

MED/704/2021

Załącznik nr 2 do SWZ

Egz. nr ….
UMOWA Nr…………(WZÓR)
zawarta w dniu ............................ r. we Wrocławiu, pomiędzy:

2. Wojskowym Oddziałem Gospodarczym
z siedzibą we Wrocławiu przy ul. Obornickiej 100-102, w imieniu którego działa:

płk Bogdan DRĄG – Komendant,
zwanym dalej „Zamawiającym”

a

...............................................................................

wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w ...................., …. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS:.........; NIP: ……….; REGON: ………, z siedzibą: …………
lub

Panią/Panem ………………………………….
zam.: ………………, prowadzącą (-ym) działalność gospodarczą pod firmą: ……………....., wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej; NIP: ……; REGON: ……..., 
z siedzibą: ..................

w imieniu której (-ego) działa: …………………………………………

zwaną (-ym) dalej „Wykonawcą”.

Niniejsza umowa jest następstwem wyboru oferty Wykonawcy w trybie podstawowym (art. 275 pkt 2), przeprowadzonym zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. poz. 2021 poz. 1129 t.j.).
§ 1 

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług medycznych zgodnie z przedstawiona i przyjętą ofertą cenową w zakresie:

a) badań laboratoryjnych, radiologicznych, diagnostycznych

b) konsultacji specjalistycznych

c) orzeczeń lekarza medycyny pracy

2. Termin realizacji umowy rozpocznie się  od dnia zakończenia realizacji umowy nr ………. 
do dnia 31.12.2022 r.:

a) w sytuacji  wyczerpania środków finansowych przewidzianych na realizację umowy nr ………… Wykonawca zostanie poinformowany pisemnie przez Zamawiającego  na najpóźniej  5 dni przed rozpoczęciem realizacji przedmiotowej umowy lub

b) od 01.04.2022 r. 

3. Zakres procedur medycznych oraz badań laboratoryjnych, radiologicznych określa załącznik nr 1 stanowiący integralną część umowy.

4. W uzasadnionych przypadkach jak i sytuacjach nadzwyczajnych, których nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy, Zamawiający w porozumieniu z Wykonawcą może zlecić Wykonawcy badania oraz konsultacje dodatkowe niezawarte w wykazie w załączniku nr 1, zgodnie z cennikiem usług medycznych Wykonawcy aktualnym w dacie badania. W takim przypadku zmiana ta nie będzie stanowiła zmiany umowy, a ogólna wartość nie przekroczy kwoty określonej w § 3, ust. 2.

5. Szczegółowy opis przedmiotu umowy wraz z cenami jednostkowymi zawarty jest w załączniku nr 1 do umowy stanowiącym integralną część umowy.

6. Wykonawca gwarantuje niezmienność cen określonych w załączniku nr 1 przez okres realizacji niniejszej umowy.

7. Wykonawca oświadcza, że posiada wiedzę i doświadczenie oraz wykonuje usługi będące przedmiotem umowy w sposób profesjonalny z należytą starannością i dokładnością.

8. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie uprawnienia niezbędne do realizacji niniejszej umowy. 

9. Wykonawca oświadcza, że posiada doświadczenie w zakresie orzekania żołnierzy z jednostek 
i instytucji wojskowych oraz zapewnia Zamawiającemu wykonanie 100% wymaganych procedur.

10. Wykonawca  jest zobowiązany  do zapewnienia  potencjału ludzkiego oraz technicznego do wykonania 100% wymaganych procedur medycznych adekwatnie do wykazu procedur medycznych zawartych w załączniku 1.

11. Ilość zleconych świadczeń wynikać będzie z otrzymanych skierowań, których wzory stanowią załącznik nr 2A i 2B do umowy opatrzonych pieczęcią Akademii Wojsk Lądowych (AWL) 
i podpisem organów kadrowych.

12. Zamawiający dopuszcza możliwość wydawania orzeczeń lekarskich, badań dodatkowych 
i konsultacji przez posiadających uprawnienia Podwykonawców Wykonawcy z zastrzeżeniem wykonania tych usług (w tym poboru prób laboratoryjnych) w pełnym zakresie w jednej placówce Wykonawcy dla orzekanego. Warunek ten nie dotyczy lokalizacji placówki laboratorium, badań prowadzonych w celach sanitarno-epidemiologicznych, badań psychotechnicznych kierowców oraz operatorów, TK kręgosłupa lędźwiowego, MR kręgosłupa lędźwiowego, Rtg. przeglądowe jamy brzusznej, gastroskopia, urografia, konsultacja pulmonologa. W tym celu należy zapewnić dostęp, a także wskazać miejsce wykonywania w/w badań. Odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zlecenia przez Podwykonawcę ponosi Wykonawca. Koszty tych zleceń obciążają podstawową jednostkę służby medycyny czyli Wykonawcę w ramach wynagrodzenia wynikającego z niniejszej umowy. Wykonawca ponosi również odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu i osobom na rzecz których wykonano usługę stanowiącą przedmiot niniejszej umowy.

13. Gabinety, zarówno Wykonawcy i Podwykonawcy muszą spełniać standardowe wymagania określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z 26.03.2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. z 2019 r., poz. 595)

14. Terminy badań okresowych są ustalane w trybie bieżącym, pomiędzy osobami odpowiedzialnymi za wystawienie skierowania (organ kadrowy AWL), a osobą koordynującą rejestrację Wykonawcy.

15. Świadczenia będą realizowane cyklicznie, w zależności od potrzeb, w terminie maksymalnie 
od dnia zgłoszenia się pracownika ze skierowaniem -3 dni robocze i zgodnie z załącznikiem nr 3. Nie dotyczy to przeprowadzenia badań sanitarno – epidemiologicznych, których czas trwania uzależniony jest od stacji sanitarno – epidemiologicznej.

16. Pracownik/żołnierz  AWL, zgłosi się do Wykonawcy lub jego Podwykonawcy ze skierowaniem – wzory skierowań określają załączniki nr 2A oraz 2B.

17. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia pracownika/żołnierza AWL ze skierowaniem tylko 
w umówionym terminie.

18. Wykonawca lub jego Podwykonawca zobowiązują się do wystawienia w formie pisemnej: 

a) orzeczenia o zdolności/braku/lub ograniczeniach do pracy na zajmowanym stanowisku oraz zaświadczenie lekarskie na potrzeby sanitarno – epidemiologiczne,

b) na prośbę orzekanego i na jego koszt kserokopię wyników przeprowadzonych badań i konsultacji

19. W momencie orzeczenia niezdolności pracownika/żołnierza do pracy na zajmowanym stanowisku Wykonawca przerywa dalsze badania i wystawia odpowiednie orzeczenie – dotyczy to badań wstępnych.

20. Wykonawca zobowiązuje się wykorzystać aktualne badania dodatkowe bądź ich kserokopię (np. RTG, EKG, morfologia) przedstawione przez pracownika – dotyczy badań okresowych 
i kontrolnych.

21. Badania psychotechniczne dla kierowców będą zlecane Wykonawcy wyłącznie w przypadku braku możliwości przeprowadzenia ww. badania w Regionalnej Wojskowej Pracowni Psychologicznej. 

22. W celu uniknięcia powielania konsultacji i badań diagnostycznych, Wykonawca zobowiązuje się do nawiązania współpracy z Rejonową Wojskową Komisją Lekarską (RWKL) w ramach wykorzystania w orzecznictwie i dokumentacji medycyny pracy orzeczeń komisji lekarskiej 
i wykonanych badań specjalistycznych i dodatkowych żołnierzy zawodowych.

23. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania trybu odwoławczego w ramach MON – zgodnie 
z Rozporządzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 sierpnia 2010 r. w sprawie służby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej [Dz. U. z 2010 r. nr 187, poz. 1257]

24. Żołnierzom zawodowym przysługują coroczne badania profilaktyczne w ramach badań z zakresu medycyny pracy.
§ 2

Nadzór nad wykonywaniem umowy

1. Podmiotem uprawnionym do wydawania skierowań (załącznik nr 2A i 2B) dotyczących kadry zawodowej, pracowników wojska jest organ kadrowy AWL.

2. W sytuacjach szczególnych, na wniosek pracodawcy, uprawniony lekarz AWL może wystawić skierowanie na badania dodatkowe i konsultacje, określając szczegółowy zakres badań.

3. Zamawiającemu oraz upoważnionym przez Zamawiającego przedstawicielowi AWL  przysługuje prawo kontrolowania sposobu wykonania postanowień umowy przez Wykonawcę 
z częstotliwością raz na miesiąc. Wykonawca zobowiązuje się do przedkładania niezbędnych dokumentów, udzielania informacji i pomocy podczas kontroli, wyłącznie w zakresie obejmującym realizację umowy. Wykonawca zobowiązuje się uzgodnić wyniki kontroli 
i stosować do zaleceń pokontrolnych.

4. Wszelkie uwagi, zastrzeżenia dotyczące wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawcę będą zgłaszane przez pracowników/żołnierzy bezpośrednio do Szefa Wydziału Medycznego 2 WOG.

5. O wszelkich nieprawidłowościach odnotowanych przez Szefa Wydziału Medycznego 2 WOG Wykonawca będzie informowany niezwłocznie. 

6. Do bezpośredniej współpracy z Wykonawcą, w tym potwierdzania prawidłowości, terminowości i  wartości umowy ze strony Zamawiającego wyznaczony jest Szef Wydziału Medycznego 2 WOG, nr tel. tel. 261 656 253. W związku z powyższym Wykonawca wyznaczy (ze swojej strony) koordynatora do kontaktów z Zamawiającym w celu ułatwienia współpracy.

7. Wykonawca wyznacza ze swojej strony osobę (-y) upoważnioną (-e) za nadzór nad realizacją umowy: ………………………………………, tel. ……………., e-mail: ………………………

§ 3

Rozliczenie finansowe umowy

1. Z tytułu niniejszej umowy Zamawiający będzie płacił Wykonawcy wynagrodzenie miesięczne 
w wysokości wynikającej z przemnożenia stawki jednostkowej brutto za przeprowadzone badania, udzielone porady, wydane orzeczenia, określone w załączniku nr 1 do umowy, przez ilość przeprowadzonych badań, udzielonych porad, wydanych orzeczeń w danym miesiącu.

2. Za wykonanie przedmiotu umowy strony ustalają wynagrodzenie do wysokości: 

· netto: ……………. zł (słownie: ………………………………………………)

· VAT: …………….. zł (słownie: …………………………………..….………)

· brutto: …………… zł (słownie: ………………………………………………)
3. Wykonawca każdorazowo do piątego dnia każdego miesiąca wystawi faktury za miesiąc poprzedni wraz z załącznikami tj. załącznik nr 4 do umowy – zestawienie badań, 
załącznik nr 5- zestawienie imienne oraz załącznik nr 6 do umowy- podsumowanie .

4. Załączniki nr 4 o którym mowa w § 3 ust. 3 powinien zawierać następujące dane: numer skierowania – nadany przez Wykonawcę na skierowaniu z którym zgłosi się pracownik/żołnierz,, datę i rodzaj udzielonych świadczeń, termin kolejnego badania. Załączniki nr 5 o którym mowa 
w § 3 ust. 3 powinien zawierać następujące dane: imię, nazwisko osoby badanej/konsultowanej 
w danym miesiącu rozliczeniowym, oznaczenie pracownik wojska lub kadra.

5. Faktury wystawiane będą odrębnie dla pracowników wojska z danej jednostki bądź instytucji wojskowej oraz odrębnie dla żołnierzy zawodowych z danej jednostki bądź instytucji wojskowej.

6. Faktura wystawiona przez Wykonawcę zawierać będzie tylko pozycje/dane za poprzedni miesiąc rozliczeniowy.

7. Prawidłowo wystawiona faktura wraz z zestawieniami zawierającymi dane, o których mowa w § 3 ust. 3, 4 powinny zostać dostarczone przez Wykonawcę na adres 2 Wojskowego Oddziału Gospodarczego, ul. Obornicka 100-102, 50-984 Wrocław.

8. Zestawienia o którym mowa w § 3 ust. 3,4 w formie elektronicznej Wykonawca prześle na adres e-mail: 2wog.wydz_med@ron.mil.pl maksymalnie w ciągu dwóch dni roboczych  po zakończonym okresie rozliczeniowym  celem przeprowadzenia kontroli merytorycznej przez Zamawiającego.

9. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy płatne będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr ……………………………………………

10. Wynagrodzenie z tytułu wykonania umowy  będzie regulowane w terminie 30 dni 
od daty doręczenia przez Wykonawcę do siedziby Zamawiającego prawidłowo sporządzonej pod względem formalnym i merytorycznym faktury VAT wraz z załącznikami o których mowa w ust. 3,4. 

11. W przypadku otrzymania błędnej faktury VAT Zamawiający poinformuje o tym Wykonawcę, 
a Wykonawca zobowiązany jest do skorygowania faktury VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami. Do czasu doręczenia Zamawiającemu prawidłowo skorygowanej faktury VAT termin płatności faktury o którym mowa w ust. 10 nie biegnie.

12. W sytuacji stwierdzenia przez Zamawiającego omyłek w fakturze, które podlegają zmianie poprzez wystawienie noty korygującej (m.in.: nazwa podmiotu, błąd w NIP) Zamawiający wystawi notę korygująca i prześle Wykonawcy do akceptacji. Do czasu otrzymania 
od Wykonawcy potwierdzonej noty korygującej, akceptującej naniesione poprawki termin zapłaty faktury nie biegnie.

13. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

14. Wykonawcy od faktur niezapłaconych w terminie określonym zgodnie z ust. 10 niniejszego paragrafu przysługują odsetki ustawowe.

15. Wykonawca jest zobowiązany do kontrolowania wydatkowania kwoty o której mowa ust. 2 niniejszego paragrafu.

16. W przypadku, gdy wartość wykonanych świadczeń będzie się zbliżała do 80% wartości maksymalnej zamówienia określonej w § 3 ust. 2 Wykonawca zobowiązany jest powiadomić 
o tym fakcie Zamawiającego na piśmie.
17. Zamawiający przewiduje możliwość ograniczenia zakresu zamówienia, jednakże minimalna wartość świadczenia Wykonawcy będzie nie mniejsza niż 50%  wynagrodzenia wskazanego w ust. 2.
§ 4

Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa dotyczących wykonywanej usługi w zakresie świadczenia usług medycznych. 

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać wszystkie zlecone badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne zabezpieczając sprzęt, materiały oraz wykwalifikowany personel.

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania badań diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodzie lekarza 
i lekarza dentysty (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 790) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 
o zawodach pielęgniarki i położnej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 479) z należytą starannością 
i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi mu metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując prawa pacjenta.
4. Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o zmianie formy prowadzonej działalności oraz zmianie adresu siedziby firmy i zamieszkania jej właściciela, pod rygorem uznania korespondencji kierowanej na ostatni podany przez Wykonawcę adres za doręczoną. Powyższe zobowiązanie dotyczy okresu obowiązywania umowy, gwarancji oraz niezakończonych rozliczeń wynikających z umowy.

5. Wykonawca zapewnia diagnostykę w laboratorium /pracowni diagnostycznej spełniającą wymogi określone w powszechnie obowiązujących przepisach prawa, a laboratorium winno posiadać uprawnienia do wykonywania badań laboratoryjnych wydane przez Krajową Izbę Diagnostów Laboratoryjnych.

6. Wykonawca zapewnia wykonanie przedmiotu zamówienia przy użyciu sprzętu diagnostycznego spełniającego wymogi określone w powszechnie obowiązujących przepisach prawa.

7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy w szczególności odpowiada za szkody wyrządzone w zakresie usług i świadczeń zdrowotnych realizowanych na podstawie  niniejszej umowy.

8. Świadczenia powinny być wykonane na zasadach określonych  w obowiązujących aktach prawnych ze szczególnym uwzględnieniem:
· Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy [t.j. Dz. U. 2019 r., poz. 1175 z późn. zm.]

· Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30.05.1996 
w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń wydawanych do celów przewidzianych  w Kodeksie pracy [t.j. Dz. U. 2016 r., poz. 2067 z późn. zm.]
· Ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie osób i mienia [t.j. Dz. U. 2020 
poz. 838]
· Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dn. 19.12.2013 r. w sprawie badań lekarskich 
i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej [Dz. U. 2015 r. poz. 2323 
z późn. zm.]
· Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców [t.j. Dz. U. 2020 poz. 2213]
· Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób wykonujących prace na stanowisku kierowcy 
[Dz. U. z 2014 poz. 937]
· Ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie wojskowej żołnierzy zawodowych 
[t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 1131]
·  Rozporządzenie Ministra Zdrowia z 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą [Dz. U. 2019 r., poz. 595]
· Ustawy z dnia 20 maja 2010 r. o wyrobach medycznych - rozdz. 2, art. 11, pkt. 1 
[t.j. Dz. U. 2021r., poz.1565]
· Rozporządzeniem Ministra Obrony Narodowej  z dnia 9 sierpnia 2010 r. w sprawie służby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej [Dz. U. z 2010 r. nr 187, poz. 1257]
· Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 marca 1999r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych stanowiskach pracy podmiotach leczniczych niebędącymi przedsiębiorcami [Dz. U. 2011r. Nr 151, poz. 896 
z późn. zm.]
· Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych 
z zapobieganiem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywoływanych nimi sytuacji kryzysowych [t.j. Dz. U. 2020 poz. 374]

oraz odpowiadać powszechnie przyjętym standardom oraz wykonane na sprzęcie odpowiadającym Polskiej Normie i Normie Branżowej, oznakowanym znakiem CE, 
oraz uwzględniać wytyczne Komendanta 2 Wojskowego Oddziału Gospodarczego 
w sprawie zabezpieczenia funkcjonowania jednostek i instytucji wojskowych będących na zaopatrzeniu 2 WOG w danym roku budżetowym.

9. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia rejestru otrzymanych skierowań 
na badania medycyny pracy z AWL oraz nadawać im numerację zgodną z numeracją przedstawioną w załączniku nr 4- zestawienie do faktury.

10. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji dot. nadzoru dyspanseryzacyjnego dla żołnierzy zawodowych (zgodnie z obowiązującymi aktami prawnymi w przedmiotowym zakresie).

11. Osoby biorące udział w realizacji zamówienia (Wykonawca główny i Podwykonawcy) powinni posiadać obywatelstwo polskie. W przypadku braku polskiego obywatelstwa powinny posiadać pozwolenie jednorazowe uprawniające do wstępu obcokrajowców na teren chronionej jednostki i instytucji wojskowej zgodnie z Decyzją Nr 107/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 sierpnia 2021 r. w sprawie organizowania współpracy międzynarodowej w resorcie obrony narodowej (Dz.Urz.MON.2021.177) .

12. W przypadku realizacji usługi / zamówienia / przedsięwzięcia z wykorzystaniem osób nie posiadających obywatelstwa polskiego zgłoszenie osób i pojazdów do wykonania czynności zleconej powinno zostać zrealizowane w terminie 14 dni roboczych przed wejściem na obiekty wojskowe. Brak zgody w formie pozwolenia jednorazowego skutkowało będzie nie wpuszczeniem danej osoby na teren obiektów wojskowych przy czym nie może to być traktowane jako utrudnianie realizacji zamówienia przez Zamawiającego.
13. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczególnymi potrzebami z uwzględnieniem minimalnych wymagań, o których mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 
o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. Zapewnienie dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami następuje, o ile jest to możliwe, z uwzględnieniem uniwersalnego projektowania oraz jest adekwatne 

do zakresu zadania.
§ 5

Ochrona informacji niejawnych

1. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, 
jakie uzyska w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, a także do zapewnienia przestrzegania przepisów o ochronie informacji niejawnych zgodnie z ustawą o ochronie informacji niejawnych z dnia 5 sierpnia 2010 r. (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 742), 
innymi obowiązującymi przepisami oraz do bezwzględnego stosowania się do poleceń wydawanych w tym zakresie przez uprawnione osoby.
2. Wykonawca jest zobowiązany do stosowania się do obowiązujących na terenie jednostki przepisów w zakresie wejścia i wjazdu do jednostki oraz parkowania pojazdów.
3. Przedmiot umowy, wszelkie informacje oraz materiały uzyskane w czasie 
i po jego realizacji nie mogą być wykorzystane do żadnego rodzaju materiałów promocyjnych i czynności z tym związanych, w szczególności prezentacji w środkach masowego przekazu, filmach, ulotkach, folderach itp.

4. Wykonawca jest zobowiązany zapoznać się wewnętrznymi regulacjami obowiązującym na terenie Użytkownika kompleksu i ściśle ich przestrzegać. Dotyczy to w szczególności:

1) przebywania pracowników Wykonawcy jedynie w miejscach wykonywania prac, dostęp do innych pomieszczeń obiektu, do których jest on konieczny 
do poprawnego wykonania przedmiotu umowy, każdorazowo musi być uzgadniany 
z przedstawicielem pionu ochrony jednostki, na terenie której wykonywane są prace,

2) uzyskania pozwolenia Dowódcy jednostki, na terenie której wykonywane 
są prace, na:

a) wnoszenie na teren kompleksu (obiektu) sprzętu audiowizualnego oraz wszelkich urządzeń służących do rejestracji obrazu i dźwięku,

b) użytkowanie w miejscu wykonywania prac telefonu komórkowego.

5. Wykonawca zobowiązuje się do bezwzględnego zakazu używania aparatów latających nad terenami wojskowymi, na których świadczy usługę/realizuje zapisy umowy.

§ 6

Ochrona danych osobowych

1. Strony zgodnie oświadczają, że każda ze stron jest administratorem danych osobowych, które zostały jej udostępnione w ramach zawarcia i realizacji umowy. Zamawiający, jako dysponent środków budżetowych, zabezpiecza realizację zadań finansowo-gospodarczych  jednostek i  instytucji wojskowych będących na jego zaopatrzeniu, zatem administratorem przetwarzanych 
w  trakcie realizacji umowy danych będą także jednostki i instytucje wojskowe na rzecz których umowa jest podpisana.

2. Strony zobowiązują się do przekazania informacji, o których mowa w art. 14  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE osobom, których dane sobie udostępniają. Informacje Zamawiającego znajdują się na wykazie osób zgodnie z załącznikiem nr 7 do umowy. Informacje Dostawcy zostaną przekazane jeśli Dostawca przekaże je Zamawiającemu.

3. W związku z realizacją niniejszej umowy będzie dochodziło do przekazywania sobie przez Strony danych osobowych. Dane osobowe niezbędne do realizacji umowy będą również przekazywane jednostkom i instytucjom wojskowym, na rzecz których umowy są zawierane.

4. Strony podają, że dane osobowe będą przetwarzały w okresie koniecznym do realizacji i rozliczenia umowy, w  tym przez czas konieczny do udokumentowania czynności z udziałem danej osoby, z  uwzględnieniem okresu przedawnienia, przepisów podatkowych, a także przepisów określających okres archiwizacji poszczególnych dokumentów. 

5. Strony zobowiązują się do ochrony danych osobowych poprzez podjęcie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych wymaganych obowiązującymi przepisami prawa, a także ponoszą wszelką odpowiedzialność za szkody wyrządzone w związku z przetwarzaniem danych osobowych. 

6. Strony  zobowiązują się do utrzymania w tajemnicy zabezpieczeń danych osobowych do których ma lub będzie miał dostęp w  związku z wykonywaniem niniejszej umowy, zarówno w trakcie jej wykonywania jak i po jej ustaniu. 
§ 7
Odstąpienie od umowy

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku:

1) gdy Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy lub jej nie kontynuuje pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,
2) gdy Wykonawca wykonuje przedmiot umowy niezgodnie z jej postanowieniami,

3) złożenia wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy,
4) wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy,
5) likwidacji Wykonawcy.
6) istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu – w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach,
7) dokonania zmian umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy – Prawo zamówień publicznych,

8) gdy Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy – Prawo zamówień publicznych,

9) gdy Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.
2. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej, pod rygorem nieważności takiego oświadczenia, i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 8
Kary umowne

1. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kar umownych w następujących przypadkach 
i wysokościach:

1) za wypowiedzenie umowy przez Wykonawcę z przyczyn z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% wynagrodzenia brutto należnego za  niezrealizowaną część przedmiotu umowy od której odstąpiono.

2) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy albo za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę z przyczyn nieleżących po stronie Zamawiającego - w wysokości 15 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 2 (w przypadku odstąpienia od części umowy, karę umowną nalicza się w odniesieniu do wynagrodzenia należnego za tę część umowy),
3) za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy – w wysokości 
15% wynagrodzenia brutto  należnego za niewykonane lub nienależycie wykonane zadania,

4) za nieterminowe wykonanie przedmiotu umowy (§ 1 ust. 15) - w wysokości 
…… brutto za osobę, za każdy dzień opóźnienia,
5) W przypadku wykonania niepełnego zakresu procedur medycznych niezbędnych do wydania orzeczenia medycyny pracy z winy Wykonawcy, 100,00 zł brutto, za każde zdarzenie.

2. Zamawiający może dochodzić, na ogólnych zasadach, odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, naliczonych na podstawie niniejszej umowy nie może przekroczyć 20%.

4. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego 
z tego powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego kooperantów.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kar umownych z przysługującego  Wykonawcy wynagrodzenia.
§ 9
Klauzula jakościowa:

Nie dotyczy.

§ 10
Postanowienia końcowe

1. Zakazuje się zmian postanowień niniejszej umowy za wyjątkiem przypadków określonych w art. 455 ustawy – Prawo zamówień publicznych.

2. Wprowadzanie zmiany do niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnej, pod rygorem nieważności.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych, kodeksu cywilnego oraz innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa.

4. Zakazuje się dokonywania przelewu wierzytelności wynikających z niniejszej umowy. 

5. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzygał sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego.

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach z przeznaczeniem dla:

a) egz. nr l – Zamawiający (Pion Głównego Księgowego),
b) egz. nr 2 – Wykonawca
Załączniki:

1. Załącznik nr 1 na …. str. – kserokopia formularza ofertowego

2. Załącznik nr 2A na 1 str. –  wzór skierowania na badania lekarskie

3. Załącznik nr 2B na 1 str. – wzór wniosku o przeprowadzenie badań do celów 
sanitarno  - epidemiologicznych

4. Załącznik nr 3 na 1 str. – harmonogram pracy Wykonawcy

5. Załącznik nr 4 na 1 str. – załącznik do faktury – zestawienie
6. Załącznik nr 5 na 1 str. – załącznik do faktury – zestawienie imienne
7. Załącznik nr 6 na 1 str. - załącznik do faktury – podsumowanie

8. Załącznik nr 7 na 1 str. – klauzula informacyjna RODO.
9. Załącznik nr 8 na … str.- wykaz placówek Wykonawcy w których będzie wykonywany przedmiot zamówienia.

     WYKONAWCA 





ZAMAWIAJĄCY
…………………………


               ………………………………
…………………………
…………………………
Główny Księgowy 
         
Radca Prawny
Załącznik nr 2a

Wzór

...............................................




………………………………..

            (oznaczenie pracodawcy)






(miejscowość, data)
SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE

(wstępne/okresowe/kontrolne*))

Działając na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.-Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320,z późn. zm.), kieruje na badania lekarskie:

Pana/Panią*) ...................................................................................................................................................................

(imię i nazwisko)

nr PESEL**) ....................................................................................................................
zamieszkałego/zamieszkała*).....................................................................................................................

(miejscowość, ulica, nr domu, nr lokalu)
zatrudnionego/zatrudniona*) lub podejmującego/podejmującą*) prace na stanowisku lub stanowiskach pracy

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

określenie stanowiska/stanowisk*) pracy***................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Opis warunków pracy uwzgledniający informacje o występowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy, czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i innych wynikających ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkości narażenia oraz aktualnych wyników badan i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach – należy wpisać nazwę czynnika/czynników i wielkość/wielkości narażenia****):

I. Czynniki fizyczne:

II. Pyły:

III. Czynniki chemiczne:

IV. Czynniki biologiczne:

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

Łączna liczba czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i innych

wynikających ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:

………………………………….
(podpis pracodawcy)
Objaśnienia:
*)      Niepotrzebne skreślić.

**)     W przypadku osoby, której nie nadano numeru PESEL – seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzającego   

          tożsamość, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy – data urodzenia.

***)   Opisać: rodzaj pracy, podstawowe czynności, sposób i czas ich wykonywania.

****) Opis warunków pracy uwzgledniający w szczególności przepisy:

1) wydane na podstawie: 

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu substancji chemicznych, ich mieszanin, czynników lub procesów technologicznych o działaniu rakotwórczym lub mutagennym,
b) art. 2221 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu 
szkodliwych czynników biologicznych,
c)  art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące badan i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia, 

d)  art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu 
najwyższych dopuszczalnych stężeń i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia 
w środowisku pracy,
e)  art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. – Prawo atomowe (Dz. U. z 2016r.  poz. 1343) dotyczące dawek granicznych promieniowania jonizującego;
2) załącznika nr 1 do rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. 2016 r., poz. 2067 z późn. zm.)
Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwóch egzemplarzach, z których jeden otrzymuje osoba kierowana na badania.

Załącznik nr 2b

 .........................................


                           ….......................................
   (pieczęć nagłówkowa pracodawcy)




   (miejscowość)          (data)

SKIEROWANIE NA BADANIA 

SANITARNO – EPIDEMIOLOGICZNE /wzór/
Działając na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń  i chorób zakaźnych u ludzi  (tekst jednolity Dz. U. 2020 r. poz. 1845) kieruję na badania:

Pana/Panią*)           
                      ……………………………………………………………………………….




          ( imię i nazwisko)

Nr PESEL         
                      ……………………………………………………………………………….
zamieszkałego/ zamieszkałą *)      
                                                  ……………………………………………………………………………….




                            ( miejscowość, ulica nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/ zatrudnioną *) lub podejmującego /podejmującą *) pracę na stanowisku lub stanowiskach pracy  …………………………………………………………………………………
Osoba  poddana  badaniom wykonuje lub wykonywać będzie czynności określone poniżej

RODZAJ WYKONYWANYCH CZYNNOŚCI

Czynności z zakresu produkcji i świadczenia usług:
	związane z obróbką surowców pochodzenia zwierzęcego i roślinnego oraz dodatków do żywności
	

	wymagające stykania się z wyrobami gotowymi przed ich umieszczeniem w opakowaniach transportowych
	

	wymagające stykania się z opakowaniami bezpośrednimi środków spożywczych
	

	obejmującymi mycie, czyszczenie i dezynfekowanie urządzeń oraz innych przedmiotów wyposażenia lub opakowań trwałych środków spożywczych, a także związane z utrzymaniem czystości pomieszczeń kuchennych
	

	związane z procesami technologicznymi oczyszczania wody
	

	związane z wykonywaniem prac, przy których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia lub choroby zakaźnej na inne osoby
	

	związane ze świadczeniem usług medycznych 
	


Czynności w obrocie:
	związane ze sprzedażą detaliczną nie opakowanych środków spożywczych, a także opakowanych, jeżeli rodzaj stosowanych opakowań jednostkowych nie zapobiega przenikaniu zanieczyszczeń w taki sposób, aby nie przenikały one do środków spożywczych
	

	magazynowanie i wydawanie środków spożywczych
	

	w zakresie sprzedaży środków spożywczych
	


Czynności z zakresu produkcji i obrotu związane z:
	transportem środków spożywczych w odkrytych pojemnikach
	

	kontrolą jakości środków spożywczych
	

	kontrolą jakości przygotowywanych posiłków w żywieniu zbiorowym
	

	urzędowym badaniem mięsa
	

	przygotowaniem i wydawaniem potraw, posiłków oraz innych środków do spożycia w punktach żywienia zbiorowego (kuchniach i stołówkach), a także w innych miejscach wydawania
	

	nadzorem nad przygotowywaniem i wydawaniem posiłków na kuchniach i stołówkach oraz innych miejscach wydawania 
	


Inne  (wymienić jakie):
………………………………………………………………………………………………………………………

(Proszę zaznaczyć literą X odpowiedni zakres czynności) 








    z. up.

.……………………………………

(podpis pracodawcy)
Załącznik nr 3

1. Rejestracja osób określonych w skierowaniu odbywa się telefonicznie pod nr …………………..* oraz w siedzibie Wykonawcy w godz. od …* do …*, pokój nr …*

2. Przyjmowanie osób przez lekarzy specjalistów odbywa się w dni powszednie od godz. …* do godz. …*

3. Badania laboratoryjne wykonywane są w dni powszednie od godz. …* 
do godz. …* pokój nr …* piętro …*

4. Badania radiologiczne wykonywane są w dni powszednie od godz. …* 
do godz. …* pokój nr …* piętro …*

5. Badania inne, badania diagnostyczne wykonywane są w dni powszednie od godz. …* do godz. …* ………………………. nr ………………………*

*- zostanie wypełnione odpowiednio- po wyborze oferty.

…………………………..                          ……………………………………..

                  Miejscowość ,data                                Imię, nazwisko, podpis upoważnionego   przedstawiciela Wykonawcy

Załącznik nr 6 

	LP
	NAZWA PRODUKTU
	J.M
	ILOŚĆ
	CENA JEDN. NETTO [ZŁ]
	VAT [%}
	CENA JEDN. BRUTTO [ZŁ]
	WARTOŚĆ NETTO [ZŁ]
	WARTOŚĆ BRUTTO [ZŁ]

	PRACOWNICY WOJSKA LUB ŻOŁNIERZE

	1. 
	Spirometria
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	2.
	Audiometria
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	3.
	Morfologia krwi obwodowej z rozmazem
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	4.
	Odczyn opadania krwinek czerwonych -OB.
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	5.
	Mocz badanie ogólne
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	6.
	Cholesterol całkowity
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	7.
	HDL
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	8.
	LDL
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	9.
	Trójglicerydy
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	10.
	Glukoza we krwi
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	11.
	Ołów we krwi
	szt.
	1
	
	
	
	
	

	12.
	Kwas delta-aminolewulinowy w moczu
	szt.
	1
	
	
	
	
	

	13.
	Cynkoprotoporfiryna w erytrocytach
	szt.
	1
	
	
	
	
	

	14.
	Bilirubina całkowita
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	15.
	ASPAT
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	16.
	ALAT
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	17.
	Retikulocyty
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	18.
	Płytki krwi
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	19.
	Stężenie kreatyniny w surowicy
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	20.
	ASO
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	21.
	RF- czynnik reumatoidalny
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	22.
	WR
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	23.
	kał na nosicielstwo chorób zakaźnych 3x
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	24.
	Kał na krew utajoną
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	25.
	Kał na pasożyty
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	26.
	Pobranie materiału do badania
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	27.
	Rtg. przeglądowe jamy brzusznej
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	28.
	Rtg. kręgosłupa lędźwiowego
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	29.
	TK kręgosłupa lędźwiowego
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	30.
	MR kręgosłupa lędźwiowego
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	31.
	Rtg. układu pokarmowego
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	32.
	USG jamy brzusznej
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	33.
	Gastroskopia
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	34.
	Urografia
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	35.
	Echo serca
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	36.
	Próba wysiłkowa
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	37.
	EKG
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	 38.
	Okulista
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	39.
	Laryngolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	40.
	Dermatolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	41.
	Neurolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	42.
	Ortopeda
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	43.
	Kardiolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	44.
	Gastrolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	45.
	Urolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	46.
	Diabetolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	47.
	Pulmonolog
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	48.
	Psychiatra
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	49.
	Psycholog - badania psychotechniczne kierowcy zawodowego
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	50.
	Lekarz z uprawnieniami do badania kierowców
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	51.
	Lekarz Medycyny Pracy
	szt.
	1
	 
	
	 
	
	

	52.
	Lekarz z medycyny pracy z uprawnieniami do badań pracowników narażonych na działanie promieniowania jonizującego
	szt.
	1
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Załącznik nr 7

KLAUZULA INFORMACYJNA

DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

UCZESTNIKÓW POSTĘPOWAŃ O ZAMÓWIENIA PUBLICZNE

Działając na podstawie art. 14 ust. 1 i 2 RODO tj. rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) informujemy, że:

Administrator

Administratorem Państwa danych przetwarzanych w związku z prowadzeniem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego jest 2 Wojskowy Oddział Gospodarczy (dalej: 2 WOG), ul. Obornicka 100-102, 50-984 Wrocław, reprezentowana przez Komendanta 2 WOG, tel.: 261 656 200, e-mail: 2wog.komenda@ron.mil.pl. 

Inspektor ochrony danych

W sprawach dotyczących przetwarzania danych kontakt pod ww. adresem, oraz poprzez e-mail: 2wog.iod@ron.mil.pl lub telefonicznie: 261 656 460.

Cel i podstawy przetwarzania

Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego. Podstawą prawną ich przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z:

· ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (dalej: Pzp);

· ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

· rozporządzeniem Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych środków dowodowych oraz innych dokumentów lub oświadczeń, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy.

Kategorie Pani/Pana danych osobowych
W związku z działaniami zmierzającymi do podpisania umowy, a także w trakcie jej realizacji, 2 WOG będzie pozyskiwał i przetwarzał takie kategorie danych jak dane identyfikacyjne, kontaktowe i służbowe osób  skierowanych do przygotowania, zawarcia, podpisania, wykonywania, koordynowania i nadzoru prac objętych umową.
Odbiorcy danych osobowych

Państwa dane pozyskane w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego przekazywane będą wszystkim zainteresowanym podmiotom i osobom, gdyż co do zasady postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest jawne.

Ograniczenie dostępu do Państwa danych osobowych, o których mowa wyżej wystąpić może jedynie w szczególnych przepadkach jeśli jest to uzasadnione ochroną prywatności lub interesem publicznym zgodnie 
z art. 18 ust 5 Pzp. Ponadto odbiorcą danych zawartych w dokumentach związanych z postępowaniem o zamówienie publiczne mogą być podmioty, z którymi 2 WOG zawarł umowy oraz porozumienie na korzystanie z udostępnianych przez nie systemów informatycznych w zakresie przekazywania lub archiwizacji danych. 

Okres przechowywania danych

Państwa dane pozyskane w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego przetwarzane będą zgodnie z obowiązującym w 2 WOG Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt. 

Prawa osób, których dane dotyczą

W odniesieniu do danych pozyskanych w związku z prowadzeniem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przysługują Państwa następujące prawa:

1) 1)prawo dostępu do swoich danych z zastrzeżeniem, że zamawiający może żądać od osoby, której dane dotyczą, wskazania dodatkowych informacji mających na celu sprecyzowanie żądania, w szczególności podania nazwy lub daty postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu;

2) prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników);

3) prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych (prawo to nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia tego postępowania oraz uwzględnia przypadki o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO);

Prawo wniesienie skargi

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), jeżeli uważa Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezgodne z prawem.

Przekazanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy

Dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej, jednakże z uwagi na jawność postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, z danymi mogą zapoznać się odbiorcy z państwa spoza EOG.

Źródło pochodzenia danych osobowych

Pani/Pana dane uzyskaliśmy od Wykonawcy realizującego umowę.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu

W trakcie przetwarzania danych nie będzie dochodziło do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.
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