Nr referencyjny .................

Zatgeznik Nr 1 do umowy nr.............

ZASADY POSTEPOWANIA Z PRACOWNIKAMI NIE BEDACYMI
OBYWATELAMI NARODOWOSCI POLSKIEJ

1. Wykonawca lub podwykonawca, ktéry bedzie realizowat (dostarczat), przedmiot zaméwienia na terenije
12. WOG Iub jednostek organizacyjnych bedacych na zaopatrzeniu, a do tego zadania bedzie korzystat
z pracownikow nie bedgcymi obywatelami narodowosci polskiej (cudzoziemcéw), jest zobowigzany spetniaé¢
wymagania zawarte w:

1)  ustawie o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (Dz.U. 2 2017 r. poz. 2206);

2) ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(. Dz.U. z 2017 poz. 1065);

3) ustawie z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz
wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkdw ich rodzin
(ti. Dz. U z 2017 poz. 900);

4) rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie wydawania
zezwolenia na pracg cudzoziemca (Dz.U. z 2017 poz. 2345);

5) rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki  Spotecznej z dnia 29 stycznia  20089r.
w sprawie okreslenia przypadkéw, w ktérych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane
bez wzgledu na szczegdlowe warunki wydawania zezwolen na pracg cudzoziemcéw (Dz.U. z 2017 poz.
2347);

6) rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki ~ Spotecznej z dnia 20 lipca 2011r.
w sprawie przypadkéw, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium
Rzeczypospolite] Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace.
(Dz.U. z 2017 poz. 2346);

7)  decyzji Nr 19/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie organizowania
wspotpracy miedzynarodowej w resorcie obrony narodowej (Dz.U. poz. 18) (Rozdziat 6. Wstep
cudzoziemcow na obszar chronionego obiektu wojskowego).

2. W przypadku nie spetnienia warunkéw zawartych w powyzszych dokumentach, realizacja zadania przez

Wykonawce bedzie mozliwa wylacznie przez pracownikow posiadajgcych obywatelstwo polskie.

3. Wykonawca przed przystgpieniem do realizacji zamoéwienia skiada stosowne o$wiadczenie
0 spetnieniu warunkéw dopuszczajgcych realizacjg przedsiewziecia przez zatrudnionych u siebie
cudzoziemcow (dotyczy réwniez podwykonawcow).

4. Wykonawca ktory do realizacji zadania bedzie zatrudniat u siebie cudzoziemcow jest zobowigzany do:

1) poinformowania Zamawiajacego o zatrudnieniu przez siebie lub przez Podwykonawce
cudzoziemcow, podajgc ich dane personalne (imig i nazwisko, date urodzenia, nazwe jednostki
organizacyjnej, numer paszportu), nie pézniej jednak jak w dniu ztozenia oferty, a takze ewentualnego
potwierdzenia posiadania przez tych pracownikéw dokumentéw potwierdzajgcych ich uprawnienia
do dostgpu do informaciji nigjawnych (tylko gdy takie uprawnienia bedg wymagane).

2) Ziozenia o$wiadczenia za zatrudnionych pracownikéw o przestrzeganiu przez nich wewnetrznych
przepiséw obowigzujgcych w obiektach i na terenach Zamawiajacego.

5. Wykonawca jest zobowigzany zapoznaé sie z wewnetrznymi przepisami dotyczgcymi zasad przebywania
na terenie Zamawiajgcego oraz ich bezwzglednego przestrzegania.

6. Ziozenie os$wiadczen nie zgodnych ze stanem faktycznym bedzie traktowane jako nieprzestrzeganie
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Nr referencyjny .................
niniejszych zasad. Warunkiem dopuszczenia do pracy cudzoziemcow jest otrzymanie Jednorazowego
Pozwolenia (z imiennym  wykazem os¢b), do wstepu na teren  administrowany
przez 12. WOG lub jednostki organizacyjne bedgce na zaopatrzeniu, wydanego przez Dowoddcg
Generalnego RSZ.

. Przez pracownikéw w rozumieniu niniejszych zasad rozumie sig takze osoby nie bedace pracownikami,
przy pomocy ktérych Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca realizujg zamowienie.
Natomiast przez zatrudnienie rozumie si¢ takze wykonywanie czynnosci na podstawie stosunku prawnego

wynikajgcego z prawa cywilnego.

Str. 24/ 28



Nr referencyjny

Zatgcznik Nr 1.1 do umowy

Oswiadczenie o zatrudnieniu cudzoziemcow,

(miejscowosc, data)

(nazwa firmy, przedsigbiorcy, podwykonawcy)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(a), oéwiadczam, ze firma:

(nazwa firmy, przedsigbiorcy, podwykonawcy, adres, NIP, tel. kontaktowy)

spefnia warunki zwigzane z zatrudnieniem przez przedsigbiorce cudzoziemcow wynikajace z przepiséw
obowigzujacych w tym zakresie i bedzie/nie bedzie* zatrudniata do realizacji zaméwienia cudzoziemcow.

(podpis i pieczeé dyrektora, kierownika, szefa, osoby
uprawnionej)

* - niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik Nr 1.2 do umowy

Oswiadczenie za zatrudnionych pracownikow o przestrzeganiu przez nich wewnetrznych przepisow
obowigzujgcych w obiektach i na terenach Zamawiajgcego

(miejscowose, data)

(nazwa firmy, przedsiebiorcy, podwykonawcy)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(a), o$wiadczam, ze zatrudnieni przez:

(nazwa firmy, przedsiebiorcy, podwykonawcy, adres, NIP, tel. kontaktowy)

cudzoziemcy realizujgey przedmiot zamowienia zostali poinformowani i przeszkoleni

w zakresie wewnetrznych przepiséw obowigzujgcych w obiektach i na terenach Zamawiajacego,
ze szczegolnym uwzglednieniem wejscia/wyjscia, wjazdu/wyjazdu, wnoszenia/wywozenia, postugiwania
sie urzadzeniami do przetwarzania obrazu i dzwigku oraz poruszania sig¢ po terenie Zamawiajgcego, a takze

jednostek organizacyjnych bedgcych na zaopatrzeniu.

(podpis i piecze¢ dyrektora, kierownika, szefa,
osoby uprawnionej)
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Zatgcznik nr 5 do umowy nr......

Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6ine
rozporzgdzenie o ochronie danych), dalej ,RODQ”, informuje, ze:

1

Administratorem danych osobowych przekazanych w ramach niniejszej umowy jest 12 Wojskowy

Oddziat Gospodarczy, ul. Okélna 37, 87-103 Torun:

Inspektorem ochrony danych jest Wiestaw WASICKI, z ktérym kontakt jest mozliwy pod nr tel.

261 433 705 lub mailowo na adres 12wog.iodo@ron.mil.pl

Dane osobowe pozyskane w zwigzku z zawarciem niniejszej umowy przetwarzane bedg na

podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO w celach zwigzanych z realizacjg podpisanej umowy oraz

zwigzanych z dochodzeniem ewentualnych roszczen i udzielania odpowiedzi w toczgcych sie
postepowaniach.

Odbiorcami danych osobowych przekazanych w ramach niniejszej umowy mogg by¢ podmioty,

ktorym Administrator jest zobowigzany lub upowazniony udostepni¢ dane osobowe na podstawie

powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, oraz podmioty, ktére na podstawie stosownych
umow przetwarzajg dane osobowe powierzone do przetwarzania przez Administratora.

Dane osobowe przekazane w ramach niniejszej umowy bedg przechowywane, przez okres

niezbgdny do realizacji warunkéw umowy, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie

wymaganym przez przepisy prawa powszechnie obowigzujacego lub dla zabezpieczenia

i dochodzenia ewentualnych roszczen.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konsekwencjg niepodania danych

osobowych wymaganych przez Administratora jest brak mozliwoéci zawarcia i wykonania umowy.

W odniesieniu do danych osobowych przekazanych w ramach niniejszego postepowania decyzje

nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

Osoby, ktorych dane osobowe przekazane bedg w ramach niniejszej umowy, posiadajg prawo:

a) dostepu do swoich danych osobowych na podstawie art. 15 RODO:

b) zadania sprostowania swoich danych osobowych na podstawie art. 16 RODO, jednak
skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang postanowieri umowy;

c) zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 18 RODO,
z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku
stwierdzenia naruszenia przepisow RODO podczas przetwarzania danych osobowych
przekazanych w ramach niniejszej umowy.

Osobom, ktérych dane osobowe przekazane bedg w ramach niniejszej umowy, nie przystuguje:

a) prawo do usunigcia danych osobowych w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO:

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO:

c) prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng
przetwarzania danych osobowych przekazanych w ramach niniejszego postepowania jest art.
6 ust. 1 lit. c RODO.






