URZAD GMINY PRUSZCZ GDANSKI

Juszkowo, dnia 05.01.2023 r.
ZP.271.48.2022/1

dotyczy: postepowania pn. BUDOWA ULICY OGRODOWEJ (173153G) W JUSZKOWIE,
nr postepowania ZP.271.48.2022.

ZMIANA NR 1

Na podstawie art. 286 ustawy Prawo zamodwien publicznych (t.j. Dz.U. 2022 r., poz. 1710 z p6zn. zm.)
Zamawiajgcy zmienia tres¢ zatgcznika nr 1 do Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia w zakresie

projektowanych postanowien umowy w sprawie zamoéwienia publicznego:

- § 12 ust. 1 pkt 8)-10) otrzymuje nowe brzmienie:

8) w przypadku stwierdzenia, ze czynnosci, o ktérych mowa w § 7 ust. 7 umowy wykonujg osoby, ktére
nie sg zatrudnione na podstawie umowy o prace - w wysokosci 500 (piecset) zt za kazdy stwierdzony
przypadek,

9) w przypadku uniemozliwienia lub utrudnienia przeprowadzenia kontroli lub podania nieprawdziwych
informacji podczas kontroli, o ktérej mowa w § 7 ust. 8 umowy - w wysokosci 2.000 (dwa tysigce) zt za
kazdy stwierdzony przypadek,

10) w przypadku braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie zmiany wynagrodzenia
przystugujgcego podwykonawcy, w okolicznosciach wskazanych w § 16 ust. 14 niniejszej umowy - w

wysokosci 500 (piec¢set) zt za kazdy dzien zwtoki w zmianie umowy,

- § 16 otrzymuje nowe brzmienie:
1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1
umowy w nastepujgcych przypadkach zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub

wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
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4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1342 ze zm.),
5) ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdéwienia,
- jesli zmiany okreslone w ust. 1 pkt 1) — 5) bedg miaty wptyw na koszty wykonania umowy przez
Wykonawce.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 1) niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku
od towardw i ustug. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy w odniesieniu do kazdego zadania,
ktérego dotyczy zmiana.
W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 2) niniejszego paragrafu Wykonawca
jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie pfatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajacych wysokos$é
minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie
faktyczne iwskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy po zmianie umowy w odniesieniu do kazdego zadania, ktérego dotyczy
zmiana. W szczegoélnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang
kwotag podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizaciji
umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci ptacy
minimalnej. Zamawiajgcy oswiadcza, iz nie bedzie akceptowat kosztéw wynikajgcych
z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich
dostosowania do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegolnosci koszty
podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokosé ptacy minimailne;.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 3) lub 4) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o0 zmiang umowy
w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne bgdZz zmianie zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie
faktyczne iwskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie umowy w odniesieniu do kazdego zadania, ktérego dotyczy zmiana.
W szczegodlnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg
podwyzszenia wynagrodzenia a wplywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3) lub 4)
niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe
koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o

ktorych mowa w ust. 1 pkt 3) lub 4) niniejszego paragrafu.
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Strony mogg zgda¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w sytuacii
wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 5) niniejszego paragrafu, w przypadku gdy
poziom zmiany wskaznika cen produkcji budowlano-montazowej pozycja BUDOWA OBIEKTOW
INZYNIERII LADOWEJ | WODNEJ, publikowanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, dostepnego w Dziedzinowej Bazie Wiedzy pod linkiem:

http://swaid.stat.gov.pl/Ceny dashboards/Raporty predefiniowane/RAP _DBD CEN 30.aspx Ilub

w Biuletynie Statystycznym, w uktadzie miesigc poprzedni = 100, wzros$nie lub obnizy sie o co

najmniej 5% w odniesieniu do poziomu w/w wskaznika za miesigc, w ktdorym nastgpito otwarcie

oferty Wykonawcy.
Poziom zmiany wskaznika, o ktérym mowa w ust. 5, zostanie ustalony wg ponizszego wzoru:
Wo W, W, W Wit Wi
Z =((—=—=X—X—"—X—=X .. X X —1)x1009
w ) <(100 100 ~ 100 ~ 100 100 100) 00%

gdzie:
.Zw ) — zmiana wskaznika cen produkcji budowlano-montazowej po n-tym miesigcu;
»Wo” — wskaznik ,0” z miesigca otwarcia oferty = 100
.W1” — wskaznik ,1” z nastepnego miesigca po miesigcu otwarcia oferty (wskaznik cen
produkcji budowlano-montazowej publikowany przez GUS, w ukfadzie miesigc poprzedni
= 100)
SW2" \W3”, ... — wskazniki ,2”, ,3”, ... z kolejnych miesiecy po miesigcu otwarcia oferty
(wskaznik cen produkcji budowlano-montazowej publikowany przez GUS, w uktadzie
miesigc poprzedni = 100)
Wh-1— wskaznik ,n-1" z miesigca poprzedzajgcego miesigc w ktdrym nastgpito wystgpienie
0 zmiany wysokosci wynagrodzenia (wskaznik cen produkcji budowlano-montazowej
publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni = 100)
»Wn” — wskaznik ,n” z miesigca w ktérym wystgpiono o zmiane wysokosci wynagrodzenia
(wskaznik cen produkcji budowlano-montazowej publikowany przez GUS, w uktadzie
miesigc poprzedni = 100)
Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nastgpi w oparciu o wskaznik waloryzacji Ww(n), ktory
powstaje poprzez przemnozenie przez siebie wskaznikéw cen produkcji budowlano-montazowej
dla kolejnych miesiecy poczgwszy od miesigca, w ktéorym nastgpito otwarcie oferty Wykonawcy
(miesigc 0 gdy wskaznik jest réwny 100) do miesigca od ktérego strony zmienig wynagrodzenie
wynikajgce z umowy wg ponizszego wzoru:
Mo M W W Ducr, W
100 100 100 100 100 100

Ww(n)=a+(1—a)x( )
gdzie:
»Ww n)” —wskaznik waloryzacji dla n-tego miesiaca;

,a — staly wspoétczynnik o wartosci obrazujacy czesé wynagrodzenia, ktére nie

podlega waloryzacji (element niewaloryzowany).

»Wo” — wskaznik ,0” z miesigca otwarcia oferty = 100
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11.

12.
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»W1" — wskaznik ,1” z nastepnego miesigca po miesigcu otwarcia oferty (wskaznik cen
produkcji budowlano-montazowej publikowany przez GUS, w ukfadzie miesigc poprzedni
=100)

SW2", JW3" ... — wskazniki ,2", ,3", ... z kolejnych miesiecy po miesigcu otwarcia oferty
(wskaznik cen produkcji budowlano-montazowej publikowany przez GUS, w uktadzie
miesigc poprzedni = 100)

Wh.1— wskaznik ,n-1” z miesigca poprzedzajgcego miesigc w ktérym nastapito wystgpienie
0 zmiany wysoko$ci wynagrodzenia (wskaznik cen produkcji budowlano-montazowej
publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni = 100)

»Whn" — wskaznik ,n” z w ktérym wystgpiono o zmiane wysokosci wynagrodzenia (wskaznik
cen produkcji budowlano-montazowej publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc
poprzedni = 100)

1) llorazy wskaznikow cen ( %) nalezy oblicza¢ z doktadno$cig do trzech miejsc po przecinku.

Natomiast wynik iloczynéw tj. wskaznik waloryzacji Ww (n) nalezy oblicza¢ z dokfadnoscig do 4
miejsc po przecinku.

2) Wartos¢ wynagrodzenia po zmianie WZ zostanie obliczona zgodnie z ponizszym wzorem:
WZ =W X Ww (n)

gdzie:
W - wynagrodzenie netto za zakres przedmiotu umowy niezrealizowany jeszcze przez
Wykonawce i nieodebrany przez Zamawiajgcego przed dniem ztozenia wniosku,

Ww (n)" —wskaznik waloryzacji dla n-tego miesigca;
Zadanie zmiany wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 5, ztozyé mozna nie wczesniej niz po
uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia);
mozliwe jest wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze bedg one
wprowadzane nie czesciej niz co 1 miesigc. Do zgdania Wykonawca zafgcza zaktualizowany
kosztorys robo6t budowlanych pozostatych do wykonania, za ktére wynagrodzenie Wykonawcy ma
zosta¢ zwaloryzowane.
Maksymalna nominalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia dopuszczona przez Zamawiajgcego w
zwigzku z zastosowaniem waloryzacji wynosi +/- 5% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4
ust. 1 umowy.
Strony potwierdzg waloryzacje wynagrodzenia aneksem do umowy, ktéry bedzie podstawg do
wystawienia przez Wykonawce faktury na kwote zwaloryzowang, wskazang w tym aneksie.
Waloryzacja wynagrodzenia w zwigzku z zastosowaniem niniejszego paragrafu w catosci
wyczerpuje roszczenia Wykonawcy zwigzane ze zmiang wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 439
Pzp.
Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt 1) - 4)
obejmowac¢ bedzie wylgcznie ptatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki
podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i skladki na ubezpieczenia

spofeczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.
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13. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmiane
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust 1 umowy, nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy
dokonania zmiany umowy przez Zamawiajgcego.

14. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 5), zobowigzany jest
do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy,
jezeli tgcznie spetnione sg nastepujace warunki:

a) przedmiotem umowy sg roboty budowlane lub ustugi,

b) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.
Obowigzek ten Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ w terminie 14 dni od zawarcia aneksu do
umowy z Zamawiajgcym, na mocy ktérego nastgpita zmiana wynagrodzenia Wykonawcy z uwagi
na zmiane cen materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy. Ponadto
Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu pisemne oswiadczenie podwykonawcy
potwierdzajace wykonanie przez Wykonawce obowigzku wobec podwykonawcy, o ktérym mowa

powyzej, w terminie 30 dni od dnia zawarcia aneksu z Zamawiajgcym.

Niniejsze pismo stanowi integralng czes¢ Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia.

Zatgcznik:
1. Projektowane postanowienie umowy w sprawie zamodwienia publicznego o nazwie pliku

.,ZP.271.48.2022_SWZ-zatacznik_1_U_RB_Budowa_ulicy_Ogrodowej_w_Juszkowie_po_zmianie.pdf”.

Rozdzielnik:
1. Platforma zakupowa Zamawiajgcego
2. ala

Sporzadzita: Daria Czyzewska
Zaakceptowat: Leszek Filipski
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