Zatacznik nr 6 do SWZ
Umowa nr CRU/ /2/2024

zawarta w dniu , pomiedzy:

Gmina Miasto Czestochowa, ul. Slaska 11/13, 42-217 Czestochowa, NIP 573-274-58-83,

w imieniu i na rzecz ktorej dziata Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie

z siedzibg przy ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2, 42-217 Czestochowa, zwany w dalszej
cze$ci umowy ,,Zamawiajacym”, reprezentowany przez: Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czestochowie — Matgorzate Mruszczyk, dziatajgcg na podstawie
petnomocnictwa Prezydenta Miasta Czestochowy oraz Zastepce Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie — Emilie Matyjaszczyk, dziatajgca

na podstawie upowaznienia wydanego przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czestochowie z dnia 04.09.2020 r. nr 104/2020 do dokonywania we wspotpracy
z Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie czynnosci prawnych

obejmujacych rozporzadzanie prawem, ktorego wartosé przekracza 30 000 EURO,

zwanym dalej ,Wykonawcg”, tgcznie zwane dalej ,,Stronami” lub z osobna ,,Stron3”.

Zamawiajgcy i Wykonawca facznie zwani bedga dalej ,,Stronami” lub oddzielnie kazdy z nich
,Strong”. Przedstawiciele Stron przez ztozenie swojego podpisu oswiadczajg takze, ze sg
upowaznieni do zawarcia niniejszej Umowy, ze ich prawo do reprezentowania danej Strony
nie jest ograniczone w zadnym zakresie, a sposéb reprezentacji oséb wystepujgcych

w imieniu reprezentowanych Stron umozliwia skuteczne sktadanie oswiadczen woli, w tym
zacigganie zobowigzan na rzecz reprezentowanego podmiotu, oswiadczajg tez, ze nie jest

im znana zadna przeszkoda, ktéra mogtaby mie¢ wptyw na wykonanie zobowigzan przyjetych

przez Strony w niniejszej umowie.

Niniejsza umowa zostaje zawarta w trybie podstawowym, o ktérym mowa w art. 275 pkt 1
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, zwanej dalej ustawg Pzp lub

ustawa.
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§1.

1.

§2.

PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem umowy sg ustugi kompleksowego sprzatania i utrzymania czystosci
w pomieszczeniach wewnetrznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czestochowie.

Miejsce realizacji prac: o tgcznej powierzchni m?2.

Sprzatanie bedzie sie odbywacé we wszystkie dni robocze kazdego miesigca, w godzinach
pracy Zamawiajgcego. Szczegdtowy wykaz sprzgtanych pomieszczen zawiera zatgcznik
nr 1 do umowy, natomiast zakres pracy oraz czestotliwos¢ wykonywanych czynnosci

objetych umowa zostaty okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejszej umowy.
SPOSOB WYKONYWANIA USLUGI

Ustugi sprzatania bedg $wiadczone przy uzyciu przez Wykonawce wtasnego sprzetu oraz
materiatow eksploatacyjnych (Srodki czyszczace, konserwujace, higieniczne, zapachowe)
wyszczegdlnionych ponizej:

1) prosty sprzet sprzgtajacy — wiadra, mopy, szczotki (miotty), zmiotki + szufelki, Scierki,
itp.;

2) zmechanizowany sprzet sprzatajgcy — odkurzacze mechaniczne, urzgdzenia czyszczace
do powierzchni wykonanych z linoleum, lastryko, ptytek gresowych, wykfadzin
dywanowych, itp.;

3) srodki czyszczace, konserwujgce i zapachowe: ptyn do szyb, ptyn do mycia podtég,
srodek do dezynfekcji toalet, sSrodki do usuwania kamienia i rdzy, mleczko do
czyszczenia powierzchni, sSrodek czyszczacy do kurzu; zapachowe kostki sedesowe
i pisuarowe, odSwiezacze powietrza w toaletach);

4) inny niezbedny sprzet do utrzymania czystosci w budynku, w tym do mycia okien (np.
drabiny, zabezpieczenia, itp.);

5) srodki higieniczne dla pracownikdw Zamawiajgcego: papier toaletowy, reczniki
papierowe, mydfo w ptynie, worki na Smieci, itp.

Sprzet i narzedzia wykorzystywane do sprzatania muszg by¢ sprawne, a w razie awarii

wszelkie koszty napraw ponosi Wykonawca.

W dniu zawarcia umowy Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu

listy sSrodkdw chemicznych, ktére bedg uzywane do utrzymania czystosci w obiektach

Zamawiajgcego. W przypadku zmian ww. sSrodkdéw chemicznych w trakcie obowigzywania
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umowy, Wykonaweca zaktualizuje liste srodkdw, najpdzniej na dzien przed zmiana.

Wszystkie zastosowane srodki chemiczne muszg by¢ dostosowane do rodzaju czyszczonej

powierzchni, dostarczane w oryginalnych opakowaniach producenta umozliwiajgcych

ich identyfikacje, certyfikowane lub posiadaé karty charakterystyki zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami (do okazania na zgdanie Zamawiajgcego), nieszkodliwe

zarowno dla $rodowiska jak i przedmiotu, ktéry podlega czyszczeniu lub pielegnacji,

dopuszczone do obrotu i stosowane przed uptywem terminu waznosci.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wystgpienia z zgdaniem zmiany stosowanych przez

Wykonawce srodkdéw, w przypadku ich nieskutecznosci, powodowania uszkodzen

czyszczonych powierzchni lub uczulen oséb przebywajgcych w pomieszczeniach objetych

ustuga. Wykonawca w ciggu trzech dni od dnia wptywu takiego zgdania przedstawi

do akceptacji Zamawiajgcemu wykaz proponowanych na zamiane srodkéw.

Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymania w czystosci Scierek, mopdw, szczotek i innych

akcesoriéw stuzgcych do sprzatania (akcesoria nie mogg nosi¢ oznak catkowitego zuzycia)

poprzez ich okresowg wymiane:

1) wymiana $cierek do kurzu z wtéknem antystatycznym — 2 razy w miesigcu lub w razie
potrzeby;

2) wymiana mopdw — 1 raz na miesigc lub w razie potrzeby.

Stosowane przez Wykonawce $srodki techniczne, sprzet, srodki czystosci, Srodki

konserwujgco-zabezpieczajgce i dezynfekcyjne:

1) muszg posiadaé polskie atesty techniczne i higieniczne lub karty charakterystyki,
muszg by¢ dostosowane do rodzaju zabrudzen i czyszczonej (sprzgtanej) powierzchni,
nie powinny stanowic zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz srodowiska;

2) muszg spetniaé nastepujace wymagania:

a) Srodki techniczne i sprzet - muszg by¢ sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne
z obowigzujgcymi wymaganiami i przepisami. Muszg by¢ energooszczedne;

b) papier toaletowy — wykonany z ekologicznej makulatury bielonej, min. 80%
biatosci, niepylacy, bezzapachowy, dzielony, miekki, min. dwuwarstwowy;

c) mydto w ptynie — powinno zawiera¢ dodatek lanoliny/kolagenu, nie powodowa¢
podraznien, zawierac tagodne sktadniki myjace oraz aktywne substancje
nawilzajgce i pielegnujace skdre, pH neutralne, przyjemny zapach np. kwiatowy,

przebadane dermatologicznie;

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
Strona 3 z 35



10.

d) reczniki papierowe — wykonane z ekologicznej makulatury bielonej, min. 80%
biatosci, niepylgce, miekkie, dzielone, sktadane w z-z, wodotrwate, nie
wydzielajgce nieprzyjemnego zapachu w trakcie uzytkowania;

e) odswiezacze powietrza — zelowe, o trwatym, przyjemnym zapachu, neutralizujace
i pochtfaniajgce nieprzyjemny zapach, ekologiczne (nie zawierajgce metali ciezkich
i sktadnikow szkodliwych dla warstwy ozonowej).

Wyposazenie w sprzet pomocniczy do utrzymania czystosci (pojemniki na odpady,
pojemniki higieniczne, podajniki papieru, szczotki do wc, wycieraczki) zapewnia
Zamawiajacy.

Wykonawca zobowigzuje sie przy wykonywaniu przedmiotu umowy przestrzegaé zasad
segregacji odpadéw obowigzujgcych u Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia stabilnej obsady personalnej

i zminimalizowania ewentualnych rotacji kadrowych oraz do zapewnienia takiej ilosci
Srodkéw czystosci i sprzetu, aby zagwarantowaé sprawne wykonywanie ustugi

i utrzymanie obiektu w nalezytym stanie.

§ 3. POMIESZCZENIE DLA PERSONELU WYKONAWCY

1.

W miare mozliwosci Zamawiajgcy udostepni Wykonawcy pomieszczenie z przeznaczeniem
na szatnie pracowniczg oraz do przechowywania srodkéw czystosci, Srodkéw
higienicznych oraz sprzetu i urzadzen wykorzystywanych przy sprzataniu. Klucze do ww.
pomieszczen zdeponowane bedg na portierniach lub u wyznaczonych przez
Zamawiajgcego pracownikdéw. Udostepnienie ww. pomieszczen nastgpi nie poézniej,

niz w dniu rozpoczecia realizacji umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie chronié przydzielone mu pomieszczenie i wyposazenie przed

kradziezg, dewastacjg lub pozarem, jest zobowigzany do zapewnienia nalezytego stanu
sanitarno-higienicznego udostepnionego pomieszczenia oraz zachowania jego
pierwotnego (nie pogorszonego) stanu technicznego. W przypadku naruszenia
powyzszego obowigzku Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo obcigzenia Wykonawcy
kosztami zwigzanymi z powstaniem szkody.

Zamawiajgcy zapewnia Wykonawcy korzystanie z energii elektrycznej oraz wody w celu
realizacji ustugi objetej umowa. Wykonawca zobowigzuje sie do racjonalnego korzystania

z tych mediéw przy wykonywaniu przedmiotu umowy.
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§ 4. OBOWIAZKI WYKONAWCY

§5.

Wykonawca zobowigzany jest do realizacji ustug z nalezytg staranno$cig, zapewniajgc

na terenie objetym umowag nalezyty tad i porzadek, wykonujac prace w sposéb najmniej
ucigzliwy dla uzytkownikéw obiektéw oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania wzgledem swojego personelu przepiséw
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, w szczegdlnosci do zapewnienia sSrodkéw
ochrony indywidualnej (obuwie, rekawiczki ochronne, jednakowe fartuchy ochronne,
maseczki i Srodki dezynfekcyjne).

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za mienie znajdujgce sie w udostepnionych
mu pomieszczeniach. Za wszelkie szkody powstate w zwigzku z wykonywaniem ustug
objetych przedmiotem umowy Wykonawca odpowiada do petnej wysokosci szkody.
Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac Zamawiajgcego o wszelkich
dostrzezonych w czasie sprzgtania obiektéw awariach i uszkodzeniach w pomieszczeniach
oraz w wyposazeniu pomieszczen.

W przypadku wykonywania prac okresowych (np mycie okien, polimeryzacja powierzchni
holi i korytarzy, itp.), Wykonawca zobowigzany jest zapewnié personel, gwarantujgcy
sprawne i terminowe przeprowadzenie wskazanych powyzej prac, bez dodatkowego
wynagrodzenia.

Wykonawca za zgoda Zamawiajgcego moze odstgpié¢ od mycia okien w okresie zimowym,
w przypadku niesprzyjajgcych warunkédw atmosferycznych.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ generalne sprzatanie po malowaniu i/lub
remontach pomieszczen bez dodatkowego wynagrodzenia.

Wykonawca zobowigzuje sie w terminie siedmiu dni roboczych od daty zakonczenia
umowy i zaprzestania realizacji ustugi sprzatania na obiektach objetych przedmiotem
niniejszej umowy, do odebrania wszystkich rzeczy przechowywanych w pomieszczeniach
Zamawiajgcego. W przypadku uchybiania temu obowigzkowi, Zamawiajgcy bedzie
uprawniony do zlecenia oprdznienia pomieszczen oraz utylizacji znajdujgcych sie w nich

rzeczy na koszt i ryzyko Wykonawecy.
PERSONEL SPRZATAJACY

Wykonawca zobowigzuje sie — w celu zapewnienia nalezytej realizacji ustug objetych

niniejszg umowa, skierowac do jej wykonania niezbedng liczbe oséb zatrudnionych
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na podstawie umowy o prace, nieprzerwanie przez caty okres $wiadczenia ustug, zgodnie
z zatacznikiem nr 1 do umowy. Zobowigzanie to dotyczy oséb wykonujacych state,
powtarzalne zadania w ramach serwisu biezgcego.

Pracownicy zatrudnieni przez Wykonawce do realizacji ustugi zobowigzani

sg do wykonywania powierzonej pracy samodzielnie, bez mozliwosci wprowadzania

do sprzatanych obiektéw oséb trzecich.

Wykonawca odpowiedzialny jest za taki dobdr pracownikdéw skierowanych do realizacji
ustugi objetej umowag, aby bez wzgledu na stan ich zdrowia czy stopien
niepetnosprawnosci mogli sprostaé przypisanym im obowigzkom. Ryzyko i skutki
zatrudnienia osoby, ktéra nie bedzie w stanie sprostaé obowigzkom natozonym umowa,
spoczywa wytgcznie na Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia ciggtosci $wiadczenia ustug w okresach
urlopowych lub zwolnien chorobowych, bez uszczerbku dla ich jakosci. W przypadku
nieobecnosci pracownika Wykonawca zobowigzany jest zapewnic¢ zastepstwo.
Zamawiajgcy zaleca posiadanie niezbednej rezerwy w celu zapewnienia petnej obsady
kadrowe;j.

Wykonawca jest zobowigzany do starannego przeszkolenia pracownikéw (na wtasny
koszt) przed ich przystgpieniem do pracy — w zakresie organizacji pracy, bhp, technologii,
obstugi maszyn i urzadzen, stosowania srodkéw (w tym chemicznych) stuzacych
wykonywaniu ustugi.

Wykonawca zobowigzany jest réwniez do zapoznania wszystkich pracownikéw

z obowigzujgcymi u Zamawiajgcego regulaminami bhp, p.poz., zasadami kontroli
dostepu, zasadami dziatania systemow alarmowych i innych przepiséw porzgdkowych
obowigzujgcych w obiektach Zamawiajgcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zakazu
palenia papieroséw — przed przystgpieniem pracownikow do realizacji ustugi.

Kazdy pracownik Wykonawcy powinien by¢ wyposazony w identyfikator firmowy.
Pracownicy Wykonawcy, pozostajgcy stuzbowo na terenie budynkdw, lokali i pomieszczen
Zamawiajgcego, majg obowigzek nosi¢ identyfikatory w widocznym miejscu na odziezy
roboczej.

W przypadku koniecznosci nagtej zmiany pracownikédw wyznaczonych do realizacji prac
objetych umowg, Wykonawca powiadomi o tym Zamawiajgcego telefonicznie

z jednoczesnym przestaniem faksem lub pocztg elektroniczng pisemnego zgtoszenia
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10.

11.

12.

13.

pracownika.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji czasu pracy oséb wyznaczonych

do swiadczenia ustug w poszczegdlnych lokalizacjach (np. w postaci listy obecnosci),

ktdrg na kazde zgdanie Zamawiajgcego okaze do wgladu.

W celu utrzymania porzadku w obiektach, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo

do wydawania polecen bezposrednio personelowi sprzgtajagcemu.

Na wniosek Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest dokonaé zmiany osoby

wykonujgcej ustuge, jesli osoba ta nie wykonuje nalezycie swoich obowigzkéw

lub powzieto informacje o naruszeniu przez te osobe postanowien niniejszej umowy.

Pracownicy Wykonawcy majg bezwzgledny obowigzek:

1) wykonywania $wiadczonych ustug w schludnej odziezy, dostosowanej do miejsca
Swiadczenia ustug;

2) oznaczania w odpowiedni sposdb sprzatanego terenu (np. mokrych nawierzchni),
szczegOlnie podczas Swiadczenia ustug w godzinach pracy Zamawiajacego;

3) wyfaczania urzadzen elektrycznych (za wyjatkiem urzadzen komputerowych i fakséw),
Swiatet oraz zakrecania punktéw czerpania wody.

Na wniosek Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest dokonaé zmiany osoby

wykonujacej ustuge, jesli osoba ta nie wykonuje nalezycie swoich obowigzkéw lub

powzieto informacje o naruszeniu przez te osobe postanowien niniejszej umowy.

§ 6. OBOWIAZEK ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

1.

Na podstawie art. 95 ustawy Pzp Zamawiajgcy bedzie wymagat, aby state, powtarzajgce
sie czynnosci w ramach biezgcego utrzymania czystosci w budynkach, wykonywane byty
przez osoby (nie dotyczy koordynatora) zatrudnione przez Wykonawce lub
Podwykonawce na podstawie stosunku pracy — umowy o prace — zgodnie z ustawa

z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy).

Obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace nie dotyczy sytuacji,

w ktérej Wykonawca lub Podwykonawca osobiscie wykonuje powyzsze czynnosci

(np. osoba fizyczna prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg, wspdlnicy spotki cywilnej).

W przypadku niezatrudniania w sposob nieprzerwany przy realizacji ustugi wymaganej
liczby 0séb (wedtug zatacznika nr 1 do umowy) na podstawie umowy o prace,
Wykonawca bedzie zobowigzany do zaptacenia Zamawiajgcemu kary umownej,

w wysokosci iloczynu kwoty przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
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przedsiebiorstw, ogtaszanego przez Prezesa GUS za okres bezposrednio poprzedzajacy
moment zakorczenia umowy oraz liczby miesiecy wykonywania umowy, chyba

ze Wykonawca wykaze, ze prowadzi rekrutacje w sposdb rzetelny, nieustanny i mozliwy
do udokumentowania, wykorzystujgc przy tym wszystkie dostepne aktualnie na rynku
pracy sciezki, w tym w szczegdlnosci - zgtoszenia ofert pracy do Powiatowego Urzedu
Pracy, zamieszczania ogtoszen w prasie lokalnej i internecie, poszukiwania pracownikéw
na ogdlnodostepnych portalach internetowych, a niezatrudnienie wymaganej liczby
0s0b nastgpito z przyczyn nie lezgcych po jego stronie. Za przyczyne nie lezgca

po stronie Wykonawcy bedzie w szczegdlnosci uznany brak oséb zdolnych do wykonania
zamoéwienia na obszarze, w ktérym jest realizowane zamdwienie i w okresie jego
realizacji.

Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu przed podpisaniem niniejszej umowy wykaz
0s6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace (zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy).
Wykaz oséb, o ktérym mowa powyzej, powinien zawiera¢ w szczegélnosci: doktadne
okreslenie podmiotu sktadajgcego, date ztozenia, imie i nazwisko pracownikéw
podanych w wykazie, okreslenie formy zatrudnienia, okreslenie lokalizacji, w ktorej
dany pracownik $wiadczy ustuge, daty zawarcia umowy, wymiaru czasu pracy, podpis
osoby uprawnionej do sktadania oswiadczen w imieniu Wykonawcy.

Ponadto — na kazde wezwanie Zamawiajgcego — ztozone do Wykonawcy w ramach
czynnosci kontrolnych dotyczacych spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia
0sb6b na podstawie umowy o prace, w terminie okreslonym w wezwaniu, Wykonawca
zobowigzuje sie przedtozy¢ do wglagdu dokumenty potwierdzajgce zatrudnianie tych
0s6b na umowe o prace (o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu
pracownika na podstawie umowy o prace, poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem
kopie umowy o prace zatrudnionego pracownika, zaswiadczenie wtasciwego oddziatu
ZUS, potwierdzajgce optacenie przez Wykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne

i zdrowotne z tytutu zatrudnienia oséb na umowe o prace za ostatni okres
rozliczeniowy; poswiadczone przez Wykonawce za zgodnos$é z oryginatem kopie
dowododw potwierdzajgcych zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczenia)
zawierajace informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia
na podstawie umowy o prace, w szczegélnosci imie i nazwisko zatrudnionego

pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace oraz zakres
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obowigzkow pracownika. Pracodawcg musi by¢ Wykonawca lub jeden ze wspadlnikow
konsorcjum, zgtoszonym zgodnie z przepisami Pzp Podwykonawca. Bez przedstawienia
jednego z powyzszych dokumentéw osoby, ktére muszg by¢ zatrudnione na umowe

o prace nie bedg mogty wykonywac pracy z winy Wykonawcy. Niewykonanie przez
Wykonawce obowigzku okreslonego w ust. 5 bedzie traktowane jako niewypetnienie
obowigzku zatrudnienia pracownikow swiadczgcych ustugi na podstawie umowy

o0 prace.

6. Wykonawca obowigzany jest pisemnie informowaé Zamawiajgcego o kazdej zmianie
w obsadzie pracownikéw wyznaczonych do realizacji ustugi. Osoba nie ujeta w wykazie
pracownikéw, o ktérym mowa w ust. 4 nie zostanie wpuszczona na teren obiektéw.

7. lJesli w trakcie realizacji niniejszej umowy okaze sie, ze metoda organizacji pracy przez
Wykonawce przy realizacji ustug w obiektach Zamawiajgcego, reorganizacje dokonane
w systemie pracy Zamawiajgcego lub inne istotne i uzasadnione przyczyny wymagajg
zmiany sposobu przypisania oséb i etatow do poszczegdlnych lokalizacji i obiektow,
Wykonawca przedstawi swojg koncepcje zmiany do akceptacji Zamawiajgcego. Zmiana
ta jednak nie moze powodowac zmniejszenia tacznej liczby etatow w stosunku

do wymaganych w zatgczniku nr 1 do umowy.
§ 7. KOORDYNATOR UStUG SPRZATANIA

1. Przez caty okres realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia nadzoru
nad osobami realizujgcymi ustuge w ramach niniejszej umowy oraz do zapewnienia
co najmniej jednej osoby, petnigcej funkcje koordynatora dla catosci ustugi, sprawujgcej
nadzér nad osobami sprzgtajgcymi.

2. Do petnienia tej funkcji oraz do kontaktéw z Zamawiajgcym Wykonawca upowaznia:

3. Koordynator bedzie zobowigzany do utrzymania statego kontaktu z Zamawiajgcym,
zarowno w formie telefonicznej jak i elektronicznej oraz do niezwtocznego, osobistego
stawienia sie w siedzibie Zamawiajgcego na kazde jego wezwanie. Do zadan
koordynatora bedzie nalezato organizowanie i sprawowanie nadzoru nad nalezytym
wykonywaniem prac objetych przedmiotem niniejszej umowy oraz zarzadzanie
personelem sprzatajacym.

4. Ww. osoba bedzie dostepna pod numerem telefonu: od godz. 10:00

do czasu zakonczenia sprzatania (we wszystkie dni, kiedy Swiadczona jest ustuga) oraz
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pod adresem e-mail:

5. Jezeli wskazany przez Wykonawce koordynator nie bedzie mdgt realizowaé ww.
obowigzkdow przez okres przekraczajgcy 3 dni (np. w wyniku urlopu, zwolnienia
lekarskiego, itp.), Wykonawca zapewni inng osobe, ktdra przejmie jego obowigzki.

6. Do kontaktéw z Wykonawcg, Zamawiajgcy upowaznia nastepujgce osoby:

1) nr telefonu kontaktowego: ,

e-mail: ;

2) nr telefonu kontaktowego: )

e-mail: ;

7. Zmiana oséb, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, nie wymaga zawarcia aneksu
do umowy i nastepuje poprzez powiadomienia drugiej Strony co najmniej 2 dni przed

planowang zmiana.
§ 8. ZAPISY DOTYCZACE ELEKTROMOBILNOSCI

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia udziatu pojazdow elektrycznych
lub pojazdéw napedzanych gazem ziemnym we flocie pojazdéw uzytkowanych
przy wykonywaniu przedmiotu umowy okreslonego w § 1 niniejszej umowy na poziomie
co najmniej 10%, zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r.

o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji zapewnienia przez Wykonawce
udziatu pojazddéw elektrycznych lub pojazdow napedzanych gazem ziemnym we flocie
pojazdow uzytkowanych przy wykonywaniu przedmiotu umowy okreslonegow § 1
niniejszej umowy na poziomie co najmniej 10%, zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11

stycznia 2018 r. o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych.
§ 9. ZAPISY DOTYCZACE DOSTEPNOSCI

1. Wykonawca oswiadcza, ze znana jest mu tre$é postanowien ustawy o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami z dnia 19 lipca 2019 .

2. Wykonawca zobowigzany jest zapewnic:
1) S$rodki czystosci gwarantujgce, ze ich uzycie nie zwiekszy poslizgowosci posadzki,
2) przeszkolenie oséb bedacych pracownikami Wykonawecy, utrzymujgcymi czystosé

obiektu w zakresie:
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3.

a) obstugii kontaktu z osobami ze szczegdlnymi potrzebami, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami;

b) niezostawiania sprzetu stuzgcego do utrzymywania czystosc oraz Srodkéw
czystosci na ciggach komunikacyjnych, pochylniach dla oséb
niepetnosprawnych, w toalecie dla oséb niepetnosprawnych, itp.)

Brak spetnienia minimalnych wymagan przez Wykonawce w powyzszym zakresie bedzie

traktowane jako nienalezyte wykonanie umowy.

§ 10. TERMIN OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa obowigzuje od dnia do dnia 31.12.2025 roku.

Rozwigzanie lub wygasniecie umowy, bez wzgledu na zaistniaty powdd, nie zwalnia
zadnej ze Stron z jej zobowigzan, ktére dla spetnienia swego celu powinny pozostac
W mocy réwniez po rozwigzaniu lub wygasnieciu umowy. W szczegdlnosci dotyczy

to postanowien umowy dotyczgcych odszkodowan, kar umownych oraz poufnosci.

§ 11. WYNAGRODZENIE | WARUNKI PLATNOSCI

1.

Wartos¢ umowy w odniesieniu do catosci zadania wynosi zgodnie z ofertg Wykonawcy:

1) cena netto ogétem: zt

(stownie ztotych: /100);
2) podatek VAT w wysokosci: %, tj.: zt

(stownie ztotych: /100);
3) cena brutto ogétem: zt

(stownie ztotych: /100).

Z tytutu prawidtowego wykonywania prac objetych przedmiotem niniejszej umowy,
Zamawiajgcy bedzie pfacit Wykonawcy wynagrodzenie miesieczne w wysokosci

zt brutto (stownie ztotych:

/100), przy zatozeniu, ze cena za 1 m?sprzatanej powierzchni wynosi zt

brutto (stownie ztotych: /100).

Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 2 obejmuje wszystkie koszty zwigzane
z wykonaniem umowy.
Naleznos¢ z tytutu realizacji niniejszej umowy zostanie uregulowana ze srodkéw

finansowych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie, zabezpieczonych
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10.

11.

w planie Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2025, wedtug nastepujgcego

podziatu klasyfikacji budzetowej (dziat/rozdziat/paragraf):

Ewentualna zmiana klasyfikacji budzetowej nie wymaga zmiany umowy, a Wykonawca
wyraza zgode, aby Zamawiajgcy dokonywat tego we wtasnym zakresie, bez koniecznosci
informowania Wykonawcy.

Okresem rozliczeniowym bedzie jeden miesigc kalendarzowy.

Wynagrodzenie za realizacje ustugi objetej umowag regulowane bedzie za kazdy miesigc
kalendarzowy po wykonaniu ustug, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy

nr: , W ciggu 30 dni od daty wystawienia faktury

Zamawiajgcemu, przy czym faktura za ostatni miesigc rozliczeniowy zostanie

wystawiona w terminie do dnia 22 grudnia 2025 roku, z terminem ptfatnosci do dnia

31 grudnia 2025 roku.

Podstawg do wystawienia faktury przez Wykonawce bedzie kazdorazowo protokot

okreslajacy jakos$¢ prac wykonanych w rozliczanym miesigcu (wzor protokotu stanowi

zatacznik nr 4 do niniejszej umowy), zatwierdzony i podpisany przez:

1) ze strony Zamawiajgcego — kierownika Sekcji Administracyjnej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czestochowie;

2) ze strony Wykonawcy — przez osobe wskazang w § 7 ust. 2 umowy.

Faktury pomiedzy Stronami bedg wystawiane z nastepujgcymi danymi:

1) adres nabywcy: Gmina Miasto Czestochowa, ul. Slgska 11/13, 42-217 Czestochowa,
NIP 573-274-58-83;

2) adres odbiorcy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie, ul. Polskiej
Organizacji Wojskowej 2, 42-217 Czestochowa;

3) termin ptatnosci.

Wykonawca oswiadcza, ze jest/nie jest czynnym podatnikiem w podatku od towaréw

i ustug VAT (niepotrzebne skreslic).

Wykonawca oswiadcza, ze rachunek bankowy, wskazany w § 11 ust. 7 niniejszej umowy

jako wtasciwy do uregulowania naleznosci wynikajacej z przedmiotowej umowy, stuzy

do rozliczen finansowych w ramach wykonywanej przez niego dziatalnosci gospodarczej

i jest dla niego prowadzony rachunek VAT, o ktérym mowa w art. 2 pkt 37 ustawy z dnia

11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug. Rachunek jest zgtoszony

do i widnieje w wykazie podmiotow
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zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych

i przywroconych do rejestru VAT (skresli¢, jezeli nie dotyczy). Wykonawca zobowigzuje
sie powiadomié¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie rachunkéw bankowych wskazanych
w biatej liscie kontrahentow wraz z potwierdzeniem, ze zmieniony rachunek znajduje
sie w ministerialnym wykazie pod rygorem wstrzymania ptatnosci.

12. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody oraz
obcigzenia natozone na Zamawiajgcego przez organy podatkowe, wynikte ze zmiany
statusu rachunku bankowego jako zawartego w wykazie podmiotéw zarejestrowanych
jako podatnicy VAT.

13. Adres do doreczen faktur i innych dokumentéw w formie papierowej: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czestochowie, ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2, 42-217
Czestochowa.

14. W przypadku wystawienia faktury niezgodnie z umowg lub obowigzujgcymi wymogami
prawa, bieg terminu ptatnosci rozpoczyna sie po wyjasnieniu nieprawidtowosci,

w szczegdlnosci uzupetnieniu brakujgcych dokumentdéw oraz otrzymaniu faktury
korygujgcej VAT (o ile niezgodnos¢ dotyczyta tresci faktury).

15. W przypadku koniecznosci wystawienia przez Wykonawce faktury korygujgcej nalezy
postepowac zgodnie z art. 29 a ust. 13 ustawy o podatku od towardw i ustug,

w szczegolnosci uzgodnienie warunkéw korekty VAT in minus pomiedzy Stronami
powinno nastgpi¢ w terminie umozliwiajgcym otrzymanie faktury korygujgcej

W miesigcu jej wystawienia przez Wykonawce, to jest niezwtocznie po jej wystawieniu.
Wystawienie faktury korygujacej powinno by¢ poprzedzone uzgodnieniem miedzy

Stronami warunkoéw korekty.
§ 12. KLAUZULA WALORYZACYJNA

1. Zamawiajgcy przewiduje zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
o ktérym mowa w § 11 umowy, w formie pisemnego aneksu, po uptywie 6 miesiecy
od podpisania umowy, a nastepnie po kazdych 3 miesigcach, w przypadku zmiany cen

materiatow, z tym, ze:

1) minimalny poziom zmiany ceny, uprawniajgcy Strony umowy do zadania zmiany
wynagrodzenia, wynosi minimum 3% poziomu wzrostu badz spadku cen towarow

i ustug konsumpcyjnych ogtoszonego przez Gtéwny Urzad Statystyczny w stosunku
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do poprzedniego miesigca, poczawszy od 7 miesigca od podpisania umowy,
a nastepnie po kazdych 3 miesigcach obowigzywania umowy. Poziom zmiany
wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych ogtoszonego w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu,
w uktadzie miesigc poprzedzajacy fakture VAT = 100.
Wskaznik waloryzacji Ww(n), przez ktéry nalezy przemnozy¢ wartosc faktury VAT
za dany miesigc, poczagwszy od 7 miesigca od podpisania umowy, a nastepnie
po kazdych 3 miesigcach obowigzywania umowy, powstaje poprzez przemnozenie
przez siebie wskaznikdw cen towardow i ustug konsumpcyjnych zgodnie z zasadg -
miesigc poprzedni (czyli miesigc 0 gdy wskaznik réwny jest 100), przez miesigc,
za ktéry nastgpi wystawienie faktury (miesigc n-ty). Maksymalna wartos$¢ zmiany
wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy, to tacznie 10% w stosunku do wartosci
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 11 ust. 2 umowy.
2) Wartos¢ zmiany wynagrodzenia (WZ) okresla sie na podstawie wzoru:

WZ=W x0,2 x F
W- wynagrodzenie netto z miesiecznej faktury (x 0,2 tj. pomniejszone o koszty
pracodawcy zwigzane z zatrudnienie pracownikéw, tj. o 80%)
F — Wartosci zmian cen towardw i ustug konsumpcyjnych wynikajgcych
z komunikatéw Prezesa GUS z miesigca poprzedniego - wyrazone w procentach,
z czego wartos¢ F musi by¢ >=0,03.

2. Zmiana wysokosSci wynagrodzenia nastepuje na pisemny wniosek jednej ze Stron, wraz

ze wskazaniem podstawy do dokonania takiej zmiany.
§ 13. KONTROLA | ODBIOR JAKOSCI WYKONANYCH PRAC

1. Zamawiajgcy dokonuje odbioru prac wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym,
poprzez podpisanie bez uwag miesiecznego protokotu odbioru jako$ciowego
wykonanych prac, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej umowy.

2. Cyklem rozliczeniowym jest jeden miesigc kalendarzowy.

3. Oceny prawidtowosci wykonania prac objetych przedmiotem umowy dokonuje osoba
wskazana w § 11 ust. 8 pkt 1 umowy.

4. Stwierdzone przy odbiorze prac nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu umowy
zgtaszane bedg na biezgco Kordynatorowi ze strony Wykonawcy w formie pisemnej

lub drogg elektroniczng, a w nagtych przypadkach ustnie lub telefonicznie.
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5. Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia zgtoszonych mu nieprawidtowosci
w wykonaniu przedmiotu umowy lub zmiany sposobu swiadczenia ustug w terminie
wyznaczonym przez Zamawiajgcego, uwzgledniajgcym w szczegdlnosci rodzaj
stwierdzonych nieprawidtowosci, czas, w ktérym mogg zostac usuniete oraz uzasadnione
potrzeby Zamawiajgcego.

6. Wykonawca zobowigzany jest do odbioru w siedzibie Zamawiajgcego miesiecznego
protokotu odbioru jakosciowego wykonanych prac w terminie do 5 dni roboczych od dnia
zakonczenia danego cyklu rozliczeniowego.

7. W kazdym czasie trwania umowy, Zamawiajgcy ma prawo do przeprowadzania
jednostronnych kontroli nalezytego wykonywania prac z zakresu biezgcego utrzymania
czystosci obiektéw.

8. W razie potrzeby, Zamawiajacy sporzgdza z czynnosci jednostronnej kontroli protokot
dokumentujgcy uchybienia stwierdzone w wykonaniu umowy (ew. sporzgdzajac
dodatkowo dokumentacje fotograficzng, sporzadzong z wykorzystaniem funkcji aparatu
okreslajacej date i godzine), ktdry - po rozmowie wyjasniajgcej stwierdzone
nieprawidtowosci z koordynatorem i wyznaczeniu terminu usuniecia nieprawidtowosci -
przekazuje (osobiscie, lub faksem, lub pocztg elektroniczng) Wykonawcy celem usuniecia
nieprawidtowosci.

9. Zamawiajgcy ma prawo wezwaé Wykonawce do udziatu w czynnosciach kontrolnych.
Wykonawca ma obowigzek stawi¢ sie na kazde wezwanie Zamawiajgcego do udziatu

w kontroli. Niestawiennictwo Wykonawcy nie wstrzymuje czynnosci kontrolnych.
§ 14. KLAUZULA POUFNOSCI

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych
w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem umowy, w szczegdlnosci materiatéw,
dokumentdw oraz informacji technicznych, technologicznych, ekonomicznych,
finansowych, handlowych, prawnych lub organizacyjnych otrzymanych lub uzyskanych
od Zamawiajgcego lub pozyskanych u Zamawiajgcego w zwigzku ze swiadczeniem ustugi.

2. Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania wszystkich pracownikéw, ktérzy beda
uczestniczy¢ w pracach u Zamawiajgcego o obowigzujgcych ich zasadach poufnosci,
tj. o:

1) zachowaniu w tajemnicy wszystkich informacji zdobytych podczas wykonywania

pracy;
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2) nieujawnianiu informacji na temat zabezpieczenn pomieszczen, jak i budynku;
3) nieujawnianiu informacji na temat przetwarzanych informacji u Zamawiajgcego.

3. Wykonawca zobowigzany jest do odebrania od pracownikow, o ktdrych mowa w ust. 2
oswiadczen o zachowaniu poufnosci, o tresci zgodnej z zatgcznikiem nr 5 do umowy.

4. Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania pracownikdw o tym, ze ich dane
osobowe bedg przetwarzane przez Zamawiajgcego, w celu prowadzenia ewidencji oséb
wykonujacych zadania wynikajace z umowy, poprzez przekazanie im informacji na temat
przetwarzania danych pracownikédw Wykonawcy, stanowigcej zatgcznik nr 5 do umowy.

5. Do pracy moga by¢ dopuszczone tylko i wytgcznie osoby zgtoszone przez Wykonawce.
§ 15. PODWYKONAWCY

1. Wykonawca powierza wykonania czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom lub
dalszym Podwykonawcom tylko w zakresie okreslonym w ofercie.

2. Powierzenie wykonania czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom lub dalszym
Podwykonawcom nie wytgcza obowigzku spetnienia przez Wykonawce wszystkich
wymogoéw okreslonych postanowieniami umowy, w tym dotyczacych personelu
Wykonawcy.

3. Zmiana Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy w zakresie wykonania ustug
stanowigcych przedmiot umowy nie stanowi zmiany umowy, ale jest wymagana zgoda
Zamawiajgcego na zmiane Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wyrazona
poprzez akceptacje umowy o podwykonawstwo.

4. Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien uzalezniajgcych uzyskanie
przez Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce zaptaty od Wykonawcy lub
Podwykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo od zaptaty przez
Zamawiajgcego wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zaptaty przez
Wykonawce wynagrodzenia Podwykonawcy.

5. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania lub zaniechania Podwykonawcéw, dalszych
Podwykonawcdw, ich przedstawicieli lub pracownikdw, jak za wtasne dziatania lub

zaniechania.
§ 16. KARY UMOWNE

1. Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kary umowne:

1) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére
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odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca, w wysokosci 10% maksymalnej wartosci
umowy netto, o ktorej mowa w § 11 ust. 1 pkt 1 umowy;

2) za stwierdzone w miesiecznym okresie rozliczeniowym 3-krotnie nieprawidtowe lub
nienalezyte wykonanie umowy, dotyczace tego samego obiektu i tej samej czynnosci,
potwierdzone kazdorazowo pisemnym upomnieniem Wykonawcy przez
Zamawiajgcego, wystawionym w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
w biezgcej realizacji przedmiotu umowy. Zamawiajacy, przy protokolarnym,
miesiecznym odbiorze prac ma prawo do potragcenia Wykonawcy, z ogdlnej wartosci
miesiecznego wynagrodzenia netto, okreslonego w § 11 ust. 2 umowy, kwoty 5%
za stwierdzone zaniedbania. Kary bedg potrgcane automatycznie bez uzyskiwania
zgody Wykonawcy;

3) za kazdy dzien przerwy w Swiadczeniu ustug z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 0,03% wartosci umowy netto, okreslonej w § 11 ust. 1 pkt
1 umowy;

4) za kazdy przypadek ujawnienia korzystania przez Wykonawce ze srodkéw
czyszczacych nie znajdujacych sie na liscie, o ktérej mowa w § 2 ust. 3 umowy —

w wysokosci 200,00 zt brutto;

5) za brak mozliwosci kontaktu z koordynatorem sprzatania, jezeli taka sytuacja miata
miejsce co najmniej trzykrotnie —w wysokosci 0,05% wartosci umowy netto,
okreslonej w § 11 ust. 1 pkt 1 umowy.

Wykonawca wyraza zgode na potracenie kwot kar umownych z naleznosci wynikajgcych

z biezgcych faktur.

W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie

mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni

roboczych od dnia otrzymania pisemnego wezwania do zaptaty, w ktdrym zostanie
okreslona podstawa natozenia kary oraz jej wysokos¢. Do wezwania do zaptaty

Zamawiajgcy dotgczy note ksiegowg. Brak wptaty w odpowiedzi na wezwanie do zaptaty

spowoduje wszczecie dochodzenia naleznosci na drodze windykacji sgdowe;j.

Za opdznienie w zaptacie kar umownych, ktdre nie podlegajg potraceniu z naleznosci

wynikajgcych z biezgcych faktur, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu odsetki ustawowe

za opdznienie w transakcjach handlowych, ponadto — zgodnie z art. 10 ustawy z dnia

8 marca 2013 r. o terminach zaptaty w transakcjach handlowych, Zamawiajgcy moze
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obcigzy¢ Wykonawce rownowartoscig kwoty wskazang w art. 10 ust. 1 ww. ustawy,
przeliczonej na ztote wg $redniego kursu euro ogtoszonego przez NBP ostatniego dnia
roboczego miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktérym swiadczenie pieniezne stato
sie wymagalne, z tytutu rekompensaty kosztdw odzyskania naleznosci.

5. Zamawiajacy ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach Kodeksu
cywilnego, jezeli szkoda przewyzszy wysokosé kar umownych. Zamawiajacy zaptaci
Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn, za
ktore odpowiedzialnos¢ ponosi Zamawiajgcy, w wysokosci 10% wartosci umowy netto,
okreslonej w § 11 ust. 1 pkt 1 umowy, poza przypadkiem opisanym w § 18 ust. 2.

6. taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony umowy
nie moze przekroczy¢ 20% wartosci umowy netto, okreslonej w § 11 ust. 1 pkt 1 umowy.

7. Natozenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z realizacji ustugi.

8. W przypadku, gdy szkoda przewyzsza warto$¢ naliczonej kary umownej (wartos¢
naliczonych kar), Zamawiajacy moze na zasadach ogélnych dochodzi¢ odszkodowania

w zakresie przekraczajgcym wysokos$é zastrzezonych kar.
§ 17. SILA WYZSZA

1. Poprzez site wyzszg Strony rozumiejg zdarzenie zewnetrzne o nadzwyczajnym
charakterze, niezalezne od Stron, niemozliwe do przewidzenia lub nadzwyczaj trudne
do przewidzenia, ktérego skutkom nie dato sie zapobiec np. kleski zywiotowe, powddz,
wojny, pozary, strajki, zamieszki, epidemie.

2. Strony umowy nie odpowiadajg za niewykonanie zobowigzarn umownych, ktére
spowodowane jest zaistnieniem sity wyzsze;.

3. Jezeli ktérakolwiek ze Stron stwierdzi, ze umowa nie moze by¢ realizowana z powodu
zaistnienia sity wyzszej lub z powodu nastepstw dziatania sity wyzszej niezwtocznie,
jednak nie pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych, powiadomi o tym na pismie drugg
Strone.

4. W przypadku wystgpienia sity wyzszej lub jej nastepstw definitywnie uniemozliwiajgcych
kontynuacje swiadczenia ustugi zgodnie z umowa, Wykonawca niezwtocznie wstrzyma
realizacje ustug, a Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do zaptaty Wykonawcy naleznego

wynagrodzenia stosownie do stanu zaawansowania ustug.
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§ 18. ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy, jezeli:

1) Wykonawca nie wykona obowigzkéw okreslonych w umowie w ustalonym terminie
lub naruszy inne istotne postanowienia umowy, w szczegdlnosci, jesli parametry
wykonywanego przedmiotu umowy, czestotliwos¢ realizacji czynnosci wymienionych
w zatgczniku nr 2 do umowy bedg odbiega¢ od wymaganych przez Zamawiajgcego
i mimo pisemnego wezwania do wykonania w wyznaczonym terminie lub
zaprzestania naruszania postanowienn umowy, do wezwania sie nie zastosuje;

2) Zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca wykonuje przedmiot umowy nienalezycie
lub w sposdb nienalezyty albo sprzeczny z umowag, lub w sposdb niestaranny
lub nie przestrzega warunkow realizacji prac okreslonych w niniejszej umowie albo
narusza opisane obowigzki Stron. Zamawiajacy wezwie Wykonawce do zmiany
sposobu wykonania i wyznaczy mu w tym celu odpowiedni termin. Po bezskutecznym
uptywie wyznaczonego terminu Zamawiajgcy moze od umowy odstgpic;

3) wystgpi jedna z okolicznosci, o ktdrej mowa w art. 456 ustawy Pzp;

2. W kazdym przypadku Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni
od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. Odstgpienie od umowy
wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. W przypadkach wymienionych w ust. 1 — 2 niniejszego paragrafu, Wykonawcy
przystuguje jedynie wynagrodzenie nalezne mu z tytutu wykonania czesci umowy
potwierdzonej przez Zamawiajgcego.

4. Strony umowy w terminie 30 dni od skutecznego odstgpienia od umowy dokonaja
wzajemnego rozliczenia z wykonanej czesci umowy.

5. Odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego ma skutek na przysztos$¢ w zakresie
rozliczen Stron i nie umniejsza zadnych uprawnien Zamawiajgcego do naliczania kar

umownych.
§ 19. ROZWIAZANIE UMOWY

Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku, gdy wszczeto postepowanie o ogtoszenie upadtosci Wykonawcy, postepowanie
naprawcze lub w przypadku zasadniczej reorganizacji zaistniatej u Wykonawcy (np. poprzez

podziat lub potgczenie) oraz postawienia z jakiejkolwiek przyczyny Wykonawcy w stan
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likwidacji lub zostanie wydany nakaz zajecia mienia albo rachunku bankowego Wykonawcy,

czynigcym watpliwym wykonanie umowy zgodnie z jej postanowieniami.
§ 20. ZMIANY UMOWY

3. Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpic za zgodg obu Stron wyrazong
na piSmie, w formie aneksu do umowy, pod rygorem niewaznosci takiej zmiany. Zmiany
umowy nie mogg naruszaé przepisdw zawartych w artykutach 454 oraz 455 ustawy Pzp.
Zawarcie aneksu do umowy na podstawie art. 455 ust. 2 ustawy Pzp moze nastgpic¢ tylko
w sytuacji, gdy taczna warto$¢ zmian ceny ofertowej nie przekroczy 10%, przy
uwzglednieniu ewentualnej waloryzacji ceny ofertowej na podstawie okolicznosci,
o ktérych mowa w art. 455 ust. 4 ustawy Pzp.
4. Strony ustalajg, ze postanowienia umowy mogg by¢ zmienione w sytuacji:
1) wystgpienia sity wyzszej;
2) wystgpienia okolicznosci, ktérych Strony umowy nie byty w stanie przewidzie¢,
pomimo zachowania nalezytej starannosci;
3) wprowadzenia urzedowej zmiany stawek podatku VAT, Strony zobowigzujg
sie do podpisania aneksu do umowy, regulujgcego wysokos¢ podatku VAT i ceny
brutto umowy;
4) w przypadku statego zwiekszenia lub zmniejszenia wielkosci powierzchni pomieszczen
objetych ustugg sprzatania w ramach lokalizacji okreslonych niniejszg umowa
(w wyniku zmian organizacyjnych lub funkcjonalnych u Zamawiajgcego).
5. W przypadku wymienionym w ust. 2 pkt 4) niniejszego paragrafu, wynagrodzenie
miesieczne Wykonawcy oraz catkowita warto$¢ umowy moze ulec zmianie (zwiekszeniu
lub zmniejszeniu), przy zachowaniu wynikajgcej z niniejszej umowy ceny ryczattowej

netto za 1 m* sprzatanej powierzchni oraz odpowiedniej stawki VAT.
§ 21. PRZESTRZEGANIE ZASAD PRZETWARZANIA | OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

1. Strony zobowigzujg sie postepowac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi
ochrony danych osobowych, tj. w szczegdlnosci przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
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o ochronie danych) (dalej: ,RODO”) — a takze przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 .

o ochronie danych osobowych.

Strony zobowigzujg sie do wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych

i organizacyjnych w celu zapewnienia ochrony przetwarzanym danym osobowym.

Stopien ochrony danych osobowych powinien byé odpowiedni w stosunku do stopnia

ryzyka naruszenia praw i wolnosci oséb fizycznych.

Wykonawca zapewnia, ze przetwarzane dane osobowe bedg wykorzystywane wytfgcznie

w celu realizacji niniejszej umowy.

Wykonawca jest zobowigzany do natychmiastowego powiadamiania Zamawiajgcego

o stwierdzeniu préby lub faktu naruszenia poufnosci danych osobowych przetwarzanych

w wyniku realizacji umowy.

Realizujgc obowigzek informacyjny w zwigzku z wymaganiami art. 13i 14

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO Zamawiajgcy informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej z siedzibg w Czestochowie ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2;

2) z Administratorem danych mozna sie skontaktowac w nastepujgcy sposob:
a) za posrednictwem poczty elektronicznej: mops@czestochowa.um.gov.pl,
b) przez elektroniczng skrzynke podawczg ePUAP na adres skrytki

mopsczestochowa/SkrytkaESP,
c) listownie na adres siedziby Administratora — ul. Polskiej Organizacji Wojskowe;j 2,
42- 217 Czestochowa;

3) Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie
skontaktowaé w nastepujacy sposéb:
a) za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@mops.czestochowa.pl,
b) listownie na adres siedziby Administratora,
c) lub telefonicznie pod numerem 34 372 42 42.

4) Zinspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w MOPS

w Czestochowie oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych;
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5)

6)

7)

8)

9)

Dane osobowe 0s6b reprezentujgcych Wykonawce i/lub oséb wyznaczonych

przez Wykonawce do kontaktu bedg przetwarzane w celu realizacji umowy.

W zwigzku z tym dane osobowe bedg przetwarzane, aby kontaktowac sie w biezgcych
sprawach zwigzanych z wykonaniem umowy, bronic sie przed ewentualnymi
roszczeniami lub dochodzi¢ ewentualnych roszczert wynikajgcych z umowy. Podstawg
prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

Odbiorcami do ktérych mogg by¢ przekazywane dane osobowe oséb
reprezentujgcych Wykonawce i/lub oséb wyznaczonych przez Wykonawce

do kontaktu sg podmioty uprawnione do ich przetwarzania na podstawie przepisow
prawa. Odrebng kategorig odbiorcéw, ktérym mogg byé ujawnione dane Wykonawcy
sg podmioty uprawnione do obstugi doreczen (Poczta Polska, kurierzy itp.), podmioty
Swiadczace ustugi doreczania przy uzyciu Srodkdw komunikacji elektronicznej oraz
podmioty wspierajgce Administratora w wypetnianiu uprawnien i obowigzkéw oraz
Swiadczeniu ustug, w tym zapewniajgcych asyste i wsparcie techniczne dla
uzytkowanych w MOPS systemow informatycznych tj. m.in. system elektronicznego
obiegu dokumentéw (EDOK), system poczty elektronicznej, itp.;

Dane osobowe 0séb reprezentujgcych Wykonawce i/lub oséb wyznaczonych

do kontaktu przez Wykonawce bedg przetwarzane przez okres obowigzywania
umowy. Dane bedg nastepnie przechowywane w celach archiwalnych, przez okres

5 lat liczony w petnych latach kalendarzowych od 1 stycznia nastepnego roku

po zakonczeniu obowigzywania umowy. Okres przechowywania zostat wyznaczony na
podstawie rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r.

w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych, chyba ze
przepisy szczegdlne stanowig inaczej;

Na zasadach okreslonych przepisami RODO osobom reprezentujgcym Wykonawce
i/lub osobom wyznaczonym do kontaktu przez Wykonawce przystuguje prawo
zadania od Administratora: dostepu do tresci swoich danych osobowych,
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, usuniecia swoich danych
osobowych po uptywie wskazanych okresow lub ograniczenia ich przetwarzania;

Gdy osoby reprezentujgce Wykonawce i/lub osoby wyznaczone do kontaktu przez

Wykonawece, uznajg ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy
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o ochronie danych osobowych przystuguje im prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. (Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00;

10) Podanie danych osdéb reprezentujgcych Wykonawce umowy jest niezbedne
do zawarcia umowy a brak tych danych moze spowodowac niemoznos¢ zawarcia
umowy. Podanie danych oséb wyznaczonych do kontaktu w zakresie umowy jest
dobrowolne;

11) Jezeli Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie nie uzyskat danych
osobowych bezposrednio od 0séb wyznaczonych do kontaktu przez Wykonawce,
informujemy, ze dane osobowe zostaty uzyskane od Wykonawcy, ktéry wskazat
Panig/Pana jako osobe kontaktowg w celu obstugi zawartej z nami umowy. Dane
osobowe, ktore zostaty przekazane Zamawiajgcemu to: imie i nazwisko, stanowisko
lub funkcja oraz stuzbowe dane kontaktowe (m. in. adres poczty elektronicznej,
numer telefonu). Wykonawca zobowigzuje sie do poinformowania oséb przez siebie
wyznaczonych do kontaktu w zakresie obstugi umowy o zapisach niniejszego

paragrafu.

§ 22. ZASADY WSPOLPRACY | KONTAKTOWANIA SIE STRON

1.

2.

3.

Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspdtpracy, w szczegdlnosci Wykonawca
zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o przebiegu wykonania przedmiotu
umowy, przy czym o zaistniatych w tym zakresie trudnosciach i przeszkodach Wykonawca
bedzie informowat Zamawiajgcego niezwtocznie na pismie/drogg elektroniczng,

a w nagtym przypadku — takze ustnie lub drogg telefoniczng. Strony zobowigzuja

sie wspotdziata¢ w zakresie rozwigzywania wszelkich sytuacji spornych w okresie
wykonywania umowy.

W przypadku braku porozumienia Stron wtasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych na
tle realizacji niniejszej umowy jest sad powszechny wiasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajacego.

W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczenn wobec
Zamawiajgcego zwigzanych z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem umowy
przez Wykonawce, Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie przystgpi¢ do sporu

lub wstapi¢ w miejsce Zamawiajgcego w takim sporze, chyba ze roszczenia uznane

zostaty za bezzasadne prawomocnym orzeczeniem Sadu.
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4. Strony zobowigzane sg do wzajemnego informowania o zmianie adresu wskazanego
w umowie. Korespondencja wystana na wskazany przez Strone adres bedzie uznawana
za skutecznie doreczong w sytuacji, gdy wrdci ona z adnotacjg ,, adresat nieznany”,
»adresat wyprowadzit sie” lub podobng, a Strona bedgca nadawca nie zostata

poinformowana o zmianie tego adresu.
§ 23. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Strony ustalajg, ze w sprawach nieuregulowanych umowag majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny oraz ustawy Pzp.

2. Umowe sporzadzono w 2 (dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 (jednym) dla
kazdej ze Stron.

3. Integralng cze$¢ umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:
1) Szczegbtowy wykaz sprzgtanych pomieszczen (zatacznik nr 1 do umowy);
2) Zakres pracy oraz czestotliwos¢ wykonywanych czynnosci (zatgcznik nr 2 do umowy);
3) Wykaz oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace (zatgcznik nr 3 do umowy);
4) Protokoét odbioru jakosciowego wykonanych prac (zatacznik nr 4 do umowy);

5) Oswiadczenia o zachowaniu poufnosci (zatgcznik nr 5 do umowy).

ZAMAWIAIJACY: WYKONAWCA:
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zatgcznik nr 1 do umowy

SZCZEGOLOWY WYKAZ SPRZATANYCH POMIESZCZEN

CZESC | - GROWNA SIEDZIBA ZAMAWIAJACEGO PRZY ul. POLSKIE) ORGANIZAC)I WOJSKOWE) 2

(powierzchnia do sprzatania: 1265 m?)

1. Wykaz pomieszczen:

2 pomieszczenia gospodarcze, korytarz, archiwum

poziom -1 zaktadowe (2 pomieszczenia), toaleta
parter 13 pokoi, 3 toalety

| pietro 13 pokoi, sala konferencyjna, 2 toalety
Il pietro 15 pokoi, serwerownia, toaleta

2. Powierzchnie do sprzatania [m?]:

powierzchnia faczna przeszklen i ich ilosé
(dwustronna okien i drzwi przeszklonych)

476,00 m’

llosé i kl h:7
llos¢ okien: 77 szt. 0s¢ drzwi przeszklonyc

szt.
pytki Scienne ceramiczne 234 m?
pytki podtogowe 299 m?
wyktadzina dywanowa 198 m?
wyktadzina PCV 590 m?
posadzka lastryko 178 m?

3. Obsada etatowa personelu sprzatajacego: 1,5 etatu

czesé i

BUDYNEK PRZY ALEI NIEPODLEGLOSCI 20/22 W CZESCI ZAJMOWANEJ PRZEZ ZAMAWIAJACEGO (powierzchnia

do sprzatania: 929,60 m?)

1. Wykaz pomieszczen:

12 pokoi, 3 toalety, 2 ciggi komunikacyjne, pomieszczenie

parter gospodarcze

Il pietro 1 pokdj

Il pietro 13 pokoi, 2 korytarze, hol, 2 toalety, klatka schodowa

IV pietro 12 pokoi, serwerownia, 2 korytarze, 2 toalety, hol, klatka

schodowa

2. Powierzchnie do sprzatania [m?]:

powierzchnia faczna przeszklen i ich ilosé
(dwustronna okien i drzwi przeszklonych)

300,12 m?

llos¢ okien: 43

llos$¢ drzwi przeszklonych: 0

pytki Scienne ceramiczne 188,7 m?
pytki podtogowe 110,2 m?
wyktadzina PCV 779,4 m?
wyktadzina dywanowa 40 m?

3. Obsada etatowa personelu sprzatajacego: 2 etaty
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CZESC 11l - BUDYNEK ZAMAWIAJACEGO PRZY UL. KS. STANISLAWA STASZICA 10

(powierzchnia do sprzatania: 663,19 m?)

1. Wykaz pomieszczen:

poziom -1

2 pokoje, archiwum zaktadowe (2 pomieszczenia), korytarz

parter (w czesci)

klatka schodowa, hol, toaleta

| pietro

korytarz, 4 pokoje, pomieszczenie gospodarcze, 3 toalety

Il pietro

korytarz, 6 pokoi, 3 toalety

Il pietro wraz ze strychem

3 pokoje + strych + serwerownia

2. Powierzchnie do sprzatania [m?]:

powierzchnia faczna przeszklen i ich ilosé 150 m*

(dwustronna okien i drzwi przeszklonych) llo$¢ okien: 28 llo$¢ drzwi przeszklonych: 5
ptytki $cienne ceramiczne 123 m?

wykfadzina PCV 453,19 m?

ptytki podtogowe 210 m?

3. Obsada etatowa personelu sprzgtajgcego: 1,5 etatu

CZE§C IV — BUDYNKI ZAMAWIAJACEGO ZLOKALIZOWANE POD ADRESAMI: ul. JANA KILINSKIEGO 13,
ul. MIKOLAJA KOPERNIKA 4 (taczna powierzchnia do sprzatania: 350,22 m?)

ul. Kilinskiego 13
(powierzchnia:
202,80 m?)

1. Wykaz pomieszczen:

parter

10 pokoi, 2 pomieszczenia gospodarcze, pomieszczenie
socjalne, 3 toalety, 2 korytarze, hol

2. Powierzchnie do sprzatania [m?]:

powierzchnia faczna
przeszklen i ich ilo$¢
(dwustronna okien

i drzwi przeszklonych)

68,4 m’

llos¢ okien: 12 llos¢ drzwi przeszklonych: 1

ptytki Scienne

. 52 m?
ceramiczne
ptytki podtogowe 78,8 m?
wykfadzina z PCV 124 m?

ul. Kopernika 4
(powierzchnia:
147,42 m?)

1. Wykaz pomieszczen

Pokoje biurowe

5 pokoi, 1 pomieszczenie gospodarcze, 1 toaleta, 3 korytarze

2. Powierzchnie do sprzatania [m?]:

powierzchnia tgczna
przeszklen i ich ilos¢
(dwustronna okien i
drzwi przeszklonych)

32,24 m?

llo$¢ okien: 16 szt. llo$¢ drzwi przeszklonych: 2

Posadzka lastryko 22,89 m?
Wyktadzina PCV 122,08 m?
Pytki tazienkowe 735 m?

(podtogowe + $cienne)

Obsada etatowa personelu sprzatajacego: 0,75 petny etat
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Zatacznik nr 2 do umowy

ZAKRES PRACY ORAZ CZESTOTLIWOSC WYKONYWANYCH CZYNNOSCI

POKOJE BIUROWE

CZESTOTLIWOSC WYKONANIA
Lp. |ZAKRES PRAC w
codziennie . A w roku
tygodniu | miesigcu
odkurzanie wyktadzin podtogowych i dywandw /jezeli
wystepuja/, zamiatanie i mycie podtég niepokrytych
1 wyktadzing dywanowa (w zaleznosci od lokalizacji) z TAK
zastosowaniem odpowiedniego sprzetu i Srodkow
czyszczacych
wycieranie kurzu z biurek, mebli, wyposazenia biurowego,
) komputeréw (witacznie z klawiaturg i ekranami monitoréw), 1
telefondw, parapetéw, grzejnikéw, listew odbojowych,
obrazéw, elementéw dekoracyjnych i innych powierzchni
oprdznianie koszy na Smieci z wymiang workow (w razie ich
3 zabrudzenia mycie koszy wewnatrz i na zewnatrz) oraz TAK
wynoszenie ich zawartosci
4 oprdznianie pojemnikéw niszczarek TAK
. . W razie
5 usuwanie plam z wyktadzin podtogowych potrzeby
6 usuwanie zabrudzen z drzwi, klamek oraz framug 1
7 czyszczenie wytacznikdw i gniazdek 1
8 usuwanie pajeczyn ze scian i sufitow 1
9 czyszczenie rolet wewnetrznych oraz zewnetrznych /jezeli 1
wystepuja/
10 mycie okien 2
11 nabtyszczanie podtég srodkiem na bazie polimeru 4
TOALETY
CZESTOTLIWOSC WYKONANIA
Lp. |ZAKRES PRAC w
codziennie . A w roku
tygodniu | miesigcu
oproznianie koszy na Smieci z wymiang workow (w razie ich
1 zabrudzenia mycie koszy wewnatrz i na zewnatrz) oraz TAK
wynoszenie ich zawartosci
czyszczenie i dezynfekowanie wszystkich urzadzen
2 sanitarnych (przy uzyciu wysokiej jakosci Srodkow TAK
dezynfekujacych)
3 mycie posadzek (podtog) srodkiem dezynfekujgcym TAK
4 mycie (czyszczenie) scian pokrytych glazurg srodkiem 1
dezynfekujacym
5 usuwanie osadu i kamienia z urzadzen sanitarnych 1
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czyszczenie baterii umywalkowych, powierzchni btyszczacych

6 . . TAK
i emaliowanych
7 czyszczenie luster TAK
3 czyszczenie pojemnikéw na mydto, papier toaletowy i reczniki TAK
papierowe
biezgce uzupetnianie sanitariatéw w srodki higieniczne
9 (mydto w ptynie, reczniki papierowe, papier toaletowy, srodki TAK
zapachowe, kostki dezynfekujgce do muszli klozetowych i
pisuarow)
10 mycie drzwi oraz klamek 1
11 mycie okien /jezeli wystepuja/ 2
12 mycie parapetéw okiennych 1
13 czyszczenie kratek wentylacyjnych 1
14 usuwanie pajeczyn ze scian i sufitéw 1
15 wycieranie kurzu z grzejnikdw 1
16 neutralizacja zapachdéw w pomieszczeniach sanitarnych TAK
HOLE | KORYTARZE (CIAGI KOMUNIKACYJNE)*
CZESTOTLIWOSC WYKONANIA
Lp. |ZAKRES PRAC w
codziennie . - w roku
tygodniu | miesigcu
mycie przeszklonych drzwi wejsciowych, ewakuacyjnych,
1 przeszklonych drzwi na korytarzach oraz $cianek dziatowych 1
(szklanych)
wycieranie kurzu z grzejnikow, tablic i gablot informacyjnych,
wytgcznikdw i gniazdek, sprzetu ppoz, parapetow, listew
2 ; . . . . 1
odbojowych, obrazéw, elementow dekoracyjnych i innych
powierzchni
3 wycieranie i polerowanie blatéw mebli 1
mycie z zastosowaniem odpowiednich $rodkéw czyszczacych
4 L S 1
siedzisk na korytarzach przeznaczonych dla klientéw
5 mycie okien 2
zamiatanie i mycie podtdg z zastosowaniem preparatow
6 . . , . TAK
odpowiednich do okreslonego podtfoza
7 nabtyszczanie podtég preparatem na bazie polimeru 1
oprdznianie koszy na $mieci z wymiang workdéw (w razie ich
8 zabrudzenia mycie koszy wewnatrz i na zewnatrz) oraz TAK
wynoszenie ich zawartosci
9 usuwanie piachu spod wycieraczek przy wejsciu do budynku | TAK
10 usuwanie pajeczyn ze scian i sufitow 1
11 konserwacja odpowiednimi — antyposlizgowymi srodkami 4
powierzchni holi i korytarzy;
12 czyszczenie rolet wewnetrznych oraz zewnetrznych /jezeli ’
wystepuja/

1 utrzymanie statej czystosci ciaggéw komunikacyjnych — z wieksza czestotliwosciag w przypadku opadéw deszczu lub
Sniegu.

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIAUMOWY

Strona 28 z 35




SCHODY

Lp.

ZAKRES PRAC

CZESTOTLIWOSC WYKONANIA

S w
codziennie . .. w roku
tygodniu | miesigcu
mycie podtdg z zastosowaniem odpowiedniego sprzetu
1 ., . TAK
i Srodkdw czyszczacych
2 wycieranie poreczy i balustrad TAK
3 czyszczenie oznakowania i tabliczek 1
4 czyszczenie cokotdw przysciennych TAK
5 usuwanie zabrudzen ze $cian klatek schodowych 1
6 czyszczenie wytgcznikdw i gniazdek 1
7 usuwanie pajeczyn ze scian i sufitéw 1
PIWNICE (POZIOM -1) — dot. cz. | (ul. POW2) oraz cz. lll (ul. Staszica 10)
CZESTOTLIWOSC WYKONANIA
Lp. |ZAKRES PRAC W W
codziennie . A w roku
tygodniu | miesigcu
1 zamiatanie i mycie posadzek 1
2 mycie drzwi i framug drzwi wejsciowych do piwnic 1
3 sprzatanie archiwum zaktadowego (tylko w obecnosci 1
pracownika Zamawiajacego)
sprzatanie warsztatu konserwatoréw wraz z opréznianiem
4 koszy na $Smieci oraz z wymiang workow (w razie ich 5
zabrudzenia mycie koszy wewnatrz i na zewnatrz) a takze
wynoszeniem ich zawartosci
5 sprzatanie magazynow / pomieszczen gospodarczych 1
6 usuwanie pajeczyn ze scian i sufitow 1
7 czyszczenie wiacznikdw, gniazdek itp 1
STRYCH - dot. cz. lll (ul. Staszica 10)
CZESTOTLIWOSC WYKONANIA
Lp. ZAKRES PRAC W
codziennie . A w roku
tygodniu | miesigcu
1 zamiatanie podtogi 4
2 $cieranie kurzu 4
3 mycie drzwi 4
4 usuwanie pajeczyn ze scian i sufitow 4
5 czyszczenie wytgcznikdw i gniazdek 1
6 usuwanie zabrudzen z drzwi, klamek oraz framug 1
WINDA - dot. cz. lll (dZwig osobowy w budynku przy ul. Staszica 10)
CZESTOTLIWOSC WYKONANIA
Lp. |ZAKRES PRAC W w
codziennie . A w roku
tygodniu | miesigcu

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIAUMOWY

Strona 29 z 35




1 mycie podtogi TAK
sprzatanie kabiny windy (mycie luster wewnatrz kabiny
2 . . . TAK
i szybek w drzwiach kabiny)
3 Dezynfekcja panela sterujgcego TAK
SERWEROWNIA 2 — dot. cz. | (ul. POW2), cz. Il (al. Niepodlegtosci 20/22) oraz cz. Il (ul. Staszica 10)
CZESTOTLIWOSC WYKONANIA
i ZAKRES PRAC (tylko w obecnosci pracownika Sekcji
Informatyki) codziennie L w roku
tygodniu | miesiacu
1 mycie i zamiatanie podtog 1
2 usuwanie pajeczyn ze scian i sufitéw 4
3 mycie okien 2

2 dot. budynkéw przy: ul. POW 2, ul. Staszica 10, al. Niepodlegtosci 20/22
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Zatacznik nr 3 do umowy

WYKAZ 0SOB ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

(Dotyczy lokalizacji:

WYKONAWCA:

Data ztozenia:

Nazwa firmy (Wykonawcy), ktérego oswiadczenie dotyczy:

Adres Wykonawcy:

NIP:

REGON:

Imie i nazwisko Data . Forma Wymiar
Lp. ] o Stanowisko o
pracownika zatrudnienia zatrudnienia etatu
1
2
3
4

miejscowosé, data
oswiadczen

Podpisy oséb uprawnionych do sktadania
woli w imieniu Wykonawcy
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Zatgcznik nr 4 do umowy

PROTOKOt ODBIORU JAKOSCIOWEGO WYKONANYCH PRAC ZA MIESIAC

(dot. obiektu: )
wykonanych przez: , Z siedzibg pod adresem:
zgodnie z umowa nr z dnia

Osoby sprawujgce nadzor:

1) ze strony Wykonawcy:

2) ze strony zamawiajgcego:

Zamawiajgcy stwierdza, ze prace zostaty wykonane bez zastrzezen / stwierdza

nieprawidtowosci

* niepotrzebne skreslic

Nieprawidtowosci:

Protokoét przekazano w dniu:

Koricowy wynik odbioru:

POZYTYWNY (data usuniecia nieprawidtowosci (jezeli dotyczy):

NEGATYWNY
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STWIERDZAM, ZE:

(podpis Zamawiajgcego (podpis Wykonawcy
lub osoby upowaznionej) lub osoby upowaznionej)
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Zatgcznik nr 5 do umowy

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI

piecze¢ Wykonawcy

Imie i nazwisko pracownika Wykonawcy

1. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji udzielonych ustnie,
pisemnie, drogg elektroniczng lub w inny dostepny sposdb, w tym w szczegélnosci
danych osobowych, do ktérych moge mieé dostep w trakcie wykonywania ustugi
u Administratora/Zamawiajgcego.

2. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczgcych zabezpieczen
pomieszczen jak i budynku, w ktorych posiadanie moge wejs¢ w trakcie wykonywania
ustugi u Zamawiajgcego.

3. Obowigzek ten jest nieograniczony w czasie.

4. Swiadomy praw i obowigzkéw oéwiadczam, ze znane sg mi przepisy:

1) dotyczace ochrony danych osobowych — Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych;

2) art. 266 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny ,, Kto, wbrew przepisom ustawy
lub przyjetemu na siebie zobowigzaniu, ujawnia lub wykorzystuje informacije, z ktéra
zapoznat sie w zwigzku z petniong funkcjg, wykonywang pracg, dziatalnoscia
publiczng, spoteczng, gospodarczg lub naukowg, podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.”;

3) art. 267 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny ,Kto bez uprawnienia uzyskuje

dostep do informacji dla niego nieprzeznaczonej, otwierajgc zamkniete pismo,
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podtaczajac sie do sieci telekomunikacyjnej lub przetamujac albo omijajgc
elektroniczne, magnetyczne, informatyczne lub inne szczegdlne jej zabezpieczenie,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.”

Data i czytelny podpis pracownika Wykonawcy
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