
Zał. Nr 5 do SWZ

Projekt umowy

        UMOWA  NR  …………………..

zawarta w dniu ..................................2023  r. pomiędzy: 

Miastem Słupsk, plac Zwycięstwa 3, 76-200 Słupsk, NIP: 839-10-05-507, reprezentowanym
przez Panią Agatę Michalak – Dyrektora  Zespołu Żłobków Miejskich, ul. Gen. Władysława
Andersa  4,  76-200  Słupsk  na  podstawie  pełnomocnictwa  udzielonego  Zarządzeniem
Nr 231/ZiSS/2019 Prezydenta Miasta Słupska z dnia 7.03.2019 r.

przy kontrasygnacie Doroty Jaguszczyn – Głównego Księgowego 

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”, 
a:
reprezentowanym przez: 
………………………………………………………………………………………………….

siedziba…………………………………………………………………………………………
NIP: …........................................................................................................................................
REGON………………………………………………………………………………………...

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, 

wyłonionym  w  wyniku  przeprowadzonego  postępowania  o  udzielenie  zamówienia
publicznego  zgodnie  z  ustawą  z  dnia  11  września  2019 r. Prawo Zamówień Publicznych
(Dz. U. 2022 r., poz. 1710 z późn. zm), zwaną dalej PZP,  w trybie podstawowym  z art. 275
pkt  1  na  dostawę  artykułów  spożywczych  dla  Zespołu  Żłobków  Miejskich  w  Słupsku
na rok 2024 - 8 zadań.

§ 1.

1. Wykonawca zobowiązuje się dostarczać Zamawiającemu artykuły spożywcze, zwane
dalej  artykułami  wraz  z  dowozem  do  Zespołu  Żłobków  Miejskich  w  Słupsku
w  ilościach  określonych  w  Specyfikacji  Warunków  Zamówienia  i  w  cenach
określonych  w  ofercie  Wykonawcy  według  formularza ofertowo-cenowego
stanowiącego załącznik nr …. do umowy w Części  Nr………………........................

2. Dostawa  artykułów  spożywczych  odbywać  się  będzie  sukcesywnie,  zgodnie
ze złożonym zamówieniem z jednodniowym wyprzedzeniem przez Zamawiającego.
Zamówienia  składane  będą  telefonicznie  lub  mailowo  w  dni  robocze,
tj. od poniedziałku do piątku. Zamówienie na poniedziałek zostanie złożone w piątek
do godziny 15:00.

3. Miejscem dostawy artykułów spożywczych będą oddziały Zespołu Żłobków Miejskich
w Słupsku (załącznik nr 1 do umowy).  

4. Wykonawca zobowiązany  jest  we  własnym  zakresie  i  na  koszt własny zapewnić
dostawę  artykułów  spożywczych  do  oddziałów  Zespołu  Żłobków  Miejskich
w Słupsku każdorazowo do godziny 7:30.



5. Wykonawca  dostaw  artykułów  spożywczych  zobowiązany  jest  wnieść  dostarczone
artykuły  na  własny  koszt  do  wskazanego  przez  pracownika  miejsca
ich przechowywania.

6. Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  zmiany  (zmniejszenia)  ilości  poszczególnych
artykułów  spożywczych,  w  zależności  od  rzeczywistych  potrzeb. W  przypadku
wyczerpania  ilości  danego  artykułu  spożywczego  a  jednocześnie  dalszego  jego
zapotrzebowania,  Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  do  jego  realizacji  kosztem
innego  artykułu  spożywczego,  który  okaże  się  zmniejszoną potrzebą  w kontekście
ilości wskazanej w załączniku ofertowo – cenowym, z tym zastrzeżeniem, że nie może
zostać przekroczona wartość zawartej umowy. 

7. Zamawiający nie gwarantuje Wykonawcy, że złoży zamówienie na maksymalną ilość
określonych  dostaw.  Jest  to  uzależnione  od  rzeczywistego  zapotrzebowania,  jakie
będzie  istniało  w  okresie  realizacji  umowy.  Zamawiający  gwarantuje  realizację
minimum 70 % wartości zawartej umowy. 

§ 2.

Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2024 do 31.12.2024.

§ 3.

1. Na  podstawie  niniejszej  umowy  Wykonawca  zobowiązuje  się  dostarczać  artykuły
spożywcze  odpowiadające  wszelkim  normom  i  standardom  dopuszczającym
ich  do  sprzedaży  i  spożycia.  Dostarczane  artykuły  spożywcze  muszą  spełniać
wymagania wymienione w obowiązujących przepisach dotyczących produkcji i obrotu
żywności, a w szczególności:

1)  ustawy  z  dnia  25  sierpnia  2006  r.  o  bezpieczeństwie  żywności  i  żywienia
(Dz. U. z 2022 r., poz. 2132 z późn. zm.), wraz z przepisami wykonawczymi;

2) ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o jakości handlowej artykułów rolno-spożywczych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1688 z późn. zm.) - każdy produkt winien być wyprodukowany
i wprowadzony do obrotu zgodnie z normami systemu HACCP lub zasadami Dobrej
Praktyki Produkcji lub zasadami Dobrej Praktyki Higienicznej.

2. W przypadku  wątpliwości  Zamawiającego  co  do  jakości  dostarczanych  artykułów
spożywczych,  Zamawiający  może  żądać  dokumentów potwierdzających  ich  jakość
(zaświadczeń Państwowego Zakładu Higieny itp.) wraz ze wskazaniem producenta.

3. Każda  dostawa  artykułów  spożywczych  wymagających  załączenia  handlowego
dokumentu identyfikacyjnego - musi posiadać taki dokument.

4. Dostarczane  artykuły  spożywcze  winny  być  należytej  jakości,  pakowane
w oryginalnych i nienaruszonych fabrycznie jednostkowych opisanych opakowaniach,
nie później niż w połowie okresu przydatności do spożycia.

5. Przy  dostawie  artykułu  spożywczego  równoważnego  Wykonawca  wraz  z  dostawą
przedkłada informację nt. składu artykułu spożywczego, opakowania, bądź wyliczeń



gramatury  w  celu  wykazania,  że  zaoferowany  artykuł  równoważny  jest  zgodny
z zapotrzebowanym artykułem przez Zamawiającego.

6. Wykonawca  powinien  zachować  wymagane  przepisami  warunki  transportu
i przechowywania dostarczonego artykułu.

7. Pojemniki  w  których  dostarczane  są  artykuły  spożywcze  muszą  być  higieniczne
i czyste oraz nieuszkodzone, przeznaczone do kontaktu z żywnością.

8. Wykonawca  użyczy  nieodpłatnie  pojemniki  po  każdorazowej  dostawie  artykułów
spożywczych do siedziby Zamawiającego.

9. W przypadku, gdy Zamawiający, w ramach danej dostawy zamówionych artykułów
spożywczych, stwierdzi nieodpowiednią jakość, tj:

1) towar nie trzyma wymaganych terminów przydatności do spożycia;

2) jakość dostawy nie odpowiada normom lub nazwom artykułów zgodnie z ofertą
Wykonawcy;

3) wystąpienia braków ilościowych;

4)  dostawa  artykułów  jest  niezgodna  z  przepisami  HACCP  lub  odbyła  się
w  nieodpowiednich  pojemnikach  lub  nieodpowiednim  transportem
lub bez dostarczenia wymaganych dokumentów, potwierdzających prawo do obrotu
produktami żywienia zbiorowego

- Zamawiający złoży stosowną reklamację i odmówi przyjęcia dostawy, sporządzając
notatkę/protokół w obecności Wykonawcy. Przez Wykonawcę w tych okolicznościach
należy  rozumieć  każdą  osobę,  która  dokonała  dostawy  zamawianych  artykułów
do siedziby Zamawiającego.

10. Wykonawca zobowiązuje się do uznania reklamacji oraz w terminie niezwłocznym,
tj.  w  dniu  stwierdzenia  i  sporządzenia  notatki  z  reklamacji,  dokonać  naprawy,
przez co należy rozumieć:

1)  bezzwłocznie,  tj.  w  terminie  nie  dłuższym  niż  2-3  godziny  uzupełnić  braki
ilościowe  -  jeżeli  takie  zostaną  stwierdzone  przez  Zamawiającego  w  otrzymanej
dostawie;

2)  niezwłocznie  wymienić  wadliwe  produkty  na  wolne  od  wad,  o  których  mowa
w § 3 ust. 9 pkt 1-4.

11. Reklamacja będzie realizowana w terminie wskazanym w wezwaniu do naprawy –
notatka/ protokół w ramach danej dostawy -  na koszt Wykonawcy. 

§ 4. 

1.  Przewidywana maksymalna wartość zamówienia dla Części  Nr.............................., 

wynosi:..................…........................................................................................ zł brutto;
(słownie............................................................................................................ zł brutto).

2. Podstawą do  wystawienia  faktury  i  dokonania   płatności    na   rzecz  Wykonawcy
będą  faktycznie  pobrane  i dostarczone  ilości  artykułów  spożywczych.  

3. Rozliczenie  z  tytułu  dostarczanych  artykułów  spożywczych  będzie  następować



na  podstawie  prawidłowo  wystawionych  faktur  VAT,  przez  Wykonawcę
po każdorazowej  zrealizowanej dostawie. 

4. Należność  wynikająca  z  realizacji  umowy,  płatna  będzie  przelewem  przez
Zamawiającego na  rachunek bankowy Wykonawcy w terminie  do 14 dni  od daty
otrzymania i podpisania przez  Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury.

5. Wykonawca wystawi fakturę na adres:

Nabywca: Miasto Słupsk plac Zwycięstwa 3, 76-200 Słupsk, NIP 839-10-05-507

Odbiorca: Zespół Żłobków Miejskich w Słupsku ul. Gen. Andersa 4, 76-200 Słupsk.

§ 5.

1. Wykonawca  ponosi  odpowiedzialność  za  niewykonanie  lub  nienależyte  wykonanie
przedmiotu umowy oraz za szkody powstałe podczas wykonywania umowy.

2. W przypadku odstąpienia  od  umowy z  przyczyn leżących po stronie  Wykonawcy,
Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy kary pieniężnej w wysokości 10 % ceny
brutto, o której mowa w § 4 ust. 1.

3. Z  tytułu  zwłoki  w  dostawie,  Zamawiający  ma  prawo  żądać  od  Wykonawcy  kary
pieniężnej  w wysokości 0,1 % ceny brutto wartości danej dostawy za każdy dzień
zwłoki.

4. W sytuacji  stwierdzenia  przez  Zamawiającego  wad  w  dostawie,  o  których  mowa
w  §  3  ust.  9  lub  gdy  Wykonawca  dopuszcza  się  zwłoki  w  dostawie  artykułów.
Zamawiający ma prawo żądać kary umownej w wysokości 2 % ceny brutto wartości
danej dostawy, która podlegała reklamacji za każdą godzinę zwłoki lub dzień zwłoki,
zależnie od wskazanego terminu w notatce/protokole realizacji reklamacji.

5. W  przypadku  trzykrotnego  powtórzenia  się  wad  w  dostawach,  o  których  mowa
w § 3 ust. 9  lub zwłoki w dostawach, Zamawiający będzie miał prawo odstąpienia
od  umowy  z  przyczyn  leżących  po  stronie  Wykonawcy  oraz  zastosowania  kary
w wysokości wskazanej w § 5 ust. 2.

6. W przypadku trzykrotnego powtórzenia się transportu w brudnych i niehigienicznych
pojemnikach  zagrażających  bezpieczeństwu  epidemiologicznemu,  Zamawiający
ma prawo odstąpienia od umowy na zasadach wskazanych w ust. 5.

7. Niezależnie  od   postanowień  §  5  ust.  1  Zamawiającemu  przysługuje   prawo
odstąpienia  od  umowy  w  terminie  30  dni,  w  razie  wystąpienia  istotnej  zmiany
okoliczności powodującej, że  wykonanie  umowy  nie  leży w interesie publicznym,
czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia.      

8. W  przypadku  opóźnienia  Zamawiającego  w  płatnościach,  Wykonawca  ma  prawo
naliczyć odsetki ustawowe za każdy dzień opóźnienia w płatności.

9. Zamawiający  zastrzega  sobie  możliwość  dochodzenia  odszkodowania  w  łącznej
wysokości  30%  naliczonych  kar  umownych  na   zasadach  ogólnych  określonych
w Kodeksie Cywilnym. 

§ 6. 

1. Zamawiający  przewiduje  możliwość  istotnych  zmian  postanowień  umowy



w szczególności w następujących przypadkach:

1) wystąpienia  zmiany  powszechnie  obowiązujących  przepisów prawa  w zakresie
mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy;

2) zmiany  dotyczącej  realizacji  umowy,  w  tym  umówionego  terminu  wykonania
przedmiotu umowy w następujących przypadkach:

a)  z  powodu  okoliczności  siły  wyższej,  np.  wystąpienie  zdarzenia  losowego
wywołanego  przez  czynniki  zewnętrzne,  którego  nie  można  było  przewidzieć
z pewnością, w szczególności zagrażającego bezpośrednio życiu lub zdrowiu ludzi
lub grożącego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach, 

b)  z  powodu  działań  osób  trzecich  uniemożliwiających  wykonanie  prac,  które
to działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze Stron;

3) ustawowej zmiany stawek podatkowych (VAT) lub podatku akcyzowego w okresie
obowiązywania umowy; jeżeli w trakcie obowiązywania umowy nastąpi zmiana
w zakresie podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego, Zamawiający,
po uprzednim pisemnym zawiadomieniu ze strony Wykonawcy o zaistnieniu tego
zdarzenia,  zobowiązuje  się  do  uiszczenia  opłaty  powiększonej  o  podatek  od
towarów i  usług  lub podatek  akcyzowy według stawki  obowiązującej  na dzień
wystawienia faktury VAT;

4) zmiany wysokości wynagrodzenia odpowiednio do zmiany:

a) wysokości  kosztów  pracy  ponoszonych  przez  Wykonawcę  w  związku  
z  realizacją  przedmiotowego zamówienia,  o  ile  zmiana  kosztów pracy  wynika
ze  zmiany  przepisów  ustawy  z  dnia  10  października  2002  r.  o  minimalnym
wynagrodzeniu za pracę (Dz.  U.  z  2020 r.  poz.  2207) dotyczących wysokości
minimalnego wynagrodzenia za pracę;

b) wysokości  kosztów  ponoszonych  przez  Wykonawcę  w  związku  
z  realizacją  przedmiotowego  zamówienia,  o  ile  zmiana  tych  kosztów  wynika
ze  zmiany  przepisów  prawa  w  zakresie  zasad  podlegania  ubezpieczeniom
społecznym  lub  ubezpieczeniu  zdrowotnemu  lub  wysokości  stawki  składki
na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;

c) wysokości  kosztów  ponoszonych  przez  Wykonawcę  w  związku  
z  realizacją  przedmiotowego  zamówienia,  o  ile  zmiana  tych  kosztów  wynika
ze  zmiany  przepisów  prawa  dotycząca  zasad  gromadzenia  i  wysokości  wpłat
do  pracowniczych planów kapitałowych,  o  których mowa w ustawie  z  dnia  4
października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2023 r. poz.
46);

5) niezbędna jest zamiana sposobu wykonywania lub terminu, częstotliwości realizacji
przedmiotu umowy, o ile zmiana taka jest korzystna dla Zamawiającego oraz konieczna
w celu prawidłowego wykonania umowy. W takim przypadku zmiana może dotyczyć
terminu, częstotliwości dostaw i sposobu wykonywania umowy;

      6) w zakresie rzeczowym przedmiotu umowy, tj.  zaprzestania wytwarzania artykułu  
objętego umową, pod warunkiem, iż odpowiednik jest tej samej lub wyższej jakości, 
za cenę nie wyższą niż cena produktu objętego umową;

       7) wprowadzeniu do sprzedaży przez producenta zmodyfikowanego/ udoskonalonego 
artykułu  powodującego wycofanie  dotychczasowego za  cenę  nie  wyższą  niż  cena  
artykułu objętego umową;

      8) realizacji  przez dotychczasowego Wykonawcę, dodatkowych dostaw, których nie  
uwzględniono w zamówieniu, o ile stały się one niezbędne i zostały spełnione łącznie 



następujące warunki:

         a) zmiana Wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub
technicznych,  w  szczególności  dotyczących  zamienności  lub  interoperacyjności  
wyposażenia, usług lub instalacji zamówionych w ramach zamówienia podstawowego,

            b) zmiana Wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie
kosztów dla Zamawiającego, 

      c)  wzrost  ceny spowodowany każdą kolejną  zmianą  nie  przekracza  50% wartości  
pierwotnej umowy. 

2.  Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  do  wniesienia  zastrzeżeń  dotyczących  wysokości
kosztów pracy, o  których  mowa  w  ust.  1  pkt  4,  przedstawionych  przez  Wykonawcę.
W  szczególności  Wykonawca  będzie  zobowiązany  do  przedstawiania  na  żądanie
Zamawiającego  kalkulacji  kosztów składających  się  na  wynagrodzenie  wraz  z  dowodami
potwierdzającymi ponoszenie poszczególnych rodzajów kosztów przez Wykonawcę.

3.  Wprowadzenie zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 4 będzie możliwe jeżeli Wykonawca: 

a) udowodni, że zmiana ww. przepisów będzie miała wpływ na koszty wykonania
zamówienia przez Wykonawcę;

b)  wykaże  jaki  wpływ  na  wynagrodzenie  mają  koszty  pracy  ponoszone  przez
Wykonawcę w trakcie  realizacji  zamówienia  oraz  jak zmiana  przepisów wpłynie
na wysokość tych kosztów.

4. Katalog istotnych zmian wskazanych w ust. 1 pkt 1-2 i pkt 4-8 nie uprawnia Wykonawcy
do  żądania  od  Zamawiającego  dokonania  tych  zmian.  Zamawiający  może  wyrazić  zgodę
na ich wykonanie. 

5. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy z powodu, o którym mowa w ust.  1 pkt 1 i 2 i pkt 4-8,
dokonywana jest na pisemny wniosek Wykonawcy. Wniosek winien zawierać wyczerpujące
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych. W przypadku zmiany wynagrodzenia
Wnioskodawca zobowiązuje się przedstawić dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia po
zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy
wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a rzeczywistym wzrostem ponoszonych
kosztów. W przypadku zmiany wynagrodzenia, wniosek może obejmować jedynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z wystąpieniem
okoliczności prawnych, o których mowa powyżej. 

6. Stosownie do treści art. 439 ust. 1 i ust. 2 PZP Zamawiający przewiduje możliwość zmiany
wysokości  wynagrodzenia  z  powodu  zmiany  ceny  artykułów  lub  kosztów  związanych  
z realizacją Umowy.

7. Strony ustalają, że uprawnienie Stron do żądania zmiany wynagrodzenia z powodu zmiany
ceny  artykułów  lub  kosztów  związanych  z  realizacją  Umowy  powstaje  dopiero,  kiedy
wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za rok poprzedni ogłaszany
w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego przekroczy 5%.

8. Zmiana wynagrodzenia z powodu, o którym mowa w ust. 6 może zostać dokonana, jedynie
w  przypadku,  gdy  wzrost  cen  artykułów  lub  kosztów  ma  rzeczywisty  wpływ  na  koszt
realizacji Umowy, co Strona wnioskująca zobowiązana jest wykazać.

9. Zmiany, o których mowa w ust. 6 mogą nastąpić po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia
Umowy. Kolejne zmiany mogą nastąpić nie wcześniej niż po upływie 3 miesięcy od dnia
dokonania poprzedniej zmiany.

10.  Maksymalna  wartość  zmiany  wynagrodzenia  (sumy  zmian  wynagrodzenia  w  toku
Umowy),  z  powodu  zmiany  ceny  materiałów  lub  kosztów  wykonania  Umowy  nie  może



przekroczyć 20% wynagrodzenia Wykonawcy ustalonego w Umowie przed pierwszą zmianą.

§ 7.

W  przypadku  niewywiązywania  się  Wykonawcy  z  postanowień  niniejszej  umowy,
Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

                                                            § 8. 

Wszelkie  zmiany  i  uzupełnienia  treści  niniejszej  umowy  wymagają  formy  pisemnej
w postaci aneksu, pod rygorem nieważności.

§ 9. 

W sprawach  nieuregulowanych  niniejszą  umową  mają  zastosowanie przepisy ustawy
Prawo Zamówień Publicznych  i Kodeksu Cywilnego.

§ 10. 

     Wszelkie  spory  powstałe  na tle umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla
Zamawiającego.

§ 11. 

Umowę  sporządzono  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  po  jednym  dla  każdej
ze stron.

WYKONAWCA:     ZAMAWIAJĄCY:    

Załączniki do umowy:
1) Wykaz oddziałów Zespołu Żłobków Miejskich w Słupsku
2) Formularz ofertowo-cenowy
3) Opis przedmiotu zamówienia 



Załącznik nr 1 do umowy  Nr …..…

z dnia ….……...................................

Zespół Żłobków Miejskich w Słupsku – wykaz oddziałów

Lp. Oddział Zespołu Żłobków Miejskich
w Słupsku

Osoba odpowiedzialna za zamówienia
żywności

    1. Żłobek nr 1 ul. Gen. Andersa 4,

76-200 Słupsk

Dietetyk Edyta Drywa

Tel: 59 842-67-56

2.
Żłobek nr 2 przy ul. 3-go Maja 78,

76-200 Słupsk

Dietetyk Barbara Schmidtke

Tel: 59 842-67-22

3. Żłobek nr 3 ul. Łukasiewicza 4,

76-200 Słupsk

Dietetyk Alicja Dolatowska

Tel: 59 842-67-67

            


	UMOWA NR …………………..

