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Załącznik nr 7 do SWZ    PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

 

UMOWA Nr IGK.272.8.2023 
zawarta w dniu …………… 2023 roku w Buku pomiędzy: 

 
Miastem i Gminą Buk, z siedzibą w Buku przy ul. Ratuszowej 1, 64-320 Buk, NIP: 7772829067 
reprezentowanym przez Burmistrza  Miasta i Gminy Buk  - Pawła Adama,  
przy kontrasygnacie Skarbnik Gminy – Aleksandry Szajek 
zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM”,  

a 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., 
zwanym dalej „WYKONAWCĄ” o następującej treści: 
 

§ 1 
1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług przewozowych, polegających na dowozach  (przywóz           

i odwóz) dzieci do szkół na terenie gminy Buk  w roku szkolnym 2023/2024 w komunikacji zamkniętej. 
2.   Trasy przewozów oraz szczegółowe postanowienia dotyczące dni i godzin dowozów stanowią załącznik              

nr 1 do niniejszej umowy, przy czym mogą one ulec zmianie w wyniku zmian godzin lekcyjnych. 
 

§ 2 
Okres obowiązywania niniejszej umowy ustala się od dnia 01 września 2022 roku do dnia 23 czerwca 2023 roku 
włącznie.  

§ 3 
Wykonawca oświadcza, że posiada wszystkie uprawnienia  przewidziane prawem do wykonania usług objętych 
niniejszą umową 

§ 4 
1. Wykonawca świadczy usługi za pomocą autobusu:  

1)  ………… – rok prod. …………., nr rej. ……………… o ilości miejsc ogółem: ……………; 
lub innym o nie gorszych parametrach technicznych niż w/w, wskazanym przez Wykonawcę, posiadającym 
wszelkie niezbędne badania techniczne i dokumenty oraz zaakceptowanym przez Zamawiającego. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do dostarczenia Zamawiającemu kserokopii dokumentów, potwierdzających 
dokonanie okresowych przeglądów pojazdów. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania dodatkowych przeglądów stanu technicznego 
autobusów, niezależnie od przeglądów dokonywanych na podstawie przepisów ustawy Prawo o ruchu 
drogowym. Niezależnie od tego upoważniony pracownik Zamawiającego może kontrolować czy usługi 
wykonywane są zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy. W tym celu Wykonawca umożliwi 
pracownikowi Zamawiającego lub upoważnionej przez niego osobie wstęp do pojazdu i bezpłatny przejazd 
w charakterze obserwatora. 

4. Wykonawca świadczy usługi za pomocą osób wskazanych w ofercie. 
 

§ 5 
1. Za wykonanie przewozów Wykonawca otrzymuje wynagrodzenie w wysokości  …………… zł/1 km przewozu 

plus podatek VAT w wysokości 8%, tj……….. zł/km brutto. 
2. Szacuje się, że wartość niniejszej umowy wyniesie ok. ………………………. zł brutto, przy czym wartość ta 

może ulec zmianie.  
3. Podane w ust. 1 ceny za 1 km dowozów będą obowiązywały przez cały okres obowiązywania niniejszej 

umowy. 
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§ 6 
1. Zapłata wynagrodzenia następować będzie w ciągu 30 dni od daty dostarczenia przez Wykonawcę faktury 

za wykonaną usługę. Do faktury należy załączyć dokumenty określające ilość kursów, dzienną ilość 
przejechanych kilometrów. 

2. Potwierdzeniem wykonania przewozu jest podpis dyrektora szkoły lub osoby wyznaczonej przez dyrektora 
szkoły oraz pracownika Urzędu Miasta i Gminy w Buku odpowiedzialnego za bezpieczny dowóz dzieci do 
szkół, na odwrocie wystawionej faktury. 

3. Zapłata następować będzie w formie przelewu. 
4. Nadto strony umowy ustalają, że Wykonawca za usługi objęte niniejszą umową może wystawiać faktury w 

okresach 1-miesięcznych.  
5. W przypadku wystąpienia nadzwyczajnych okoliczności niezależnych od żadnej ze stron umowy, 

wywołanych siłą wyższą, w szczególności takich jak wprowadzenie stanu nadzwyczajnego, stanu epidemii 
lub stanu zagrożenia epidemicznego, które to okoliczności będą powodowały konieczność wstrzymania 
wykonania świadczenia usług przewozowych świadczonych na rzecz Zamawiającego przez Wykonawcę w 
sposób uzgodniony niniejszą umową, Wykonawca będzie uprawniony do otrzymania wynagrodzenia za 
czas przestoju za każdy niezrealizowany, a prognozowany do przejechania kilometr w dniu, w którym miała 
być świadczona usługa przewozu osób zgodnie z zawartą umową - w wysokości 20% stawki wynagrodzenia 
ustalonego w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.  
 

§ 7 
1. W razie uszkodzenia pojazdu wykonującego przewóz uczniów, Wykonawca zobowiązuje się podstawić 

autobus zastępczy. 
2. Zgłoszenie konieczności podstawienia pojazdu zastępczego będzie zgłaszane Wykonawcy przez 

Zamawiającego na nr telefonu …………………………………… lub email: ……………………………………………………………… 
 

§ 8 
1. W przypadku odmowy lub niemożności podpisania protokołu przez Wykonawcę, przedstawiciel 

Zamawiającego uczyni odpowiednią wzmiankę w protokole. Odmowa podpisania przez Wykonawcę lub 
jego przedstawiciela nie zwalnia z zapłaty kary umownej, o której mowa w § 7 ust. 2 umowy. 

2. W przypadku poniesienia przez Zamawiającego szkody przekraczającej wysokość kary umownej, może on 
dochodzić odszkodowania uzupełniającego, na zasadach ogólnych. 

 
§ 9 

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub nie należyte wykonanie przewozu, jeżeli zajdą 
okoliczności niezależne od Wykonawcy, których nie mógł on uniknąć ani zapobiec ich skutkom. Nie dotyczy to 
jednak zdarzeń określonych w § 7 ust. 1 niniejszej umowy. 

 
§ 10 

1. Za niewykonanie lun nienależyte wykonanie umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 
1) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy                       

w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto, 
2) w przypadku niewykonania przewozu, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości dwukrotnej 

wartości niewykonanego przewozu, 
3) za opóźnienie w zakresie podstawienia autobusu zastępczego w wysokości 0,01% wynagrodzenia 

umownego brutto za każde rozpoczęte 15 minut opóźnienia, 
4) w przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia na umowę o pracę, Wykonawca będzie 

zobowiązany do zapłacenia kary umownej Zamawiającemu w wysokości 2.000,00 zł za każde 
stwierdzone naruszenie. 
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2. Podstawą do naliczenia kary jest protokolarne stwierdzenie zdarzeń, o których mowa w ust. 2 i 3. Protokół  
w 2 egzemplarzach sporządza i jednostronnie podpisuje przedstawiciel Zamawiającego, 1 egzemplarz 
podpisanego protokołu otrzymuje Wykonawca. 

3. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania umowy. Zamawiający może 
dochodzić odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych na 
zasadach ogólnych, określonych w Kodeksie Cywilnym. 

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia. W przypadku 
gdy zapłata kary umownej nie następuje w drodze potrącenia z wynagrodzenia Wykonawcy Wykonawca jest 
zobowiązany do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia otrzymania noty księgowej wystawionej 
przez Zamawiającego. Wybór sposobu dochodzenia kary umownej należy do Zamawiającego. 

 
§ 11 

1.  Wykonawca jest zobowiązany w szczególności do zapewnienia dzieciom odpowiednich warunków 
bezpieczeństwa i higieny, wygody, właściwej obsługi oraz punktualności  dowozów. 

2.   Szkody wyrządzone przez dzieci obciążają Zamawiającego, a podstawą do wypłaty odszkodowania jest  
rachunek za wykonaną naprawę w zakresie szkód wyrządzonych przez dzieci wraz z protokołem                           
z wyrządzonych szkód, spisany w dniu wyrządzenia szkód i podpisany przez przedstawiciela 
Zamawiającego i Wykonawcę.  

 
§ 12 

 
1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku: 

1) wystąpienia okoliczności siły wyższej, takich jak w szczególności: pożar, powódź, niszczące działanie 
wiatru, gradobicie, uderzenie pioruna, które to okoliczności przyczyniłyby się do opóźnienia 
wykonania świadczenia Wykonawcy – przedłużenie terminu na wykonanie świadczenia Wykonawcy 
stosownie do przyczynienia się okoliczności siły wyższej do opóźnienia, 

2) zmiany przepisów prawa mających wpływ na realizację Umowy. 
2. Strony postanawiają, iż dokonają odpowiedniej zmiany wynagrodzenia w wypadku wystąpienia 

którejkolwiek ze zmian przepisów wskazanych w art. 436 pkt 4 lit. b) Pzp, tj. zmiany: 
1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 
ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz 
z 2019 r. poz. 1074 i 1572), 

pod warunkiem wykazania Zamawiającemu przez Wykonawcę, że zmiana ma wpływ na koszty realizacji 
przedmiotu Umowy oraz wykazania wysokości tych dodatkowych kosztów. 
3. Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, przez którą rozumie się odpowiednio wzrost 
cen lub kosztów albo ich obniżenie, z zastrzeżeniem, że: 

1) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania 
zmiany wynagrodzenia wynosi 12 % w stosunku do cen materiałów lub kosztów z dnia składania 
ofert, 

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika rocznej waloryzacji, 
ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, w Dzienniku Urzędowym 
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", 
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3) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, to łącznie 8 %  
w stosunku do wartości wynagrodzenia brutto, w wysokości z dnia zawarcia umowy, 

4) zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 3, Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia, przedstawiając wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 
prawne dotyczące wpływu zmiany cen materiałów lub kosztów na koszty realizacji przedmiotu zamówienia, 
w tym zawierające szczegółową kalkulację kwoty wynagrodzenia przed i po zmianie. Wniosek powinien 
obejmować jedynie te koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze 
zmianą cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, o których mowa w ust. 3. Pierwsza 
waloryzacja może nastąpić najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia podpisania Umowy. Wniosek o 
waloryzację wynagrodzenia może dotyczyć wyłącznie wynagrodzenia za przedmiot zamówienia jeszcze nie 
wykonany przez Wykonawcę przed dniem złożenia wniosku z zastrzeżeniem ust. 3 poniżej. 

5. Zmiana umowy na podstawie okoliczności wskazanych w ust. 3 dokonywana jest po opublikowaniu 
wskaźnika rocznej waloryzacji, ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, w 
Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" oraz w oparciu o zasady wynikające z 
niniejszego paragrafu. 

6. Zamawiający po zaakceptowaniu wniosku Wykonawcy, o którym mowa w ust. 2 wyznacza datę podpisania 
aneksu do umowy. 

7. Zmiana umowy na podstawie okoliczności wskazanych w ust. 1 skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w 
zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy. 

8. Zmiana wysokości wynagrodzenia, o której mowa w ust. 2, obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie 
zmian, zgodnie z załączoną uprzednio przez Wykonawcę kalkulacją kosztów oraz określoną niżej 
dokumentacją. 

9. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 1), wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni 
się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych 
przepisów. 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 2 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość 
wzrostu całkowitego kosztu wykonania przez Wykonawcę zamówienia wynikającą ze zwiększenia 
wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości zmienionego minimalnego 
wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego 
wynagrodzenia (przy uwzględnieniu proporcji wynikającej z udziału tych osób w wykonaniu wszystkich 
zamówień realizowanych przez Wykonawcę). 

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 2 pkt 3) lub 4), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o 
wartość wzrostu całkowitego kosztu wykonania przez Wykonawcę zamówienia, jaką będzie on zobowiązany 
dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 
wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego (przy uwzględnieniu 
proporcji wynikającej z udziału tych osób w wykonaniu wszystkich zamówień realizowanych przez 
Wykonawcę). 

12. Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę 
oświadczenia o wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w 
ust 2 pkt 2), 3) lub 4) i ust. 3. oraz ich udokumentowania. 

13. W przypadku ust. 2. pkt 2) lub 4), Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wykaz pracowników, którzy 
bezpośrednio realizują Umowę i do których ma zastosowanie zmiana wraz z udokumentowaną kalkulacją 
kosztów oraz dokumentami rozliczeniowymi z tytułu wynagrodzeń dotyczącymi przedmiotowej zmiany. 
Wykaz powinien zawierać udokumentowane zestawienia, ile roboczogodzin miesięcznie każdy z 
pracowników faktycznie realizuje Umowę. 

14. W przypadku ust. 2 pkt 3), Wykonawca przedkłada Zamawiającemu wykaz personelu, który bezpośrednio 
realizuje Umowę i dla którego ma zastosowanie zmiana wraz z udokumentowaną kalkulacją oraz 
dokumentami rozliczeniowymi z tytułu wynagrodzeń dotyczącymi przedmiotowej zmiany. 
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15. Wykonawca, w każdym ze wskazanych powyżej w ust. 6-9 przypadków, jest zobowiązany także złożyć 
oświadczenie w przedmiocie procentowego udziału w wykonaniu zamówienia na podstawie Umowy osób 
bezpośrednio wykonujących to zamówienie, w stosunku do ich udziału w wykonaniu wszystkich zamówień 
realizowanych przez Wykonawcę (w okresie, na który zawarta jest Umowa). Przedłożenie wskazanych 
dokumentów stanowi warunek rozpatrzenia wniosku Wykonawcy w przedmiocie zmiany Umowy. 

16. Wykonawca powinien zgłosić Zamawiającemu na piśmie zamiar zmiany, o której mowa w ust. 2, wraz z 
kalkulacją oraz stosowną dokumentacją, w terminie 30 dni od zdarzenia uzasadniającego wprowadzenie 
zmiany, pod rygorem pominięcia. 

17. Zmiana Umowy, o której mowa w ust 2, nie zostanie dokonana w przypadku, gdy w przedstawionej przez 
Wykonawcę dokumentacji jego uprawnienie w przedmiotowym zakresie (oraz jego treść) nie zostanie w 
sposób jednoznaczny wykazane. 

 
§ 13 

Każdej ze stron przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy za 1 miesięcznym okresem wypowiedzenia  
liczonym od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu złożenia oświadczenia o wypowiedzeniu.  
 

§ 14 
Integralną częścią umowy są wszystkie pozostałe dokumenty, złożone przez Wykonawcę podczas 
prowadzonego postępowania przetargowego. 
 

§ 15 
1.    Ewentualne spory z niniejszej umowy będzie rozstrzygał Sąd właściwy dla Zamawiającego. 
2.    Wszelkie zmiany do umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 16 
W sprawach nieregulowanych umową mają zastosowanie przepisy prawa polskiego.  

 
§ 17 

Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, 3 egz. dla Zamawiającego i 1 egz. dla Wykonawcy.  
 
 
ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA                                                    
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 


