
Załącznik nr 3 do  
Specyfikacji Warunków Zamówienia 

Znak sprawy: 2/ZP/TP/2024 

 
WZÓR UMOWY nr ................/2024 

 
zawarta w Pogórzu w dniu …………………………….. r. pomiędzy: 
 
Kosakowo Sport Sp. z o.o., z siedzibą w Pogórzu przy ul. Gen. W. Andersa nr 2A, 

81-198 Kosakowo, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd 

Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS 0000929172, NIP: 5871732602, REGON: 520292081, 

reprezentowaną przez Mariusza Kłos – Dyrektora Zarządu, 

zwanym dalej w treści umowy „Zamawiającym” 

 
a 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…, reprezentowanym przez : 
1. ……………………………….. 
2. ……………………………….. 
zwanym dalej w treści umowy „Wykonawcą”. 
 
w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w 
postępowaniu na usługi społeczne w związku z art. 359 pkt 2  ustawy z dnia 11 
września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) 
prowadzone w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 tejże ustawy sygn. 
1/ZP/TP/2024 o następującej treści: 
 

§1 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie kompleksowych usług ratownictwa 

wodnego na krytej pływalni w Centrum Sportowym Kosakowo zlokalizowanym 
przy ulicy Żeromskiego nr 11 w Kosakowie (81-198).  

2. Wykonawca oświadcza, iż posiada zgodę ministra właściwego do spraw 
wewnętrznych na wykonywanie ratownictwa wodnego i tym samym jest 
podmiotem uprawnionym do wykonywania ratownictwa wodnego, o którym mowa 
w art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 roku o bezpieczeństwie osób 
przebywających na obszarach wodnych (Dz.U. z dnia 2023 roku poz. 714 ze zm.). 

3. Zamawiający wskazuję, że :  
Hala pływalni obejmuje: 

1) basen sportowy o wymiarach: 25x16m , głębokość: od 1,35 do 1,80m  
2) „brodzik” o wymiarach: 28 m2, głębokość: od 60 do 90 cm.  

Na terenie pływalni wyznaczone są następujące strefy: 
1) strefa I o głębokości 135 cm 
2) strefa II o głębokości 180 cm 
3) strefa III o głębokości 60 – 90 cm 

4. Pływalnia czynna jest codziennie, w godzinach 6:45 – 21:15, z wyjątkiem dni 
świątecznych a także dni, w trakcie których na terenie obiektu organizowane są 
imprezy rekreacyjne i zawody sportowe.  

5. Usługi ratownictwa wodnego świadczone będą przez 7 (siedem) dni w 
tygodniu od poniedziałku do niedzieli włącznie (z wyłączeniem świąt/dni 
ustawowo wolnych od pracy oraz dni nieczynnej pływalni zgodnie z 
Załącznikiem nr 2 do nn. umowy), przy obsadzie minimum 2 ratowników 
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wodnych pracujących w godzinach od 06:30 rano do godziny 22:00 
wieczorem. Dyżury pracy osób świadczących usługi muszą być zgodnie z 
grafikiem pracy Wykonawcy przy zachowaniu norm czasu pracy w 
rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2023 
r. poz.1465). 
Przewidywana łączna liczba roboczogodzin: 9.920 

6. Wykonawca zobowiązany jest do przesyłania grafiku pracy osób skierowanych do 
świadczenia usług objętych przedmiotem umowy na obiekcie Zamawiającego 
najpóźniej na 7 dni roboczych przed pierwszym dniem nowego miesiąca 
kalendarzowego, którego grafik dotyczy przez cały okres obowiązywania umowy.  

7. W przypadku konieczności zaktualizowania grafiku pracy osób skierowanych do 
świadczenia usług objętych przedmiotem umowy na obiekcie Zamawiającego, 
Wykonawca zobowiązany jest przesłać aktualny grafik pracy osób skierowanych 
do świadczenia usług najpóźniej w dniu poprzedzającym wprowadzenie nowego 
grafiku pracy na adres: sekretariat@kosakowosport.pl oraz 
pływalnia@kosakowosport.pl,  z zastrzeżeniem zapisów §2 ust. 12 umowy. 

8. Godziny pracy (ich liczba) i liczba ratowników określone w ust. 5 są wartościami 
szacunkowymi i jako takie nie mogą stanowić podstawy wnoszenia przez 
Wykonawcę jakichkolwiek rozszczeń w toku realizacji umowy. Zamawiającemu 
przysługuje prawo ograniczenia przedmiotu umowy w zakresie liczby osób i godzin 
pracy ratowników oraz zawieszenia realizacji przedmiotu umowy, w 
szczególności: 
1) awarii systemu wodociągowego i urządzeń systemu technologii wody 

basenowej,  
2) z powodów ekonomicznych,  
3) konieczności przeprowadzenia remontu, 
4) innych przyczyn trwających dłużej niż 7 dni, gdy realizacja przedmiotu umowy 

nie będzie leżała w interesie Zamawiającego, 
5)  z uwagi na wprowadzenie niezależnych od Zamawiającego ograniczeń i 

obostrzeń wynikających z przepisów prawa, decyzjami administracyjnymi w 
szczególności dotyczących zapobiegania, przeciwdziałania i zwalczania 
COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacjami 
kryzysowymi. 

9. Czas ograniczenia ilości usług, o których mowa w ust. 8 zostanie ustalony 
pisemnie (wysłany pocztą oraz drogą elektroniczną (e-mail) na adres 
korespondencji wskazany przez Wykonawcę). W zawiadomieniu Zamawiający 
wskaże termin i czas powrotu do ponownego świadczenia usługi.  

10. W przypadku awarii i przyczyn technicznych niezależnych od Zamawiającego 
ograniczenie ilości usług obowiązuje w trybie natychmiastowym od momentu 
przekazania informacji Wykonawcy.  

11. Czas ograniczenia ilości usług, o których mowa w ust. 8 jest czasem gotowości i 
tym samym pracownicy Wykonawcy powinni być gotowi do ponownego 
przystąpienia do pracy w ciągu 48 (czterdziestu ośmiu) godzin po otrzymaniu 
odwołania za pośrednictwem poczty elektronicznej (e-mail), chyba że we 
wcześniejszym powiadomieniu ustalony został termin i czas powrotu do 
ponownego świadczenia usługi.  

12. Zmiany dotyczące zmniejszenia liczby godzin usług ratowniczych w żadnym razie 
nie mogą być podstawą jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy. 

13. Zamawiający gwarantuje wykonanie wartości umowy na poziomie nie mniejszym 
niż 60% wartości określonej w §6 ust. 3 umowy. 
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14. SWZ oraz Oferta Wykonawcy stanowią integralną część Umowy 
 

§2 
1. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest zapewnić 

bezpieczeństwo osób korzystających z pływalni stosownie do obwiązujących 
przepisów prawa w szczególności ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o 
bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych (t.j. Dz.U. z 2023 
roku poz. 714) oraz ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie 
Medycznym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 652) wraz z aktami wykonawczymi: 

1) Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 21 czerwca 2012 roku w 
sprawie szkoleń w ratownictwie wodnym (Dz.U. z 2012 r. poz. 747), 

2) Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 23 stycznia 2012 r. w 
sprawie minimalnych wymagań dotyczących liczby ratowników wodnych 
zapewniających stałą kontrolę wyznaczonego obszaru wodnego (Dz. U. z 2022 
r. poz. 1981), 

3) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku w 
sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży (Dz.U. z 2016 r. poz. 452 z pozn. zm), 

4) Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 27 lutego 2012 roku w 
sprawie wymagań dotyczących wyposażenia wyznaczonych obszarów 
wodnych w sprzęt ratunkowy i pomocniczy, urządzenia sygnalizacyjne i 
ostrzegawcze oraz sprzęt medyczny, leki i artykuły sanitarne (t.j. Dz. U. z 2022 
r. poz. 1607). 

2. Przedmiot umowy może być realizowany tylko i wyłącznie przez osoby o 
odpowiednich kwalifikacjach zawodowych - ratowników posiadających wymagane 
przepisami uprawnienia, w szczególności: 
1) ważne uprawnienia ratownika wodnego nadane przez podmiotu zgodnie z 

ustawą z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczeństwie osób przebywających na 
obszarach wodnych oraz aktami wykonawczymi tejże ustawy, 

2) ukończony kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP), umożliwiający 
wykonywanie czynności określonych w art. 14 pkt. 1-9 ustawy z dnia 8 września 
2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym, 

3) co najmniej jedną z innych kwalifikacji przydatnych w ratownictwie wodnym, o 
którym mowa w Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji w 
sprawie kwalifikacji przydatnych w ratownictwie wodnym z dnia 29 września 2021 
r., 

4) aktualne badania lekarskie potwierdzające zdolność do wykonywana pracy na 
stanowisku ratownika wodnego potwierdzone zaświadczeniem z poradni 
medycyny pracy, 

5) przeszkolenie w zakresie przepisów BHP i ppoż, 
6) znajomość języka polskiego w mowie i w piśmie na poziomie niezbędnym do 

wykonywania zawodu ratownika wodnego i prowadzenia dokumentacji. 
3. Zamawiający wymaga, aby najpóźniej w dniu rozpoczęcia świadczenia usług 

wszystkie osoby skierowane do wykonania umowy Wykonawcy odbyli 
przeszkolenie stanowiskowe przeprowadzone przez Pracodawcę w obecności 
Kierownika Centrum Sportowego Kosakowo, który przekaże dodatkowo informacje 
o regulaminie obiektu oraz procedurach wewnętrznych obowiązujących na terenie 
Centrum Sportowego Kosakowo.  

4. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia stałej obsady ratowników 
wodnych, w tym osobę pełniącego funkcję koordynatora ratownictwa 
wodnego, o którym mowa w ust. 6  w takiej liczbie osób, żeby zapewnić rzetelne 
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wykonywanie wszystkich czynności wymaganych umową to jest nie mniej niż 8 
(ośmiu) ratowników, z zastrzeżeniem postanowień wynikających z §3 ust 1 
umowy (zatrudnienie na podstawie umowy o pracę)  zgodnie z właściwymi 
przepisami, w tym z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 
23.01.2012 r. w sprawie minimalnych wymagań dotyczących liczby ratowników 
wodnych zapewniających stałą kontrolę wyznaczonego obszaru wodnego.  

5. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy przy udziale osób, których 
wykaz stanowi załącznik nr 2 do umowy. W każdym przypadku zmiany składu 
osobowego Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego zaktualizowania 
danych i przekazania Zamawiającemu aktualnego wykazu przed rozpoczęcia 
wykonywania usług na pływalni Zamawiającego przez nowe osoby. Wskazane 
osoby musza spełniać warunki określone w SWZ i umowie. Nowy wykaz osób 
należy przesłać na e-mail: sekretariat@kosakowosport.pl oraz 
pływalnia@kosakowosport.pl.  

6. Wykonawca wyznacza spośród osób skierowanych do świadczenia usług 
ratowniczych na pływalni koordynatora ratownictwa wodnego, który będzie 
świadczył usługi objęte przedmiotem umowy i jest to: 
………………………………………..  Koordynator będzie obowiązany do 
utrzymania stałego (7 dni w tygodniu w godzinach otwarcia pływalni) kontaktu 
telefonicznego i e-mail z Zamawiającym. Do zadań koordynatora będzie 
należało bieżące organizowanie i sprawowanie nadzoru nad prawidłowym 
świadczeniem usługi, zarządzaniem personelem Wykonawcy oraz 
współpraca z Zamawiającym.  

7. Wykonawca oświadcza, iż skieruje osobę pełniąca funkcję Koordynatora 
ratownictwa wodnego, o którym mowa w ust. 6 do wykonywania czynności 
ratownika wodnego podczas co najmniej jednego dyżuru ratowniczego 
(trwającego 8 godzin) na pływalni w Centrum Sportowym Kosakowo co 
najmniej …………raz/y w tygodniu (przy czym tydzień oznacza 7 dni, od 
poniedziałku do niedzieli włącznie, w godzinach otwarcia pływalni) /zgodnie z 
deklaracją Wykonawcy w ofercie/ 

8. Wykonawca oświadcza, iż osoba pełniąca funkcję Koordynatora ratownictwa 
wodnego, o którym mowa w ust. 6 posiada doświadczenie w pełnieniu funkcji 
koordynatora lub kierownika lub szefa stanowiska ratowniczego 
sprawującego nadzór nad zespołem ratowników liczących co najmniej 
…………….. osób/y /zgodnie z deklaracją Wykonawcy/ świadczących usługi 
ratownicze na pływalni przez okres co najmniej 6 (sześć) miesięcy. 

9.  Zamawiający uprawniony jest na każdym etapie realizowania przedmiotu umowy 
do weryfikacji wymaganych uprawnień, o których mowa w ust. 2 umowy osób 
skierowanych do wykonywania usług ratownictwa wodnego na pływalni. 
Wykonawca w terminie 2 dni od wezwania zobowiązany jest przedstawić do wglądu 
Zamawiającemu dokumenty potwierdzające posiadane doświadczenie zawodowe 
oraz uprawnienia określone przepisami prawa, aktualny certyfikat ukończonego 
kwalifikowanego kursu pierwszej pomocy KPP.  

10. Na wniosek Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest dokonać zmiany osoby 
wykonującej usługę objętą postanowieniami niniejszej umowy, jeżeli powzięto 
informację o naruszeniu przez tę osobę postanowień niniejszej umowy, przepisów 
prawa, postanowień obowiązujących na obiekcie regulaminów i procedur, bądź 
utraty lub braku uprawnień do wykonywania funkcji ratownika.  

11. W przypadku nie stawienia się pracownika Wykonawcy w wyznaczonym miejscu i 
terminie w celu świadczenia przedmiotu umowy lub wykonywania zadań pod 
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wpływem alkoholu lub innych środków odurzających  lub odmowy pełnienia funkcji 
ratownika lub opuszczenia pływalni, Wykonawca w trybie natychmiastowym 
zobowiązany jest skierować do wykonywania przedmiotu umowy innego ratownika 
wodnego spełniającego określone przez Zamawiającego w umowie wymagania.  

12. W przypadku koniecznej zmiany osoby skierowanej do świadczenia usług 
ratowniczych w przypadkach nagłych, losowych, niezależnych od Wykonawcy, 
Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany tej osoby (w zastępstwie) jednak z 
zastrzeżeniem, iż Wykonawca zobowiązany jest przed rozpoczęciem wykonywania 
usług przez tą osobę do poinformowania Zamawiającego drogą elektroniczną na 
adres: pływalnia@kosakowosport.pl oraz drogą telefoniczną pod numer telefonu:  
58 732 50 28  o zaistniałej sytuacji i podania danych osobowych (imię i nazwisko) 
osoby zastępującej i skierowanej do wykonania umowy. 

13. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody powstałe podczas 
realizacji niniejszej umowy, w szczególności powstałe wskutek niewykonania lub 
nienależytego wykonania przedmiotu umowy, bądź nie przestrzegania postanowień 
niniejszej umowy oraz właściwych dla utrzymania obiektu regulaminów lub/i 
procedur. Wykonawca wraz z osobami skierowanymi do wykonywania nn. umowy 
zobowiązany jest do zapoznania się z obowiązującymi na obiekcie regulaminami i 
procedurami przed rozpoczęciem realizacji przedmiotu umowy. 

14. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania i/lub zaniechania osób 
realizujących przedmiotu umowy w jego imieniu za szkody wyrządzone w wyniku 
niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę oraz osoby, którymi 
się posługuje, obowiązków określonych w umowie. 

15. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania i/lub zaniechania osób 
realizujących przedmiotu umowy w jego imieniu za szkody i następstwa 
nieszczęśliwych wypadków dotyczące osób świadczących usługi i osób trzecich, 
wynikające bezpośrednio z wykonywanych usług.  

16. Ratownicy ponoszą odpowiedzialność za porządek i bezpieczeństwo osób 
przebywających na terenie pływalni. 

17. Wykonawca ma obowiązek dbać o dobry wizerunek gminy Kosakowo oraz spółki 
Kosakowo Sport Sp z o.o. i kształtować pozytywny wizerunek Gminy oraz Spółki. 

18. Wykonawca bierze odpowiedzialność za kompletne i terminowe wykonanie 
przedmiotu zamówienia. 

19. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za ewentualne błędy w realizacji 
postanowień umowy. 

20. Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia wobec Zamawiającego poza 
dotyczącymi zapłaty za wykonanie przedmiotu umowy. Wykonawca zobowiązany 
jest do posiadania przez okres trwania umowy, ubezpieczenia od odpowiedzialności 
cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej na sumę ubezpieczenia 
na wszystkie zdarzenia i jedno zdarzenie na kwotę nie mniejszą niż 1.500 000,00 zł  
(słownie: jeden milion pięćset tysięcy złotych. Kopia polisy ubezpieczeniowej OC 
oraz dowody opłacenia składek stanowią załącznik do umowy. W przypadku gdy w 
trakcie trwania niniejszej umowy polisa traci ważność, na dwa dni robocze przed jej 
wygaśnięciem Wykonawca przedłoży Zamawiającemu kopie nowej polisy wraz z 
dowodem opłacenia składek (w terminie ich wymagalności). 

21. Wykonawca oświadcza, iż zapoznał się z Regulaminem pływalni zamieszczonym 
na stronie www.kosakowosport.pl w Biuletynie Informacji Publicznej  pod linkiem: 
https://bip.kosakowo.pl/m,854,dokumenty.html 

22. Wykonawca oświadcza, że wszystkie osoby biorące udział w wykonywaniu 
Umowy z uwagi kontakt z nieletnimi zostały/zostaną przez niego 

http://www.kosakowosport.pl/
https://bip.kosakowo.pl/m,854,dokumenty.html
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zweryfikowane zgodnie z art. 21 ustawy z dn. 13.05.2016r. o przeciwdziałaniu 
zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich. 

 
§3 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia pracowników świadczących usługi 
ratownictwa wodnego na pływalni w ilości nie mniejszej niż 6 (sześć) osób, w tym 
koordynatora usług ratowniczych, o którym mowa w §2 ust. 6 umowy przez 
cały okres realizacji zamówienia, na podstawie umowy o pracę w rozumieniu ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1465).  

2. Na każde żądanie Zamawiającego, w terminie 7 dni od pisemnego wezwania 
Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć dowody potwierdzające zatrudnienie ww. 
osób na umowę o pracę w pełnym wymiarze pracy, w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na 

podstawie umowy o pracę, 
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii odpowiednio zanonimizowanej 

umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
4) innych odpowiednio zanonimizowanych dokumentów zawierających 

informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 
pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 
obowiązków pracownika. 

3. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 2 będzie 
traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników 
świadczących usługi na podstawie umowy o pracę i skutkować będzie nałożeniem 
kary umownej określonej w §10 ust. 3 pkt.14) umowy. 

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 
kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
§4 

1. Do obowiązków ratownika wodnego należy w szczególności: 
1) stała obserwacja wyznaczonego obszaru wodnego i terenu 

bezpośrednio przyległego oraz podejmowanie działań ratowniczych - 
spieszenie z pomocą ratowniczą  na każdy sygnał wezwania pomocy oraz 
udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy, zgodnie z posiadaną wiedzą i 
umiejętnościami z zakresu ratownictwa i technik pływackich oraz posiadanymi 
kwalifikacjami, 

2) podejmowane działań ratowniczych, o których mowa w ust. 1 polegających  
w szczególności na: 

a) przyjęciu zgłoszenia o wypadku lub zagrożeniu, 
b) dotarciu na miejsce wypadku z odpowiednim sprzętem ratunkowym, 
c) udzielaniu kwalifikowanej pierwszej pomocy, 
d) zabezpieczeniu miejsca wypadku lub zagrożenia, 
e) ewakuacji osób z miejsca stanowiącego zagrożenie dla życia lub zdrowia, 
f) transporcie osób, które uległy wypadkowi lub są narażone na 

niebezpieczeństwo utraty życia lub zdrowia do miejsca, gdzie jest możliwe 
podjęcie medycznych czynności ratunkowych przez jednostki systemu 
Państwowego Ratownictwa Medycznego, 
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3) przestrzeganie Regulaminu pływalni oraz egzekwowanie jego przestrzegania 
przez klientów polegających w szczególności na: 

a) kontroli posiadania przez klientów strojów pływackich, czepków oraz 
klapek kąpielowych, 

b) zadbaniu, aby przed wejściem do hali z niecką basenu, kąpiący opłukiwali 
nogi w brodziku, 

c) kontroli prawidłowości wykorzystywania zarezerwowanych torów pływalni 
i reakcja na próby zmian wyznaczonych harmonogramem  torów przez  
prowadzących szkolenia i kapiących się, 

d) kontrolowanie  prawidłowego wykorzystywania zarezerwowanych torów 
pływalni, w miarę możliwości zmiany wyznaczonych harmonogramem 
torów na prośbę prowadzących szkolenia, kontrola czystości każdego z 
torów pod kątem ewentualnego zanieczyszczenia po każdej godzinie 
wejścia na basen, 

e) sprawdzanie prawidłowego oznaczania torów tablicami „Tor 
zarezerwowany” zgodnie z grafikiem, 

f) kontrolowanie wykupionego czasu korzystania z basenu i informowanie 
kąpiących się o zakończeniu wykupionego  czasu poprzez sygnał 
gwizdkiem  o określonych godzinach wejścia na pływalnię, 

g) wracanie uwagi na higienę i czystość  kąpiących się i reagowanie na 
przypadki  noszenia brudnych kostiumów  kąpielowych, 

4) dbałość o nienaganny stan pływalni oraz powierzony sprzęt ratowniczy  
w trakcie służby będący na wyposażeniu pływalni, 

5) kontrola stanu czystości wody i niecki basenu oraz informowanie kierownika 
pływalni o nieprawidłowościach dotyczących sprzątania bezpośredniego 
otoczenia niecki basenowej, 

6) niezwłoczne zgłaszanie kierownikowi pływalni innych przyczyn nieprawidłowej 
eksploatacji pływalni tj. zimna woda w natryskach, zimna woda w niecce 
basenu i niewłaściwa temperatura powietrza, 

7) zgłaszanie usterek technicznych oraz w przypadku wystąpienia usterki, awarii 
zabezpieczenie miejsca, sprzętu, urządzeń stanowiących zagrożenie dla 
korzystających z pływalni,  

8) interweniowanie w przypadkach niestosowania i łamania przepisów o 
bezpieczeństwie osób kąpiących oraz obowiązującego Regulaminu pływalni. 
Informowanie kierownika pływalni o wszystkich  nieprawidłowościach, 

9) kontrola stanu urządzeń i sprzętu, które zapewniają bezpieczeństwo  osób 
kąpiących się. Przygotowanie sprzętu ratowniczego i pomocniczego przed 
rozpoczęciem dyżuru oraz zabezpieczenie i konserwacja po zakończonym 
dyżurze. Dbałość  o ład i porządek w magazynku ze sprzętem do pływania, 

10) sprawowanie opieki nad apteczką basenową i prawidłową zawartością torby  
ratowniczej  oraz wnioskowanie o zakup niezbędnych leków i środków 
opatrunkowych. Kontrola eksploatacji i zgłaszanie awarii butli tlenowych oraz 
braku tlenu, 

11) sprawdzanie i wprowadzanie aktualnych danych na tablicy informacyjnej: 
temperatury wody i powietrza, oraz innych aktualnych informacji, 

12) wpisywanie informacji o przebiegu dyżuru do dziennika pracy ratownika, 
13) wypełnianie codziennego raportu kontroli torby ratowniczej, 
14) wykonywanie innych poleceń Kierownika pływalni, dotyczące zajmowanego 

stanowiska ratownika wodnego, 
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15) zapoznanie się i przestrzeganie procedur dotyczących akcji ratowniczej, 
użytkowania sprzętu ratowniczego, kąpieli grup zorganizowanych, 

16) po opuszczeniu obiektu basenowego przez ostatniego klienta, ratownik 
zobowiązany do dokonania przeglądu niecek basenowych przez ich obchód 
(sprawdzenie czy w wodzie nie pozostały osoby lub przedmioty) 
zabezpieczenie strefy mokrej poprzez zamknięcie drzwi i pozostawienie 
kluczy w recepcji basenowej.  

2. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do noszenia odzieży ratowniczej w czasie  
świadczenia czynności związanych z przedmiotem zamówienia. Na odzież roboczą 
musi składać się: granatowa lub czarna koszulka (T-shirt) z białym napisem 
„RATOWNIK” umieszczonym z tyłu i z przodu koszulki na wysokości klatki 
piersiowej, czarne spodenki oraz klapki basenowe w kolorze ciemnym. Całość 
stroju musi być czysta i estetyczna.  Na koszulkach niedozwolone jest umieszczane 
jakichkolwiek reklam typu: logotypy lub innych elementów identyfikacji wizualnej. 

3. Ratownikowi pełniącemu dyżur zakazuje się wykonywania podczas dyżuru 
czynności, które mógłby by odwrócić jego uwagę, a w szczególności: 

1) udzielania lekcji pływania na jakichkolwiek zasadach, w czasie godzin dyżuru, 
2) wykonywania innych czynności w tym: korzystania z telefonów komórkowych 

(z wyłączeniem czynności związanych z wezwaniem pomocy) aparatów 
fotograficznych, kamer, tabletów, komputerów oraz wszelkiego rodzaju 
urządzeń elektronicznych na terenie hali basenowej, 

3) czytania, słuchania muzyki,  
4) spożywania posiłków na stanowisku ratowniczym, 
5) leżenia, spania, leżakowania również w pomieszczeniu przeznaczonym do 

przechowywania sprzętu ratowniczego,  
6) prowadzenia egzaminów na kartę pływacką w trakcie godzin pracy, 
7) wprowadzania osób postronnych na stanowiska ratownicze oraz 

udostępniania im sprzętu ratowniczego udostępnionemu przez pływalnię dla 
celów realizacji niniejszego zamówienia,  

8) innych niezgodnych z Regulaminem pływalni. 
4. Ratownikom zakazuje się spożywania napojów alkoholowych, palenia tytoniu, 

zażywania substancji psychoaktywnych oraz używania innych substancji 
szkodliwych dla zdrowia, jak i wszelkich innych substancji mogących mieć wpływ na 
sprawności psychofizyczne i motoryczne lub w jakikolwiek sposób zagrażać 
prawidłowemu wykonywaniu obowiązków ratownika,  w czasie w którym wykonuje 
czynności – tj. obowiązki przewidziane przedmiotem zamówienia.  Powyższy zakaz 
ma również zastosowanie, jeżeli po zakończeniu świadczenia czynności 
przewidzianych przedmiotem zamówienia, Ratownik w wyjątkowych sytuacjach 
pozostaje w odzieży roboczej.  
 

 
§5 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 01.08.2024r. lub od dnia zawarcia 
umowy, jeżeli ten dzień nastąpi po dacie 01.08.2024r. do dnia 30.06.2025 roku. 
 

§6 
1. Rozliczenie wynagrodzenia za wykonanie umowy odbywać się będzie za okresy 

miesięczne. 
2. Podstawą ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1 

będzie liczba faktycznych przepracowanych roboczogodzin i stawka za 
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roboczogodzinę w wysokości: …………… złotych netto (słownie: 
……………………..), 
Do wynagrodzenia doliczony zostanie podatek od towarów i usług zgodnie z 
obowiązującymi przepisami. 

3. Wartość umowy wynosi ……………………… zł.  
4. Za okres przerw/przestojów w funkcjonowaniu obiektu w związku z okolicznościami, 

o których mowa w §1 ust. 8 umowy Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie, ani 
zwrot jakichkolwiek kosztów.  

 
§7 

1. Zamawiający płacić będzie Wykonawcy wynagrodzenie, na podstawie prawidłowo 
wystawionej przez Wykonawcę faktury, na rachunek bankowy w niej wskazany, w 
terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. Obligatoryjnym załącznikiem do każdej 
faktury dotyczącej usług ratowniczych objętych umową, będzie zestawienie godzin 
świadczonej usługi ratownictwa wodnego.  

2. Wykonawca wystawiać będzie faktury VAT na nabywcę (Zamawiającego) :  
Kosakowo Sport Sp. z o. o. w Pogórzu 
ul. Gen. W. Andersa 2A, 81-198 Kosakowo 
NIP 587 173 26 02 
Działając na podstawie art. 106m ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od 
towarów i usług (t.j. Dz.U.2024 poz. 361) dotyczącymi autentyczności 
pochodzenia i integralności faktur oraz art. 106n w sprawie stosowania faktur 
elektronicznych, Zamawiający wyraża zgodę na przesyłanie dokumentów: faktur, 
duplikatów faktur, faktur korygujących w formie elektronicznej (format pdf)  przez 
Wykonawcę  z adresu e-mail ………………………….. na adres e-mail 
Zamawiającego sekretariat@kosakowosport.pl. Zamawiający zobowiązuje się 
przyjmować dokumenty również w formie papierowej, w przypadku, gdy 
przeszkody techniczne lub formalne uniemożliwiają przesyłanie faktur drogą 
elektroniczną.  

3. Za termin zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego 
Zamawiającego. 

 
 

§8 
KAUZULE WALORYZACYJNE 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości stawki wynagrodzenia 
określonej w §6 ust. 2 Umowy, poprzez jej wzrost lub obniżenie, w następujących 
przypadkach:  
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku 

akcyzowego w czasie trwania umowy, 

2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia o pracę albo 

wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z 

dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 

społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,  

4) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych 
planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. 
o pracowniczych planach kapitałowych;  

mailto:sekretariat@kosakowosport.pl
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5) w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 
zamówienia, jeśli wskaźnik cen i towarów usług konsumpcyjnych ogłoszony w 
ostatnim komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 
poprzedzającym wniosek o waloryzację wynagrodzenia Wykonawcy 
wzrośnie/spadnie o co najmniej 10% w stosunku do wskaźnika w miesiącu, w 
którym została złożona oferta;  

jeżeli: 

− zmiany określone w pkt. 1) – 5) będą miały wpływ na koszty wykonania 
Umowy przez Wykonawcę,  

− zmiany te nie były znane w terminie składania ofert w postępowaniu. 
2. Zmiana wynagrodzenia dokonywana będzie na pisemny wniosek strony. We 

wniosku Wykonawca zobowiązana jest wskazać podstawę prawną i faktyczną 
wniosku, oraz wyliczenie wskazujące na wpływ zmiany określonych kosztów 
wskazanych w ust. 1 na jego koszty realizacji zamówienia, a co za tym idzie 
uzasadniające wnioskowaną przez niego podwyżkę wynagrodzenia. Przy czym:  
1) w przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 2) 

Wykonawca zobowiązany jest wykazać związek pomiędzy wnioskowaną 
kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego 
wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia, przedstawiając 
również szczegółowe wyliczenia i wskazanie osób (poprzez określenie 
funkcji, wskazanie ich wynagrodzenia oraz miesięcznego wymiaru godzin, 
które dane osoby poświęcą na wykonywanie zadań związanych z realizacją 
przedmiotu umowy – wyliczenia przed przekazaniem pozbawione zostaną 
wszelkich danych osobowych, tak aby identyfikacja osoby fizycznej nie była 
możliwa) i zależności miedzy zmianą zasad przyznawania wynagrodzenia 
a wzrostem kosztów realizacji przedmiotu umowy. Wniosek powinien 
obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca 
obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy 
minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptowała kosztów 
wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, 
które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego 
wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia 
wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej oraz 
jeżeli wynagrodzenie należne pracownikowi przed zmianą przepisów było 
wyższe od płacy minimalnej obowiązującej wskutek zmiany przepisów 
(uznaje się wówczas, że zmiana przepisów w tym zakresie nie ma 
rzeczywistego wpływu na wynagrodzenie pracowników, a tym samym na 
koszty realizacji przedmiotu umowy). 

2) w przypadku  wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3) lub 4) 
wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, 
które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o 
których mowa w ust 1 pkt 3) lub 4).  

3) w przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 5) 
Wykonawca we wniosku musi przedstawić dowody jednoznacznie 
wskazujące, że zmiana cen lub kosztów objętych wskaźnikiem w stosunku 
do cen lub kosztów obowiązujących w terminie składania oferty, wpłynęła 
na koszty wykonania zamówienia. 
Gdyby wskaźnik przestał być dostępny, zastosowanie znajdą inne, 
najbardziej zbliżone, wskaźniki publikowane przez Prezesa GUS. 
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4) zmiana wynagrodzenia może dotyczyć wyłączenie usług świadczonych po 
wejściu w życie zmian przepisów wskazanych w ust. 1 pkt 1)- 4), a w 
przypadku okoliczności wskazanych z ust. 1 pkt 5) usług świadczonych po 
złożeniu wniosku. 

5) na podstawie art. 439 ust. 2 pkt 4) Prawa zamówień publicznych, 
Zamawiający określa maksymalną, dopuszczalną wartość zmiany 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy w całym okresie realizacji 
zamówienia na poziomie 5% wartości umowy określonej w §6 ust. 3. 

6) zmiana wynagrodzenia wymaga podpisania aneksu do Umowy.  
3. Wniosek o zmianę wynagrodzenia na podstawie okoliczności wskazanych w ust.1 

pkt 5) może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od rozpoczęcia 
realizacji umowy. Kolejne wnioski mogą być składane nie częściej niż po upływie 2 
miesięcy od złożenia poprzedniego wniosku przez stronę.  

4. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zobowiązany jest do 
zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę 
w zakresie odpowiadającym zmianom cen lub kosztów dotyczących zobowiązania 
podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi; 
2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy 

5. Zamawiający może żądać dowodów na potwierdzenie zmiany wskazanej ust. 4, a 
Wykonawca zobowiązana jest do ich przedstawienia w terminie 7 dni pod rygorem 
wstrzymania się przez Zamawiającego z wypłatą wynagrodzenia w podwyższonej 
wysokości.  
 

§9 
1. Zamawiający nie zastrzegł w trybie art. 121 Ustawy obowiązku osobistego 

wykonania zamówienia przez Wykonawcę.  
2. Wykonawca powierzy wykonanie zamówienia następującym Podwykonawcom 

wskazanym w ofercie jako podmioty, na których zasoby Wykonawca powoływał 
się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 Ustawy, w celu wykazania 
spełniania warunków udziału w postępowaniu: 

1) ……………………… - w zakresie……………………………., 
2) ………………………. - w zakresie ……………………………. 

3. Wykonawca może w trakcie trwania umowy dokonać zmiany albo rezygnacji z 
podwykonawcy z tym zastrzeżeniem, iż jeżeli zmiana albo rezygnacja z 
podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, 
na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 Ustawy, w celu wykazania spełniania 
warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać 
Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca 
samodzielnie spełnia warunki w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na 
którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie 
zamówienia. Przepis art. 122 Ustawy stosuje się odpowiednio.  

4. Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania podwykonawców jak za 
własne. Wykonawca nie może zwolnić się z odpowiedzialności wobec 
Zamawiającego powołując się na brak winy w wyborze.  

 
§10 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego z tytułu niewykonania 
lub nienależytego wykonania przedmiotu niniejszej umowy. 
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2. W przypadku zwłoki Zamawiającego w zapłacie wynagrodzenia Wykonawcy 
przysługuje prawo do dochodzenia odsetek ustawowych.  

3. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną w 
następujących przypadkach: 
1) w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, Wykonawca zostanie ukarany karą umowną w wysokości 20% 
wartości netto Umowy określonej w §6 ust. 3 umowy;  

2) przypadku niewykonania przedmiotu umowy tj. nie stawienia się pracownika 
Wykonawcy w wyznaczonym miejscu i terminie w celu świadczenia usługi - 
Wykonawca zostanie ukarany karą umowną w wysokości: 
a) 900,00 zł – za brak obsady stanowiska ratowniczego, za każdą rozpoczętą 

roboczogodzinę obsady,  
b) 1.500,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca zapewni zastępstwo w postaci 

innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej sytuacji 
pływalnia zostanie otwarta z opóźnieniem - za stwierdzony każdy taki 
przypadek przez Zamawiającego; 

c) 5.000,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni zastępstwa w 
postaci innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej 
sytuacji  pływalnia zostanie zamknięta na czas do 2 godzin - za stwierdzony 
każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

d) 10.000,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni zastępstwa w 
postaci innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej 
sytuacji  pływalnia zostanie zamknięta na czas powyżej 3 godzin - za 
stwierdzony każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

3) w przypadku wykonywania zadań przez pracownika Wykonawcy pod wpływem 
alkoholu lub innych środków odurzających, Wykonawca zostanie ukarany karą 
umowną w wysokości: 

a) 900,00 zł – za brak obsady stanowiska ratowniczego, za każdą rozpoczętą 
roboczogodzinę obsady,  

b) 1.500,00 zł - w przypadku , gdy Wykonawca zapewni zastępstwo w postaci 
innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej sytuacji 
harmonogram pracy i zajęć na pływalni zostanie zaburzony lub pływalnia 
zostanie zamknięta na czas pozostawienia pływalni bez obsady 
ratowniczej - za stwierdzony każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

c) 5.000,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni zastępstwa w 
postaci innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej 
sytuacji  pływalnia zostanie zamknięta na czas do 2 godzin - za 
stwierdzony każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

d) 10.000,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni zastępstwa w 
postaci innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej 
sytuacji  pływalnia zostanie zamknięta na czas powyżej 3 godzin - za 
stwierdzony każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

4) w przypadku braku stroju ratowniczego, o którym mowa w §4 ust. 2 umowy, przez 
pracowników skierowanych do wykonywania umowy - Wykonawca zostanie 
ukarany karą umowną w wysokości: 500,00 zł, za każde stwierdzone naruszenie 
przez Zamawiającego; 

5) w przypadku każdego stwierdzonego przez Zamawiającego innego niż przypadki 
wskazane w pkt. 1)-4) nienależytego wykonania przedmiotu umowy, w tym: 
odmowy pełnienia funkcji ratownika lub opuszczenia pływali przez osoby 
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skierowane przez Wykonawcę do wykonywania usług ratowniczych na pływalni, 
Wykonawca zostanie ukarany karą umowną w wysokości: 

a) 900,00 zł – za brak obsady stanowiska ratowniczego, za każdą rozpoczętą 
roboczogodzinę obsady,  

b) 1.500,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca zapewni zastępstwo w postaci 
innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej sytuacji 
harmonogram pracy i zajęć na pływalni zostanie zaburzony lub pływalnia 
na czas pozostawienia pływalni bez obsady ratowniczej zostanie zamknięta 
- za stwierdzony każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

c) 5.000,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni zastępstwa w 
postaci innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej 
sytuacji  pływalnia zostanie zamknięta na czas do 2 godzin - za stwierdzony 
każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

d) 10.000,00 zł - w przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni zastępstwa w 
postaci innego ratownika wodnego w danym dniu, a w wyniku zaistniałej 
sytuacji  pływalnia zostanie zamknięta na czas powyżej 3 godzin - za 
stwierdzony każdy taki przypadek przez Zamawiającego; 

e) 200,00 zł - pozostałe przypadki - za stwierdzony każdy taki przypadek przez 
Zamawiającego; 

9) w przypadku niewykonania lub niewłaściwego wykonania obowiązku 
wynikającego z postanowień §14 ust. 3 umowy, Wykonawca ukarany zostanie 
karą umowną w wysokości: 500,00 zł za każdy jeden przypadek niewykonania 
lub niewłaściwego wykonania takiego obowiązku, 

10) w przypadku zwłoki Wykonawcy w przedstawieniu Zamawiającemu aktualnej 
polisy ubezpieczeniowej lub innego dokumentu potwierdzającego zawarcie 
umowy ubezpieczenia o której mowa w §2 ust. 20 umowy - w wysokości  500,00 
zł każdy dzień zwłoki, 

11) w przypadku nie realizowania dyżurów ratownika wodnego na pływalni 
Zamawiającego osoby skierowanej do pełnienia funkcji koordynatora 
ratownictwa wodnego o którym mowa w §2 ust. 6 umowy zgodnie z 
deklarowaną przez Wykonawcę częstotliwością, o której mowa w §2 ust. 8 
umowy - Wykonawca zostanie ukarany karą umowną w wysokości: 3.000 zł (trzy 
tysiące złotych za każde stwierdzone naruszenie), 

12) w przypadku występowania częstych zmian grafiku pracy osoby pełniącej 
funkcję koordynatora ratownictwa wodnego, o którym mowa w §2 ust. 6 
umowy (w liczbie powyżej trzech razy w ciągu jednego miesiąca 
kalendarzowego), polegających na  kierowaniu w zastępstwie do 
wykonywania usług ratowniczych na pływalni Zamawiającego innej osoby 
- Wykonawca zostanie ukarany karą umowną w wysokości: 1.000 zł (tysiąc 
złotych) za każde stwierdzone naruszenie, 

13) w przypadku skierowania do wykonywania przedmiotu umowy osoby pełniącej 
funkcję koordynatora ratownictwa wodnego, o którym mowa w §2 ust. 6 
umowy nie posiadającego doświadczenia zawodowego określonego w §2 
ust. 8 umowy, Wykonawca zostanie ukarany karą umowną w wysokości: 3.000 
zł (trzy tysiące złotych)za każde stwierdzone naruszenie, 

14) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia osób 
skierowanych do wykonania umowy na podstawie umowy o pracę określonego 
w Rozdziale 3 ust. 16 SWZ lub w §2 ust. 1 umowy - Wykonawca zapłaci karę 
umowną w wysokości 1.000 zł (jeden tysiąc złotych) za każdy przypadek, 

15) w przypadku niedostarczenia w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 
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dokumentów, o których mowa w §3 ust.2 umowy, Zamawiający ustala karę 
umowną w wysokości 75,00 zł (siedemdziesiąt pięć złotych) za każdy dzień 
zwłoki w  dostarczeniu wymaganych dokumentów. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo łączenia poszczególnych kar umownych, 
naliczonych z różnych tytułów i ich łącznego dochodzenia od Wykonawcy.  

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 40% wartości 
netto Umowy określonej w §6 ust. 3 umowy.  

6. Zastrzeżone kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez 
Zamawiającego odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.   
 

§11 
Niezależnie od innych przypadków przewidzianych w przepisach Zamawiający 
uprawniony będzie do rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym w 
przypadku: 

1) powstania szkody Zamawiającego wskutek niewykonania lub nienależytego 
wykonania umowy przez Wykonawcę, za którą Wykonawca lub jego 
ubezpieczyciel odmówią wypłaty odszkodowania; 

2) w przypadku opóźnienia się z rozpoczęciem wykonywania umowy przez 
Wykonawcę; 

3) w przypadku co najmniej dwukrotnego w okresie obowiązywania umowy 
naruszenia warunków umowy przez Wykonawcę, w tym w szczególności: w 
przypadku niestawienia się pracownika Wykonawcy w wyznaczonym miejscu i 
terminie, odmowy pełnienia funkcji ratownika lub opuszczenia pływalni przez 
osoby skierowane przez Wykonawcę do wykonywania usług ratowniczych; 

4) w przypadku co najmniej dwukrotnego w okresie obowiązywania umowy 
wykonywania zadań przez pracownika Wykonawcy pod wpływem alkoholu lub 
innych środków odurzających,  

5) w przypadku świadczenia przez Wykonawcę usług objętych przedmiotem 
umowy w sposób wadliwy albo niezgodny z umową pomimo wcześniejszego 
wezwania Wykonawcy do zaniechania naruszania obowiązków umownych, 

6) w przypadku co najmniej trzykrotnego w okresie obowiązywania umowy 
naruszenia przez Wykonawcę warunków umowy oraz naliczenia Wykonawcy 
kar umownych o których mowa w §10 umowy, 

7) w przypadku naliczenia przez Zamawiającego kar umownych w maksymalnej 
wysokości określonej w §10 ust. 5 umowy, 

8) w przypadku naruszenia obowiązku wynikającego z postanowień §14 ust. 3  
umowy.  
 

§12 
1. Zamawiający może odstąpić od umowy: 

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 
okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 
publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub 
dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi 
bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 
a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 Ustawy, 
b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie 

art. 108 Ustawy, 
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c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 
przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 
Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na 
mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i 
dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia 
z naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 2 lit. a) Zamawiający odstępuje od umowy w 
części, której zmiana dotyczy. 

3. W przypadkach, o których mowa w ust.1 pkt 1) Wykonawca może żądać wyłącznie 
wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

 
§13 

Poza przypadkami określonymi w §8 Zamawiający przewiduje, że wprowadzenie 
zmian do zawartej umowy możliwe będzie w przypadkach określonych w art. 454 i art. 
455 Ustawy,  w sytuacjach, gdy Zamawiający uzna, że zmiany te są niezbędne celem 
zapewnienia prawidłowego wykonania umowy przez strony, w szczególności w 
następujących przypadkach:  

1) omyłek pisarskich lub błędów rachunkowych,  
2) mających na celu wyjaśnienie wątpliwości treści umowy, jeśli będzie ona 

budziła wątpliwości interpretacyjne między stronami,  
3) jeżeli zmiany umowy, w tym zmiany sposobu płatności, wymagać będzie 

ochrona interesu Zamawiającego, 
4) konieczności zamiany terminu wykonania przedmiotu Umowy z przyczyn 

niezawinionych przez Wykonawcę; 
5) zmiany terminu, sposobu lub zakresu zamówienia w przypadkach i w trybie 

określonym w art.15r ustawy z dn.  02.03.2020 o szczególnych rozwiązaniach 
z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych jeżeli przepis ten będzie 
obowiązywał i ponownie wprowadzony zostanie stan epidemii lub zagrożenia 
epidemicznego; 

6) zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy z tym zastrzeżeniem, iż jeżeli zmiana 
albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 
wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 Ustawy, 
w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu lub kryteriów 
selekcji, wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w 
stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca 
powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia, 

7) zmiany osoby wyznaczonej do pełnienia funkcji koordynatora ratownictwa 
wodnego, o którym mowa w §2 ust. 6 umowy, tylko i wyłącznie w przypadkach 
uzasadnionych, losowych, niezależnych od Wykonawcy, po uzyskaniu 
pisemnej zgody Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest do 
przedstawienia dokumentów Zamawiającemu, iż nowa osoba posiada 
kwalifikacje i doświadczenie nie mniejsze niż określone w §2 ust. 8 umowy, 

8) zmiany osób wyznaczonych do świadczenia usług ratowniczych, o których 
mowa w §2 ust. 4 umowy tylko i wyłącznie w przypadkach uzasadnionych, 
niezależnych od Wykonawcy, po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego. 
Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia dokumentów 
Zamawiającemu, iż nowa osoba posiada kwalifikacje i doświadczenie nie 
mniejsze niż określone w §2 ust. 2 umowy. 
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2. Wykonawca, jeśli uważa się za uprawnionego do wystąpienia z żądaniem zmiany 
Umowy w związku z wystąpieniem okoliczności, o których mowa w ust. 1 pkt. 1)-
8), zobowiązany jest złożyć pisemny wniosek o zmianę umowy. Wniosek 
Wykonawcę, o którym mowa wyżej winien zawierać przywołanie podstawy prawnej 
żądania Wykonawcę z przywołaniem właściwych postanowień Umowy i/lub 
przepisów ustawy PZP oraz zawierać uzasadnienie wniosku w oparciu o te 
podstawy. We wniosku Wykonawca winien precyzyjnie określić, w jakim zakresie 
domaga się zmiany Umowy, przedstawiając w tym zakresie stosowne kalkulacje i 
obliczenia, jeśli ich wykonanie jest niezbędne do należytej oceny wniosku o zmianę 
Umowy przez Zamawiającego. 

3. Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający 
może wyrazić zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej 
zgody. 

4. W przypadku utraty prawa do administrowania/zarządzania obiektem wskazanymi 
w §1 lub w przypadku likwidacji spółki (Zamawiającego), Zamawiający może 
wypowiedzieć umowę odpowiednio w części lub w całości z zachowaniem 1 
miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca 
kalendarzowego. 

 
§14 

1. Informację dotyczącą przetwarzania przez Zamawiającego danych osobowych 
Wykonawcy będącego osoba fizyczną oraz osób fizycznych reprezentujących 
Wykonawcę lub jego przedstawicieli wyznaczonych do prowadzenia kontaktu lub 
wykonania niniejszej umowy (np. pracowników lub współpracowników, 
podwykonawców, osób reprezentujących lub przedstawicieli podwykonawców itp.- 
dalej łącznie: Przedstawiciele), których dane osobowe udostępnia Wykonawca w 
związku z prowadzeniem postępowania o udzielenie zamówienia, prowadzeniem 
negocjacji, zawarciem lub wykonywaniem niniejszej umowy, zawiera Rozdział 2 
Specyfikacji Warunków Zamówienia „Usługi ratownictwa wodnego na krytej 
pływalni w Centrum Sportowym Kosakowo”, Numer postępowania: 2/ZP/TP/2024 
Specyfikacja Warunków Zamówienia stanowi integralną część niniejszej umowy.  

2. Zamawiający informuje, że Wykonawca jest zobowiązany do wypełnienia 
wszystkich obowiązków formalno-prawnych związanych z zawarciem lub 
wykonaniem niniejszej umowy. Do obowiązków tych należą m.in. obowiązki 
wynikające z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, dalej: Rozporządzenie 2016/679), 
w szczególności obowiązek informacyjny przewidziany w art. 13 Rozporządzenia 
2016/679 względem osób fizycznych, których dane osobowe dotyczą i od których 
dane te Wykonawca bezpośrednio pozyskał. Jednakże obowiązek informacyjny 
wynikający z art. 13 Rozporządzenia 2016/679 nie będzie miał zastosowania, gdy 
i w zakresie, w jakim osoba fizyczna, której dane dotyczą, dysponuje już tymi 
informacjami (vide: art. 13 ust. 4 Rozporządzenia 2016/679). Ponadto Wykonawca 
zobowiązany jest wypełnić obowiązek informacyjny wynikający z art. 14 
Rozporządzenia 2016/679 względem osób fizycznych, których dane przekazuje 
Zamawiającemu i których dane pośrednio pozyskał, chyba że ma zastosowanie 
co najmniej jedno z wyłączeń, o których mowa w art. 14 ust. 5 Rozporządzenia 
2016/679. 
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3. Wykonawca zobowiązany jest w imieniu i na rzecz Zamawiającego zaznajomić 
osoby fizyczne, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał i 
udostępnił Zamawiającemu w celu prowadzenia postępowania o udzielenie 
zamówienia, prowadzenia negocjacji, zawarcia lub wykonania niniejszej umowy, o 
treści Rozdziału 2 Specyfikacji Warunków Zamówienia, o której stanowi ust. 1 
powyżej, w formie pisemnej lub za pośrednictwem poczty elektronicznej, zgodnie 
z postanowieniami art. 14 Rozporządzenia 2016/679. Wykonawca zobowiązany 
jest do wykonania niniejszego zobowiązania w sposób umożliwiający wykazanie 
jego wykonania i do udostępnienia Zamawiającemu dowodu jego wykonania, na 
każde wezwanie Zamawiającego, w terminie przez niego wskazanym jednak nie 
później niż w terminie do 7 (siedmiu) dni od daty zakończenia obowiązywania 
umowy. 

4. Oświadczenie Wykonawcy w przedmiocie wykonania obowiązków informacyjnych 
w zakresie ochrony danych osobowych stanowi Załącznik nr 1 do umowy.  

 
§15 

Zamawiający oświadcza, iż zobowiązany jest do udzielania informacji osobom 
zainteresowanym na podstawie i w trybie ustawy z dnia 6 września 2001 roku  o 
dostępie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z dnia 2020 r. poz. 2176 z późn.zm.). 

 
§16 

1. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 
nieważności. 

2. Wszelkie zawiadomienia i wezwania sporządzane będą w języku polskim i 
wysyłane będą pocztą, w tym poczta elektroniczną na następujące adresy  
1) Dla ZAMAWIAJĄCEGO: 

Kosakowo Sport Sp. z o.o. 
Pogórze, ul. gen. W. Andersa 2A,  
81-198 Kosakowo 
Tel. 58 712 17 00 
e-mail: sekretariat@kosakowosport.pl 

2) Dla WYKONAWCY: 
……………………………. 
……………………………. 
……………………………. 

3. Doręczenie uznaje się za skuteczne, jeżeli korespondencja została skierowana  na 
adres i numery wskazane powyżej, chyba że Strona powiadomi na piśmie o 
zmianie swojego adresu. 

4. W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy ustawy 
Prawo zamówień publicznych i Kodeksu cywilnego.  

5. Ewentualne spory mogące powstać w związku z umową strony poddają 
rozstrzygnięciu Sądowi powszechnemu właściwemu miejscowo dla 
Zamawiającego. 

6. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym 
dwa egzemplarze dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

7. Osoby wyznaczone do kontaktu:  
1) Ze strony Zamawiającego  - ……………………. tel. ………… e-mail 

………………………………………… 
2) Ze strony Wykonawcy - ………………………. tel. ………… e-mail 

………………………………………… 
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3) W przypadku braku kontaktu z wyznaczoną osobą, o której mowa w pkt. 
2) - ………………………. tel. ………… e-mail ………………… 

9. Załączniki do umowy: 
1) Załącznik nr 1 do umowy - Oświadczenie Wykonawcy w przedmiocie wykonania 

obowiązków informacyjnych w zakresie ochrony danych osobowych; 
2) Załącznik nr 2 do umowy – Wykaz osób skierowanych do realizacji umowy. 
3) Załącznik nr 3 do umowy – Wykaz dni nieczynnej pływalni.  
4) Załącznik nr 4 do umowy – Kopia polisy ubezpieczeniowej OC Wykonawcy wraz 

z dowodami opłacenia składek.  
 
WYKONAWCA       ZAMAWIAJĄCY 
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Załącznik nr 1 do umowy nr ……………/2024 

 

 

Oświadczenie Wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych 

przewidzianych w art. 13 lub art. 14 Rozporządzenia 2016/679  

 

 

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 

Rozporządzenia 2016/679 wobec osób fizycznych, od których dane osobowe 

bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia 

publicznego, prowadzenia negocjacji, zawarcia lub wykonania  umowy nr ……… 

/2024*. 

 

 

     

              ----------------------------------------------------------------------------------------- 

(data i podpis Wykonawcy lub osoby upoważnionej do reprezentowania Wykonawcy) 

 

 

 

 

 

 

 

1) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dz. Urz. UE 

L 119 z 04.05.2016 r., str. 1) 

2) W przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących 

lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 

Rozporządzenia 2016/679 Wykonawca nie składa treści oświadczenia (usunięcie treści oświadczenia np. 

przez jego wykreślenie). 
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Załącznik nr 2 do umowy ………/2024 

 
WYKAZ OSÓB SKIEROWANYCH DO WYKONYWANIA UMOWY 

 

Oświadczam/y że do realizacji umowy nr ………/2024 zawartej w dniu 

……….skieruję/my ratowników wodnych zgodnie z poniższym wykazem: 

 
I. STANOWISKO PRACY – KOORDYNATOR RATOWNICTWA WODNEGO 

ORAZ RATOWNIK WODNY  
 

l.p. Imię i nazwisko   
Stanowis
ko pracy 

Kwalifikacje 
zawodowe, 

uprawnienia 
niezbędne 

do 
wykonania 
zamówienia   

 
 

Doświadczenie zawodowe  
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Informacja o 
podstawie do 
dysponowani

a 
wskazanymi 

osobami  
(m.in. umowa 

o pracę, 
umowa 

zlecenie, 
umowa o 
dzieło, 

oddane do 
dyspozycji 

itp.) 

Liczba  
przepracowan
ych miesięcy 

na stanowisku 
koordynatora 
lub kierownika 

lub szefa 
stanowiska 

ratowniczego 
sprawującego 
nadzór nad 
zespołem 
ratowników 
wodnych  

 
Liczba osób 
(ratowników 
wodnych) 

wchodzących 
w skład 
zespołu 

ratowniczego 
nad którym 
koordynator 
ratownictwa 

wodnego 
sprawował 
nadzór  

1 2 3 4 5 6 7 

1.  

Koordynat
or 
ratownictw
a 
wodnego 
oraz 
ratownik 
wodny  
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II. STANOWISKO PRACY – RATOWNIK WODNY  
 

l.p. Imię i nazwisko 
Stanowisko pracy 

 

Kwalifikacje 
zawodowe, 

uprawnienia 
niezbędne do 

wykonania 
zamówienia 

 

Informacja o podstawie 
do dysponowania 

wskazanymi osobami 
(m.in. umowa o pracę, 

umowa zlecenie, umowa 
o dzieło, oddane do 

dyspozycji itp.) 

1 2 3 4 5 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

 
Oświadczam, że osoby ww. posiadają kwalifikacje/uprawnienia w zakresie 
ratownictwa wodnego zgodnie z wymogami ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o 
bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych oraz aktów prawnych 
wydanych na jej podstawie i są osobami zdolnymi do realizacji zamówienia w tym 
zakresie.  
 

....................................................................................................................................... 

(data i podpis Wykonawcy lub osoby upoważnionej do reprezentowania 

Wykonawcy) 
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Załącznik nr 3 do umowy ………/2024 
 
 

DNI WOLNE PŁYWALNI CENTRUM SPORTOWE 
KOSAKOWO 

  
Data Dzień wolny 

01.11.2024 WOLNE 

11.11.2024 WOLNE 

24.12.2024 WOLNE 

25.12.2024 WOLNE 

26.12.2024 WOLNE 

01.01.2025 WOLNE 

06.01.2025 WOLNE 

19.04.2025 WOLNE 

20.04.2025 WOLNE 

21.04.2025 WOLNE 

01.05.2025 WOLNE 

03.05.2025 WOLNE 

19.06.2025 WOLNE 

01.07-31.07.25 przerwa techniczna 

15.08.2025 WOLNE 

01.11.2025 WOLNE 

11.11.2025 WOLNE 

24.12.2025 WOLNE 

25.12.2025 WOLNE 
26.12.2025 WOLNE 
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