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Dotyczy: postępowanie prowadzone w trybie przetargu ograniczonego na podstawie    art. 131a ust.1 pkt 4 ustawy Pzp. z zastosowaniem zasad udzielania zamówień publicznych w dziedzinie obronności i bezpieczeństwa o wartości przekraczającej kwotę 418 tys. Euro, określonej w odrębnych przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp.: Usługi w zakresie ochrony fizycznej osób i mienia. Usługa w zakresie konwojowania sprzętu bojowego, broni, amunicji, materiałów wybuchowych oraz innych środków i materiałów niebezpiecznych, realizowane na rzecz 16 Wojskowego Oddziału Gospodarczego w Drawsku Pomorskim przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne (SUFO)  - znak postępowania 606/2020 
 
Do Zamawiającego wpłynęły zapytania dotyczące prowadzonego w/w postępowania

1. Zapytania od Wykonawcy:
Zgodnie z treścią Rozporządzenie Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie protokołu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (Dz. U. z 2016 r.,             poz. 1128) uprzejmie proszę o sporządzenie kopii protokołu (dotyczącego wartości szacunkowej zamówienia). Powyższą informację udziela się na wniosek Wykonawcy. 
Odp. Wartość szacunkowa zamówienia:
1) 2020 r. – wartość wszystkich zadań
Wartość netto: 1 537 289,28 (zł) 
Wartość brutto: 1 890 865,81 (zł) 
Podatek VAT: 353 576,50 (zł)
Wartość netto w euro: 360 079,94. (€)

	Zadanie 1
	16 Wojskowy Oddział 
Gospodarczy

	Wartość netto (zł)
	166 618,79

	Wartość brutto (zł)
	204 941,11

	Podatek VAT (zł)
	38 322,32

	Wartość euro (€)
	39 027,19

	Zadanie 2
	2 Brygada Zmechanizowana

	Wartość netto (zł)
	179 414,63

	Wartość brutto (zł)
	220 679,99

	Podatek VAT (zł)
	41 265,36

	Wartość euro (€)
	42 024,37

	Zadanie 3
	21 Centralny Poligon Lotniczy

	Wartość netto (zł)
	265 581,81

	Wartość brutto (zł)
	326 665,63

	Podatek VAT (zł)
	61 083,82

	Wartość euro (€)
	62 207,34

	Zadanie 4
	104 Batalion Logistyczny

	Wartość netto (zł)
	173 211,57

	Wartość brutto (zł)
	213 050,23

	Podatek VAT (zł)
	39 838,66

	Wartość euro (€)
	40 571,42

	Zadanie 5
	1 Regionalna Baza  Logistyczna

	Wartość netto (zł)
	65 221,20

	Wartość brutto (zł)
	80 222,08

	Podatek VAT (zł)
	15 000,88

	Wartość euro (€)
	15 276,79

	Zadanie 6
	WKU w Szczecinku

	Wartość netto (zł)
	5 123,54

	Wartość brutto (zł)
	6 301,95

	Podatek VAT (zł)
	1178,41

	Wartość euro (€)
	1200,09

	Zadanie 7
	CSWL Drawsko

	Wartość netto (zł)
	682 117,74

	Wartość brutto (zł)
	839 004,82

	Podatek VAT (zł)
	156 887,10

	Wartość euro (€)
	159 772,74







2) 2021 r. – wartość wszystkich zadań
Wartość netto: 20 514 467,40 (zł) 
Wartość brutto: 25 232 794,90 (zł) 
Podatek VAT: 4 718 327,50 (zł)
Wartość netto w euro: 4 805 112,64. (€)
	Zadanie 1
	16 Wojskowy Oddział 
Gospodarczy

	Wartość netto (zł)
	2 173 290,00

	Wartość brutto (zł)
	2 673 146,70

	Podatek VAT (zł)
	499 856,7

	Wartość euro (€)
	509 050,66

	Zadanie 2
	2 Brygada Zmechanizowana

	Wartość netto (zł)
	2 345 140,00

	Wartość brutto (zł)
	2 884 522,20

	Podatek VAT (zł)
	539 382,20

	Wartość euro (€)
	549 303,16

	Zadanie 3
	21 Centralny Poligon Lotniczy

	Wartość netto (zł)
	3 465 840,00

	Wartość brutto (zł)
	4 262 983,20

	Podatek VAT (zł)
	797 143,20

	Wartość euro (€)
	811 805,21

	Zadanie 4
	104 Batalion Logistyczny

	Wartość netto (zł)
	2 314 355,99

	Wartość brutto (zł)
	2 846 657,86

	Podatek VAT (zł)
	532 301,87

	Wartość euro (€)
	542 092,61

	Zadanie 5
	1 Regionalna Baza Logistyczna

	Wartość netto (zł)
	876 700,80

	Wartość brutto (zł)
	1 078 341,98

	Podatek VAT (zł)
	201 641,18

	Wartość euro (€)
	205 350,01

	Zadanie 6
	WKU w Szczecinku

	Wartość netto (zł)
	57 719,85

	Wartość brutto (zł)
	70 995,42

	Podatek VAT (zł)
	13 275,57

	Wartość euro (€)
	13 519,75

	Zadanie 7
	CSWL Drawsko

	Wartość netto (zł)
	9 105 333,16

	Wartość brutto (zł)
	11 199 559,79

	Podatek VAT (zł)
	2 094 226,63

	Wartość euro (€)
	2 132 746,16

	Zadanie 8
	Konwojowanie materiałów
 niebezpiecznych

	Wartość netto (zł)
	176 087,60

	Wartość brutto (zł)
	216 587,75

	Podatek VAT (zł)
	40 500,15

	Wartość euro (€)
	41 245,08
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3) 2022 r. wartość wszystkich zadań
Wartość netto: 22 051 302,41 (zł) 
Wartość brutto: 27 123 101,96 (zł) 
Podatek VAT: 5 071 799,55 (zł)
Wartość netto w euro: 5 165 086,19 (€)
	Zadanie 1
	16 Wojskowy Oddział 
Gospodarczy

	Wartość netto (zł)
	2 387 758,26

	Wartość brutto (zł)
	2 936 942,66

	Podatek VAT (zł)
	549 184,40

	Wartość euro (€)
	559 285,66

	Zadanie 2
	2 Brygada Zmechanizowana

	Wartość netto (zł)
	2 575 845,18 

	Wartość brutto (zł)
	3 168 289,57

	Podatek VAT (zł)
	592 444,39

	Wartość euro (€)
	603 341,34

	Zadanie 3
	21 Centralny Poligon Lotniczy

	Wartość netto (zł)
	3 828 008,96

	Wartość brutto (zł)
	4 708 451,02

	Podatek VAT (zł)
	880 442,06

	Wartość euro (€)
	896 636,21

	Zadanie 4
	104 Batalion Logistyczny

	Wartość netto (zł)
	2 476 740,03

	Wartość brutto (zł)
	3 046 390,23

	Podatek VAT (zł)
	569 650,20

	Wartość euro (€)
	580 127,90

	Zadanie 5
	1 Regionalna Baza Logistyczna

	Wartość netto (zł)
	938 196,00

	Wartość brutto (zł)
	1 153 981,08

	Podatek VAT (zł)
	215 785,08

	Wartość euro (€)
	219 754,06

	Zadanie 6
	WKU w Szczecinku

	Wartość netto (zł)
	70 273,00

	Wartość brutto (zł)
	86 435,79

	Podatek VAT (zł)
	16 162,79

	Wartość euro (€)
	16 460,08

	Zadanie 7
	CSWL Drawsko

	Wartość netto (zł)
	9 774 480,98

	Wartość brutto (zł)
	12 022 611,61

	Podatek VAT (zł)
	2 248 130,63

	Wartość euro (€)
	2 289 480,94































4) 
4) 2023 r. – wartość wszystkich zadań
Wartość netto: 21 575 174,23 (zł) 
Wartość brutto: 26 537 464,30 (zł) 
Podatek VAT: 4 962 290,07 (zł)
Wartość netto w euro: 5 053 562,47. (€)
	Zadanie 1
	16 Wojskowy Oddział 
Gospodarczy

	Wartość netto (zł)
	2 341 146,95

	Wartość brutto (zł)
	2 879 610,75

	Podatek VAT (zł)
	538 463,80

	Wartość euro (€)
	548 367,87

	Zadanie 2
	2 Brygada Zmechanizowana

	Wartość netto (zł)
	2 525 869,30

	Wartość brutto (zł)
	3 106 819,24

	Podatek VAT (zł)
	580 949,94

	Wartość euro (€)
	591 635,47

	Zadanie 3
	21 Centralny Poligon Lotniczy

	Wartość netto (zł)
	3 736 049,65

	Wartość brutto (zł)
	4 595 341,07

	Podatek VAT (zł)
	589 291,42

	Wartość euro (€)
	875 096,54

	Zadanie 4
	104 Batalion Logistyczny

	Wartość netto (zł)
	2 429 161,00

	Wartość brutto (zł)
	2 987 868,03

	Podatek VAT (zł)
	558 707,03

	Wartość euro (€)
	568 983,44

	Zadanie 5
	1 Regionalna Baza Logistyczna

	Wartość netto (zł)
	920 008,80

	Wartość brutto (zł)
	1 131 610,82

	Podatek VAT (zł)
	211 602,02

	Wartość euro (€)
	215 494,06

	Zadanie 6
	WKU w Szczecinku

	Wartość netto (zł)
	70 122,53

	Wartość brutto (zł)
	86 250,71

	Podatek VAT (zł)
	16 128,18

	Wartość euro (€)
	16 424,83

	Zadanie 7
	CSWL Drawsko

	Wartość netto (zł)
	9 552 816,00

	Wartość brutto (zł)
	11 749 963,68

	Podatek VAT (zł)
	2 197 147,68

	Wartość euro (€)
	2 237 560,26

























































Łączna szacunkowa wartość zamówienia 
a) za całość

Wartość netto: 65 678 233,32(zł) 
Wartość brutto: 80 784 226,98 (zł) 
Podatek VAT: 15 105 993,66 (%)
Wartość netto euro, 15 383 841,22. (€) (zgodnie z Rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2019r. w sprawie średniego kursu złotego w stosunku do euro stanowiącego podstawę przeliczenia wartości zamówień publicznych (Dz.U. z 2019r., poz. 2453) tj. 4,2693.

b) zadanie nr 1
Wartość netto: 7 068 814,00(zł) 
Wartość brutto: 8 694 641,22 (zł) 
Podatek VAT: 1 625 827,22 
Wartość netto w euro, 1 655 731,38. (€) 

c) zadanie nr 2
Wartość netto: 7 626 269,11(zł) 
Wartość brutto: 9 380 311,01 (zł) 
Podatek VAT: 1 754 041,90 
Wartość netto w euro, 1 786 304,34(€) 

d) zadanie nr 3
Wartość netto: 11 295 480,42) 
Wartość brutto: 13 893 440,92 (zł) 
Podatek VAT: 2 597 960,50 
Wartość netto w euro, 2 645 745,30(€) 

e) zadanie nr 4
Wartość netto: 7 393 468,59) (zł)
Wartość brutto: 9 093 966,37 (zł) 
Podatek VAT: 1 700 497,78 
Wartość netto w euro, 1 731 775,37 (€) 

f) zadanie nr 5
Wartość netto: 2 800 126,80) (zł)
Wartość brutto: 3 444 155,96 (zł)
Podatek VAT: 644 029,16 
Wartość netto w euro, 655 874,92(€) 

g) zadanie nr 6
Wartość netto: 203 238,92 (zł)
Wartość brutto: 249 983,87 (zł)
Podatek VAT: 46 744,95 
Wartość netto w euro, 47 604,74(€) 

h) zadanie nr 7
Wartość netto: 29 114 747,88) (zł)
Wartość brutto: 35 811 139,89 (zł)
Podatek VAT: 6 696 392,01 
Wartość netto w euro, 6 819 560,09(€) 

i) zadanie nr 8
Wartość netto: 176 087,60) (zł)
Wartość brutto: 216 587,75 (zł)     
Podatek VAT: 40 500,15 
Wartość netto w euro, 41 245,08 (€) 

2. Zapytania od Wykonawcy:
W zadaniu nr 7 Zamawiający opisał również po zmianach, w odpowiedziach  posterunki:  
a) sześć posterunków ruchomych: 
 we wszystkie dni tygodnia - 24 godz.; 
b) sześć posterunków ruchomych:   w dni robocze: 
 od poniedziałku do czwartku: 17,5 godz.,  w piątek: 19 godz.  w dni wolne, niedziele i święta: 24 godz.; 
W dalszym opisie te posterunki funkcjonują w godzinach w dni robocze od poniedziałku do czwartku w godzinach 14.30 do 8.00 następnego, w piątki od 12.00 do 8.00 dnia następnego,  w dni wolne  od pracy, niedziele i święta: całodobowo   – jeden pracownik ochrony z zachowaniem zmianowości na posterunku (zmiana pracownika ochrony na posterunku maksymalnie do 3 godzin), 
To oznacza 20 godzin w piątki, wnosimy o ujednolicenie zapisów. 
Odp. Zamawiający dokonał zmiany w cz. 7, Opis przedmiotu zamówienia, Rozdział I, pkt 1:
przed zmianą:
1. Sposób realizacji zamówienia:
Ochrona realizowana w systemie posterunków stałych, ruchomych, obsługi LCN i biura przepustek z czasem trwania jednej zmiany:
1) dowódca ochrony: 
· we wszystkie dni tygodnia - 24 godz.;
2) posterunki: 
a) cztery posterunki  ruchome w tym jeden na pojeździe mechanicznym:
· we wszystkie dni tygodnia - 24 godz.;
b) sześć posterunków ruchomych: 
· w dni robocze:
· od poniedziałku do czwartku: 17,5 godz.,
· w piątek: 9 godz.
· w dni wolne, niedziele i święta: 24 godz.;
3) dwie obsługi LCN:
· we wszystkie dni tygodnia całodobowo:12 godz.;
4) pięciu dozorców w tym jeden na pojeździe mechanicznym całodobowo
we wszystkie dni tygodnia:12 godz.;
5) dwóch dozorców w tym jeden na pojeździe mechanicznym:
· w dni robocze:
· od poniedziałku do czwartku: 16,5 godz.,
· w piątek: 19 godz.,
· w dni wolne, niedziele i święta całodobowo: 12 godz.;
6) jeden dozorca:
· w dni robocze:
· od poniedziałku do czwartku: 17,5 godz.,
· w piątek: 19 godz.,
· w dni wolne, niedziele i święta całodobowo: 12 godz.;
7) jeden portier:
· we wszystkie dni tygodnia całodobowo:12 godz.;
Pełnienie ochrony na posterunkach z zachowaniem zmianowości (maksymalny czas pełnienia ochrony na posterunku do 3 godziny). 
Jeżeli czas pełnienia ochrony na jednej zmianie wynosi 16-24 godz., przerwa po jakiej może  przystąpić pracownik do ochrony  nie może być krótsza aniżeli czas przepracowanych godzin plus 11 godz., na pozostałych posterunkach 
i rodzajach ochrony minimum po 11 godz. przerwy, bez względu u którego pracodawcy pracownik jest zatrudniony (konsorcjum).

po zmianie:
1. Sposób realizacji zamówienia:
Ochrona realizowana w systemie posterunków stałych, ruchomych, obsługi LCN i biura przepustek z czasem trwania jednej zmiany:
1) dowódca ochrony: 
· we wszystkie dni tygodnia - 24 godz.;
2) posterunki: 
a) cztery posterunki  ruchome w tym jeden na pojeździe mechanicznym:
· we wszystkie dni tygodnia - 24 godz.;
b) sześć posterunków ruchomych: 
· w dni robocze:
· od poniedziałku do czwartku: 17,5 godz.,
· w piątek: 9 godz.
· w dni wolne, niedziele i święta: 24 godz.;
3) dwie obsługi LCN:
· we wszystkie dni tygodnia całodobowo:12 godz.;
4) pięciu dozorców w tym jeden na pojeździe mechanicznym całodobowo
we wszystkie dni tygodnia:12 godz.;
5) dwóch dozorców w tym jeden na pojeździe mechanicznym:
· w dni robocze:
· od poniedziałku do czwartku: 16,5 godz.,
· w piątek: 20 godz.,
· w dni wolne, niedziele i święta całodobowo: 12 godz.;
6) jeden dozorca:
· w dni robocze:
· od poniedziałku do czwartku: 17,5 godz.,
· w piątek: 20 godz.,
· w dni wolne, niedziele i święta całodobowo: 12 godz.;
7) jeden portier:
· we wszystkie dni tygodnia całodobowo:12 godz.;
Pełnienie ochrony na posterunkach z zachowaniem zmianowości (maksymalny czas pełnienia ochrony na posterunku do 3 godziny). 
Jeżeli czas pełnienia ochrony na jednej zmianie wynosi 16-24 godz., przerwa po jakiej może  przystąpić pracownik do ochrony  nie może być krótsza aniżeli czas przepracowanych godzin plus 11 godz., na pozostałych posterunkach i rodzajach ochrony minimum po 11 godz. przerwy, bez względu u którego pracodawcy pracownik jest zatrudniony (konsorcjum).

3. Zapytania od Wykonawcy:
Czy dla zadania nr 7 wskazując 31 pracowników 
· do pracy w dni wolne 
· od poniedziałku do czwartku 15.00-7.30 
· w piątki  12.30-7.30  
Zamawiający uwzględnił w tej liczbie, pracowników zewnętrznych gryp interwencyjnych (4 osoby)? I czy analogicznie Ci pracownicy wliczeni zostali w pozostałe składy konkretnych zmian? 
Odp. Zamawiający wskazuje na minimalną ilość pracowników ochrony na zmianie, jednakże nie uwzględnia grup interwencyjnych w składzie ilościowym, a także nie uwzględnia ich bezpośrednich kosztach jakie ponosi Wykonawca. Wartość utrzymania grup interwencyjnych należy uwzględnić w cenie roboczogodziny pracowników ochrony uczestniczących bezpośrednio w ochronie obiektów.
4. Zapytania od Wykonawcy:
W zadaniu nr 1  w wykazie ilości pracowników na zamianie brakuje wskazania, że godzinach 15.00 do 16.00 od poniedziałku do czwartku będzie również maksymalny skład tj. 9 osób. Przy czym błędny jest zapis: 
„od poniedziałku do czwartku w godzinach od 15.00 do 7.00 dnia następnego nie mniej niż 7 pracowników ochrony”, winno być od 16.00. 
Wnosimy o uzupełnienia. 

Odp. Zamawiający dokonał zmiany w cz. 1, Opis przedmiotu zamówienia, i załącznika nr 1 do umowy Rozdział III, pkt 1:

przed zmianą:
Rozdział III
Wymagania, jakie musi spełniać firma ubiegająca się o wykonywanie zamówienia:
1.  Minimalna ilość pracowników SUFO na zmianie:
a) w dni robocze:
· w każdy dzień roboczy w godzinach od 06.30 do 7.00 nie mniej niż 
9 pracowników ochrony; 
· od poniedziałku do czwartku w godzinach 7.00 do 15.00 nie mniej niż 7 pracowników ochrony;
· od poniedziałku do czwartku w godzinach od 15.00 do 7.00 dnia następnego nie mniej niż 7 pracowników ochrony; 
· w piątek w godzinach od 7.00 do 12.30 nie mniej niż 7 pracowników ochrony; 
· w piątek w godzinach od 12.30 do 13.30 dnia następnego nie mniej niż 9 pracowników ochrony; 
· w piątek w godzinach od 13.30 do 7.00 dnia następnego nie mniej niż 7 pracowników ochrony; 
a) w dni świąteczne i wolne od pracy
· nie może być mniej niż 7 pracowników ochrony. 

po zmianie:

Rozdział III
Wymagania, jakie musi spełniać firma ubiegająca się o wykonywanie zamówienia:
2.  Minimalna ilość pracowników SUFO na zmianie:
a) w dni robocze:
· w każdy dzień roboczy w godzinach od 06.30 do 7.00 nie mniej niż 
9 pracowników ochrony; 
· od poniedziałku do czwartku w godzinach 7.00 do 15.00 nie mniej niż 7 pracowników ochrony;
· od poniedziałku do czwartku w godzinach 15.00 do 16.00 nie mniej niż  9 pracowników ochrony;
· od poniedziałku do czwartku w godzinach od 16.00 do 7.00 dnia następnego nie mniej niż 7 pracowników ochrony; 
· w piątek w godzinach od 7.00 do 12.30 nie mniej niż 7 pracowników ochrony; 
· w piątek w godzinach od 12.30 do 13.30 dnia następnego nie mniej niż 9 pracowników ochrony; 
· w piątek w godzinach od 13.30 do 7.00 dnia następnego nie mniej niż 7 pracowników ochrony; 
b) w dni świąteczne i wolne od pracy
· nie może być mniej niż 7 pracowników ochrony. 

4. Zapytania od Wykonawcy:
W związku z licznymi poprawkami godzin pracy wnosimy o podanie w kolejnym etapie postępowania szacunkowych, uśrednionych miesięcznych roboczogodzin do wypracowania przez Wykonawcę na poszczególnych zadaniach (nie wliczając pracowników ani godzin pracy zewnętrznych grup interwencyjnych) celem właściwego zrozumienia obsad, weryfikacji popranego wyliczania godzin do wyceny oraz równego traktowania konkurentów. 

Odp.: Zamawiający nie przychyla się do wniosku.

W załączeniu opis przedmiotu zamówienia do zad. 1 i 7 – poprawione.
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