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Szp.Specj.Nrl/ZP/PN/241/2020 Bytom, dnia 28.10.2020 1.
DO WSZYSTKICH ODBIORCOW S.IL.W.Z,

Dzialajgc na podstawie art. 38 ust. 1 i 2 ustawy prawo zaméwien publicznych, z uwagi na wniesione
do Zamawiajacego pytania dotyczagce przetargu ZP/PN/18/2020 pn. ,Pomoc pod nadzorem personeiu
medycznego w opiece przy pacjencie, zapewnienie transportu wewnetrznego oraz kompleksowe
sprzatanie obiektéw dla Szpitala Specjalistycznego Nr 1 w Bytomiu wraz ze stalym uzupelnianiem
dozownikéw Sciennych, podajnikéw i wkladéw” ponizej Zamawiajacy przedklada tresé pytan oraz udzielone
na te pytania odpowiedzi:

Pytanie 1
Czy w obiekeie jest wyznaczone miejsce na szatnie dia pracownikow?

Odpowiedz 1

Zamawiajgey informuje, ze w obickeie szpitala nie ma wyznaczonych migjsc na szatnie dla pracownikéw firmy
zewnetrznej wykonujacej usluge pn. ,,Pomoc pod nadzorem personelu medycznego w opiece przy pacjencie,
zapewnienie transportu wewngtrznego oraz kompleksowe sprzatanie obicktow dla Szpitala Specjalistycznego Nr
1 w Bytomiu wraz ze stalym uzupelnianiem dozownikow sciennych, podajnikéw i wkladow”

Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z zapisami zalacznika nr 9 do SIWZ wydzierzawi Wykonawcy
pomicszczenia, ktdre bedy stanowily zaplecze magazynowo- techniczne niezbgdne do realizacji ustugi.

Pytanie 2

Czy szatnie sg w odpowiednim stanie technicznym ? (o$wietlenie, wentylacja)?
Odpowiedz 2 ’

W zwiazku z udzielong odpowiedzia na pytanie nr 1- powyzsze pytanic nie dotyczy.

Pytanie 3
Czy w szatni sg miejsca siedzace dla co najmniej 50%zatrudnionych najlicznigjsze zmiany ?

Odpowied? 3
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr I- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 4
Czy w szatniach bedzie mozliwosé ustawienia szafek dla pracownikéw ?

 Odpowiedz 4
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 5
Czy bedzie mozliwo$¢ zorganizowania osobnej szatni dla kobiet i mezezyzn ?

Odpowied? 5
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 6

Czy szerokos$¢ przej$¢ w szatni migdzy dwoma rzedami szaf oraz gléwnych przejsé komunikacyjnych jest
wigksza niz 1,5 m?

Odpowiedz 6

W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 7
Czy szeroko$¢ przejécia w szatni migdzy rzedami szaf a $ciang jest wigksza niz 1,1 m. ?

Odpowiedz 7
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanic nie dotyczy.




Pytanie §
Czy na kazdego pracownika korzystajacego z szatni przypada co najmniej 0,5m? wolnej powierzehni podlogi?

Odpowiedz 8§
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr |- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 9
Czy w skiad zespotu szatni wehodzi umywalnia?

Odpowiedz 9
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyZsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 10
Czy w szatni umywalnie s3 w odpowiednim stanie technicznym ?

Odpowiedz 10
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 11

Czy w szatni szerokos$¢ przejécia migdzy umywalkami a przeciwlegly Sciana wynosi nie mniej niz 1,3 m?
Odpowiedz 11

W zwigzku z udzielong odpowiedzia na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanje 12
Czy w szatni szerokosé przejécia miedzy dwoma rzgdami umywalek wynosi nie mniej niz 2 m?

Odpowiedz 12
W zwigzku z udzielong odpowiedzia na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 13

Czy w szatni, na kazdych dziesieciu pracownikéw najliczniejszej zmiany przypada co najmniej jedna
umywalka?

Odpowiedz 13

W zwiazku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr |- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 14
Czy w sklad zespolu szatni wchodzi pomieszezenie z natryskami?

QOdpowiedz 14
W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr |- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 15
Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski).Czy natryski sg we wlasciwym stanie techniczaym ?

Odpowiedz 15
W zwigzku z udzielona odpowiedzig na pytanie nr |- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 16

Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski). Czy na Kazdych o$miu pracownikow najliczniejszej zmiany przypada
co najmniej jedna kabina?

Odpowiedz 16

W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

¥

Pytanie 17 & _ :
Dotyczy pomieszczenia szatni (natryski).Czy szerokos¢ przejscia migdzy dwoma rzgdami kabin wynosi nie
mnigj niz 1,3 m?

Odpowiedz 17

W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 18

Dotyczy pomieszezenia szatni (natryski).Czy szeroko$¢ przejscia migdzy umywalkami a przeciwlegly sciang
wynosi nie mniej niz 90 cm?

Odpowiedz 18

W zwigzku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 1- powyzsze pytanie nie dotyczy.




Pytanie 19
Dotyczy pomieszezenia szatni (natryski).Czy natryski i umywalki maja cieplg wode ?

Odpowiedz 19
W zwiazku z udzielong odpowiedzig na pytanie nr |- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 20
Czy jest dostep do pomieszezenia, w ktdrym mozna zrobié jadalnie dla pracownikéw wykonujacych ustuge

utrzymania czystosci u zamawiajgcego?
Jedli tak to .

Czy w pomieszezeniu przypada co najmniej 1,1 m2 powierzchni na kazdego pracownika jedzacego positek ?

Czy w pomieszczeniu jadali s miejsca siedzace ?

Czy w pomieszczeniu jadalni sg umywalki ?

Czy w jadalni jest zlewozmywak ?

Czy w jadalni jest urzadzenie do podgrzewania positkéw?

Czy w jadalni sg szatki do przechowywania zywnosci?

Odpowiedz 20
Zamawiajacy informuje, ze w obiekcie szpitala nie ma dostgpnych pomieszezen, w ktérym mozna zrobié

Jadalnie dla pracownikéw wykonujgcych ustugg utrzymania czystosei.
Zamawiajaey informuje, 7e zgodnie z zapisami zalgeznika nr 9 do SIWZ wydzierzawi Wykonawey
pomieszczenia, ktdre bedg stanowily zaplecze magazynowo- techniczne niezbedne do realizacji ushugi.

Pytanie 21
Czy jest w obiekcie pomieszezenie, w ktérym mozna zrobi¢ magazyn dla érodkéw chemicznych ?
Jesli tak to:

Czy w/w pomieszczenie jest w dobrym stanie technicznym ? (posadzka, $ciany)

Czy w/w pomieszezeniu mozna swobodnie rozmiesci¢ palety i regaly, na ktérych bedg $rodki chemiczne ?

Czy w pomieszezeniu jest dostep do biezgcej wody ?

Czy w_pomieszczenie jest zapewniona wentylacja

Odpowiedz 21
Szpital udostgpni Panstwu jedynie 2 pomieszczenia o tacznej powierzehni 30 m2 w kompleksie budynkéw przy

ul. Zeromskiego 7 oraz | pomieszcezenie o powierzehni 17 m2 w budynku przy Al. Legionow 49.

Udostepnione pomieszczenia mogg Panistwo wykorzystaé na kazdy cel niezbedny do realizacji przedmiotowego
zamowienia publicznego.

Pomieszezenia te s3 w dostatecznym stanie technicznym, posiadaja dostep do energii elektrycznej oraz biezacej
wody. W pomieszezeniu przy Al Legionéw 49. jest wentylacja grawitacyjna.

Pytanie 22

Czy na obiekcie jest dostepne pomieszczenia na biuro dla pracownika firmy wykonujacych ustuge utrzymania
czysto$ci u zamawiajgcego?

Jesli tak to:

Czy odwietlenic w pomieszezeniu zapewnia komfort pracy wzrokowej ?

Czy w pomieszezeniu mozna w komfortowy sposéb dla pracownika ustawic stanowisko z komputerem?

Czy do stanowiska z komputerem bedzie swobodny dostep?

Odpowiedz 22
Szpital udostgpni Paristwu jedynie 2 pomieszezenia o facznej powierzchni 30 m2 w kompleksie budynkéw przy

ul. Zeromskiego 7 oraz 1 pomieszezenie o powierzchni 17 m2 w budynku przy Al Legionéw 49,

Udostgpnione ponieszezenia mogg Paiistwo wykorzysta¢ na kazdy cel niezbedny do realizagji przedmiotowego
zaméwienia publicznego. ' '

Pomieszczenia te s w dostatecznym stanie technicznym, posiadaja dostep do energii elektrycznej oraz biczacej
wody.

Pytanie 23

Czy urzadzenia szpitalne oraz dzierzawione od Zamawiajgeego, z ktéry beda korzystaé pracownik Wykonawcy
s§ w dobrym stanie technicznym? Czy do w/w sprzgtu sq instrukcje uzytkowania z uwzglednieniem tematyki
BHP?

Odpowiedz 23

Zgodnie z zapisami wzoru umowy (zalacznik nr 8 do SIWZ) § 1 ust. 6: , Wykonawea zobowigzuje sig zlecone
prace, o kidrych mowa w pkt. 1 wykonaé wiasnymi srodkami i wlasnym spragtem.”




Pytanie 24

Dotyezy sprzetu dzierzawionego od Zamawiajacego. Czy do w/w sprzgtu  zostanie nam przekazana
dokumentacja ? (instrukeje uzytkowania , ksigzki przegladow itp.)

Odpowiedz 24

W zwiazku z udzielong odpowiedzia na pytanie nr 23- powyzsze pytanie nie dotyczy.

Pytanie 28

Czy na obiekeie pracownicy wykonawcy bedg wykonywaé prace na wysokoéci powyzej lm ?
Odpowiedz 25

Zamawiajacy potwierdza.

Pytanie 26

Czy na obiekcie pracownicy wykonawey beda wykonywaé prace na wysokosci powyzej 2 m ?
Odpowied? 26

Zamawiajacy potwierdza.

Pytanie 27

Czy na obiekcie pracownicy wykonawcy bedg wykonywaé prace na wysokosci powyzej 3 m ?
Odpowiedz 27

Zamawiajgey potwierdza,

Pytanie 28

Czy w ramach ushigi Wykonawca ma my¢ oprawy lamp lub inne urzadzenia bedace pod napigeiem? Jedli tak to
czy Zamawiajgcy zapewnia osobg (konserwatora) ktéra bedzie zdejmowac te oprawy? W wypadku kiedy nie
ma takiej osoby, to ¢czy mozliwe jest wylgczenie zasilania na czas prac?”

Odpowiedz 28

Zgodnie z SIWZ: , Mycie lamp oswietleniowych i bakteriobdjezych (demontaz i montaz lamp przed umyciem
bedzie nalezal do Zamawiajgcego ™.

Pytanie 29

Jakiego rodzaju, jakiego producenta dOZOWIllkl na mydio w plynie wystepuig

u Zamawiajgcego?

Odpowiedz 29

Zamawiajgcy informuje, ze posiada dozowniki producentdw: Tork, Medilab, Ecolab oraz uniwersalne,

Pytanie 30

Jakiego rodzaju, jakiego producenta dozowniki na srodki do dezynfekeji rak wystgpuja

u Zamawiajacego?

Odpowiedz 30

Zamawiajgey informuje, ze posiada dozowniki producentéw: Tork, Medilab, Ecolab oraz uniwersalne.

Pytanie 31
Jakiego rodzaju wozki transportowe zapewnia Wykonawca?
Odpowiedz 31
Zgodnie z SYWZ-zapisy zalgeznika nr 1 do wzoru umowy:
Zakres obowigzkéw zwigzanych z transportem wewngtrzszpitalnym
Personel ekipy transportowej musi byé wyposazony w wozki odpowiadajgce wymaganiom zawarlym w RMZ z
dnia 26.03.2019r. § 33, Wézki przeznaczone do transportu w szczegdlnosci bielizny, materialow skazonych i
srerylnych powinny zapewniaé zamkmecae przestrzeni ladunkowej” .
- czystq” — wykonujgeq czynmodei zwigzane z dostarczaniem do oddzialéw np.: materialow opatr zmkowych i
materialdw medycznych, czystef bielizny;
- brudng”- wykonujgeg czynnosci zwigzane z odbiorem z oddzialow np.: brudnej bielizny,odpadow.”

Pytanie 32

Czy Zamawiajacy posiada zmywarki do naczyn? Jesli tak, to jakiego producenta i kto zapewnia do nich
niezbgdne $rodki?

Odpowiedz 32

Zamawiajacy informuje, Zze przedmiotowa ustuga nic obejmuje obstugi zmywarek.




Pytanie 33

Jakiego rodzaju podiogi wystepuja u Zamawiajacego?

Odpowiedz 33

Zamawiajacy informuje, ze w szpitalu na podlogach wystepuja m.in. kafelki, terakota, linoleum, panele oraz
wyktadziny dywanowe.

Pytanie 34

Jakiego rodzaju podiogi wystepujgce u Zamawiajgcego wymagaja konserwacji ze strony Wykonawcy?
Odpowiedz 34

Zamawiajacy informuje, Ze wszystkie rodzaje podiég wystepujace u Zamawiajacego wymagaja konserwacji ze
strony Wykonawcy.

Pytanie 35
Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienic pracownikéw na umowe  zlecenic  wylgcznie

w przypadku naglych i niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego na umowe o prace,
wynikajgcych z przyezyn losowych (m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na zadanie).

Koniecznos¢ zachowania wymogu zatrudnienia wylgeznie na umowg o pracg w sytuacjach losowych,
zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile oséb
bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace poprzedzane jest
spelnieniem szeregu wymagan m. in. wykonaniem i dostarczenia badan lekarskich z zakresu medycyny pracy,
czy szkoleh BHP, co w sytuacjach naglych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku =z
powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz 35

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia, przy
zalozZeniu, Ze nie bedg spelnione kryteria stosunku pracy okreslone w art. 22 paragraf | KP zatrudnienie preez
Wykonaweg pracownikéw na umowg zlecenie Zamawiajacy w takiej sytuacji zobowigzuje Wykonawce do
kazdorazowego, bez zbgdnej zwloki informowania na pismie o tym fakcie Zamawiajacego przesylajge
informacjg: o ilosci 0sdb zatrudnionych na umowe zlecenie oraz wskazanie za jakich pracownikéw
zatrudnionych na umowg o pracg zostali zatrudnieni oraz z jakich przyczyn. Os$wiadczenie Wykonawcy
powinno zawiera¢ zapewnienie, ze stosunek igczacy go z osoba wykonujacg ustuge nie stanowi stosunku pracy
w rozumieniu art, 22 paragraf | KP. Zamawiajacy informuje réwniez, ze zatrudnianie pracownikow na umowe

o pracg stanowi zasadg, natomiast zatrudnianie pracownikéw na umowe zlecenie stanowi jedynie wyjatek
dopuszezalny w szezegblnych przypadkach.

Pytanie 36
Uprzejmie prosimy o odstapienic od wymogu wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy,

Wymbg wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, niezaleznie od formy wniesienia, jest
dodatkowym elementem kosztotwérezym, ktory Wykonawey musza uwzglednié w cenie oferty. Po pierwsze
udzielenie gwarancji nalezytego wykonania umowy wigze sig z oplatami wnoszonymi przez Wykonawce do
ubezpieczyciela lub banku. Niezaleznie od zaplaconych sktadek Wykonawca jest zmuszony celem uzyskania
gwarancji nalezytego wykonania kontraktu do wniesienia odpowiednich zabezpieczen w postaci np. depozytu
gotéwkowego, blokady $rodkéw na rachunku, hipoteki lub innych porgczen majatkowych. Koniecznodé
whiesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy powoduje zamrozenie istotnej czedei kapitalu
obrotowego na czas trwania kontraktu, ktdrego koszt utrzymania w tym czasic Wykonawca doliczy do kosztéw
gwarancji. W konsekwencji spowoduje to podwyzszenie kosztéw wykonania ushugi dla Zamawiajacego, co przy
diugim okresie trwania umowy i duzej wartosci zaméwienia zawyzy wartosé oferty w sposob nieadekwatny do
przedmiotu zamdwienia, Ponadto nadmieniamy, iz na chwilg obecng koszty uzyskania gwarancji nalezytego
wykonania kontraktu sg znaczaco wyzsze niz to mialo miejsce kilka lat temu, wplyw na takie koszty ma obecna
sytuacja gospodarcza kraju w danej branzy (koszty niniejsze wzrosty ze wzgledu na fakt, iz wicle
przedsigbiorstw budowlanych, ktére podpisaly umowy o §wiadezenie ushugi publicznej, nie zrealizowaly swoich
zobowigzan czego nastgpstwem bylo wyplacanie przez firmy ubezpieczeniowe i banki naleznosci z tytutu
wystawionych przez nie gwarancji).

Zamawiajacy ma takZe prawo do potrgcenia kar umownych obnizajac nalezng Wykonawcy kwote z miesiecznej
faktury. W przypadku prowadzonego postgpowania miesigezna wartoéé faktury bedzie stanowila co najmniej
2,78 % wartosci brutto umowy,

Ze wzgledu na ww. okolicznosci potracenie z faktur naleznodei na pokrycie ewentualnych kar umownych, w
opinii Wykonawey, w wystarczajgcy spos6b zabezpiccza interesy Zamawiajacego w przypadku nienalezytego




wykonania umowy. W zwiazku z powyzszym wnosimy jak na wstgpie. W przypadku odpowiedzi negatywnej
prosimy o obnizenie wysokosci zabezpieczenia do 2%.

Odpowiedz 36
Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 37

Whnosimy o zmniejszenie o 50% wysokoéci kar umownych zawartych w §12 o ktérych mowa we wzorze
umowy. W doktrynie prawa zaméwiefi publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby
Odwolawczej przy Prezesie Urzedu Zamowienn Publicznych dominuje poglad, e ustanawianie przez
zamawiajacego w umowic razaco wysokich kar umownych uznaé nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad
zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo
zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku, nr 164, poz. 1163 z pézn. zm.), kiore moze by¢
uzasadniong podstawg do zadania uniewaznienia postgpowania o udzielenie zamodwienia publicznego w trybie
art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowien publicznych z uwagi, iz postgpowanie jest obarczone wada
uniemozliwiajacq zawarcie wainej umowy w sprawie zaméwienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje
peine potwierdzenic m.in. wyroku Krajowej Izby Odwolawczej z dnia 31 lipca 2015 r. sygn. akt: KIO/1519/15.
Zwazyé bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wylgeznie
odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za$ prewencyjny.

Odpowiedz 37
Zgodnie z SIWZ.,

Pvtanie 38

Wykonawca wnosi o podanie informacji czy Wykonawca jest zobligowany do uwzglednienia w kalkulacji
cenowej oferty minimalnego wynagrodzenia dla pracownikow, na okres od dnia 01.01.2021 zgodnie z
rozporzgdzenie w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej z 2021 1.7

Odpowiedz 38
Zgodnie z SIWZ,

Pytanie 39

Prosimy Zamawiajgcego o modyfikacje zapisu projektu umowy w postaci dodania w §5 punkeie 5, podpunktu
4) o tresei. ,, zmiang wynagrodzen w przypadku zmian gromadzenia | wysokosci wplat do pracowniczych plandw
kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 1. 0 pracowniczych planach kapitalowych”.
Zamawiajacy nic zawarl w projekcie umowy wszystkich obligatoryjnych przestanek zmiany wynagrodzenia
Wykonawey wymienionych w art. 142 ust. 5 ustawy Pzp , w zwigzku z tym prosimy

o uzupelnienie tresci wzoru umowy w tym zakresie.

Odpowiedz 39

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zmiany wynagrodzenia Wykonawey, w odniesieniu do zasad gromadzenia
i wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018r. o pracowniczych planach kapitatowych pod warunkiem, ze te bedg mialy wplyw na koszty wykonania
zaméwienia przez Wykonawcg. Dodatkowo Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawcs, ze kazdorazowo kiedy
pracownik ztozy o$wiadczenie w zwigzku z rezygnacja z PPK, Wykonawea bez zbgdnej zwlok poinformuje

o tym fakcie Zamawiajacego przesylajac aneks do umowy pomniejszony o obnizong kwotg kosztow na rzecz
PPK. Powyzsza dopuszczalna zmiana wynagrodzenia. Wykonawcy moze nastgpi¢ tylko 1 raz na dany okres 12
miesigey.

Pytanie 40

Prosimy o potwierdzenie, iz kazda kontrola jakosci i prawidlowosci wykonanych przez wykonaweg czynnodci w
danym miesigcu rozliczeniowym bedzie dokonywana w_obecnodci pracownika wykonawcy i potwierdzona
'protokotem kontroli.

Odpowiedz 49
Zamawiajacy potwierdza.

Pytanie 41
Prosimy o potwierdzenie, Ze protokoty kontroli beda zawieraly ewentualng informacjg o
¢ niewykonaniu lub nienalezytym wykonaniu ustugi

o czasie jaki zostal wyznaczony wykonawcy na usunigeie wszelkich usterek stwierdzonych
podczas kontroli,

¢ informacje czy usterki te zostaly usunigte.




W przypadku gdy usterki nic zostang usunigte w wyznaczonym czasic/terminie, bedg one podstawy do
stwierdzenia niewykonania lub nienalezytego wykonania uslugi w protokole miesigcznym oraz naliczenia kar
umownych.

Odpowiedz 41
Zainawiajacy potwierdza,

Pytanie 42
Prosimy o potwierdzenie, iz podstawa wystawienia ewentualnych kar umownych za niewykonanie Iub

nienalezyte wykonanie ushugi, bedzie obustronnie podpisany miesigezny protoké! odbioru uslugi sporzadzany na
koniec okresu rozliczeniowego.

Odpowiedz 42
Zamawiajacy potwierdza,

Pytanie 43
Ninigjszym uprzejmie prosimy o obnizenie wysokosci kar umownych zawartych w par. 12 wzoru umowy (zal.

nr 8 do siwz ). Zaproponowane przez Zamawiajgcego postanowienia umowy w naszej ocenie spelniajg
przestanki kar razgco wygorowanych przez co naruszajg zasady swobody uméw oraz réwnoséci stron umowy.

Art. 5 KC - definiujgc naduzycie prawa podmiotowego - stanowi, ze: “nie mozna czyni¢ ze swego prawa
uzytku, kiory bylby sprzeczny ze spoleczno-gospodarczym przeznaczeniem tego prawa lub z zasadami
wspéizycia spolecznego”.

Jednoczesnie art. 482 KC okresla funkej¢ odszkodowawcezo-kompensacyjna oraz dyscyplinujacq instytucji kary
umownej, ktéra ma za zadanie przymusi¢ Wykonaweg do prawidiowego wykonania zobowigzania. Istota kary
Jest zatem obcigzenie diuznika obowigzkiem zaptaty okreslonej kwoty za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy, niezaleznie od tego, czy wierzyciel ponidst szkodg (wyrok ‘Sadu Apelacyjnego
w Bialymstoku z 30 listopada 2016 roku, sygn. akt 1 ACa 491/16).

Powyzsze wskazuje, ze kara umowna jako surogat odszkodowania, nie moze prowadzi¢ do nieuzasadnionego
wzbogacenia si¢ wierzyciela (wyrok Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 28 wrzesnia 2010 r, V ACa
267/10).

Majac na wzglednie dotychezasows linig orzecznictwa przy ocenie czy zastizezona kara umowna jest

razqgco wygorowana nalezy uwzglednic relacje pomiedzy wysokodcig zastrzezonej kary umownej a wysokoscia
wynagrodzenia naleznego stronie zobowigzanej do zaplaty kary umownej (wyrok z 11 pazdziernika 2016 r. Sad
Apelacyjny w Warszawie, sygn. akt I ACa 1673/15 oraz wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 13 lutego 2014 v, V
CSK 45/13; OSP 2015)
W rozumieniu art. 484 § 2 k.c. oceny takiej nalezy dokonaé w kontekécie caloksztaltu okolicznosei sprawy,
uwzgledniajge przedmiot umowy, okolicznodcei, na jakie kara umowna zostala zastrzezona, cel tej kary, sposéb
Jej uksztaltowania, okolicznodci, w jakich doszlo do sytuacji uzasadniajacej naliczenia kary, wagg i zakres
nienalezytego wykonania umowy, stopient winy, charakter negatywnych skutkéw dla drugiej strony itp, (zob.
wyrok Sadu Apelacyjnego w Szczecinie z dnia 24 kwictnia 2014 r., I ACa 26/14, LEX nr 1466927).

W zwigzku z powyzszym — w celu zachowania zasady réwnosei stron umowy oraz swobody uméw,
kiére sg podstawowymi zasadami polskiego prawa cywilnego - wnosimy o ponowng analize wysokosdci kar
i okreslenie ich na takim poziomie aby nie nastapito zachwianie réwnowagi pomigdzy stronami umowy poprzez
Jednostronne narzucenie razgco wygdrowanych kar umownych,

Odpowiedz 43
Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 44
Zwracamy sig pro$bg o skrécenie terminu platnosci z 60 dni (zgodnie z siwz) na 30 doi.

Odpowiedz 44
Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 45
Proszg o dodanie zapisu we wzorze umowy § 5 ust. 6.1. zdania: ,,Zmiana wynagrodzenia wchodzi w Zycie z

dniem zmiany przepisow, ktére stanowig podstawe zmiany wynagrodzenia wykonawcey”.

Powyzsza zmiana ma na celu uczynienie zado$¢ przez Zamawiajacego obowigzkowi wynikajacemu z art, 142
ust 5 ustawy PZP, poprzez doprecyzowanie, iz warto§¢ wynagrodzenia wykonawcy ulega zmianie z dniem
zaistnienia (w szczegdlnosci w wyniku zmiany ustawy lub innego aktu prawnego) ktérejkolwiek ze zmian,
o ktorych mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP. Jednym z bowiem elementéw okreslenia zasad wprowadzenia
zmian wysokodei wynagrodzenia umownego jest wskazanie terminu wejécia w Zycie aneksu w tym zakresie.




-

Uzasadnieniem ratio legis— zgodnie z wolg ustawodawcy — przywolanego przepisu art. 142 ust 5 ustawy Prawo
zamowien publicznych bylo m.in., ze: ,w praktyce zamawiajacych wiadciwie nieobecne bylo wigczanie do
wzordw uméw tzw. klanzul waloryzacyjnych. Przygotowana przez zamawiajacych tresé wzorow (projektow)
uméw, nie pozwalata na uwzglgdnienic w ostatecznych rozliczeniach nawet znacznych, niezaleznych od
wykonawecow, zmian kosztéw wykonania zaméwienia, zwlaszeza dotyczacych zmian wysokosci obeigzen
publicznoprawnych. W efekcie, przy niewysokich marzach, pozornie niewielka zmiana np. podatku od towarow
i uslug (VAT) powodowala utrate marzy, a w konsekwencji prowadzila do pogorszenia sytuacji finansowgj
przedsichbiorcy. Powyzsze prowadzilo do znacznego ograniczania przez przedsigbiorcdw kosztow wykonania
zamdwienia. Wyzej wskazane sytuacje odnosity sig przede wszystkim do uméw wieloletnich, w trakcie trwania
ktérych wykonawey byli zaskakiwani zmianami cigzardw publicznoprawnych oraz kosztami okreslanymi przez
przepisy prawa. Ponadto, skutki dotyczace zmian wynagrodzenia odczuwajg takze pracownicy, przy czym
jednoczeénie zamawiajacy sq narazeni na pogorszenic jakosci wykonywanego zamowienia, np. przez
zastapienic materiatéw potrzebnych do wykonania zaméwienia materialami tafszymi, ktore zazwyczaj sg
materialami nizszej jakosci. Zniwelowanie powyzszych dzialaft moze nastapié dzigki wprowadzeniu zasady
obowigzku wprowadzania do uméw zapiséw dotyczgeych odpowiedniej zmiany wysokosci wynagrodzenia w
$cisle okreslonych przypadkach”.

Stad wolg ustawodawcy stalo sig, aby w umowach zawartych w wyniku rozstrzygnigeia postgpowaf
wszezetych po dniu 19.10.2014 1., Zamawiajgcy okreslat kiedy i na jakich zasadach zwaloryzuje umows, jesli
zajdzie jedna z przestanek wskazanych w art. 142 ust 5 ustawy PZP. Pokreslié nalezy, iz nie chodzi
o wpisywanie konkretnych kwot waloryzacji, nie znanych przeciez takze Zamawiajacemu, ale okreslenie
jasnych mechanizmow waloryzacji — w tym termindow — w razie wystapienia ktorejkolwick z przeslanck
okreslonych w art. 142 ust 5 PZP.

Terminy wejécia w zycie i wielko$¢ zmian wprowadzonych w art. 142 ust § ustawy PZP w calosci sy
bowiem niezalezne od woli stron umowy o zamowienie publiczne. Aby zatem zapewni z jednej strony
stabilno$¢ finanséw publicznych, ktérymi dysponujg zamawiajacy a z drugiej strony da¢ wykonawcg gwarancijg
ich stusznych intereséw, ustawodawca wprowadzil obowigzek waloryzacji uméw wieloletnich. Idea art. 142 ust
5 wyraza sie w daniu gwarancji obu stronom umowy pewnosci, iz w razie zaistnienia zewngtrznego zdarzenia w
tym przepisic wskazanego, z gory wiedzq w jaki sposob majg si¢ zachowaC. Stad obowigzek zawarcia w siwz
swego rodzaju automatycznych mechanizméw dostosowywania wynagrodzenia wykonawcy do zewngtrznych
warunkéw. Przy zapewnieniu zamawiajgcym bezpieczenistwa prawnego koniecznych zmian,

Skoro to zdarzenia zewnegtrzne determinuja moment wyjscia w Zycie zmian, o ktérych mowa w art, 142
ust 5 ustawy PZP, to zasadne jest aby konsekwencje tych zmian znalazly odzwierciedlenie w tresci stosunku
prawnego laczacego zamawiajacego i wykonawceg w terminie, w ktorym te zmiany weszly w Zycie. Kazdy inny
termin wprowadzenia zmian w Zycie budzi¢ moze uzasadnione watpliwosci co do tego, czy nie mamy do
czynienia z niedozwolonymi negocjacjami miedzy stronami umowy. Brak bowiem obiektywnego powodu
uzasadniajacego inny termin wprowadzenia zmian niz dostosowanie sig stron umowy do dziatan legislacyjnych
ustawodawcy.

Odpowiedz 45
Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 46
Dotyezy par. 5 WZoru umowy.

1} Prosimy o usunigcie zapisu: ,,Zmiana cen moze nasigpic tylko 1 raz na dany okres 12 miesigey.”
2) Prosimy o dodanie punktu 4 w brzmieniu:

.4) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych”.

Qdpowiedz 46

Zamawiajacy dopuszeza mozliwosé zmiany wynagrodzenia Wykonawey, w odniesieniu do zasad gromadzenia
i wysokosei wptat do pracowniczych plandw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018r. o pracowniczych planach kapitalowych pod warunkiem, ze te bgda mialy wplyw na koszty wykonania
zaméwienia przez Wykonawcg. Dodatkowo Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonaweg, ze kazdorazowo kiedy
pracownik zlozy o$wiadezenie w zwigzku z rezygnacjg z PPK, Wykonawca bez zbgdnej zwlok poinformuje

o tym fakcie Zamawiajacego przesylajgc aneks do wmowy pomniejszony o obnizong kwotg kosztow na rzecz
PPK. Powyzsza dopuszczalna zmiana wynagrodzenia. Wykonawcey moze nastapié tylko 1 raz na dany okres 12
miesigcy.

Pytanie 47




Wobec postanowienia rozdzialu IV punkt IV. 5) SIWZ zgodnie z ktorym: ,,wszelka korespondencja oraz
rozliczenia dokonywane beds, wylacznie z pelnomoenikiem,”
- uprzejmie prosz¢ o wskazanie podstaw prawnych oraz okolicznosci prawnych i faktycznych
wynikajgeych z swiz oraz okolicznosei $wiadczenia ustugi uprawniajgcych podatnika — jednego
z czlonkdw konsorcjum — uzasadniajacych opisany wyzej model fakturowania,

Jednoczesnie pozwalam sobie wskazaé, ze zgodnie z art. 15 ust, 1 ustawy o VAT, podatnikami sg osoby
prawne, jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej oraz osoby fizyczne, wykonujace
samodzielnic dzialalnosé gospodarczg, o ktérej mowa w ust. 2, bez wzgledu na cel lub rezultat takiej
dziatalnodci. Oznacza to, ze z punktu widzenia VAT kazdy z czlonkéw konsorcjum jest odrgbnym
podatnikiem. Podatnikiem nie jest samo konsorcjum. Diatego tez podmioty dzialajgce w ramach
konsorejum powinny do wzajemnych rozliczed oraz do rozliczed z podmiotem, na rzecz ktérego
konsorcjum $wiadezy ustuge stosowaé ogolne zasady w zakresie wystawiania faktur VAT
dokumentujgcych wykonywane przez nich czynnogei.

Niezaleznie od powyzszego pozwalam sobie zauwazyé, ze rodzaj ustugi wykonywanej w wyniku
przedmiotowego zamdwienia publicznego umozliwia zastosowanie roznych stawek podatku VAT, Tym
samym fakturujgcy zobowigzany jest zastosowaé rdzne regulacje co do fakturowania oraz informaciji
zawartych w fakturze. Tym samym powstaje podwyzszone ryzyko otrzymania przez Zamawiajacego
faktury nierzetelnej.

Dodatkowo Zamawiajgcy narazony jest na kwestionowanie faktur przez organy podatkowe tj.
wskazywanie przez organy podatkowe, ze faktura zostala wystawiona przez podmiot nieuprawniony do
zwolnienie z podatku VAT w ogéle co taczy sie konieczno$cig zmiany w kosztach dzialalnodei
Zamawiajgcego | wysokosei ustalonych podatkéw.

Wobec powyiszego uprzejmie proszg o zmiang siwz, w tym umowy polegajaca na dopuszezeniu
mozliwosei fakturowania przez rzeczywistego sprzedawce ustugi tj. przez kazdego czlonka konsorcjum
samodzielnie,
Odpowiedz 47
Zamawiajacy ma na mysli, ze zapis IV punkt IV. 5) SIWZ nie dotyczy sposobu fakturowania wykonanej uslugi.
Zamawiajgcy podziela poglad , Ze fakturowanie ma nastapié przez rzeczywistego wykonawce ustugi, bedgcego
strong umowy z Zamawiajacym. '

Pytanie 48

Czy w zwigzku z wymogiem mycia i dezynfekcji lamp bakteriobojezych, Zamawiajacy oczekuje takze
dezynfekeji promiennika lamp bakteriobdjezych? Kto zapewnia preparat (na bazie skazonego alkoholu
etylowego) do dezynfekcji promiennikéw lamp bakteriobéjezych? Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na
zaoferowanie preparatu o spektrum B, F, V (HIV, HBV, HCV, Vaccinia, Rota), Tbe o wladciwosciach
dezynfekeyjnych we wszystkich strefach, w ktérych wystepuja lampy bakteriobodjcze?

Odpowiedz 48

Zamawiajacy oczekuje dezynfekeji promiennika lamp bakteriobdjczych.

Preparat (na bazie skazonego alkoholu etylowego) do dezynfekeii promiennikéw lamp bakteriobdjczych
zapewnia Zamawiajacy.

Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 49
Kto zapewnia preparat do dezynfekeji rak, Wykonawca czy Zamawiajacy? Jakiego producenta dozowniki

posiada Zamawiajgcy?

Odpowiedz 49 , ' ,

Preparat do dezynfekcji rak zapewnia Wykonawea. Zamawiajacy informuje, ze posiada dozowniki
producentéw: Tork, Medilab, Ecolab oraz uniwersalne.

Pytanie 50

Zamawiajacy w pkt I.Cérodki dezynfekeyjne d)” wskazuje iz preparaty dezynfekcyjne stosowane do
wykonania ustugi powinny posiadaé przyjemne cechy uzytkowe - brak przykrego zapachu, brak wlasciwosei
alergogennych. Informujemy, ze srodki dezynfekeyjne z racji specyfiki chemicznej posiadajg w swoim skladzie
substancje, ktdre mogg by¢ draznigce i uczulajace - takie informacje sq zawarte w karcie charakterystyki, ktéra
Jest wydawana dla koncentratu preparatu. Natomiast w praktyce preparaty dezynfekeyjne sq stosowane w formie
roztwordw roboczych, ktére nie wykazujg dziatania draznigcego i uczulajgcego. W zwigzku z powyZszym czy




Zamawiajacy dopusci $rodki dezynfekeyjne, ktore w postaci roztworu roboczego nie wykazuja dzialania
draznigcego i uczulajacego?

Qdpowiedz 50

Zamawiajacy dopuszcza.

Pytanie 51

Czy Zamawiajacy posiada myjnie — dezynfektory? Kto zapewnia $rodki do tych urzadzen, Zamawiajacy czy
Wykonawca?

Odpowiedz 51

Zamawiajacy informuje, ze posiada myjnie — dezynfektory i $rodki do tych urzadzed zapewnia Zamawiajaey.

Pytanie 52
Czy do dezynfekeji basendw, kaczek, misek, itp. przez zanurzenie, Zamawiajacy dopusci preparat na bazie
chloru?

Odpowiedz 52
Zamawiajacy dopuszcza,

Pytanie 53

Czy w strefie IV ciaglego skazenia, Zamawiajacy dopusci do powierzchni kontaktujacej si¢ z zywnodcig
preparat wymagajacy sptukania?

Odpowiedz 53

Zamawiajacy nie dopuszeza w strefie IV cigglego skazenia preparatu wymagajacego spiukania do powierzchni
kontaktujacej sig z Zywnoécia. Zamawiajaey jedynie dopuszeza do powierzchni kontaktujgeej sig z zywnoscia
preparat wymagajacy splukania dotyczacy tylko mycia i dezynfekeji lodowek.

Pytanie 54
Niniejszym wnosimy o modyfikacjg zapiséw wzoru umowy w zakresie mozliwosci jednostronnego wylgczania
czgsci ustugi.

Z naszego wieloletniego do$wiadczenia w zakresie obstugi obiektow Stuzby Zdrowia wynika, ze
czasowe ograniczenia ustugi sprowadzaja si¢ w wigkszodci przypadkéw do zmniegjszenia obslugiwanej przez
Wykonaweg powierzchni, ale najezgéciej nie dochodzi do zmniejszenia ilosci (likwidacji) obstugiwanych tézek
ani tez do redukcji personelu niezbednego do prawidlowego funkcjonowania tej jednostki. Faktycznemu
ograniczeniu ulega jedynie sprzatana powierzchnia a reszta skladnikow takich jak materialy higieniczne,
materialy eksploatacyjne oraz wymagania co do pracy personelu pozostajg bez zmian; sg jedynie przenoszone w
inne miejsca szpitala.

W takich sytuacjach od Wykonawey oczekuje sig zabezpicczenia wszystkich niezbgdnych srodkéw do realizacji
ustugi w niezmienionym zakresie, ograniczajgc jednoczesnie jego przychdd wynikajacy z umowy, co jest
krzywdzace dla Wykonawcdw.

Obecna treé¢ umowy daje zbyinig swobodg redukowania wynagrodzenia Wykonawcow

w okolicznodciach wylaczenia czedci  uslugi, dlatego wskazanym jest wprowadzenie mechanizmu
umozliwiajacego sprawiedliwe traktowanie Wykonawcdw w takich sytuacjach.
Automatyczne stosowanie obniZenia wynagrodzenia w proporcji do zakresu wymaganych ustug moze
prowadzié w skrajnych przypadkach do konieczno$ci wykonywania uslugi z razacg straty po stronie
Wykonawcey. Jesli zamawiajgey w niekontrolowany sposéb bedzie mial mozliwo$¢ ograniczania zakresu
przedmiotu zaméwienia - opis przedmiotu zamoéwienia stanic si¢ niejednoznaczny, przez co wlaseiwe
oszacowanie ryzyka zwigzanego z realizacjg zadania b¢dzie bardzo trudne. Niesie to za sobg konsekwencje w
postaci probleméw z wiasciwg wyceng oferty przez Wykonawce.

Zamawiajacy powinien wyraznie okredli¢ wszelkie parametry zamowienia oraz jego ryzyka tak aby
Wykonawcy mogli §wiadomie i rzetelnie realizowaé powierzone im zadania. Zamawiajacy zwigzany jest trescig
umowy, zatem wszelkie zmiany umowy dotyczace zakresu przedmiotu $wiadezenla winny wymagac zgody obu
stron oraz formy pisemnego ancksu, w przeciwnym razie nalezy umozliwi¢ Wykonawey rozwigzanie umowy za
wypowiedzeniem.

W zwigzku z powyzszym wnosimy o wprowadzenie do wzoru umowy ponizszych mechanizmow
umozliwiajgcych sprawiedliwe traktowanie Wykonawcy:

Par 6 ust. 3.1
1. Zakres dopuszczalnych zmian wielkosci przedmiotu umowy, w czasie na jaki umowa zostala zawarta, nie
moze przekraczaé 10 % pierwolnej wartasci wmowy, z wylqczeniem zmian bedgeych nasigpstwem zmian
przepisow, o ktrych mowa w art. 142 ust 5 ustawy Prawo zamdwien publicznych. Strony ustalajg, iz




wszelkie zmiany, o kiérych mowa w niniejszym punkcie wymagajg zachowania tygodniowego okresu
wyprzedzenic,

2. W przypadku, gdyby wysigpila potrzeba dokonania zmiany wielkosci przedmiotu zamdwienia
o wskazniku wyiszym, niz okreslony w ust 1, strony podejmq negocjacje zmierzajgce do ustalenia
wielkosci zmiany przedmiotu zamowienia, sposobu wykonywania umowy po wprowadzeniu takiej
zmiany oraz zasad wzajemnych vozliczen. Zmiany w zakrvesie wskazanym w niniejszym punkcie
wymagajq dla swojej waznosci formy pisemnego aneksu.

3. W przypadku gdy Strony nie dojdg do porozumienia co do wszystkich warunkdw swspélpracy, bgds
w przypadku gdy zmiany, kidre majg byé wprowadzone w istotny sposéb zmieniajq pierwotny przedmiot
HImowy, strony mogq rozwigza¢ umowe z zachowaniem 3 miesigcznego okvesu wypowiedzenia.

4. Jako zmiany w istotny sposéb zmieniajgee pierwoiny przedmiot umowy uznaje sie w szczegoélnosci:

a. zmiang rezimu sanitarnego pomieszczen objetych usfugg, ‘

b. zmiang ilosci Srodkéw eksploatacyjnych niezbednych do wykonania uslugi w zakresie
preekraczajgeym ilosci Srodkdw pierwotnie dedykowanych do realizaci umowy

C. zmiang proporcji ustug skiadowych, wehodzqcych w zakres umowy o w stosunku do pierwotnego
przedmiotu umowy

Odpowiedz 54
Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 55

Prosimy o usunigcie zapisow par. 6 pkt. od 1 do 6, par.13 pkt. 3, myélnik pierwszy i drugi, zalgcznika ne 8
oraz wprowadzenie zmian do formularza cenowego. 7 naszego wieloletniego doswiadczenia $wiadczenia
usfug w obiektach Stuzby Zdrowia wynika, ze jezeli nawet dojdzie do czasowego ograniczenia powierzchni
na danej jednostce Zamawiajgcego czy likwidacji 16zek, koszty Wykonawey pozostaj stale. Jest on
zwigzany z pracownikami stosunkiem pracy, zuzycie materialéw higienicznych, materiatéw
eksploatacyjnych najcz¢dciej nie ulega zmniejszeniu, praca personelu jest przenoszona w inne miejsce.
Wobec powyzszego Wykonawea powinien mieé zabezpieczenie, aby w wyniku czasowego ograniczenia
funkcjonowania danej jednostki mégt dalej realizowaé ustugg niezbednym do tego personelem oraz
srodkami. Tak sformutowane zapisy umowy daja zbyt swobodne mozliwosci redukowania wynagrodzenia
Wykonawcow. Zamawiajacy powinien wyraznie okresli¢ wszelkie parametry zamdwienia oraz jego
ryzyka, tak aby Wykonawcy mogli $wiadomie i rzetelnie realizowaé powierzone im zadania, Ponadto
Zamawiajgcy zwigzany jest trescig umowy, zatem wszelkie zmiany umowy dotyczace zakresu przedmiotu
Swiadczenia winny wymaga¢ zgody obu stron oraz formy pisemnego aneksu. Automatyczne stosowanie
obnizenia wynagrodzenia w proporcji do zmniejszonego zakresu ustug w rozliczeniach z Wykonawca
moze prowadzi¢ w skrajnych sytuacjach do wykonywania uslugi po stawkach nieoptacalnych dla
Wykonawey z razgeg stratg po jego stronie. Ponadto, jesli Zamawiajacy przewiduje mozliwosé
ograniczenia zakresu przedmiotu zamdwienia, powyzsze czyni opis przedmiotu zaméwienia
niejednoznacznym, Wykonawca bowiem w tym zakresic moze mie¢ uzasadnione problemy z wycena
swojej oferty. Tak jak juz zostato to zaznaczone na wstgpie, Wykonawcy ponoszg state koszty realizacji
ustugi, bez wzglgdu na ilo$¢ t6zek i sprzgtanej powierzchni, prosimy o wprowadzenie wynagrodzenia
ryczaltowego, w zaleznosci od ilosei lozek, zgodnie z ponizszym wzorem:

Zalacznik nr 3 do SIWZ
ZP/PN/18/2020

Kalkulacja ceny:

wPomoc 'pod nadzorem personelu medycznego w opiece przy pacjencie, zapewnienie transportu
wewngtrznego oraz kompleksowe sprzatanie obiektéw dla Szpitala Specjalistycznego Nr 1

w Bytomiu wraz ze stalym uzupeinianiem dozownikéw Sciennych, pedajnikéw i wkladow”

Nazwa Wykonawey ©...... ..o, e e e

Adres: ... N . PP o




1) Warto$¢ uslugi na miesiae do 150 16zek

wewngtrznego

% WARTOSC
LP. RODZAJ USLUGI HfQSC WARTOSC NETTO w z! VAT BRUTTO w
LOZEK »
Pomoc pod nadzorem
personelu medyanego W | gy g 7w
opiece przy pacjencic oraz 150 tozek
zapewnienie transportu
wewnelrznego
o CENA WARTOSC WARTOSC
LP. RODZAJ USLUGI ILOSC M2 | JEDNOSTKOW VAT | BRUTTO w
NETTO w z!
ANETTO w zt 7l
Kompleksowe sprzatanie
obiektéw dla Szpitala
Specjalistycznego Nr { w
Bytomiu oraz state 14 144,55 23%
uzupelnianie dozownikow
sciennych, podajnikow i
wkiadow
RAZEM :
2) Warto$§¢ uslugi na miesiae od 151 lozek do 300 16zek
Y WARTOSC
LP. RODZAJ USLUGI 1LOSC WARTOSC NETTO w zt VAT | BRUTTO w
LOZEK A
Pomoc pod nadzorem
personelu medycznego w Ryczalt od 7w
opiece przy pacjencie oraz 151 do 300 o
zapewnienie transportu lozek
wewngtrznego
CENA WARTOSC WARTOSC
LP. RODZAJ USLUGI ILOSC M2 | JEDNOSTKOW VAT BRUTTO w
NETTO w zi
ANETTO w zl 7}
Kompleksowe sprzatanie
obiektow dla Szpitala
Specjalistycznego Nr [ w
Bytomiu oraz stale 14 144,55 23%
uzupelnianie dozownikow
sciennych, podajnikdw i
wkiaddw
RAZEM :
3) Warto$¢ ushugi na miesiace od 301 16zek do 348 lozek
iy WARTOSC
LP, RODZAJ USLUGI II"(-)SC WARTOSC NETTO w zl VAT BRUTTO w
LOZEK 4
Pomoc pod nadzorem
personelu medycznego w Ryczalt od T
opiece przy pacjencie oraz 301 do 348 '
zapewnienie transportu lozek




CENA ot WARTOSC
JEDNOSTKOW Nvg‘fr},{rl(;osil VAT | BRUTTO w
ANETTO w zt W 7t

LP, RODZAJ USLUGI ILOSC M2

Kompleksowe sprzgtanie
obicktéw dla Szpitala
Specjalistycznego Nr | w
2, Bytomiu oraz stale
uzupeinianie dozownikow
sciennych, podajnikow i
wkladow

14 144,55 23%

RAZEM :

4) Maksymalna Wartoé¢ ustugi na 36 miesigey (nalezy
zakresach, tabela nr 3)

poda¢ warto$¢ przy maksymalnych

Iy WARTOSC
PLANOWANY MIESIECZ'NA NHESIECZ:NA :IVEA,IBIF%) ;i BRUTTO
OKRES WARTOSC WARTOSC VAT ZA OKRES
LP OKRES 36
w NETTO BRUTTO MIESIECY 36
MIESIACACH w zl w zl wal MIESIECY
w zl
1. 36 Zw. 123%
RAZEM*, T
*Uwaga:

RAZEM- kwotg 13 nalezy wpisa¢ w formularzu ofertowym w pozycji wartosé Swiadczenia ustugi
w okresie obowigzywania umowy (36 miesigcy)
(tak podana kwota bedzie brana pod uwage przy ocenie i pordéwnaniu ofert) - pkt. 3.1

¢} koszt kazdego dodatkowego uzupetnienia dozownika $ciennego, podajnika lub wkladu:
wartosé netto: ................ zt, w tym, podatek VAT 23%
wartosé brutto: ... zl,

(kwalifikowany podpis elektroniczny

Odpowiedz 85
Zgodnie z SIWZ

Pytanie 56
W przypadku pozostawienia w/w zapiséw umowy, prosimy o wyduzenie czasu zgioszenia o skorzystaniu z

prawa opcji do 30 dni, a w okoliczno$ciach traktowanych jako sita wyzsza do 14 dni. Ze wzgledu na
wymog zatrudniania pracownikéw na umowg o pracg, zapis w tej formie pozwoli Wykonawey na
zachowanie terminéw do ktérych obliguje Kodeksu Pracy i umozliwili ograniczenie kosztéw Wykonawcy,
a tym samy uprawnione pomniejszenie jego wynagrodzenia. '

Odpowieds 56
Zgodnie z SIWZ

Pytanie 57

Prosimy o potwierdzenie czy w sytuacji wystapienia zagrozenia epidemiologicznego (epidemia, pandemia,
choroby zakazZne, sytuacje sily wyzszej) koszt zwigkszonego zuzycia wszelkiego rodzaju materiatow
niezbgdnych do wykonania ustugi, zostanie zwrécony Wykonawcy na podstawie protokolu zuzycia i
wystawionej refaktury

Odpowiedz 57

Zamawiajgcy nie potwierdza.




Pytanie 58
Prosimy o potwierdzenie, ze czynnosci wskazane w opisie przedmiotu zamdwienia, sluzgce przygotowaniu

pomieszczen, sprzetow i wyposazenia do procesow diagnostycznych, leczniczych, pielggnacyjnych i
rehabilitacyjnych oraz wykonywane pomiedzy i po zakoficzonych procedurach diagnostycznych,
leczniczych, pielegnacyjnych i rehabilitacyjnych stanowig niezbgdny i nierozerwalny element procedur
medycznych, realizowanych w szpitalu.

Odpowiedz 58
Zgodnie z SIWZ.

Pytanie 59

Prosimy o dopuszczenie umowy zlecenia jako formy zatrudnienia w naglych przypadkach tj. pracownikach
zatrudnianych na zastgpstwa chorobowe, zastgpstwa urlopowe, w przypadku naglej absencji personelu,
oraz zatrudniania sic obcokrajowcdw pracujgeych w Polsce zwyczajowo na umowy cywilnoprawne.
Wymog stawiany przez Zamawiajacego, aby wszyscy pracownicy byli zatrudnieni tyko i wylacznie na
umowe o prace generuje o ok 30% wigkszy koszt pracowniczy niz w przypadku dopuszczenia umow
zlecenie w przypadkach zastepstw chorobowych i urlopowych, a co za tym idzie zwigksza ceng oferty
przetargowej kazdej z firm, ktéra jest kosztem dla Zamawiajgcego. W zwigzku z powyzszym dopuszczenie
umow zlecenie jest jak najbardziej wskazane z punktu widzenia ekonomicznego.

Powyzsze ma réwniez wyrazne uzasadnienie w sytuacji sily wyzszej, pandemii itp., gdyz jak pokazuje
doswiadczenie obecnego Wykonawey z ostatnich kilku miesi¢ey dopetnienie wymagania Zamawiajgcego
bylo bardzo utrudnione, cho¢by z powodu trudnosci w wykonaniu obligatoryjnych badaf pracownikow
(Kodeks Pracy), ktorych forma zatrudnienia ma by¢ umowa o pracg.

Odpowiedz 59

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$é w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia, przy
zalozeniu, ze nie beda spelnione kryteria stosunku pracy okreslone w art. 22 paragral 1 KP zatrudnienie przez
Wykonawce pracownikéw na umowg zlecenie Zamawiajacy w takiej sytuacji zobowigzuje Wykonawcg do
kazdorazowego, bez zbednej zwloki informowania na pismie o tym fakcie Zamawiajgcego przesylajac
informacjg: o ilosci os6b zatrudnionych na umowg zlecenie oraz wskazanie za jakich pracownikow
zatrudnionych na umowe o pracg zostali zatrudnieni oraz z jakich przyczyn. O$wiadczenie Wykonawcey
powinno zawieraé zapewnienie, Ze stosunek laczacy go z osoba wykonujgcg ustuge nie stanowi stosunku pracy
w rozumieniu art. 22 paragraf 1 KP. Zamawiajacy informuje réwniez, ze zatrudnianie pracownikow na umoweg

0 prace stanowi zasadg, natomiast zatrudnianie pracownikéw na umowg zlecenie stanowi jedynie wyjatek
dopuszczalny w szezegolnych przypadkach.
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Do wiadomosci:

- https://platformazakupowa. pl/transakeja/338193
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Sporzgdzila: Beata Jonak




