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Wrocław, dnia 23.01.2023 r.  
 

Nr sprawy: ZP/PR/2/2023 
 

INFORMACJA ZAMAWIAJĄCEGO O ZMIANIE TREŚCI SWZ 

 

Dot. postępowania w trybie podstawowym na dostawy pn.: 

„Usługi medyczne obejmujące profilaktyczne badania lekarskie pracowników Pogotowia 

Ratunkowego” 

(2023/BZP 00038606/01 z dnia 2023-01-17) 
 

Zamawiający, Pogotowie Ratunkowe we Wrocławiu, działając na podstawie art. 286 ust. 1  i ust. 7 ustawy 

z dnia ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2022 r. poz. 1710 

t.j.) - dalej ustawa Pzp., informuje o modyfikacji części II SWZ - tj. Wzoru umowy w następującym 

zakresie: 

 

Było: 

§ 10 ust. 10.  

Strony – niezależnie od ust. 1 - 3 - przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w 

następujących przypadkach:  

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

- wniosek o zmianę powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które 

Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 

ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342), 

-  jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, 

- w sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych powyżej Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie, w terminie 14 dni od tej 

zmiany. 

Jest: 

§ 10 ust. 10.  

Strony – niezależnie od ust. 1 - 3 - przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w 

następujących przypadkach:  

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
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3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

- wniosek o zmianę powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które 

Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 

ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342), 

5) wysokości najniższego wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych zgodnie z 

ustawą z dnia 8 czerwca 2017 (Dz.U. z 2022 poz. 2139), 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

- w sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych powyżej Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie, w terminie 14 dni od tej 

zmiany. 

 

Było: 

§ 10 ust. 12.  

W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 10 pkt 1, Wykonawca składa pisemny wniosek o 

zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. 

Obowiązek wykazania wpływu zmian na koszty wykonania zamówienia należy do Wykonawcy pod rygorem 

odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 

Jest: 

§ 10 ust. 12.  

W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 10 pkt 1 i pkt 5, Wykonawca składa pisemny wniosek 

o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. 

Obowiązek wykazania wpływu zmian na koszty wykonania zamówienia należy do Wykonawcy pod rygorem 

odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 

W § 10 dodaje się ust. 21 w brzmieniu: 

Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania 

postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia wynosi 10% maksymalnego 

wynagrodzenia wskazanego w § 6 ust. 1. 

Zamawiający informuje, że niniejsze zmiany treści SWZ stają się integralną częścią Specyfikacji Warunków 

Zamówienia i są wiążące dla wszystkich Wykonawców ubiegających się o udzielenie przedmiotowego 

Zamówienia.                  

 

           Anna Koniec 

               Zastępca Dyrektora ds. 

        Administracyjno- organizacyjnych 

         ……………………………………………………………….. 
        podpis Kierownika Zamawiającego (w oryginale) 


