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Dotyczy: Postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na
wSprzqtanie budynkow i terenéw zewnetrznych”

W zwigzku z wniesionymi przez Wykonawce pytaniami do Specyfikacji Warunkéw
Zamowienia (SWZ), umowy oraz zakresu ustugi, na podstawie art. 135 ust. 2 w zw. z art. 135 ust. 1
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze
zm.) Zamawiajacy ponizej udziela odpowiedzi na pytania:

PYTANIE nr 1

Zamawiajacy w SIWZ dopuszcza mozliwos¢ udzialu w postgpowaniu podmiotéw dziatajacych

w ramach konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:

a) obserwowang na rynku praktyka jest sytuacja, w ktorej o udzielenie zamdwienia ubiegaja sie
podmioty bedace spotkami kapitatowymi, dziatajace w ramach konsorcjum, a nastepnie — juz na
etapie $wiadczenia ustugi - faktury wystawiane sa przez kilkanascie spétek cywilnych zatozonych
przez konsorcjantow,

b) powyzsze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami ustawy z dnia
11.09.2019 r. — Prawo zaméwien publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od
towardw i ustug (a zwlaszcza z art. 113 ust. 1 1 9 dotyczacym zwolnien podmiotowych, art. 106a —
106q dotyczacym zasad wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczacym braku prawa do odliczenia
VAT) co potwierdzajg kontrole podatkowe prowadzone w firmach $wiadczacych ustugi
outsourcingowe,

Zwracamy si¢ zwracamy si¢ z uprzejma prosba o udzielenie informacji, czy Zamawiajacy po udzieleniu

zamowienia dopuszcza mozliwos¢ wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto: przez innego

podatnika VAT), niz ubiegajacy si¢ o udzielenic zamdwienia cztonkowie konsorcjum.

Odpowiedz na pytanie nr 1:

Po udzieleniu zamoéwienia, ktérego Wykonawca zostanie konsorcjum firm zalozone na podstawie
zawartej umowy konsorcjalnej, Zamawiajacy nie dopuszeza mozliwosci wystawiania faktur przez inny
podmiot niz ubiegajacy si¢ o udzielenie zamodwienia. Faktura winna by¢ wystawiona przez lidera
konsorcjum.

PYTANIE nr 2

Zwracamy si¢ z prosba o modyfikacje wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygdrowanych kar
umownych o 50%.

W procedurze udzielania i realizacji zamoéwien publicznych to zamawiajacy jest w pozycji
uprzywilejowanej wzgledem wykonawcdw, umozliwiajacej mu narzucanie warunkow dotyczacych
realizacji zamowienia, jednak powinien on tak uksztattowaé tres¢ umowy aby realizacja zamowienia w
ogoble byta mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem samym w sobie, ale
$rodkiem dyscyplinujacym wykonawceg. Wielokrotnie wskazywata na to Krajowa Izba Odwolawcza,
m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn. akt KIO 283/14. Zamawiajacy probuje wykorzysta¢ swoja
pozycje dominujgcg w przetargu i wbrew zasadom wspdlzycia spotecznego, wprowadzi¢ do umowy
razaco wygorowang kar¢ umowna, ktéra z uwagi na swg konstrukcje, moze miec zastosowanie zaréwno
w przypadku drobnego uchybienia, nieskutkujacego powstaniem jakiejkolwiek szkody po stronie



Zamawiajacego, jak iw przypadku niewykonania zobowigzania w znacznej czesci. Kara umowna
winna zosta¢ opisana w sposob zroznicowany, w zaleznoéci od rangi, skutkéw i okresu trwania
uchybienia, jak i wptywu uchybien na funkc; onowanie Zamawiajacego. Nie mozna réwniez zapominac,
7e podstawowa funkcja kary umownej jest naprawienie szkody (zryczaftowane odszkodowanie),
a zatem stawka kary umownej nie powinna by¢ ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzglgdnieniem
przewidywanej szkody, jaka moze powsta¢ po stronie Zamawiajacego. Jednakze postanowienie
projektu umowy nie zostato oparte na powyzszych zatozeniach, stad wniosek o jego zmiane.
Zaproponowane przez wykonawcg zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych, zréznicowanie
ich wysokosci w stosunku o rangi, skutku i okresu trwania uchybienia i jego wptywu na funkcjonowanie
zamawiajacego ma z jednej strony zapewni¢, iz w dalszym ciagu kary umowne beda spetniaty funkcje
represyjna, z drugiej zas, ze zaczng spetnia¢ funkcje odszkodowawcza, a nie ,,zarobkowg”.

Odpowiedz na pytanie nr 2:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na modyfikacje wzoru umowy poprzez zmniejszenie kar umownych o
50%.

Zawierajac umowe na ustuge utrzymania czystosci budynkow i terenéw zewngtrznych
administrowanych przez Zarzad Gospodarki Mieszkaniowej, Wykonawca zgodnie z § 2 pkt 1 i2 wzoru
umowy stanowigcej zalacznik nr 9 do SWZ, zobowigze si¢ do wykonywania przedmiotu umowy
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, przyjetymi normami, wiedza i z nalezyta starannoscia, z
zachowaniem przepiséow BHP, do wykonywania w terminie wszystkich czynnosci okre$lonych w
zataczniku nr 2 do umowy, tak aby zapewnic state utrzymywanie czystosci w budynkach mieszkalnych,
mieszkalno-uzytkowych i uzytkowych w czgsciach wspolnego uzytkowania i statym utrzymywaniem
czysto$ci terenéw wraz z utrzymaniem zieleni za utrzymanie, ktorych odpowiada Zamawiajacy......
Zamawiajacy w § 11 pkt 2, 4, wzoru umowy stanowigcym zatacznik nr 9 do SWZ okreslit wysokos¢
kar umownych za stwierdzone przez Zamawiajacego nienalezyte wykonanie czynno$ci przez
Wykonawce. Kara umowna musi mie¢ swoje funkcje w tym dyscyplinujace. Wysokos¢ kar umownych
i sposéb ich stosowania zostaly okreslone przez Zamawiajacego na podstawie wieloletnich
do$wiadczen. Wysokosci kar umownych i to czy sg razagco wysokie nie mozna okresli¢ na tym etapie
postepowania, gdy nie sa jeszcze znane: stawki jednostkowe wynagrodzenia wykonawcy za utrzymanie
czystosci za 1 kondygnacje, za 1 m2 powierzchni terenu frontowego, za 1 m2 powierzchni podworka;
wynagrodzenie miesigczne wykonawcy za utrzymanie czysto$ci budynku, terenu frontowego, podworka
jakie wykonawca w ofercie ztozy Zamawiajagcemu.

PYTANIE nr 3

Zamawiajacy okreslit w SIWZ wymog zatrudnienie pracownikéw wykonujgcych czynnosci
porzadkowe lub czynnosci sprzatania na umowe o prace. Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie
pracownikéw na umowe zlecenie wylacznie na zastepstwa urlopowo—chorobowe.

Konieczno$¢ zachowania wymogu zatrudnienia wytgcznie na umowg o pracg w sytuacjach losowych,
zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢
ile 0s6b bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowg o pracg
wymaga chociazby dostarczenia badan lekarskich, co w sytuacjach naglych jest nierealne i wymaga
dodatkowego czasu. W zwiazku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz na pytanie nr 3:
Podstawowa forma zatrudnienia pracownikow wykonujgcych prace utrzymania czystosci jest
zatrudnienie na umowe o prace. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zatrudnienia pracownikéw na
umowe zlecenie wylacznie na zastepstwa urlopowo-chorobowe.
Jednocze$nie wyjasniamy, ze w trakcie realizacji umowy, Zamawiajacy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg 0sob wykonujacych czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:
1) 7adania o$wiadczefi i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,
2) zadania wyjasnief w przypadku watpliwo$ci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania ustugi.
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PYTANIE nr 4

W zwigzku z brakiem w tresci SIWZ postanowient odpowiadajacych tresci art. 436 pkt. 4, wnioskujemy
o wprowadzenie do tresci SIWZ postanowien odpowiadajacych tresci art. 436 pkt. 4, Pzp oraz zgodnie
z brzmieniem art. 135 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz.U.z2018 1. poz. 2215) postanowien odnoszacych si¢ do procedury wprowadzania przedmiotowych
zmian w fgczgcej strony umowie tj. postanowien w brzmieniu: Niniejsza umowa ulegnie zmianie w
zakresie naleznego wykonawcy wynagrodzenia, w przypadku zmiany:

a. stawki podatku od towarow i ushug,

b. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysokosci minimalnej stawki godzinowe;j,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,.

c. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d. zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktorych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez wykonawce.

Kazda ze stron umowy, w przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 436 pkt. 4, ustawy Pzp
w terminie 3 miesi¢cy od dnia opublikowana przepisow bedacych podstawg zmiany, moze zwrdcié sie
do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczacych zawarcia
porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. W przypadku zaistnienia zdarzen o
Jjakich mowa w art. 436 pkt. 4, ustawy Pzp kazda ze stron moze, po dokonaniu wptat do pracowniczych
planow kapitatowych za pierwszy miesigc rozliczeniowy, zwréci¢ si¢ do drugiej strony z pisemnym
wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczacych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej
zmiany wynagrodzenia.

Przez odpowiednig zmian¢ wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 2, nalezy rozumie¢:

a) zmiang stawki podatku od towaréw i ustug,

b) sume¢ wzrostu kosztéw wykonawcy zamoéwienia publicznego wynikajagcych z podwyzszenia
dotychczasowej kwoty minimalnego wynagrodzenia, przystugujacego odpowiednio osobom biorgcym
udziat w realizacji czgsci pozostatej do wykonania umowy w sprawie zamdwienia,

¢) sum¢ wzrostu kosztow wykonawcy zamowienia publicznego wynikajacych z podwyzszenia
dotychczasowej kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia, przystugujacego odpowiednio
osobom biorgcym udziat w realizacji czgsci pozostatej do wykonania umowy w sprawie zamdwienia,
d) sume wzrostu kosztoéw wykonawcy zamdwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub
innej umowy cywilnoprawnej taczacej Wykonawce z osoba fizyczng nieprowadzaca dziatalnosei
gospodarczej, wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych sktadek od wynagrodzen
0s0b zatrudnionych na umowg o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez
Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej, wynikajacych z zmiany zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym lub wysokosci stawki na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne przystugujacego odpowiednio bioracym udziat w realizacji
czesei zamoOwienia pozostatej do wykonania, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia neto tych
0s6b,

e) sume wzrostu kosztow wykonawcy zamdwienia publicznego z tytutu zatrudnienia oséb na
podstawie umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej oraz drugiej strony umowy o prace lub
innej umowy cywilnoprawnej taczacej Wykonawce z osobg fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci
gospodarczej, wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych sktadek od wynagrodzen
0s6b zatrudnionych na umowg o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej, zwartej przez
Wykonawcg z osobg fizyczna nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej, wynikajacych z zmiany zasad
gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktéorych mowa w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, przystugujacego odpowiednio
biorgcym udziat w realizacji czgsci zamowienia pozostatej do wykonania, przy zatozeniu braku zmiany
wynagrodzenia neto tych osob.

Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej mowa w ustepie 1 -3 niniejszego paragrafu dokonuje sig
w zakresie wynagrodzenia naleznego wykonawcy, poczynajac od dnia wejscia w zycie przepiséw
prawa bedacych podstawg zmiany:



a)  wysokosci podatku od towarow i ustug,

b)  wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia,

¢)  wysokosci kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,

d)  zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym,

e)  wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

f)  zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ustepie 4 lit ,,a“ niniejszego paragrafu, wartos¢ netto

wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni si¢, a okre§lona w umowie (aneksie) warto$¢ brutto

wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ustepie 4 lit ,,b-1. niniejszego paragrafu Wykonawca

przedstawia:

a) zamawiajgcemu kalkulacji wzrostu kosztéw wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia,

b) na wniosek zamawiajacego, na potwierdzenie kalkulacji o ktérej mowa w niniejszym punkcie lit.
,,a“, aktualne umowy o prace lub umowy cywilnoprawne zawarte z osobami biorgcymi udziat w

realizacji zamowienia,

¢) na wniosek zamawiajgcego skierowany nie wezesniej niz w terminie 30 dni od daty wejscia w zycie

przepiséw bedacych podstawa wprowadzenia zmiany o jakiej mowa w niniejszym punkcie lit.

,,a“, odpowiednio umowy o prace/ aneksy do umowy o prace badz umowy cywilnoprawne/ aneksy do

uméw cywilnoprawnych - potwierdzajace odpowiednia zmiang wynagrodzenia.

Niezawarcie w terminie nie dtuzszym niz miesigc od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2,

porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, uprawnia kazda ze stron do rozwigzania

umowy z zachowaniem dwumiesi¢gcznego okresu wypowiedzenia. Rozwigzanie umowy nie stanowi

nienalezytego wykonania lub niewykonania umowy.

Os$wiadczenie o rozwigzaniu umowy z zachowaniem dwumiesigcznego okresu wypowiedzenia nalezy

ztozy¢ w terminie nie pdzniej niz w ciagu 30 dni od dnia zakonczenia negocjacji. Przez zakonczenie

negocjacji strony rozumieja nie osi<9nigcie przez strony porozumienia w zakresie przedmiotu

negocjacji w maksymalnym terminie 30 dni od daty wptyniecia wniosku, o ktérym mowa w ustepie 2,

do drugiej strony.

Zmiany o ktorych mowa wymagaja zawarcia aneksu/ porozumienia do umowy o zamodwienie

publiczne.”

Uzasadnienie

W dniu 28 listopada 2018 r. w Dzienniku Ustaw zostata opublikowana ustawa z dnia 4 pazdziernika

2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. 22018 poz. 2215, dalej ustawa o PPK). Zgodnie

z trescig art. 120 przywolanej powyzej ustawy, na jej mocy ulega zmianie tres¢ ustawy z dnia 29

stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych ( t.j. Dz.U. z 2018 poz. 1986 z pdzn.zm.) poprzez

wprowadzenie nastepujacych zmian ,,w art. 142 w ust. 5 po pkt 3 dodaje si¢ przecinek oraz pkt 4 w

brzmieniu:

,,4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych mowa w

ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych®.

Przeniesienie do tresci wzoru umowy tresci art. 436 pkt. 4, Pzp nie mozna uzna¢ za wystarczajace.

Zgodnie z brzmieniem art. 135 ustawy o PPK uregulowane zostaty réwniez aspekt procedury

wystepowania o zamian¢ wysokosci wynagrodzenia wykonawcy. Pozostawia bowiem szereg

problemoéw praktycznych odnoszacych sie do rzeczywistej mozliwosci skorzystania przez Wykonawce

z przywolanego powyzej uregulowania. Na Zamawiajacym ciazy obowiazek jasnego, precyzyjnego

wyczerpujacego okreslenia SIWZ, ktérego jednym z elementdw jest wzér umowy. Majac powyzsze na

uwadze zasadnym jest uzupetienie postanowien wzoru o propozycje zgltoszone przez Wykonawce, a

odnoszace sie do trybu wprowadzenia zmiany wynagrodzenia w momencie jej zaistnienia.

Odpowiedz na pytanie nr 4:

W § 10 pkt 2 lit. e wzoru umowy, Zamawiajacy okreslit zasady zwiazane ze zmiang wynagrodzenia
wykonawcy w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planéw
kapitatlowych. Zgodnie z przepisami Pzp, treScia SIWZ oraz wzoru umowy, ,,w przypadku zmiany zasad
gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2215) ceny
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Jednostkowe okreslone w § 9 ust. 1 i 2, zostang zmienione na uzasadniony, pisemny wniosek stron, w
ktorym strona wykaze, ze zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania zamowienia przez
Wykonawcg; zmiana kosztu robocizny w cenach jednostkowych wprowadzona zostanie maksymalnie
o wskaznik jaki spowodujg zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw
kapitatowych”.

Natomiast, art. 135 ustawy o PPK nic ma zastosowania, poniewaz dotyczy on podmiotéw
zatrudniajacych, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy o PPK, uczestniczyly w wykonaniu zaméwienia
publicznego udzielonego w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, wszczetego i
zakonczonego przed dniem wejscia w zycie ustawy o PPK.

PYTANIE nr 5

W zwigzku z brakiem w tresci ogloszenia o zamdéwieniu/SIWZ postanowieti odnoszacych si¢ do
sposobu oceny spetniania warunkow udziatu w postgpowaniu przez Wykonawcéw ubiegajgcych sie
wspolnie o udzielenie zamoéwienia publicznego, wnioskujemy o potwierdzenie, iz w przypadku
Wykonawcow wspodlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia, warunek dotyczacy zdolnosci
technicznej lub zawodowej moze by¢ speniony tacznie przez Wykonawcow wystepujacych wspélnie”.
Uzasadnienie:

Na Zamawiajgcym cigZy obowiazek jasnego, precyzyjnego, wyczerpujacego okreslenia SIWZ, ktérego
jednym z elementéw stanowi okreslenie warunkéw udziatu w postgpowaniu oraz sposobu spetniania
tych warunkow przez wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoéwienia. Majac
powyzsze na uwadze zasadnym jest uzupetnienie postanowien SIWZ umowy o propozycje zgtoszone
przez Wykonawcg a odnoszace sie do precyzyjnego okreslenia jak okreslone przez Zamawiajacego
warunku udziatu w postepowaniu maja spetnia¢ wykonawcy o ktérych mowa w art. 117 ust. 4 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych.

Odpowiedz na pytanie nr S:

Zgodnie z art. 58 ust 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych, Wykonawcy

mogg wspolnie ubiegaé si¢ o udzielenie zamoéwienia publicznego. Warunki udzialu w postepowaniu

zostaty okreslone w Rozdziale VI SWZ — Warunki udziatlu w postepowaniu:

1. O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy:

1) w okresie ostatnich 3 lat, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krétszy — w tym okresie,
nalezycie wykonali ustugi polegajace na sprzataniu budynkéw i przylegtych terendw
zewnetrznych o facznej wartosci nie mniejszej niz 500 000 zt.

2) dysponuja srodkami (gotdwka lub zdolno$¢ kredytowa) nie mniejszymi niz 100 000 z} na kazda
cze$¢ zamowienia, na ktéra Wykonawca ztozy oferte.

2. W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia, warunek
okreslony w ust.1 pkt 1 musi spetni¢ ten Wykonawca, ktéry bedzie wykonywal ustugi bedace
przedmiotem postepowania. Zamawiajacy nie dopuszcza sumowania doswiadczenia.

3. Wykonawca, w celu potwierdzenia spetniania warunku udziatu w postgpowaniu, moze polegaé¢ na
doswiadczeniu lub sytuacji finansowej podmiotéw udostepniajacych zasoby, niezaleznie od
charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw prawnych.

4. W odniesieniu do warunku dotyczacego doswiadczenia Wykonawca moze polegaé na zdolnosciach
podmiotéw udostepniajacych zasoby, jesli podmioty te wykonaja ustugi bedace przedmiotem
postepowania.

5. Wykonawca, ktéry polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostgpniajacych zasoby,
sktada, wraz z oferta, zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania mu do
dyspozycji niezbgdnych zasobéw na potrzeby realizacji zamowienia lub inny podmiotowy $rodek
dowodowy potwierdzajacy, ze Wykonawca realizujagc zamowienie, bedzie dysponowat
niezbednymi zasobami tych podmiotéw. Zobowiazanie podmiotu udostgpniajacego zasoby
potwierdza, ze stosunek faczacy Wykonawce z nim gwarantuje rzeczywisty dostep do tych zasobéw
oraz okresla w szczegdlnosci:

1) zakres dostepnych Wykonawcy zasobow podmiotu udostepniajgcego zasoby;

2) sposob i okres udostgpnienia wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobow podmiotu
udostgpniajacego te zasoby przy wykonywaniu zamowienia;




3) czy i w jakim zakresie podmiot udostepniajacy zasoby, na zdolnosciach ktérego Wykonawca
polega w odniesieniu do warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczacych do$wiadczenia,
zrealizuje ustugi, ktorych wskazane bedace przedmiotem postgpowania.

PYTANIE nr 6

Whioskujemy o wprowadzenie waloryzacji minimalnego wynagrodzenia za prace w zwigzku z zmiang
planowang na 01.01.2025, tj. 4666 zt brutto oraz w zwigzku z pdzniejszymi zmianami nieznanymi
jeszcze na dzien skfadania ofert gdyz na dzien sktadania ofert nie jest jeszcze znana jej wysokosc.

Odpowiedz na pytanie nr 6:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na waloryzacj¢ od dnia 1 stycznia 2025 r. wynagrodzenia w zwigzku ze
zmiana wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
ustalanych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.
W Dzienniku Ustaw z 2024 r. poz.1362 opublikowane zostato Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
12 wrzeénia 2024 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. Zgodnie z Rozporzadzeniem od dnia 1 stycznia 2025 r.
minimalne wynagrodzenie za prace wynosi¢ bedzie 4.666,00 zt, a minimalna stawka godzinowa
wynosié bedzie 30,50 zt. Przy sporzadzeniu oferty, ktorej termin ztozenia uptywa w dniu 27 wrzesnia
2024 r. o godz. 9.00, Wykonawca winien uwzgledni¢ minimalne wynagrodzenie za prac¢ oraz
minimalng stawke godzinowa obowigzujace w 2024 r. oraz w 2025 r. Zmiana wysokosci wynagrodzenia
w przypadku zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg, bedzie mogta nastapic¢ nie wezesniej niz 1 stycznia 2026 r.

PYTANIE nr 7

Dot. umowy — Wykonawca przewiduje zmiang ,,w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztow
zwigzanych z realizacja zamowienia strony beda mogly wystapi¢ o zmiang cen jednostkowych, nie
wezedniej niz w miesigcu, w ktérym suma miesigcznych wskaznikéw wzrostu lub spadku cen towaréw
i ustug konsumpeyjnych, podanych przez Glowny Urzad Statystyczny, w stosunku do miesigca, w
ktorym zawarto umowe bedzie wynosita powyzej 10%, do kolejnych zmian wynagrodzenia stosuje si¢
powyzsze ustalenia z zastrzezeniem, ze wzrost lub spadek cen bedzie poréwnany do miesigca
nastepujacego po poprzedniej zmianie”. Prosimy o potwierdzenie, czy zmiana ta bedzie dot. kosztow
wynagrodzen czy caltej wartosci umowy.

Odpowiedz na pytanie nr 7:

W przypadku zmiany cen materiatdéw Jub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia strony beda
mogly wystapi¢ o zmiane cen jednostkowych, nie wczesniej niz w miesigcu, w ktorym suma
miesiecznych wskaznikéw wzrostu lub spadku cen towarow i ustug konsumpceyjnych, podanych przez
Gtéwny Urzad Statystyczny, w stosunku do miesigca, w ktérym zawarto umowe bedzie wynosita
powyzej 10%; do kolejnych zmian wynagrodzenia stosuje si¢ powyzsze ustalenia z zastrzezeniem, ze
wzrost lub spadek cen bedzie porownywany do miesiaca nastepujacego po poprzedniej zmianie. Ceny
jednostkowe okreslone w § 9 ust. 1 i 2, zostana zmienione na uzasadniony, pisemny wniosek stron, w
ktorym strona wykaze, ze zmiany te begda miaty wpltyw na koszty wykonania zamoéwienia przez
Wykonawcg. Zmiana cen materiatow lub kosztow zwiagzanych z realizacjg zamdwienia w cenach
jednostkowych, wprowadzona zostanie maksymalnie o wskaznik wzrostu lub spadku cen towarow i
ustug konsumpcyjnych podanych przez Gtowny Urzad Statystyczny.

PYTANIE nr 8
Czy Zamawiajgcy w trakcie realizacji umowy przewiduje wylaczenia powierzchni? Jezeli tak prosimy
o wskazanie dla kazdej czeSci osobno informacji gdzie i kiedy w/w wytaczenia sa planowane.

Odpowiedz na pytanie nr 8:
W trakcie realizacji umowy, Zamawiajacy moze ograniczy¢ lub rozszerzy¢ zakres umowy okreslony w
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zataeznikach nr 1 do umowy. Zmiany te oraz sposéb ich wprowadzania zostaly uregulowane w § 4 ust
1,21 8§10 ust 1 pkt 1 lit. a, b (zmniejszenie zakresu) oraz w § 4 ust 41 §10 ust 1 pkt 1 lit. ¢ (zwickszenie
zakresu).

Jednoczesnie wyjasniamy, ze Zamawiajgcy nie ma wplywu na prowadzong przez Gmine
Legnica sprzedaz mieszkan i powstawanie nowych wspolnot mieszkaniowych (wspdlnota
mieszkaniowa powstaje z mocy prawa z chwilg sprzedazy pierwszego lokalu w nieruchomosci).
Zamawiajacy bedzie si¢ starat powiadamia¢ Wykonawce o powstaniu wspdlnoty mieszkaniowej i
zmianie zarzgdcy nieruchomosci, ktére powodowac beda ograniczenie zakresu ustugi jak réwniez w
przypadku przekazania przez Gming kolejnych nieruchomo$ci w administracje zamawiajacego w
przypadku zwigkszenia zakresu ustugi, jak najszybciej tj. z chwila powzigeia wiadomosci od wspdlnoty
mieszkaniowej w przypadku ograniczenia zakresu zaméwienia lub od Gminy Legnica w przypadku
zwigkszenia zakresu ustugi. Zamawiajacy informuje, ze zmiana zarzadcy nieruchomosci dotyczyé
moze, zadnej lub 1 lub 2 nieruchomosci miesigcznie.

PYTANIE nr 9
Prosimy o potwierdzenie iz Wykonawcy wytonionemu w toku postepowania przed realizacja zostang
udostepnione mapki ze wskazaniem miejsc, terendw do utrzymania czystosci.

Odpowiedz na pytanie nr 9:

Zgodnie z §5 umowy, Zamawiajacy z chwila rozpoczecia obowigzywania umowy lub wczeéniej
wprowadzi Wykonawce w rejon dziatania, wskaze budynki pomieszczenia wspélnego uzytkowania w
budynkach oraz wskaze granice terendow zewngtrznych (teren frontowy, wngtrza, podworza) bedacych
przedmiotem umowy. Zamawiajacy przekaze wykonawcy mapki okre$lajace budynki podlegajace
sprzataniu, granice terendw frontowych i granice podwérek podlegajgcych sprzataniu.

Gim
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