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Załącznik nr 8 do SWZ 
Projektowane postanowienia umowy
W dniu ..................2023 r. na podstawie przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych pomiędzy:
109 Szpitalem Wojskowym z Przychodnią  SP ZOZ

ul. Piotra Skargi 9 – 11; 70 – 965 Szczecin

NIP 851-25-43-558, REGON: 810200960 

zwanym w dalszej treści niniejszej umowy „ZAMAWIAJĄCYM", a  reprezentowanym przez :

Komendanta 109 Szpitala Wojskowego – płk mgr Krzysztof Jurkowski
a

...............................................................................

................................................................................
zwanym w dalszej treści niniejszej umowy „WYKONAWCĄ” 
reprezentowanym przez:

- ..................................................
została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1

PRZEDMIOT UMOWY

1.
Zamawiający zleca na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1587 z późn. zm.), dalej ustawa o odpadach, zagospodarowanie odpadów opisanych w § 1 ust. 2 niniejszej umowy, a Wykonawca zobowiązuje się do odbioru i transportu odpadów medycznych do miejsc ich unieszkodliwienia celem utylizacji.
2.  Odpadami w dalszej treści niniejszej umowy są odpady medyczne pochodzące z działalności służb medycznych w 109 Szpitalu Wojskowym z Przychodnią SP ZOZ w Szczecinie oraz Rejonowej Bazy Zaopatrzenia Medycznego przy ul. Narutowicza 18 w Szczecinie w ilości około 160.000 kg w okresie 36 miesięcy, do których należą:
-  Kod 18 01 01 :   Narzędzia chirurgiczne i zabiegowe oraz ich resztki (z wyłączeniem 180103*)

- Kod 18 01 02*:  Części ciała i organy oraz pojemniki na krew i konserwanty służące do jej przechowywania (z wyłączeniem 180103*)

-  Kod 18 01 03* :   Inne odpady, które zawierają żywe drobnoustroje chorobotwórcze lub ich toksyny oraz inne formy zdolne do przeniesienia materiału genetycznego, o których wiadomo lub co do których istnieją wiarygodne podstawy do sądzenia , że wywołują choroby u ludzi i zwierząt (np. zainfekowane pieluchomajtki,  podpaski,  podkłady), z wyłączeniem 18 01 80 i 18 01 82

-  Kod 18 01 04 :    Inne odpady nie wymienione w 180103

-  Kod 18 01 06* :   Chemikalia, w tym odczynniki chemiczne, zawierające substancje niebezpieczne

-  Kod 18 01 07 :    Chemikalia, w tym odczynniki chemiczne, inne niż wymienione w 180106*
-  Kod 18 01 08* :   Leki cytotoksyczne i cytostatyczne

-  Kod 18 01 09 :     Leki inne niż wymienione w 180108*
3. Przedmiot umowy wykonywany będzie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego po cenie jednostkowej brutto wskazanej  § 3 ust. 1. 

     Zamawiający przewiduje zastosowanie prawa opcji polegającego na zmniejszeniu lub zwiększeniu zamówienia stanowiącego przedmiot niniejszej umowy o maksymalnie 20% po cenach jednostkowych podanych w formularzu cenowym. 
4.   Na przedmiot niniejszej umowy określony w ust. 1 składa się następujący zakres rzeczowy:

- załadunek odpadów u Zamawiającego,

- prowadzenie każdorazowo w sposób bieżący dokumentacji (kart przekazania odpadu w systemie BDO) dla poszczególnych rodzajów odpadu zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa.

-  transport odpadów odpowiednim pojazdem do miejsca ich unieszkodliwienia,

-  unieszkodliwianie odpadów,

- zapewnienie przez Wykonawcę na czas wykonywania usługi nieodpłatnie pojemników z pokrywą, na kółkach opatrzonych wskazanym kodem w odpowiedniej ilości i pojemności do gromadzenia zebranych przez szpital odpadów, a także utrzymywanie ich w należytym stanie technicznym i sanitarnym (co najmniej 4, nie więcej niż 6 sztuk o pojemności 660-800 litrów, 1 sztuka o pojemności 240 litrów, 1 sztuka o pojemności 120 litrów oraz, w razie potrzeby, na wniosek Zamawiającego zobowiązany będzie do podstawienia dodatkowych pojemników (o pojemności 120 - 800 l) w terminie uzgodnionym z Zamawiającym. 
5. Realizacja przedmiotu umowy będzie wykonywana sukcesywnie przez okres 36 miesięcy od dnia 01.03.2024 r.
§ 2

REALIZACJA PRZEDMIOTU UMOWY

1. Odbiór odpadów z Siedziby (ul. P. Skargi 9-11) o kodach 180102*, 180103*, 180106*, 180108* odbywać się będzie trzy razy w tygodniu tj. w poniedziałek, środę i piątek w godz. 9:00 - 11:00. Jeśli w/w dni są dniami świątecznymi Wykonawca dokona odbioru w dniu następnym. 
2. Odbiór odpadów z Siedziby (ul. P. Skargi 9-11)  o kodach 180101, 180104, 180107, 180109 odbywać się będzie raz na miesiąc, w ostatnim tygodniu miesiąca (tj. w poniedziałek, środę lub piątek).

3. Odbiór posegregowanych przez Zamawiającego odpadów odbywać się będzie z wydzielonego pomieszczenia do składowania odpadów, mieszczącego się w budynku gospodarczym Zamawiającego przy ul. Piotra Skargi 9-11 w Szczecinie (Siedziba). Pomieszczenie wyposażone jest w wagę do określania ilości kg odbieranych w poszczególnych rodzajach (kodach) odpadów. 

4. W nagłych, nieprzewidzianych wypadkach Zamawiający dopuszcza możliwość dodatkowego wywozu w terminie 24 godzin od zgłoszenia drogą elektroniczną na adres e-mail……………….. lub tel. ………………..
5. Odbiór z Rejonowej Bazy Zaopatrzenia Medycznego przy ul. Narutowicza 18 (Magazyn) wyposażonej w wagę – innych niż zakaźne - odbywać się będzie 1 raz w miesiącu, z zastrzeżeniem, że niektóre miesiące mogą nie wymagać odbioru, o czym Wykonawca zostanie poinformowany przez przedstawiciela Rejonowej Bazy. Przedstawiciel Rejonowej Bazy będzie ustalał termin odbioru z Wykonawcą na bieżąco, a Wykonawca zobowiązuje się do odbioru nie później niż 3 dni robocze po otrzymaniu zawiadomienia.  
6. Wykonawca zapewnienia nieodpłatnie pojemniki z pokrywą, na kółkach, sprawne i czyste, opatrzone wskazanym kodem, nazwą  wykonawcy celem łatwej identyfikacji właściciela, a także utrzymywanie ich w należytym stanie technicznym i sanitarnym (na wniosek Zamawiającego wymieni zniszczone pojemniki na sprawne) w ilości 4 sztuk  o pojemności 660-800 l oraz 1 sztukę o pojemności 240 litrów, 1 sztukę o pojemności 120 litrów oraz, w razie potrzeby. Dostarczy je do Siedziby Zamawiającego (do magazynu przy ul. Piotra Skargi 9-11) i ustawi we wskazanym miejscu w pierwszym dniu roboczym po podpisaniu umowy. Każdorazowo, po odebraniu odpadów, pojemniki pozostawi puste, czyste. Miejsce wokół magazynu pozostawi uprzątnięte. W razie potrzeby podstawi dodatkowy aby nie dochodziło do przepełnienia zawartości.
7. Wykonawca w razie potrzeby, na wniosek Zamawiającego zobowiązany będzie do podstawienia dodatkowych pojemników (o pojemności 120 - 800 l) w terminie uzgodnionym z Zamawiającym. Dodatkowe pojemniki zostaną przywiezione na wniosek Zamawiającego wg bieżących potrzeb; ustala się formę zgłoszenia – wskazany przez Wykonawcę adres email, w którym Zamawiający sprecyzuje potrzebną ilość, pojemność, czas i miejsce ich dostarczenia.

8. Ważenie odpadów odbieranych przeprowadzają wspólnie przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy. Przekazanie następuje w obecności pracownika odpowiedzialnego za wydawanie odpadów medycznych z magazynu. Wymagane jest całkowite opróżnienie miejsca składowania odpadów.
9. Załadunek  odpadów medycznych spoczywa na Wykonawcy. Każdorazowo zobowiązany jest on do całkowitego opróżnienia magazynu. Pracownik musi być wyposażony w środki ochrony osobistej gwarantujące jego zdrowie  bezpieczeństwo podczas kontaktu z odpadami. Zawartość przewożonych opakowań nie może się rozsypywać/ rozlewać, a poszczególne kody odpadów mieszać ze sobą podczas załadunku, przewożenia i wyładunku. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za odebrane odpady oraz za działania podwykonawców, którzy winni unieszkodliwiać odpady zgodnie z obowiązującą ustawą o odpadach z dnia 14 grudnia 2012 r.
10. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest do odbioru odpadów medycznych środkiem transportu do tego dostosowanym, gwarantującym bezpieczne przewożenie substancji o ładowności  zapewniającej całościowe opróżnienie magazynu. Przy czym pojazd winien spełniać wszystkie obowiązujące wymogi sanitarno-epidemiologiczne. Transport odpadów niebezpiecznych z miejsc ich powstawania do miejsc unieszkodliwiania powinien odbywać się z zachowaniem przepisów obowiązujących przy transporcie towarów niebezpiecznych. Na Wykonawcy spoczywa obowiązek przestrzegania wymogów ustawy z dn.19.08.2011 r. o przewozie towarów niebezpiecznych (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 2147). 

11. W przypadku awarii środka transportu Wykonawca na własny koszt zapewni inny pojazd do transportowania odpadów medycznych pochodzących z działalności Zamawiającego  z zachowaniem wszelkich obowiązujących w tym zakresie przepisów. 

12. Odpady będą transportowane wyłącznie przez osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje, tj. posiadających zaświadczenia ADR – dokumentu pozwalającego na kierowanie pojazdem przewożącym towary niebezpieczne w przewozie drogowym, przy użyciu środków transportu do których wykonawca posiada prawo dysponowania.
13. Wykonawca zobowiązuje się unieszkodliwiać odpady medyczne Zamawiającego zgodnie z art. 95 ust 2 i 3 ustawy o odpadach oraz  rozporządzeniem Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie unieszkodliwiania oraz magazynowania odpadów medycznych i odpadów weterynaryjnych (Dz. U. poz. 2245) oraz utylizować zebrane odpady w aktualnie eksploatowanej spalarni, która spełnia wymogi rozporządzenia Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 7 września 2021 r. w sprawie wymagań w zakresie prowadzenia pomiarów wielkości emisji (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1706)  i  rozporządzenia Ministra Klimatu z dn. 24 września 2020 r. w sprawie standardów emisyjnych  dla niektórych rodzajów instalacji, źródeł spalania paliw oraz urządzeń spalania lub współspalania odpadów (Dz. U. poz. 1860)  z instalacji znajdującej się ……………………………(adres)
14. Wykonawca zobowiązany jest do unieszkodliwiania odpadów w zakładzie utylizacji, z uwzględnieniem zasady bliskości zapisanej w art. 20 ustawy o odpadach.
15. W przypadku awarii eksploatowanej spalarni Wykonawca na własny koszt zapewni alternatywne miejsce unieszkodliwiania odpadów z zachowaniem wszelkich obowiązujących w tym zakresie przepisów. 

16. Każdorazowy odbiór przez Wykonawcę odpadów dokumentowany jest poprzez systematyczne prowadzenie rejestracji przewożonych odpadów medycznych i potwierdzenie przyjęcia odrębnie każdego z kodów w „Karcie przekazania odpadu” zatwierdzonej przez Zamawiającego w systemie BDO odpowiednio dla danego miejsca. 

17. Wykonawca obliguje się do bieżącego dokonywania wymaganych wpisów w rejestrze BDO w zakresie wystawionej przez Zamawiającego „Karty przekazania odpadu” (kpo) w statusie „Zatwierdzona”, aż do ostatniego statusu „Potwierdzony transport”. W przypadku konieczności wycofania lub odrzucenia kpo Wykonawca wskazuje w rubryce „Uwagi” powód i prawidłowe dane do wprowadzenia.

18. Odpad uznaje się za odebrany, a usługę za wykonaną z chwilą prawidłowego wystawienia kpo - w statusie „Potwierdzony transport”, karta ta stanowi podstawę do wystawienia faktury VAT za zrealizowanie odbioru danej ilości odpadu.

19. Dodatkowo Wykonawca przekaże informacje niezbędne do prawidłowego wypełnienia nowej karty w systemie BDO wg Załącznika nr 1a do umowy. O wszelkich zmianach informuje bez zwłoki drogą e-mail na adres : ochronasrodowiska@109szpital.pl.

20. Wykonawca musi posiadać aktualne zezwolenie/decyzję na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie objętym przedmiotem zamówienia (zbierania odpadów), zgodnie z wymogami ustawy o odpadach oraz przepisami wykonawczymi do ustawy oraz dokument potwierdzający dokonanie wpisu do Bazy danych o produktach i opakowaniach oraz o gospodarce odpadami – BDO z nadanym numerem rejestrowym lub oświadczenie o wpisaniu do BDO z podaniem nadanego numeru rejestrowego. 

21. W przypadku wygaśnięcia w trakcie obowiązywania niniejszej umowy któregokolwiek z pozwoleń, Wykonawca przed upływem obowiązywania takiego pozwolenia przedkłada kopię dokumentu, obejmującego aktualne pozwolenie umożliwiające wykonanie przedmiotu umowy w sposób zgodny  z jej treścią oraz przepisami prawa. 

22. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać usługę zgodnie z obowiązującymi przepisami, w szczególności przepisami ustawy Prawo ochrony środowiska z dnia 27 kwietnia 2001 r. (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2556 z późn. zm.), ustawy o odpadach z dnia 14 grudnia 2012 r.,  rozporządzeniem Ministra Środowiska z dnia 13 stycznia 2014 r. 13 stycznia 2014 r. w sprawie dokumentu potwierdzającego unieszkodliwienie zakaźnych odpadów medycznych lub zakaźnych odpadów weterynaryjnych (Dz. U. poz. 107), rozporządzeniem Ministra Klimatu i Środowiska w sprawie unieszkodliwiania oraz magazynowania odpadów medycznych i odpadów weterynaryjnych  wraz  z przepisami i rozporządzeniami wykonawczymi do w/w ustaw oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami sanitarnymi i epidemiologicznymi w tym zakresie.

23. Wykonawca przy realizacji przedmiotu umowy zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących u Zamawiającego ,,Zasad środowiskowych i BHP dla Wykonawców” zamieszczonych na stronie internetowej Zamawiającego www.109szpital.pl.

24. Przedstawicielem Zamawiającego uprawnionym do kontaktowania się z Wykonawcą jest Szef Logistyki – płk Jacek Jarmolik,, email logistyka@109szpital.pl, Aleksandra Nowak tel. 91/8105943. Przedstawiciel RBZMED-u dla magazynu na ul. Narutowicza jest  p. Izabela Łukasiewicz tel. 261 455 524, zaś do wydawania odpadów z magazynu – p. Wiesław Maćkowiak Tel. 791445022, 261452414.
25. Wykonawca ustanawia swojego przedstawiciela odpowiedzialnego za realizację zobowiązań wynikających z niniejszej umowy w osobie ........................................................... tel./fax...................
26. W przypadku nieterminowego odbioru odpadów przez Wykonawcę, Zamawiający zastrzega sobie prawo zlecenia ich odbioru i transportu celem zagospodarowania innemu podmiotowi na koszt Wykonawcy oraz prawo odstąpienia od umowy zgodnie za art. 492 k.c. bez wyznaczenia przez Zamawiającego terminu dodatkowego na realizacje przedmiotowego zamówienia. 
27. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego powierzyć wykonania umowy lub jakiejkolwiek jej części podwykonawcom.
28. Zamawiający przewiduje zastosowanie prawa opcji polegającego na zmniejszeniu lub zwiększeniu zamówienia o maksymalnie 20% po cenach jednostkowych określonych w § 3 ust. 1. Wykonane w ramach prawa opcji usługi muszą być takie same jak zaoferowane w zamówieniu podstawowym oraz sprzedawane za tą samą cenę jednostkową netto. W przypadku skorzystania z prawa opcji przez Zamawiającego nie przewiduje się sporządzenia aneksu. 
29. Wykonawca zobowiązany jest przez cały okres trwania umowy do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej od wszelkich skutków wynikających z realizacji przedmiotu umowy na kwotę nie mniejszą niż 200.000,00 zł. Wykonawca kopię polisy ubezpieczenia potwierdzoną za zgodność notarialnie lub potwierdzoną przez osobę upoważnioną do reprezentacji Wykonawcy przedstawi Zamawiającemu przed zawarciem niniejszej umowy a kopię następnej polisy potwierdzonej za zgodność notarialnie lub potwierdzoną przez osobę upoważnioną do reprezentacji Wykonawcy najpóźniej na 14 dni przed wygaśnięciem poprzedniej polisy pod rygorem odstąpienia przez Zamawiającego od zawarcia umowy bądź dalszego jej kontynuowania.
30. Zlecenie wykonania przedmiotu umowy podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części przedmiotu umowy. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia lub zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników.  
31. Wykonawca, zawierający umowę z podwykonawcami ponosi odpowiedzialność za zapłatę wynagrodzenia za wykonaną przez podwykonawcę część przedmiotu umowy.
32. Zamawiający zgodnie z przepisami art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia  przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy) osób wykonujących czynności usługi przewozu (kierowcy), załadunku i rozładunku.
§ 3

WYNAGRODZENIE UMOWNE I WARUNKI PŁATNOŚCI
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca będzie otrzymywał wynagrodzenie zgodnie z przedstawioną ofertą z dnia............2023 r.  po cenach jednostkowych w wysokości:
	Kod odpadu
	Cena netto za 1kg
	Stawka VAT
	Cena brutto za 1kg

	Odpady medyczne
(18 01 02*, 18 01 03*, 18 01 06, 18 01 08, 180101, 180104, 180107, 180109 )

w przewidywanej ilości 160 000 kg
	
	
	


2. Wartość umowy brutto w okresie 36 miesięcznie na dzień podpisania umowy wynosi ………………

3. Cena jednostkowa jest ceną uwzględniającą wszystkie składniki wynikające z obowiązujących w momencie składania oferty przepisów państwowych i lokalnych i obejmuje wszelkie koszty odbioru i transportu odpadów celem ich zagospodarowania. 

4. Cena jednostkowa jest ceną stałą przez okres trwania umowy i obowiązuje również przy zmianie ilości odpadów do odbioru i transportu określonych w § 1 ust. 2 umowy.

5. Rozliczenia za wykonanie przedmiotu umowy odbywać się będą za każdy miesiąc kalendarzowy z dołu, na podstawie faktury wystawianej przez Wykonawcę w ostatnim dniu miesiąca rozliczeniowego na podstawie danych zawartych w „kartach przekazania odpadów” podpisanych przez upoważnionych przedstawicieli Stron.
6. W comiesięcznej fakturze Wykonawca wykaże sumaryczną ilość w kg w osobnym wierszu dla każdego z kodów.

7. Wielkość wynagrodzenia w każdym miesiącu kalendarzowym wykonywania umowy będzie obliczana jako iloczyn ilości kg odpadów odebranych w tym miesiącu celem ich zagospodarowania i stałej ceny jednostkowej, zgodnie z przedstawioną ofertą Wykonawcy z dnia............................

8. Zapłata za miesięczne wykonanie przedmiotu umowy nastąpi przelewem w terminie 60 dni w złotych polskich po doręczeniu przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury na rzecz 109 Szpitala Wojskowego w Szczecinie i realizacji przedmiotu umowy. Za dzień zapłaty należy rozumieć dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
9. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez konieczności podpisu.
10. W przypadku opóźnienia w zapłacie naliczone zostaną odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki.

11. Bez zgody Zamawiającego oraz Ministra Obrony Narodowej Wykonawca nie ma prawa dokonywać przelewu wierzytelności Wykonawcy wynikających z niniejszej umowy i związanych z nimi należności ubocznych ( np. odsetek ), jak również podejmować jakichkolwiek czynności prawnych ani faktycznych, w następstwie, których może dojść do zmiany po stronie wierzyciela. W szczególności Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie ma prawa zawierać umów poręczenia, umów gwarancji bądź dokonywać na podstawie art. 921¹- art. 9215 kc przekazu świadczenia Zamawiającego należnego na podstawie niniejszej umowy.

12. Zgoda, o której mowa w ust. 11 niniejszego paragrafu winna być wyrażona w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 4
KARY UMOWNE

1.   W zakresie odpowiedzialności odszkodowawczej, strony ustanawiają odpowiedzialność w formie kar umownych w następujących wypadkach i wysokościach:

1.1
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 50.000,00 zł. Za przyczynę taką uznaje się m. in. brak bądź utratę potrzebnych decyzji, pozwoleń, zgód wymaganych dla prawidłowej realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 
1.2 Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną z tytułu odstąpienia od umowy z winy leżącej po stronie Zamawiającego w wysokości 50.000,00 zł chyba, że odstąpienie nastąpiło na podstawie art. 456 ustawy Prawo zamówień publicznych.

1.3 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za każdorazowe niewykonanie przedmiotu umowy w terminach określonych w § 2 ust.1, 2 i 5 w wysokości 3.000,00 zł.
1.4 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za nienależyte wykonywanie czynności określonych w § 2 umowy m.in. brak bieżącej ewidencji BDO, brak podstawienia wymaganej ilości pojemników, brak utrzymania ich w należytej czystości, w wysokości 2.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek.
2.
Łączna maksymalna suma kar umownych wskazanych w ust. 1 niniejszego paragrafu, nie może przekroczyć 20 % wartości umowy brutto.

3.
Strony dopuszczają możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, gdyby powstała szkoda przekroczyła wysokość zastrzeżonych kar umownych.

§ 5
ZMIANA WYNAGRODZENIA WYKONAWCY W OPARCIU O ART. 436 PKT 4 LIT. B USTAWY PZP
1. Zamawiający na podstawie art 436 pkt 4 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany:
a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 roku o pracowniczych planach kapitałowych ( tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 1342 z późn. zm.)
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Zamówienia przez Wykonawcę.
2. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wynikająca ze zmiany stawki podatku od towarów i usług obowiązywać będzie z mocy prawa od dnia obowiązywania odpowiednich przepisów bez konieczności podpisywania odrębnego aneksu do niniejszej umowy. W takim przypadku zmianie ulegnie kwota podatku VAT i cena brutto a cena netto pozostanie niezmienna. Zmienione ceny będą miały zastosowanie do części niniejszej umowy wykonanej po dniu wejścia w życie aktu prawnego zmieniającego stawkę podatku VAT. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie wyłącznie do tej części wynagrodzenia Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie zmieniona stawka podatku VAT. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług jest kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany stawki podatku VAT.
3. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wynikająca ze zmiany wysokości wynagrodzenia minimalnego za pracę może nastąpić na pisemny wniosek Wykonawcy zawierający uzasadnienie oraz szczegółowe wyliczenie wpływu zmiany na ponoszone przez Wykonawcę̨ koszty realizacji przedmiotu niniejszej umowy, po udokumentowaniu przez Wykonawcę wpływu zmiany na wysokość kosztów wykonania Zamówienia.
4. W celu udokumentowania wpływu zmiany, o której mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu na wysokość kosztów wykonania przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu informację o ilości pracowników wraz ze wskazaniem wymiaru etatu zatrudnionych na podstawie umowy o pracę do realizacji przedmiotu niniejszej umowy według listy płac ze wszystkich miesięcy obowiązywania niniejszej umowy poprzedzających zmianę przepisów i z miesiąca następującego po zmianie przepisów wraz ze wskazaniem w sposób zanonimizowany wysokości wynagrodzenia brutto poszczególnych pracowników przed wejściem w życie zmiany i po jej wejściu w życie. Ze względu na fakt, że ustawa o minimalnym wynagrodzeniu posługuje się pojęciem brutto Wykonawca ma obowiązek wskazać wartości faktyczne naliczonego pracownikom wynagrodzenia brutto, nie zaś wysokość wynagrodzenia zasadniczego. 
5. Podstawą do ustalenia różnicy w zmianie wynagrodzenia wynikającej ze zmiany wysokości wynagrodzenia minimalnego za pracę będzie porównanie wynagrodzenia wyliczonego ze średniej ilości etatów na podstawie listy płac z miesięcy obowiązywania Umowy poprzedzających zmianę przepisów z wynagrodzeniem według ilości etatów podanych w liście płac z miesiąca następującego po zmianie przepisów.
6. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wynikająca ze zmiany minimalnej stawki godzinowej może nastąpić na pisemny wniosek Wykonawcy zawierający uzasadnienie oraz szczegółowe wyliczenie wpływu zmiany na ponoszone przez Wykonawcę̨ koszty realizacji przedmiotu niniejszej umowy, po udokumentowaniu przez Wykonawcę wpływu zmiany na wysokość kosztów wykonania przedmiotu niniejszej.
7. Minimalna stawka godzinowa to minimalna wysokość wynagrodzenia za każdą godzinę wykonania zlecenia lub świadczenia usług, przysługująca przyjmującemu zlecenie lub świadczącemu usługi. W celu udokumentowania wpływu zmiany, o której mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu na wysokość kosztów wykonania przedmiotu niniejszej Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu informację o ilości personelu zatrudnionego na podstawie umowy zlecenie oraz umowy o świadczenie usług wraz ze wskazaniem ilości roboczogodzin, według listy płac ze wszystkich miesięcy obowiązywania Umowy poprzedzających zmianę przepisów i miesiąca następującego po zmianie przepisów wraz ze wskazaniem w sposób zanonimizowany wysokości wynagrodzenia brutto poszczególnych osób przed wejściem w życie zmiany i po jej wejściu w życie. Ze względu na fakt, że ustawa o minimalnym wynagrodzeniu posługuje się pojęciem brutto Wykonawca ma obowiązek wskazać wartości faktyczne naliczonego wynagrodzenia brutto, nie zaś wynagrodzenia zasadniczego. 
8. Podstawą do ustalenia różnicy w zmianie wynagrodzenia Wykonawcy wynikającej ze zmiany minimalnej stawki godzinowej będzie porównanie wynagrodzenia wyliczonego ze średniej ilości roboczogodzin na podstawie listy płac z miesięcy obowiązywania niniejszej umowy poprzedzających zmianę przepisów z wynagrodzeniem według ilości roboczogodzin podanych w liście płac z miesiąca następującego po zmianie przepisów.
9. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wynikająca ze zmiany podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne może nastąpić na pisemny wniosek Wykonawcy zawierający uzasadnienie oraz szczegółowe wyliczenie wpływu zmiany na ponoszone przez Wykonawcę̨ koszty realizacji przedmiotu niniejszej umowy, po udokumentowaniu przez Wykonawcę wpływu zmiany na wysokość kosztów wykonania Zamówienia.
10. W celu udokumentowania wpływu zmiany o której mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu na wysokość kosztów wykonania przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu informację o ilości osób, które realizują niniejszą umowę dla Zamawiającego, rodzaju zawartych przez nie wszystkich umów z Wykonawcą ze wskazaniem wymiaru etatu ( jeżeli są to osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę ) oraz wartość brutto łącznych zawartych z Wykonawcą umów ( jeżeli są to umowy zlecenia lub o dzieło ) z miesiąca poprzedzającego zmianę i miesiąca następującego po zmianie, wraz ze wskazaniem w sposób zanonimizowany wysokości wynagrodzenia brutto poszczególnych pracowników przed wejściem w życie zmiany i po jej wejściu w życie.
11.Wynagrodzenie Wykonawcy w związku ze zmianą, o której mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot niniejszej umowy w postaci różnicy pomiędzy wysokością składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę przed zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne a wysokością składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot niniejszej umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu niniejszej Umowy.
12.Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wynikająca ze zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych może nastąpić na pisemny wniosek Wykonawcy zawierający uzasadnienie oraz szczegółowe wyliczenie wpływu zmiany na ponoszone przez Wykonawcę̨ koszty realizacji przedmiotu niniejszej umowy, po udokumentowaniu przez Wykonawcę wpływu zmiany na wysokość kosztów wykonania przedmiotu niniejszej umowy.
13.Wynagrodzenie Wykonawcy w związku ze zmianą, o której mowa w ust. 12 niniejszego paragrafu może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot niniejszej umowy w postaci różnicy pomiędzy wysokością wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę przed zmianą zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych a wysokością wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę po zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot niniejszej umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu niniejszej umowy.
14.Wykonawca zobowiązany jest udzielić Zamawiającemu na jego pisemny wniosek terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku Zamawiającego wyjaśnień w zakresie sposobu wyliczenia poszczególnych wynagrodzeń, o których mowa w treści niniejszego paragrafu. 
15.Wykonawca zobowiązany jest co miesiąc podawać ilość pracowników przeznaczonych do realizacji przedmiotu niniejszej umowy z wyszczególnieniem wymiaru etatu oraz ilości roboczogodzin. Informacje te Wykonawca podaje w formie pisemnego oświadczenia składanego wraz z fakturą za dany miesiąc.
16. Wniosek Wykonawcy, o którym mowa w ust. 3, 6, 9 i 12 niniejszego paragrafu powinien zostać złożony przez Wykonawcę w terminie 30 dni roboczych od dnia wejścia w życie przepisów będących przyczyną zmian. W przypadku braku zachowania terminu określonego w zdaniu poprzedzającym Strony przyjmować będą, że zmiana przepisów nie ma wpływu na koszty wykonania przedmiotu niniejszej umowy przez Wykonawcę. 
17. W przypadku istnienia podstaw do dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zmiana taka może nastąpić po upływie jednego miesiąca od dnia wejścia w życie zmiany obowiązujących przepisów, z mocą od dnia wejścia życie zmiany przepisów.
18. Postanowienia niniejszego paragrafu nie uchybiają postanowieniom § 6 niniejszej umowy.
§ 6
ZMIANY UMOWY
1. Strony dopuszczają w okresie obowiązywania niniejszej umowy możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy w zakresie zmiany terminu lub sposobu wykonania przedmiotu niniejszej umowy w przypadku gdy:
1) z powodu zmian organizacyjnych, które nastąpią u Zamawiającego niezbędna jest zmiana sposobu lub terminu wykonania niniejszej umowy, o ile zmiana taka jest korzystna dla Zamawiającego oraz konieczna w celu prawidłowego wykonania przedmiotu niniejszej umowy;

2) w przypadku gdy ulegnie zmianie stan prawny, w zakresie dotyczącym niniejszej umowy, który spowoduje konieczność zmiany sposobu lub terminu wykonania przedmiotu niniejszej umowy przez Wykonawcę;

3) gdy niezbędna jest zmiana terminu lub sposobu wykonania niniejszej umowy z uwagi na wprowadzenie stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, stanu wyjątkowego lub stanu klęski żywiołowej.

2.  Strony dopuszczają w okresie obowiązywania niniejszej umowy możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy poprzez zmniejszenie ceny jednostkowej netto i brutto określonej w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, w szczególności w przypadku zastosowania okresowych obniżek cen usług oferowanych przez Wykonawcę. Wykonawca każdorazowo poinformuje Zamawiającego o wprowadzeniu cen promocyjnych z określeniem czasu ich obowiązywania. Okresowa obniżka nie spowoduje zwiększenia zakresu udzielanego zamówienia.
3. Zamawiający na podstawie art. 439 ust. 1 ustawy PZP przewiduje możliwość́ dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów i kosztów zawiązanych z realizacją zamówienia innych niż wskazane w § 5 niniejszej umowy, na zasadach określonych w ust. 4-10 poniżej.
4. Strony dopuszczają w okresie obowiązywania niniejszej umowy waloryzację cen jednostkowych netto określonych w § 3 ust. 1 niniejszej umowy w przypadku zmiany kwartalnego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ( pot. inflacja ) opublikowanego przez Główny Urząd Statystyczny w Biuletynie Statystycznym GUS, zwanego dalej w treści niniejszej umowy Wskaźnikiem GUS. Celem waloryzacji jest wyłącznie urealnienie cen zakupu przedmiotu niniejszej Umowy. Waloryzacja jest dopuszczalna w przypadku łącznego spełnienia następujących warunków: 
1)
złożenia pisemnego wniosku przez zainteresowaną stronę,
2)
upływu sześciu miesięcy od daty rozpoczęcia realizacji niniejszej umowy; 
3) zmiany kwartalnego Wskaźnika GUS przekraczającej 10 punktów procentowych pomiędzy kwartalnym Wskaźnikiem GUS obowiązującym w dniu, w którym upływał termin składania ofert w postępowaniu, w następstwie którego zawarto niniejszą umowę̨, a ostatnio opublikowanym kwartalnym Wskaźnikiem GUS obowiązującym przed wystąpieniem przez Stronę̨ z wnioskiem o waloryzację wynagrodzenia. 
5. Waloryzację, o której mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu przeprowadza się w oparciu o otrzymane w formie pisemnej z GUS wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych ( pot. inflacja ), za kwartał poprzedzający wpływ wniosku, o którym mowa w ust. 4 pkt 1) powyżej, w odniesieniu do cen z kwartału, w którym upływał termin składania ofert w postępowaniu, w następstwie którego zawarto niniejszą umowę.
6. Zmiana cen wskutek waloryzacji, o której mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności i wywołuje skutek od dnia podpisania stosownego aneksu do niniejszej umowy. 
7. Zmiana wynagrodzenia dotyczyć́ będzie części wynagrodzenia Wykonawcy przypadającej do zapłaty po dokonaniu waloryzacji i nastąpi o procent stanowiący połowę̨ wartości wzrostu albo spadku Wskaźnika GUS. Zmiana wynagrodzenia nastąpi nie wcześniej niż od następnego miesiąca kalendarzowego po dokonaniu waloryzacji. 
8. Strony ustalają̨ maksymalną wartość́ zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania waloryzacji, o której mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu na poziomie do 10% cen jednostkowych netto określonych w § 3 ust. 1 niniejszej umowy.
9. Strony ustalają, iż następna waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od daty dokonania pierwszej waloryzacji.
10. W przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawcy na podstawie ust. 4 niniejszego paragrafu, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę̨, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem umowy są usługi a okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.
11.Niezależnie od postanowień niniejszego paragrafu Strony dopuszczają możliwość zmian redakcyjnych niniejszej umowy oraz zmian danych Stron ujawnionych w rejestrach publicznych, niestanowiących zmiany, o której mowa w art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych.
§ 7
PODWYKONAWCY I WYMÓG ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ
1. Wykonawca może wykonać́ przedmiot niniejszej umowy przy udziale podwykonawców, zawierając umowę̨ o podwykonawstwo. 
2. W przypadku zamiaru powierzenia podwykonawcy wykonywania części przedmiotu niniejszej umowy, której wykonywanie wymaga, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, posiadania zezwoleń́ lub uprawnień, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć́ Zamawiającemu poświadczone przez podwykonawcę̨ za zgodność́ z oryginałem kopie posiadanych przez niego zezwoleń́ oraz dokumentów potwierdzających posiadanie uprawnień́, pod rygorem niedopuszczenia podwykonawcy do wykonywania czynności wymagających posiadania tych uprawnień́. Realizacja przez Wykonawcę̨ przedmiotu niniejszej umowy przy pomocy podwykonawców wymaga uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego. 

3. Występując o wyrażenie zgody na powierzenie realizacji przedmiotu niniejszej umowy przy pomocy podwykonawcy Wykonawca wskaże osobę̨ podwykonawcy oraz szczegółowo określi zakres prac, jaki zamierza mu powierzyć́.

4. Wykonawca oświadcza, że wykona niniejszą umowę:

1) samodzielnie ( bez udziału podwykonawców );

2) przy pomocy podwykonawcy/ów w zakresie ……………………. zawierając z nimi stosowne umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności.*
5. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać́ postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy.
6. Wykonawca w toku realizacji przedmiotu niniejszej umowy może dokonać́ zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy.

7. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
8. Zlecenie wykonania przedmiotu niniejszej umowy podwykonawcom w częściach określonych w ust. 1 niniejszego paragrafu nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego wynikających z wykonania tej części przedmiotu niniejszej umowy. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia lub zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników.
9. Wykonawca zawierający umowę z podwykonawcami ponosi odpowiedzialność za zapłatę wynagrodzenia za wykonaną przez podwykonawcę część przedmiotu niniejszej umowy. 
10. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający wymaga, aby Wykonawca lub jego podwykonawcy zatrudniali na podstawie umowy o pracę osoby wykonujące czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy, tj. kierowanie pojazdami przeznaczonymi do wywozu odpadów. 
11. Zatrudnienie, o którym mowa w ust. 10 niniejszego paragrafu, powinno trwać przez cały okres realizacji zamówienia.
12. Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dla osób realizujących czynności, do których odnosi się obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, określony w ust. 5 niniejszego paragrafu, następujące dokumenty:
a)  oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, zawierające informacje, w tym dane osobowe niezbędne do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię̨ i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę̨ zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika;
b) poświadczoną za zgodność́ z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę̨ lub podwykonawcę̨ kopię umowy o pracę osób, do których odnosi się̨ obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, określony w ust. 10 niniejszego paragrafu zawierającą dane osobowe niezbędne do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię̨ i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę̨ zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika,
c) dokument potwierdzający zgłoszenie pracownika przez pracodawcę̨ do ubezpieczeń́ lub opłacenie przez pracodawcę̨ ubezpieczeń́ pracownika, zanonimizowany w sposób zapewniający ochronę̨ danych osobowych pracowników. Imię̨ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
13. W przypadku wątpliwości co do przestrzegania przepisów prawa pracy przez Wykonawcę̨ lub podwykonawcę̨, Zamawiający może zwrócić́ się̨ o przeprowadzenie kontroli przez Państwową̨ Inspekcję Pracy.
§ 8
Rozwiązanie i odstąpienie od umowy
1. Każda ze stron może rozwiązać umowę za wypowiedzeniem. Okres wypowiedzenia wynosi sześć miesięcy i biegnie od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono oświadczenie o wypowiedzeniu ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. Wypowiedzenie wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie niniejszej umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej umowy, lub dalsze wykonywanie niniejszej umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu.
3. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy, jeżeli zachodzi co najmniej jedna następujących okoliczności: 
a) zmiana niniejszej umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i 455 ustawy Prawo zamówień publicznych; 
b) Wykonawca  w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Prawo zamówień publicznych,
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.
4. W przypadku, o którym mowa w ust. 3 lit. a) niniejszego paragrafu, Zamawiający odstępuje od niniejszej umowy w części, której zmiana dotyczy.
5. Niezależnie od przypadków wymienionych w ustawach Kodeks cywilny oraz Prawo zamówień publicznych Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy lub jej niezrealizowanej części, gdy:
a) Wykonawca w terminie 2 dni od daty zawarcia umowy nie rozpoczął wykonania udzielonego zamówienia bez uzasadnionych przyczyn i nie podjął wykonania mimo pisemnego wezwania Zamawiającego;
b) Wykonawca utracił zezwolenia w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej stanowiącej przedmiot zamówienia.
6. Odstąpienie od niniejszej umowy powinno nastąpić w terminie 30 dni od dnia zaistnienia podstawy do złożenia oświadczenia o odstąpieniu od umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie oraz jest skuteczne z chwilą doręczenia go drugiej stronie.
7. Oświadczenie o odstąpieniu od niniejszej umowy albo jej wypowiedzeniu zostanie przesłane na adres siedziby strony, wskazany w komparycji niniejszej umowy. Korespondencję odebraną lub nieodebraną, a nadaną listem poleconym za pośrednictwem operatora pocztowego i zwróconą nadawcy z powodu braku możliwości jej doręczenia, uważa się za skutecznie doręczoną.
8. W przypadku odstąpienia od niniejszej umowy Wykonawcy przysługuje wyłącznie wynagrodzenie należne z tytułu wykonania części niniejszej umowy.
§ 8
ROZSTRZYGANIE SPORÓW
1.
Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy będą ostatecznie rozstrzygane przez Sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2.
Do wszelkich spraw nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych.
§ 9
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1.   Niniejsza umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.
2.   Zmiany treści niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
3.   Zmiany naruszające przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych są niedopuszczalne.
4. Wszelkie zawiadomienia, oświadczenia woli stron, dla których niniejsza umowa wymaga formy pisemnej, należy kierować na adresy stron wskazane w komparycji umowy, pod rygorem nieważności.
5. Strony zobowiązują się do niezwłocznego poinformowania drugiej strony o zmianie danych adresowych wskazanych w komparycji niniejszej umowy w formie pisemnej pod rygorem bezskuteczności takiego zawiadomienia.
6. Niniejsza umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.
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