PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

zawarta w Gliwicach w dniu ...........cccceeeeees i obowigzujaca od dnia ......................

pomigdzy:

PRZEDSIEBIORSTWEM KOMUNIKACJI MIEJSKIE] SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
z siedzibg w: Gliwicach, ul. Chorzowska 150, dzialajacym na podstawie wpisu do rejestru Sadu
Rejonowego w Gliwicach, X Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000102832 NIP: 631-21-25-476 kapitat zaktadowy: 46 714 500 zt

w imieniu i na rzecz ktorego dziataja:

S - Prezes Zarzadu,

zwanym dalej Zamawiajacym,

Z SICAZIDA Wi .oveeveiieeieieeeeiecee e , dzialajacej na podstawie wpisu .............

w imieniu i na rzecz ktdrego dziataja:

zwang dalej Zleceniobiorcg lub Wykonawcg.

§1

1. Zamawiajacy zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia opieki zdrowotnej osobom i w zakresie
okreslonym w § 2 i 3, na warunkach okre§lonych w niniejszej umowie oraz realizowanych zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy (t.j. Dz.U.2023 r. poz. 607, z p6zn.zm.)
oraz Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb
ubiegajacych sie¢ o upowaznienie do kierowania pojazdami, kierowcow oraz os oséb wykonujacych prace
wykonujacych na stanowisku kierowcy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 165).

2. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest wpisany do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza pod

1 posiada wszelkie niezb¢dne uprawnienia i kwalifikacje do wykonywania zadan stuzby medycyny pracy.
§2
Osobami objetymi $§wiadczeniami z tytutu niniejszej umowy sa osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace w PKM, Sp. z 0.0. w Gliwicach oraz osoby wykonujace ustugi na postawie umowy o §wiadczenie
ustug w zakresie zarzadzania na rzecz PKM, Sp. z 0.0. w Gliwicach.
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§3

Zakres opieki zdrowotnej $wiadczonej przez Zleceniobiorcg obejmuje:

1.

Badania wstepne, okresowe i kontrolne oraz badania zwiazane z uzyskaniem $wiadectwa kwalifikacji
przez kierowcow autobusow przewidziane w kodeksie pracy oraz wykonywanie badan lekarskich
i badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu dotyczacych wpisu do prawo jazdy,
w zakresie wlasciwym dla zajmowanego stanowiska, regulowanym odpowiednimi przepisami;
Orzecznictwo lekarskie dla celow przewidzianych w kodeksie pracy i przepiséw wydanych na jego
podstawie;
Ocen¢ mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajacg stan zdrowia i zagrozenia wystepujace
W miejscu pracy.
Zapewnienie przez Zleceniobiorce udziatu lekarza sprawujacego profilaktyczng opieke zdrowotng
nad pracownikami w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy Zamawiajacego w siedzibie
Zamawiajacego.

§4
Bezposrednie wykonywanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami wykonywaé beda
uprawnieni lekarze, spetniajacy dodatkowe wymagania kwalifikacyjne okreslone na podstawie art.
229 § 8 pkt 5 Kodeksu pracy, a wszelkie pozostale czynnosci okreSlone w § 3 umowy
przeprowadzane beda przez osoby uprawnione w mysl wlasciwych przepisow.
Swiadczenie ustug medycznych odbywaé si¢ bedzie zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy
medycznej, ogolnie dostgpnymi metodami i $rodkami rozpoznawania chordb oraz zasadami etyki
zawodowej, respektujac prawa badanego, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie zasadami.

§5
Pracownicy Zamawiajacego przyjmowani beda do badan, na podstawie imiennych skierowan
wystawionych przez Zamawiajacego.

Badania i konsultacje pracownikow Zamawiajacego odbywac si¢ beda

Badania wstepne, okresowe , kontrolne oraz badania zwigzane z uzyskaniem §wiadectwa kwalifikacji
przez kierowcoéw autobuséw wykonywane beda po telefonicznym lub osobistym zgloszeniu si¢
pracownika Zamawiajacego 1 ustaleniu terminu i godziny rozpoczecia badan, termin rozpoczecia
badan nie moze przekracza¢ 3 dni roboczych od dnia zgloszenia si¢ skierowanej osoby.

Badania wstepne, okresowe, kontrolne oraz wykonywanie badan lekarskich i badan
psychologicznych w zakresie psychologii transportu dotyczacych wpisu do prawo jazdy zakonczone
beda niezwlocznie, nie podzniej niz nastgpnego dnia roboczego po dniu rozpoczgcia badan.
W przypadku stwierdzenia konieczno$ci wykonania specjalistycznego badania konsultacyjnego lub
badania dodatkowego, niezbednego dla prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej
do pracy lub pracownika Zamawiajacego, termin oczekiwania na to badanie nie przekroczy 7 dni

roboczych.

§6

Zamawiajacy ma prawo kontrolowania wykonywania postanowien umowy przez Zleceniobiorce.
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2. Kontrola moze by¢ dokonywana przez osoby upowaznione pisemnie przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy moze takze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli do wojewodzkiego osrodka

medycyny pracy.

§7
Oryginaly orzeczen oraz zaswiadczen lekarskich o zdolnoS$ci do pracy wreczane bgda w ilosci dwoch
egzemplarzy pracownikom. Na zadanie pracownika Wykonawca ma obowigzek nieodplatnego

wydawania kopii wynikow badan laboratoryjnych.

§8
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaplaci¢ nalezno$¢ za faktycznie wykonane badania - wedlug cen
ustalonych w cenniku stanowigcym zatgczniki 2 i 3 do umowy, w terminie 30 dni od daty doreczenia
faktury wraz wykazem, o ktorym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu na rachunek bankowy
wskazany na fakturze.
Podstawa wystawienia faktury jest pisemne potwierdzenie wykonania badan przez pracownikow.
Zleceniobiorca, w formie wykazu dotaczonego do faktury, jest zobowiazany do przekazania
Zamawiajagcemu imiennej listy osob korzystajacych z ustlug medycznych bedacych przedmiotem
umowy, w okresie za ktory dana faktura zostala wystawiona wraz z lista wykonanych badan,
z uwzglednieniem poszczegoélnych cen oraz sumy naleznosci. Jezeli Zleceniobiorca jest czynnym
podatnikiem podatkow od towarow i ustug, jego rachunek bankowy wskazany na fakturze musi
znajdowac si¢ w prowadzonym elektronicznie przez Ministerstwo Finanséw ,,Wykazie podmiotow
zarejestrowanych  jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych
i przywréconych do rejestru VAT” Brak rachunku na ww. Wykazie jest podstawg do wstrzymania
ptatnosci do momentu ujawnienia rachunku w Wykazie, lub wskazania przez Wykonawce innego jego
rachunku, ktory jest ujawniony w ww. wykazie.
Faktura moze zosta¢ dostarczona do siedziby Zamawiajacego osobiscie, poczta tradycyjng lub
za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w ustawie o elektronicznym
fakturowaniu w zamoéwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ushugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666 z p6zi. zm.).
Na podstawie art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdzialaniu nadmiernym opdznieniom
w transakcjach handlowych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1790 z p6zh. zm.) Zamawiajacy o$wiadcza, ze
posiada status duzego przedsigbiorcy
Zleceniobiorca moze zleca¢ wykonywanie niektorych §wiadczen okreslonych w § 3 , ktorych nie jest
w stanie wykona¢ we wlasnym zakresie, potozonym na terenie Gliwic, zaktadom opieki zdrowotnej lub
podmiotom wykonujacym te §wiadczenia w ramach praktyki indywidualnej. Koszty zlecen obcigzaja

Zleceniobiorce.

§9
1. W razie odmowy wykonania ushugi lub nie wykonania ushugi przez Zleceniobiorc¢ w czasie trwania

umowy Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe¢ Zleceniobiorcy 1 jednocze$nie zleci¢ jej
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52

wykonanie innej osobie kosztami obcigzajac Zleceniobiorce. Okres wypowiedzenia umowy wynosi
2 miesigce.

Wykonanie zastgpcze nie moze trwaé dtuzej niz okres wypowiedzenia.

Koszty wykonania zastgpczego, Zamawiajacy moze po uprzednim zawiadomieniu Zleceniobiorcy

potraci¢ z naleznosci wynikajacych z wystawionych faktur jeszcze nie zaptaconych.

§ 10
Umowe zawiera si¢ na czas okreslony, tj. od 01.01.2025 r. do 31.12.2026 r.
Zamawiajacy moze zada¢ od Zleceniobiorcy zaplaty kary umownej w wysokosci 100 zt., za kazdy
dzien opdznienia, w przypadku nieuzasadnionego przekroczenia przez Zleceniobiorcg termindéw
wykonania badan, o ktorych mowa w § 5 ust. 3 i 4 umowy, w stosunku do kazdej skierowanej
na badania osoby.
Za kazdorazowy stwierdzony przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy
Zleceniobiorca zaptaci Zamawiajagcemu kar¢ umowna w wysokosci 100 zt.
Zmiana warunkow niniejszej umowy jest dopuszczalna wylacznie w granicach postanowien, za
zgoda obu stron wyrazona na piSmie pod rygorem niewaznosci, w formie aneksu
do umowy w nastepujacych okolicznoéciach i na nizej opisanych zasadach.
Zamawiajacy dopuszcza zmiang tresci zawartej umowy w nastepujacych przypadkach:
konieczno$ci wprowadzenia zmian do umowy w nastepstwie sily wyzszej, rozumianej jako
zdarzenie nagle, nieprzewidziane i niezaleznie od woli Stron, ktérego skutki sa niemozliwe
do zapobiezenia, uniemozliwiajagce wykonanie umowy w catosci lub czesci, na stale lub na pewien
czas, ktoremu nie mozna zapobiec, ani przeciwdziata¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci. Sila
wyzsza moze obejmowac, ale nie ogranicza si¢ do wyjatkowych zdarzen lub okolicznosci takich jak:
wojna, akty terroryzmu, strajki, epidemia, katastrofy zywiotowe, jak: trzesienia ziemi, huragany,
powodzie. Wplyw sily wyzszej na realizacje¢ zamoéwienia musi by¢ realny, tzn. sam fakt jej
wystgpienia na okreslonym obszarze nie powoduje automatycznej zmiany umowy, ale czynnik ten
musi mie¢ realny wplyw na sposob realizacji zamoéwienia, co Wykonawca powinien wykazac.
W przypadku opisanym w pkt. 5.1 Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu
wniosku dotyczacego zmiany umowy, w zwiazku z wystapieniem sity wyzszej. Wniosek, powinien
zosta¢ przekazany niezwtocznie, jednakze nie pozniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia,
w ktorym Wykonawca dowiedzial si¢, lub przy zachowaniu nalezytej staranno$ci powinien
dowiedzie¢ si¢ o zdarzeniu lub okoliczno$ciach uzasadniajacych zmiang umowy. We wniosku
powinien znajdowa¢ si¢ dokladny opis wplywu okolicznos$ci zwigzanych z wystapieniem sity
wyzszej na wykonanie umowy. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia wraz z wnioskiem
wszelkich dokumentéw 1 informacji uzasadniajacych zadanie zmiany umowy, stosownie
do zdarzenia lub okoliczno$ci stanowigcych podstawe zadania zmiany. W terminie 7 dni roboczych
od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym Zamawiajac zobowiazany jest do
pisemnego ustosunkowania si¢ do zgloszonego zadania i powiadomienia Wykonawcy o akceptacji

whniosku lub odpowiednio o braku akceptacji zmiany.
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5.6

5.7

5.8

59

W przypadku zmiany stawki VAT, wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu albo wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéow kapitalowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych
— jezeli zmiany te beda miaty wpltyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce, kazda
ze Stron, w celu dokonania zmiany wynagrodzenia, moze wystapi¢ z takim zadaniem do drugiej
strony Umowy.

Do wniosku o zmian¢ wynagrodzenia z powodu okolicznosci, o ktérych mowa w pkt. 5.3
za wyjatkiem zmian wynikajacych ze zmiany stawki VAT, nalezy dotaczy¢ liste pracownikow
zaangazowanych w realizacj¢ Przedmiotu Umowy oraz o$wiadczenie o braku zaleglosci w optacaniu
sktadek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne oraz o wyplacie wynagrodzen pracownikom oraz
osobom fizycznym, z ktdrymi zawarto umowy cywilnoprawne.

Lista, o ktérej mowa w pkt. 5.4, musi zawiera¢ szczegdtowe dane dla kazdej osoby zaangazowane;j
w realizacje umowy, w tym peliona funkcje, zakres wykonywanych prac przy realizacji
zamoOwienia, rodzaj zawartej z nig umowy, wysoko$¢ dotychczas wyplacanego wynagrodzenia oraz
wynagrodzenia wyptacanego po zmianie przepisow wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne.

Zmiana wynagrodzenia w zwiazku z wystgpieniem okolicznosci, o ktorych mowa w pkt. 5.3 bedzie
uznana za zaakceptowang przez druga Strong, jezeli w terminie 14 dni od dnia zgloszenia zadania
takiej zmiany druga Strona nie przekaze pisemnych zastrzezen Stronie wnioskujacej o zmiang.

Strony zglosza w terminie okreslonym w pkt. 5.6 pisemne zastrzezenia do zasadno$ci propozycji
zmiany wynagrodzenia, jezeli: (1) zadanie bedzie bezzasadne, (2) zmiany o ktéorych mowa w pkt. 5.3
nie wplyng na koszt wykonania zamowienia przez Wykonawce, (3) zostang przedstawione
nierzetelne dane lub (4) zadanie bedzie zawieralo omytki i btgedy rachunkowe.

Zmiana wynagrodzenia na skutek okolicznosci, o ktéorych mowa w pkt. 5.3 zostanie dokonana
od dnia wejécia w zycie przepisow powodujacych zmiany placy minimalnej, zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym 1 ubezpieczeniu zdrowotnemu, wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenie spoleczne lub zdrowotne albo zasad gromadzenia i wysokosci wplat
do pracowniczych planow kapitalowych, nie wczes$niej jednak niz od daty, w ktorej zmiany
te wywolaly wptyw na koszt wykonania zaméwienia przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia w sytuacji opisanej w pkt. 5.3 wymaga formy aneksu. W przypadku
zwigkszenia wynagrodzenia na skutek okolicznosci, o ktorych mowa w pkt. 5.3 Wykonawca do dnia
zawarcia aneksu zobowigzany jest do wystawiania faktur w dotychczasowej wysokosci. Faktury
korygujace do wysokosci roznicy wynagrodzenia obliczonego z zastosowaniem zwigkszonych
sktadnikow wynagrodzenia Wykonawca wystawi po podpisaniu aneksu zwigkszajacego
wynagrodzenie. W przypadku zmniejszenia stawki VAT Wykonawca wystawi fakture
z zastosowaniem stawki VAT zgodnej z przepisami ustawy VAT stosownie obnizajac

wynagrodzenie brutto.
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5.10 zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na realizacje

6.1
6.2
6.3

6.4

10.

przedmiotu zamdéwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwiazania umowy w przypadku:
razacego naruszenia postanowien umowy przez Zleceniobiorceg,

zaistnienia podstaw ogloszenia upadto$ci Wykonawcy,

wydania nakazu zaj¢cia majatku Wykonawcy lub zrzeczenia si¢ majatku Wykonawcy na rzecz
wierzycieli,

przystapienia przez Wykonawce do likwidacji swojej firmy, rowniez w razie likwidacji w celu
przeksztalcenia lub restrukturyzacji.

Rozwigzanie umowy, o ktérym mowa w ust. 6 nastepuje przez pisemne os$wiadczenie
Zamawiajacego przestane na adres Wykonawcy wskazany w komparycji umowy.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
27.06.1997 1. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz.U z 2022 r. poz. 437 z p6zn. zm.), Kodeks Pracy
oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Ewentualne spory wynikte na tle realizacji umowy, strony bg¢da rozstrzyga¢ w drodze mediacji, za$
w przypadku niemoznosci ich polubownego zakonczenia, wlasciwym organem do rozstrzygnigcia
sporu bedzie sad wlasciwy miejscowo i rzeczowo ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.

Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach:

Egzemplarz nr 1- Zleceniobiorca

Egzemplarz nr 2- Zamawiajacy DK

Egzemplarz nr 3- Zamawiajacy DP
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Zatacznik nr 1 do Umowy zdnia ....................

Zasady ochrony danych osobowych, zgodne z RODO, w trakcie wykonywania niniejszej umowy

I. ZASADY DOTYCZACE POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administrator danych = Zamawiajacy

Podmiot przetwarzajacy = Wykonawca

1
2)

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego w dalszej czesci ,,Rozporzadzeniem” (Dz. U. UE. L. z 2016 r.
Nr 119, str. 1.) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej umowie.
Administrator danych powierza Podmiotowi Przetwarzajacemu przetwarzanie dalej opisanych danych
osobowych w celu realizacji Umowy Podstawowej, tj. umowy zawartej w Gliwicach
dnia........coooiiii , obowigzujacej od dnia.............. , ktorej przedmiotem jest §wiadczenie ustug
medycznych obejmujacych profilaktyczne badania lekarskie pracownikow PKM, Sp. z o0.0. z siedziba
w Gliwicach.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z Umowg
Podstawowsg, niniejsza Umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego, ktore chroniag prawa osob, ktéorych dane dotycza, a takze wylacznie na polecenie

i w granicach okreslonych przez Administratora danych.

Zakres i cel przetwarzania danych
Majac na uwadze konieczno$¢ nalezytego wykonania Umowy Podstawowej, Strony ustalaja, ze:
Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat dane osobowe pracownikéw Administratora danych.
przetwarzanie tyczace si¢ tych osob obejmuje ich imie i nazwisko, stanowisko, nr telefonu, adres e-mail,
adres zamieszkania, nr pesel itp. dane osobowe, jednakze w zakresie nie szerszym niz konieczny do

nalezytego wykonania Umowy Podstawowej.

Obowiazki Podmiotu przetwarzajacego
Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spetniajace wymogi Rozporzadzenia.
W szczegdlnosci Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sig, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich =zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich s$rodkéw technicznych
i organizacyjnych zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym
z przetwarzaniem danych osobowych, o ktorych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajacy dotozy nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.
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Podmiot przetwarzajacy nada upowaznienia do przetwarzania powierzonych danych osobowych.
Upowaznienie otrzymaja wszystkie osoby, ktore beda przetwarzaty powierzone dane osobowe.

Podmiot przetwarzajacy zapewni, ze osoby, ktore w ten sposob upowazni zachowaja (zar6wno w trakcie
wspolpracy/zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu), w tajemnicy (o ktorej
mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia) powierzone do przetwarzania dane osobowe.

Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu realizacji Umowy Podstawowej usunie wszelkie dane osobowe
(w tym ich wszelkie kopie), chyba, ze prawo Unii lub prawo panstwa czlonkowskiego nakazuja
przechowywanie danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy, uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostgpne mu informacje, udzieli
Administratorowi danych pomocy w wywigzywaniu si¢ z obowigzku odpowiadania na zadanie osoby, ktorej
dane dotycza oraz wywigzywania si¢ z obowiazkoéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajacy, po stwierdzeniu naruszenia ochrony powierzonych mu do przetwarzania danych
osobowych bez zbednej zwloki, nie p6zniej jednak niz w przeciagu 24 godzin od chwili stwierdzenia

naruszenia, zglasza fakt naruszenia Administratorowi danych.

Prawo kontroli
Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy $rodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych
osobowych spetniajg wymagania niniejszej Umowy i przepiséw prawa.
Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach ustalonych z Podmiotem
przetwarzajacym i z minimum 7 - dniowym jego uprzedzeniem. Jednak kontrola moze si¢ odby¢ takze bez
uprzedzenia, jezeli zachodzi taka konieczno$¢, w szczegdlnosci w razie zgloszenia naruszenia ochrony
powierzonych danych, nieusuni¢cia stwierdzonych uchybien w wyznaczonym terminie, powierzenia
przetwarzanie danych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych lub w innym przypadku, jezeli
stwierdzone zostanie, ze Podmiot przetwarzajacy przetwarza powierzone dane osobowe w sposob
niezgodny z niniejsza Umowg lub przepisami prawa.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie
nie dhuzszym niz 7 dni, chyba, Ze zajdzie konieczno$¢ usunigcia ich we wezesniejszym terminie lub Strony
ustalg inaczej.
Podmiot przetwarzajacy udost¢pnia Administratorowi danych, na jego zadanie wszelkie informacje

niezbgdne do wykazania spelnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

Dalsze powierzenie danych osobowych
Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze nie przekazuje powierzonych mu danych osobowych objetych
niniejszg umowa podwykonawcom.
Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze nie przekazuje powierzonych mu danych osobowych objetych

niniejsza umowa do panstwa trzeciego (poza Europejski Obszar Gospodarczy).
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Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych
niezgodnie z trescia niniejszej] Umowy, a w szczeg6lnosci za udostgpnienie powierzonych do przetwarzania
danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajacy niezwlocznie poinformuje Administratora danych o jakimkolwiek postgpowaniu
(np. administracyjnym, sadowym) dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych
okreslonych w niniejszej Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym
przetwarzania tych danych.

Podmiot przetwarzajacy niezwlocznie poinformuje Administratora danych o wszelkich planowanych (o ile
sa wiadome) lub realizowanych kontrolach i inspekcjach, dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajagcym powierzonych niniejszg umowa danych osobowych, w szczeg6lnosci prowadzonych przez

organ nadzorczy.

Obowigzywanie umowy
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres obowigzywania Umowy podstawowej i ulega rozwigzaniu wraz
z Umowg Podstawowa.
Niemniej Administrator danych moze rozwigzaé niniejsza Umowg ze skutkiem natychmiastowym, gdy
Podmiot przetwarzajacy:
a) pomimo zobowigzania go do usunig¢cia stwierdzonych uchybien nie usunie ich w wyznaczonym
terminie,
b) przetwarza dane osobowe niezgodnie z niniejszg Umowg i przepisami prawa,

C) powierzyt przetwarzanie danych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych.

Zasady zachowania poufnosci

Podmiot przetwarzajacy zachowa w tajemnicy wszelkie informacje, dane, materiaty, dokumenty i dane
osobowe otrzymane od Administratora danych i od wspolpracujacych z nim osoéb oraz dane uzyskane
w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej
(,,dane poufne”).

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody Administratora
danych w innym celu niz wykonanie niniejszej Umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych

informacji wynika z obowigzujacych przepisow prawa lub niniejszej Umowy.

Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany lub uzupelnienia niniejszej Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie b¢da miaty powszechnie obowigzujace przepisy prawa, w tym
Rozporzadzenia.
Sadem wlasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej Umowy bedzie sad wiasciwy dla
siedziby Administratora danych.
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Zatacznik 2 do umowy z dnia

Lp. Nazwa badania Przewidywana ilos¢ Cena Wartosc¢
badan w okresie jednostkowa za
obowigzywania jedno badanie

umowy
a b c d e=cxd
Badania profilaktyczne podstawowe X X X
obejmujace wszystkich pracownikoéw

1. | Morfologia 500

2. | OB. 500

3. | Analiza moczu 500

4. | Glukoza 500

5. | Cholesterol calkowity 500

6. | Badanie RTG klatki piersiowej z opisem 300

7. | Badanie EKG z opisem 500

8. | Badanie lekarskie z orzeczeniem 500

9. | Konsultacja kardiologiczna 40

10. | Badanie widzenia zmierzchowego, 370
wrazliwosci na oSlepienie i kontrast
11. | Badanie kontrolne wykonywane po 30 100
dniach niezdolnosci pracownika do pracy
Badania specjalistyczne lekarskie X X X
obejmujace pracownikéw zatrudnionych
przy pracach wymagajacych badan
specjalistycznych zgodnie ze wskazaniem
lekarza
12 | Badanie okulistyczne z orzeczeniem 500
13 | Badanie laryngologiczne z orzeczeniem 440
14 | Badanie neurologiczne z orzeczeniem 440
15 | Badanie spirometryczne 70
16 | Badanie audiometryczne 440
17 | Badania psychologiczne — kierowca 250
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18

Badania psychologiczne — wozek widlowy
lub wysokosé

35

19

Oplata za pozostale czynnosci lekarza
uprawnionego w zakresie stuzby
Medycyny pracy (z¥/godz.) — 20 godz./rok

60

Razem (warto$¢ sumaryczna w okresie
obowigzywania oferty)

Kwota z1:
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Zatacznik nr 3 do Umowy z dnia

Lp. Nazwa badania Przewidywana ilos¢ Cena Wartos¢ (z1)
badan w okresie jednostkowa za
obowigzywania jedno badanie

umowy (zh
a b c d e=cxd
Badania zwiazane z uzyskaniem X X X
Swiadectwa kwalifikacji
1 |Glukoza 180
2 |Badanie EKG z opisem 180
3 |Badanie okulistyczne z orzeczeniem wraz z 180
badaniem widzenia zmierzchowego,
wrazliwosci na oslepienie i kontrast
4 |Badanie laryngologiczne z orzeczeniem 180
5 |Badanie neurologiczne z orzeczeniem 180
6 |Badanie audiometryczne 180
7 |Badanie lekarskie z orzeczeniem 180
8 |Badanie psychologiczne - kierowca 180
9 |Razem (warto$¢ sumaryczna w okresie Kwota zt: X

obowigzywania oferty)
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