UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
COLLEGIUM MEDICUM
W KRAKOWIE

Dzial Zamoéwien Publicznych

Nr wew. pisma: 141.272.3.2024
Krakéw, dnia 27.02.2024r.
Do wszystkich Wykonawcow

Dotyczy postepowania nr 141.272.3.2024 na wytonienie Wykonawcy w zakresie Swiadczenie ustug medycznych z
zakresu profilaktycznych badan lekarskich dla pracownikow Uniwersytetu Jagielloriskiego — Collegium
Medicum w Krakowie.

Pytanie i odpowiedz, wyjasnienie SWZ

Zamawiajacy — Uniwersytet Jagielloiski Collegium Medicum w Krakowie informuje, iz w przedmiotowym
postepowaniu wptyneto pytanie, na ktdre Zamawiajacy udziela ponizszej odpowiedzi:

Pytaniel:

odnoszac sie do postanowien SWZ:

1) Projekt umowy

Wykonawca oswiadcza, ze przy realizacji przedmiotu umowy osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wskazane w oswiadczeniu, o ktéorym mowa w ust. 8 faktycznie uczestniczy¢ beda w realizacji przedmiotu umowy
w zakresie czynnosci wskazanych w SWZ oraz zobowigzuje sie do utrzymania zatrudnienia na podstawie umowy o
prace oséb wykonujgcych te czynnosci przez caty czas ich wykonywania.

Pytanie:

a) Czy personel w catosci ma by¢ zatrudniony na umowe o prace, w tym lekarze? Co w sytuacji jesli danych lekarz
przyjmuje codziennie ale na podstawie kontraktu B2B?

b) Jesli TAK (lekarz musi by¢ zatrudniony na umowe o prace) wnosze o zmiane/wykreslenie zapisu bowiem w
dzisiejszych realiach rynkowych specjalisci medycyny pracy nie godza sie na podpisywanie uméw o prace,
preferujgc kontrakty B2B.

2) Prosze o przestanie zatgcznika nr 6 do Umowy w zwigzku z powyzszym.

Odpowiedz 2:

Zamawiajacy informuje, iz wymaganie dotyczace zatrudnienia na podstawie umowy o prace reguluje pkt 26)
SWZ, tj.:

26) Wymagania w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w okolicznosciach, o ktérych mowa w
art. 95 ustawy Pzp.

1. Zamawiajacy zaznacza, iz z uwagi na rodzaj i zakres zamoéwienia Wykonawca na czas trwania realizacji umowy
zobowigzany jest zatrudni¢ osobe petnigcg czynnosci w zakresie koordynowania zamdwienia na podstawie
umowy O prace w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (tekst jednolity:
Dziennik Ustaw z 2023r., poz. 1465), przy czym rozpoczecie przez wskazane osoby realizacji tych uméw moze
nastgpi¢ pdziniej, jednak musi nastgpi¢ najpdzniej z chwilg rozpoczecia realizacji przedmiotu zamdwienia lub
Swiadczenia okreslonych ustug w ramach wykonywania zamdwienia.

1.1 Zapisy pkt. 1 nie dotyczg Wykonawcy (osoby fizycznej lub osoby prowadzacej dziatalnos$é gospodarczg), jezeli
przedmiot umowy jest realizowany osobiscie przez tego Wykonawce.

2. Wykonawca zobowigzany jest zagwarantowac zatrudnienie na powyzszych zasadach przez okres wykonywania
tych czynnosci w trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia zgodnie z zapisami i wymaganiami okreSlonymi w
projektowanych postanowieniach umowy zawartych w SWZ opisujgcymi w szczegdlnosci:

2.1 rodzaj czynnosci zwigzanych z realizacjg zamdwienia, ktorych dotyczg wymagania zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy przez Wykonawce lub podwykonawce osdéb wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia,

2.2 sposéb weryfikacji zatrudnienia tych oséb,

2.3 uprawnienia Zamawiajgcego w zakresie kontroli spetniania przez Wykonawce wymagan zwigzanych z
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zatrudnianiem tych oséb oraz sankcji z tytutu niespetnienia tych wymagan.

3. Opis czynnosci osoby ds. koordynowania zaméwienia:

3.1 koordynacja wszystkich czynnosci podejmowanych przez Wykonawce przy realizacji zamdwienia,

3.2 koordynacja pracami oséb delegowanych lub wyznaczonych do realizacji zamdwienia,

3.3 zapewnienie sprawnej komunikacji oraz wysokiej jakosci i starannosci przy realizacji zamdwienia,

3.4 monitorowanie terminowosci przy realizacji zamodwienia oraz przy zachowaniu innych terminéw okreslonych
umowa,

3.5 biezaca i Scista wspotpraca z Zamawiajgcym, informowanie o postepach prac oraz o wszelkich sytuacjach
moggacych miec istotny wptyw na realizacje zamédwienia.

4. Zobowigzanie Wykonawcy do zatrudnienia wszystkich oséb skierowanych do realizacji umowy dotyczy réwniez
podwykonawcéw i dalszych podwykonawcow, ktérym Wykonawca lub jego podwykonawca zleci opisane
czynnosci zwigzane z realizacjg ustug objetych zakresem niniejszej umowy. Szczegdétowe warunki realizacji
kontroli oraz wymagan dotyczgcych tego zobowigzania okreslone sg w tresci wzoru umowy.

5. Wykonawca na kazde zgdanie Zamawiajgcego zobowigzany bedzie przedstawi¢ biezgce dokumenty
potwierdzajace, ze przedmiot umowy bedzie wykonywany przez osoby bedace pracownikami, o ktérych mowa w
pkt 1. powyzej.

6. W przypadku niezatrudnienia w trakcie realizacji przedmiotu umowy oséb, o ktédrych mowa w pkt 1. lub
nieprzedstawienia Zamawiajgcemu na jego zadanie dokumentéw poswiadczajgcych zatrudnienie oséb na umowe
o prace w trakcie realizacji zamdéwienia Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng okreslong we wzorze
umowy.

Zamawiajacy wskazuje jednoczesnie, iz w formularzu oferty zamawiajagcy wymaga wpisania osoby ds
koordynowania zamodwienia i na tej podstawie sporzgdzony zostanie odpowiedni zatgcznik do umowy.

Powyisze pytanie i odpowiedZ, wyjasnienie SIWZ stanowig integralng czes¢ SWZ i z uwagi na ich charakter i
termin wprowadzenia nie powodujg zmiany ogtoszenia o zamdwieniu, ani koniecznosci zmiany terminu
sktadania i otwarcia ofert.
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