Przedsiebiorstwo Techniczno — Handlowo - Ustugowe
wINTERPROMEX” Spétka z o.o.
42 — 500 Bedzin, ul. Paryska 11

WZOR UMOWY

w sprawie wykonywania badan lekarskich z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;j.

zawarta W dniu .......cccceeeiiiiienenen r. w Bedzinie pomiedzy nastepujgcymi Stronami:

Przedsiebiorstwo Techniczno — Handlowo - Ustugowe “INTERPROMEX” Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Bedzinie (42-500), ul. Paryska 11, zarejestrowang w Sadzie
Rejonowym Katowice — Wschéd w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy - KRS 0000074721,
NIP 625-001-03-56, REGON 003453009, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 5.001.279,00 zi,
reprezentowang przez:

1. Oliwera Topolskiego - Prezesa Zarzadu

2. Macieja Fazana - Wiceprezesa Zarzadu
zwang w tresci umowy Zleceniodawca,
a

zwanym dalej Zleceniobiorca.

§ 1

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania swiadczen z zakresu
medycyny pracy w zakresie wynikajgcym z kodeksu pracy, ustawy o stuzbie medycyny pracy (dalej:
ustawa) oraz rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych dla celow przewidzianych w kodeksie pracy (dalej:
Rozporzadzenie).

2. Zakres $wiadczonych ustug zleconych Zleceniobiorcy obejmuje w szczegdlnosci:

a) wykonanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych pracownikom lub kandydatom do pracy
skierowanym przez Zleceniodawce w terminie nie diuzszym niz 4 dni robocze od dnia
zgtoszenia pracownika lub kandydata w jednostce medycyny pracy,

b) orzecznictwo lekarskie do celéw przewidzianych w kodeksie pracy i przepisach wykonawczych
wydanych na jego podstawie,

c) ocene mozliwosci wykonania pracy lub pobierania nauki uwzgledniajgc stan zdrowia
i zagrozenia wystepujgce w miejscu pracy i nauki,

d) prowadzenie dziatalnosci konsultacyjnej, diagnostycznej w zakresie patologii zawodowej,

e) prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe lub inne
choroby zwigzane z wykonywang praca,

f) szczepienia ochronne niezbedne w zwigzku z wykonywang pracg na podstawie kwalifikacji
przez lekarza na koszt zleceniodawcy.

g) wykonanie badan psychologicznych obejmujgcych:

a) wykonanie badan wstepnych i okresowych nastepujacych stanowisk pracy:
- kierowcow pojazdéw samochodowych wszystkich kategorii,
- operatoréw maszyn drogowych i budowlanych, sprzetu ciezkiego, suwnic,
wszystkich typow wozkow jezdniowych i innych,
- pozostatych stanowisk wymagajgcych szczegdlnej sprawnosci
psychofizycznej, objetych obowigzkiem badan( np. praca na wysokosci
powyzej 3 metréw).

h) orzecznictwo psychologiczne dla celéw przewidzianych w odpowiednich
przepisach dotyczgcych badanych stanowisk.

i) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej, o ktérej mowa w §6 Rozporzgdzenia,

j) wykonywanie badarn dodatkowych i konsultacji lekarzy specjalistow niezbednych dla lekarza
orzekajacego oraz badania diagnostyczne (EKG, audiogram, spirometria itp.).

2. Zleceniobiorca realizuje badania zgodnie z aktualng wiedzg medyczng, przy uwzglednieniu

wskazowek metodycznych w sprawie przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow,

stanowigcych zatgcznik nr 1 do Rozporzagdzenia oraz przy zachowaniu innych standardow

i wymaganhn wynikajgcych z przepisow prawa lub ustalonych przez pfatnika publicznego. Lekarz
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prowadzacy moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe badania konsultacyjne w zaleznosci od
wskazan, a takze dokonac¢ skrécenia terminu nastepnego badania, jezeli przemawiajg za tym
wzgledy medyczne oraz jezeli pozostaje to w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§2

1. Swiadczenia wymienione w § 1 pkt. a, b, ¢, f osoby uprawnione uzyskajg na podstawie
imiennego skierowania wydanego przez dziat pracowniczy Zleceniodawcy.

2. Swiadczenie wymienione w § 1 pkt. d, e, osoby uprawnione uzyskajg na podstawie imiennego
zlecenia wydanego przez lekarza uprawnionego do udzielania $wiadczen profilaktycznych
bedacego pracownikiem Zleceniobiorcy.

§3

Zleceniobiorca zastrzega sobie mozliwos¢ kierowania pracownikéw na dodatkowe badania
i konsultacje lekarskie w przypadkach tego wymagajacych, na koszt zleceniodawcy.

§4
1. Realizacja $wiadczeh wymienionych w § 1 odbywac sie bedzie W ......cccveeiviiiiiviiinnnnns
2. Osobg odpowiedzialng za prawidiowe ich wykonanie bedzie

3. Zakres badan profilaktycznych obejmuje:
- badanie lekarskie ogdlne i specjalistyczne,
- badanie dodatkowe niezbedne do wydania orzecznictwa,
- wydanie orzeczen,
- badanie psychologiczne.

§5

Zakres badan lekarskich, dodatkowych i specjalistycznych koniecznych do wydania orzeczenia
okresla lekarz orzekajgcy, wskazujgc czas i miejsce ich wykonania na koszt zleceniodawcy.

§6

1. Orzeczenie o zdolnosci do pracy lub nauki w formie zaswiadczenia lekarskiego wystawia sie
w dwodch egzemplarzach, lekarz orzekajgcy wydaje jedno pracownikowi poddanemu badaniu,
a drugie do dzialu stuzb pracowniczych Zleceniodawcy za posrednictwem pracownika
Zleceniodawcy.

2. Zleceniobiorca obowigzany jest do prowadzenia rejestru wystawionych zaswiadczen.

§7

1. Do obowigzkéw Zleceniodawcy wobec Zleceniobiorcy nalezy:
A. Przekazywanie informacji o wystepujgcych czynnikach szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw czynnikdw.
B. Zapewnienie mozliwosci przegladu stanowisk pracy celem dokonania oceny warunkéw
pracy.
C. Zapewnienie udziatu Zleceniobiorcy w komisji bhp dziatajgcej na terenie zaktadu pracy
na koszt zleceniodawcy.
D. Udostepnienie wynikéw kontroli warunkéw pracy w czesci dotyczacej ochrony zdrowia.
2. Zleceniobiorca potwierdza, ze znana jest mu tre$¢ witasciwych przepiséw prawa dotyczacych
przedmiotu umowy.
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§8

1. Swiadczone ustugi rozliczane bedg w oparciu o rachunek kosztéw Zleceniobiorcy wedtug cennika
zawartego w zatgczniku nr 1, ktéry stanowi integralng cze$¢ umowy. W przypadku zmiany cen
poszczegoinych badan wynikajgcych ze zmiany przepiséw Rozporzgdzenia i okreslenia cen
poszczegobinych badah ustawowo strony zawierajg stosowny aneks do przedmiotowej umowy
celem uaktualnienia cennika zawartego w zatgczniku nr 1.

2. Podstawe wystawienia faktury za wykonane ustugi stanowi specyfikacja obejmujgca:

- rodzaj, ilos¢ wykonanych badan, liczbe przebadanych pracownikéw lub kandydatéw do pracy.

3. Faktura bedzie wystawiona na koniec kazdego miesigca.

4. Termin zapfaty ustala sie na 14 dni od dnia jej prawidtowego doreczenia pod rygorem naliczania
odsetek za zwioke.

5. Za date realizacji faktury za ustuge przyjmuje sie dzien wptywu $srodkdéw na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy wskazany na fakturze.

6. W przypadku powtarzajgcych sie opoznien zaptaty, co najmniej 2-ch kolejnych faktur
Zleceniobiorca ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia.

§9

Niniejsza umowa bedzie obowigzywaé od 01.01.2025r. do 31.12.2026r. mozliwo$cig jej rozwigzania
za jednomiesiecznym wypowiedzeniem.

§ 10

Zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego
przez obie strony pod rygorem niewaznosci.

§11
Zleceniobiorca jest zobowigzany do zapewnienia ochrony danych osobowych, do ktérych uzyskat
dostep w zwigzku z wykonywaniem umowy oraz ich wtasciwego zabezpieczenia, jak réwniez do
niewykorzystania tych danych do celéw innych niz wykonanie umowy. Zleceniobiorca zobowigzuje sie
do przetwarzania danych osobowych w zakresie i w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami
prawa regulujgcymi ochrone danych osobowych.

§12
Do spraw nieuregulowanych niniejszg umowg majgq zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§13

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Zleceniodawca: Zleceniobiorca



