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ZZ-2380-112/23                       Załącznik nr 7 do SWZ 

KRYTERIA OCENY OFERT 

dotyczy postępowania na: 

organizację 5-dniowego szkolenia dla funkcjonariuszy wszystkich partnerów z różnych wydziałów 

zajmujących się czynnościami dochodzeniowo-śledczymi, kryminalnymi, młodzieżą i migrantami 

 
 

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 

1) cena (C) – waga kryterium 60 %; 

2) doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia (Koordynator) – liczba uczestników 

koordynowanych szkoleń (DK) – waga kryterium 10 %; 

3) doświadczenie Wykonawcy w organizowaniu szkoleń (DW) –kwota jednorazowej umowy–waga kryterium 15 %; 

4) standard obiektu, w którym realizowane będzie szkolenie (S) – waga kryterium 15 %;. 

2. Zasady oceny ofert w poszczególnych kryteriach: 

Kryterium 
Waga 
[%] 

Liczba 
pkt. Sposób oceny z zastosowaniem wzoru 

Cena ofertowa 

brutto (C) 

60 % 60 Ocena zostanie wyliczona zgodnie z poniższym wzorem: 

𝑪 =
𝑐𝑒𝑛𝑎 𝑛𝑎𝑗𝑡𝑎ń𝑠𝑧𝑒𝑗 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑦

𝑐𝑒𝑛𝑎 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛𝑒𝑗 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑦
· 60 pkt 

Wykonawca może uzyskać w tym kryterium maksymalnie 60 pkt. 

Doświadczenie 

osób 

wyznaczonych do 

realizacji 

zamówienia 

(Koordynatora) 

w organizacji 

szkoleń – liczba 

uczestników (DK) 

10 % 10 Jeżeli Wykonawca wykaże doświadczenie osoby (Koordynatora) wyznaczonej 

do realizacji zamówienia w organizowaniu szkoleń, w którym uczestniczyło 

co najmniej 49 osób (warunek udziału w postępowaniu*), to w zależności od liczby 

osób uczestniczących w opisywanym wydarzeniu, tj. odpowiednio: 

- od 50 do 80 osób w ramach jednej umowy (jednego wydarzenia) – uzyska   5 pkt* 

- powyżej 81  osób w ramach jednej umowy (jednego wydarzenia) – uzyska 10 pkt* 

Wykonawca może uzyskać w tym kryterium maksymalnie 10 pkt. 

Punktowana w tym kryterium jest liczba uczestników powyżej 49 osób. 

Doświadczenie 

Wykonawcy w 

organizowaniu 

szkoleń (DW) 

15 % 15 Jeżeli Wykonawca wykaże, że w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert zrealizował świadczenia (umowy), polegające na wykonaniu lub 

wykonywaniu usług polegających na organizacji szkoleń (przy założeniu, że łączna 

wartość jednorazowej umowy w ramach jednego świadczenia/umowy wynosiła 

co najmniej 50 tys. zł brutto) to uzyska ocenę wyliczoną zgodnie z poniższym wzorem: 

 

 
 

i –  liczba wykazanych świadczeń/usług badanej oferty 

k  – najwyższa ilość wykazanych usług/świadczeń spośród wszystkich badanych ofert 

Punktowane w tym kryterium są umowy/świadczenia (opisane jak wyżej) o wartości 

powyżej 50.000 zł. Wykonawca może uzyskać w tym kryterium maksymalnie 15 pkt. 

DW  = 
     i 

· 15 pkt 
k 

Standard obiektu, 

w którym 

realizowane 

będzie szkolenie 

(S) 

15 % 15 Jeżeli Wykonawca wykaże, że obiekt, w którym realizowane będzie szkolenie 

odpowiada (w rozumieniu przepisów rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy 

z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektów hotelarskich i innych obiektów, 

w których są świadczone usługi hotelarskie Dz. U. 2017 poz. 2166): 

- standardowi obiektu 4 gwiazdkowego i wyżej – uzyska 15 pkt*** 

Punktowane w tym kryterium są obiekty o standardzie powyżej 3 gwiazdek. 

RAZEM 100 % 100  
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3. Weryfikacja posiadanego doświadczenia w zakresie koordynacji wszystkich działań organizacyjno-technicznych 

osób wyznaczonych do realizacji zamówienia (koordynatora) dokonana zostanie na podstawie załączonych 

referencji lub innych dokumentów wystawionych przez podmiot, na rzecz którego usługa była realizowana. 

Dokument należy złożyć zgodnie z załącznikiem nr 2a do SWZ (Wykaz osób). 

4. Weryfikacja posiadanego przez Wykonawcę doświadczenia  dokonana zostanie na podstawie załączonych 

referencji lub innych dokumentów wystawionych przez podmiot, na rzecz którego Wykonawca realizował usługę. 

Dokument należy złożyć zgodnie z załącznikiem nr 2b do SWZ (Wykaz usług). 

5. Weryfikacja standardu obiektu, w którym realizowane będzie szkolenie dokonana zostanie na podstawie 

oświadczenia Wykonawcy złożonego w formularzu Oferty cenowej, stanowiącym załącznik nr 1 do SWZ. 

6. Przez organizację szkoleń Zamawiający rozumie także organizację konferencji, seminariów, sympozjów, 

spotkań biznesowych itp. 

7. Całkowita liczba punktów, jaką otrzyma dana oferta, zostanie obliczona wg poniższego wzoru: 

L = C + DK + DW + S,  gdzie: 

      L – całkowita liczba punktów 

      C – punkty uzyskane w kryterium „cena ofertowa brutto” 

      DK – punkty uzyskane w kryterium „doświadczenie osób – liczba uczestników koordynowanych wydarzeń” 

      DW – punkty uzyskane w kryterium „doświadczenie Wykonawcy” 

      S – punkty uzyskane w kryterium „standard obiektu”  

8. Punktacja przyznawana ofertom w poszczególnych kryteriach oceny ofert będzie liczona z dokładnością do dwóch 

miejsc po przecinku, zgodnie z zasadami arytmetyki. 

9. Za ofertę najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą sumaryczną liczbę punktów 

po zastosowaniu wszystkich kryteriów oceny ofert. 

 

 

* Oferta, dla której Wykonawca nie wykaże, że osoba wyznaczona do realizacji zamówienia (Koordynator) posiada 

doświadczenie w organizacji szkoleń, tj. wykonaniu usługi polegającej na koordynowaniu wszystkich działań 

organizacyjno-technicznych  (usługa gastronomiczna, hotelarska, konferencyjna) dla co najmniej 49 uczestników 

w ramach jednej umowy (wydarzenia), podlegać będzie odrzuceniu. 

** Oferta, dla której Wykonawca nie wykaże się w ciągu ostatnich 3 lat doświadczeniem w realizacji szkoleń w kwocie 

jednorazowej umowy co najmniej 50.000 zł brutto, podlegać będzie odrzuceniu. 

*** Oferta, dla której Wykonawca nie wykaże na podstawie złożonego oświadczenia, że obiekt, w którym będzie 

realizowane szkolenie spełnia standardy obiektu 3 gwiazdkowego  (w rozumieniu przepisów rozporządzenia Ministra 

Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektów hotelarskich i innych obiektów, w których są świadczone 

usługi hotelarskie Dz. U. 2017 poz. 2166), podlegać będzie odrzuceniu. 

 


