
 

 

Nr sprawy: RIR.271.5.2022 

  Załącznik 3 
ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY 

UMOWA nr………….. 

zawarta w dniu ………….…….. w Gołczy, pomiędzy: 

Gminą Gołcza z siedzibą w Gołcza 80, 32-075 Gołcza, NIP: 6591545880 w imieniu której działają 

następujące osoby: 

Wójt Gminy – Lesław Blacha 

przy kontrasygnacie Skarbnika – Romany Nowak, 

zwaną w dalszej części Umowy ZAMAWIAJĄCYM 

a 

…………………….……………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej WYKONAWCĄ  

o następującej treści: 

W wyniku dokonania przez zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trakcie postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Przeprowadzenie audytu ceberbezpieczeństwa w ramach 

projektu „Cyfrowa Gmina” działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności 

na zagrożenia”, prowadzonego w trybie podstawowym, o którym mowa  w art. 275 pkt. 1 ustawy                          

z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych – dalej „PZP” (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1129                  

z późn. zm.), strony oświadczają, co następuje: 

§1 

Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zadania pn. „Przeprowadzenie 

audytu ceberbezpieczeństwa w ramach projektu „Cyfrowa Gmina” działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST 

oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia”. 

§2 

1. Wykonawca zgodnie ze złożoną ofertą zobowiązuje się do przeprowadzenia audytu 

ceberbezpieczeństwa w ramach projektu „Cyfrowa Gmina” działanie 5.1 Rozwój cyfrowy JST oraz 

wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia, zgodnie z zakresem oraz formularzem 

stanowiącym załącznik nr 8 do Regulaminu Konkursu Grantowego „Cyfrowa Gmina”.  

2. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu wypełniony formularz stanowiący 

załącznik nr 1 do umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, uprawnienia, zezwolenia, potencjał 

techniczny i osobowy do należytego, terminowego i zgodnego z przepisami prawa wykonywania 

przedmiotu umowy oraz, że zobowiązuje się do spełniania powyższych wymagań przez cały okres 

realizacji umowy. 

4. Wykonawca oświadcza, że audyt zostanie przeprowadzony przez osobę posiadającą uprawnienia 

wskazane w Rozporządzeniu ministra Cyfryzacji z dnia 12 października 2018r. w sprawie 

certyfikatów uprawniających do przeprowadzenia audytu (Dz.U. 2018 poz. 1999). 

 



 

§3 

Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy w terminie nie później niż do 2 czerwca 

2022 r. 

§ 4 

1. Zamawiający wyznacza koordynatora/osobę odpowiedzialną za bieżącą realizację umowy: Pan/i, 

…………………………..nr tel……………………………………… adres e-mail:  ………………………………. 

2. Wykonawca wyznacza koordynatora/osobę odpowiedzialną za bieżącą realizację umowy: Pan/i, 

…………………………..nr tel……………………………………… adres e-mail:  ………………………………. 

3. W trakcie realizacji umowy Wykonawca zobowiązany jest zatrudniać na umowę o pracę osoby, które 

realizują przedmiot umowy. 

4. Wykonawca w ciągu 14 dni od dnia podpisania niniejszej umowy przekaże Zamawiającemu wykaz 

osób, które realizują przedmiot umowy wraz z oświadczeniem, że są one zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę. Wykonawca zobowiązany jest do aktualizacji wykazu i przekazywaniu jej 

Zamawiającemu w ciągu 5 dni od dnia dokonania zmiany osoby wskazanej w wykazie. Zmiana osób 

wymienionych w wykazie nie wymaga aneksu do umowy. 

5. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę i dokonywania jego oceny; 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogu; 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

6. Wykonawca każdorazowo na wezwanie Zamawiającego jest zobowiązany przedstawić dowody 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w wykazie, o którym mowa w ust. 4 

niniejszego paragrafu w terminie wskazanym przez Zamawiającego, lecz nie krótszym niż 7 dni. 

7. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie, o którym mowa                        

w ust. 6 niniejszego paragrafu, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody                     

w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy  o pracę 

osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to 

powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 

wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 

oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 

których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem 

regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 

zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w 

szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar 

etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 



 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 

2019 r. poz. 1781). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

5) Oświadczenie zatrudnionego  pracownika o zawartej umowie o pracę  z w Wykonawcą . 

8. Zamawiający może żądać przedłożenia jednocześnie wszystkich lub też każdego z osobna  dowodów 

określonych w ust. 7 niniejszego paragrafu. 

9. Brak przedłożenia Zamawiającemu dowodów określonych w ust. 7 niniejszego paragrafu, w terminie 

wyznaczonym przez Zamawiającego, Zamawiający uzna za brak zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę. 

10. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

§ 5 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy ustala się w formie ryczałtu, zgodnie 

ze złożoną ofertą w wysokości: …………………… zł netto plus obowiązujący podatek VAT w wysokości 

……………% tj.…………….zł.  Kwota brutto za przedmiot zamówienia wynosi …………….zł (słownie: 

……………………………..…………...). Wynagrodzenie, o którym mowa w zdaniu pierwszym ma charakter 

wynagrodzenia ryczałtowego  w rozumieniu art. 632 kodeksu cywilnego i obejmuje wszystkie koszty 

bezpośrednie i pośrednie, niezbędne do terminowego i prawidłowego wykonania przedmiotu 

zamówienia, zysk oraz wszystkie wymagane przepisami podatki i opłaty, w tym podatek VAT. 

Wykonawca powinien uwzględnić w cenie oferty wszystkie posiadane informacje o przedmiocie 

zamówienia,  a szczególnie informacje, wymagania i warunki podane w SWZ. Niedoszacowanie, 

pominięcie oraz brak rozpoznania przedmiotu i zakresu zamówienia nie może być podstawową do 

żądania zmiany wynagrodzenia ryczałtowego określonego w umowie. 

2. Podstawą zapłaty będzie faktura końcowa po wykonaniu całości przedmiotu zamówienia, 

wystawiona przez Wykonawcę wobec Zamawiającego. 

3. Podstawą do wystawienia faktury końcowej będzie przekazanie Zamawiającemu wypełnionego 

formularza diagnozy, stanowiącego załącznik do umowy, stwierdzający wykonanie całego zakresu 

umowy. 

4. Termin płatności faktury końcowej wynosi 14 dni, licząc od daty doręczenia poprawnie wystawionej 

faktury VAT przez Zamawiającego, przelewem na konto Wykonawcy. 

5. Faktura końcowa może być wystawiona po rozliczeniu wszelkich należności wobec Podwykonawców. 

Wykonawca, przed złożeniem faktury końcowej, zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającej dowody 

uiszczenia należności Podwykonawcom (w formie kopii potwierdzonej  „za zgodność z oryginałem”) 

oraz oświadczeń Podwykonawców „o uregulowaniu należności przez Wykonawcę za roboty 

wykonane przez Podwykonawcę do dnia wystawienia faktury przez Wykonawcę”. 

6. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

7. Fakturę należy adresować następująco:  

Nabywca: Gmina Gołcza, 32-075 Gołcza 80, NIP: 659 154 58 80, 

Odbiorca: Urząd Gminy w Gołczy, 32-075 Gołcza 80. 

§6 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez wykonawcę, jest on 

obowiązany do zapłaty Zamawiającemu kar umownych: 

1) w przypadku niedotrzymania terminu zakończenia prac określonego  w §3 w wysokości 

………….brutto ( słownie…………………………………..………….) za każdy dzień opóźnienia; 



 

2) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn, za które ponosi 

odpowiedzialność Wykonawca w wysokości 20 % wynagrodzenia umownego brutto. 

2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 

20 % wynagrodzenia brutto wykonawcy. 

3. Zapłata kary umownej winna nastąpić w terminie 14 dni od daty doręczenia wezwania do jej 

zapłaty. 

4. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego 

wysokość zastrzeżonych kar umownych na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego. 

§7 

1. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż przekazywane mu dokumenty, materiały lub opracowania 

obejmują dane osobowe, w związku z czym zobowiązuje się do ochrony powierzonych danych 

osobowych w rozumieniu rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o danych; dalej: 

„RODO”), między innymi do zapewnienia środków technicznych i organizacyjnych ochrony danych 

osobowych według najwyższych przewidzianych prawem standardów, co reguluje oddzielnie 

podpisana umowa powierzenia przetwarzania danych. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania najwyższych standardów zasad poufności, co reguluje 

między Stronami oddzielnie podpisana umowa zachowania poufności. 

3. Zamawiający informuje, że obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 i 14 RODO (UE) realizuje 

poprzez załączenie do niniejszej Umowy stosownej Klauzuli Informacyjnej. 

§8 

1. W przypadku zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 

może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości  o tych okolicznościach. 

2. Zmiana istotnych postanowień Umowy w zakresie ceny, jest dopuszczalna w przypadku zmiany 

stawki podatku od towarów i usług. 

3. Rozwiązanie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać 

uzasadnienie. 

4. Sądem właściwym do rozstrzygnięcia sporów powstałych w wyniku lub w związku z realizacją 

przedmiotu niniejszej Umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 9 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego oraz                              

w sprawach procesowych przepisy Kodeksu postępowania cywilnego. 

§ 10 

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Zamawiającego,                           

1 egzemplarz dla Wykonawcy. 

 

 

 

         ZAMAWIAJĄCY:    WYKONAWCA: 

 

 

 


