
Wzór umowy zał. nr 2 

UMOWA nr   …./PA/2023 

Zawarta w dniu……………………w Zakopanem pomiędzy 
 

SEWIK Tatrzańska Komunalna Grupa Kapitałowa Spółka z o.o. z siedzibą w Zakopanem,ul. 
Kasprowicza 35c, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, dla której 
Sąd Rejonowy dla Krakowa – Śródmieścia w Krakowie, XII Wydział Gospodarczy KRS prowadzi 
akta pod numerem KRS 0000090155, REGON 490003792, NIP 736-00-06-971, kapitał zakładowy 
( wpłacony w całości) w wysokości 52.755.600,00 zł,  reprezentowana przez: 

I. Prezesa Zarządu -  mgr Stanisławę Czubernat  

II. Członka Zarządu ds. Inwestycji i Eksploatacji -  mgr inż. Rafała Bireckiego 

 
zwaną dalej Usługobiorcą,  
 
a 
 
………………………….. 
 
zwanym dalej Usługodawcą  

§1 

Usługodawca zobowiązuje się do sprzedaży dań ciepłych pracownikom Usługobiorcy według 
własnego jadłospisu z zachowaniem wymagań określonych w Rozporządzeniu Rady Ministrów        
z dnia 28 maja 1996r. w sprawie profilaktycznych posiłków i napojów ( Dz.U.1996.60.279) 

1. Posiłek ma zawierać około: 
> 50 - 55% węglowodanów; 
> 30 - 35% tłuszczów; 
> 15% białek; 
> wartość kaloryczną około 1000 kcal. 

2. Dania mają być ciepłe i świeże. 

§2 

Strony ustalają: 
1. Sprzedaż dań będzie się odbywać na podstawie bloczków wydawanych pracownikom 

Usługobiorcy. 

2. Bloczek będzie zawierał: 
> dane firmy; 
> datę - miesiąc i rok; 
> numer; 
> podpis upoważnionego pracownika Usługobiorcy. 

3. Posiłki będą wydawane codziennie w ilości około 30 - 35 dziennie, tj. około 4000 posiłków 
łącznie. 

4. Usługi będą świadczone w terminie od 01.11.2023 r. do 31.03.2024 r. przez 7 dni w tygodniu. 

§3 

1. Koordynatorem umowy ze strony Usługobiorcy będzie ………………………………tel………., 
 z którym Usługodawca będzie uzgadniał wszystkie sprawy związane z realizacją usługi. 

2. Koordynatorem ze strony Usługodawcy będzie …………………………tel……………………… 



§4 

1. Strony ustaliły, że zgodnie ze złożoną przez Usługodawcę ofertą, cena za 1 posiłek                      
o wymaganiach zawartych w §1 będzie wynosiła: 

> Cena netto……………………. 

2. Płatność za wydawane posiłki regulowana będzie na podstawie wystawianych przez 
Usługodawcę faktur VAT wraz z załączonymi, wykorzystanymi bloczkami, o których mowa          
w §2. 

3. Kwota należności zostanie określona jako iloczyn ilości zrealizowanych posiłków oraz ceny 
zawartej w §4 pkt. 1. 

4. Termin płatności wynosi 14 dni  od daty dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT do 
siedziby Usługobiorcy lub na adres: faktury@sewik.com.pl. 

§5 

Usługobiorca zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy z zachowaniem 2 tygodniowego 
okresu wypowiedzenia. 

§6 

Usługobiorca informuje, że w Spółce funkcjonuje Zintegrowany System Zarządzania oparty na 
zapisach normy PN EN ISO 9001 i 14001, którego wyrazem jest realizowana Polityka Zarządzania 
Jakością i Środowiskiem. Wszelkich informacji w tym zakresie  udziela pełnomocnik zarządu ds. 
ZSZ. Natomiast informacje dotyczące działań operacyjnych i ich wpływu na jakość i środowisko 
naturalne w zakresie zawartej umowy są bezpośrednio uzgadniane z koordynatorem umowy. 

§7 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§8 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§9 

1.Usługodawca oświadcza, że jest przedsiębiorcą zawierającym umowy ze swoimi 
zleceniobiorcami lub zatrudniającym pracowników, z których usług będzie korzystać przy 
wykonywaniu przedmiotu niniejszej umowy. Za wszelkie działania lub zaniechania powyższych 
osób Usługodawca ponosi odpowiedzialność wobec Usługobiorcy jak za działania lub zaniechania 
własne. 
2.Usługodawca prowadzący działalność gospodarczą w inny sposób niż wymieniony w ust. 1 
(prowadzący samodzielną działalność gospodarczą, niezatrudniający pracowników) do każdej 
faktury Vat wystawionej Usługobiorcy w związku z realizacją niniejszej umowy zobowiązany jest 
dołączyć oświadczenie wg. wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do umowy. 
 

§10 

Usługodawca oświadcza, że posiada wszelkie uprawnienia i zezwolenia potrzebne do prowadzenia 
działalności związanej z przedmiotem umowy. 

 

&11 

ZASADY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

Administratorem Państwa danych osobowych jest SEWIK Tatrzańska Komunalna Grupa 
Kapitałowa Sp. z o.o., z siedzibą ul. Kasprowicza 35 c, 34-500 Zakopane. Szczegółowe informacje 
dotyczące przetwarzania danych osobowych dostępne są na stronie internetowej SEWIK TKGK 
Sp. z o.o. pod adresem: www.sewik.com.pl oraz w siedzibie Administratora.  



 

§12 

Spory mogące wyniknąć z treści niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla 
Usługobiorcy. 

 

§13 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

USŁUGODAWCA                           USŁUGOBIORCA 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 1 do umowy 

                     

 

  Zakopane, dnia ……………………. 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Zgodnie z ustawą o minimalnym wynagrodzeniu (podstawa prawna: art. 8a ust. 1 i 3 ustawy    z dnia 
10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – Dz. U. z 2015 r. poz. 2008 ze zm., 
dodanego ustawą z dnia 22 lipca 2016r. o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę - 
Dz. U. poz. 1265) informuję, że czas wykonania zlecenia dot. posiłków profilaktycznych dla 
pracowników Waszej firmy wyniósł:_________ godzin. Tym samym oświadczam, że ustalone 
pomiędzy Naszymi firmami wynagrodzenie podzielone przez liczbę godzin spełnia wymogi kwotowe 
określone w ww. ustawie o minimalnym wynagrodzeniu. 

 

 

 


