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Zatagcznik nr 6 do Swz

UMOWA DL i,

O SWIADCZENIE USLUGI NA WARUNKACH ZLECENIA

Zawarta wdniu ............ooiiiiiiiiienn. . 2024 r., w Bydgoszczy, pomiedzy:

Wojewoddztwem Kujawsko — Pomorskim, ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, NIP:
9561969536, REGON: 092350613, zwanym dalej ,,Zleceniodawcg”, w imieniu ktérego
dziata:

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli z siedziba w Bydgoszczy przy
ul. Jagiellonskiej nr 9, reprezentowane na podstawie pelnomocnictwa z dnia 19 lipca 2023
r. Nr 28/1580/23 przez:

Roberta Preusa — dyrektora KPCEN w Bydgoszczy

przy kontrasygnacie gtownej ksiegowej — Anety Najdek

zwanym dalej Zleceniobiorca, nastgpujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest petnienie funkcji koordynatora gminnego dla Osrodkéw
Wychowania Przedszkolnego (dalej OWP) objetych wsparciem w ramach projektu pn.
,Dwujezyczne przedszkolaki Kujaw 1 Pomorza”, zwanego dalej projektem.

2. Szczegb6lowy opis przedmiotu umowy zawarty jest w zalaczniku nr 1 — petnienie funkcji
koordynatora gminnego, ktory wraz z zalgcznikiem nr 2 - formularzem ofertowym
Zleceniobiorcy stanowi integralng czes¢ umowy.

3. Zadaniem koordynatora gminnego begdzie wspieranie nauczycieli wychowania
przedszkolnego zatrudnionych w OWP wskazanych w zataczniku nr 1 do umowy,
zgodnie z zakresem obowigzkow opisanych w ww. zatgczniku.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do sktadania protokotu potwierdzajacego prawidtowe
wykonanie zadan, liczbg¢ oraz ewidencj¢ godzin w danym miesigcu kalendarzowym
poswieconych na wykonanie zadan w projekcie.

5. Protok6l wymieniony w ust. 4 obejmuje okres miesigca kalendarzowego 1 jest
dostarczany Zleceniodawcy przez Zleceniobiorc¢ wraz z rachunkiem.

6. Dane zawarte w protokole wymienionym w ust. 4 wymagaja akceptacji Zleceniodawcy
lub osoby przez niego upowaznionej 1 podlegajag kontroli. W razie watpliwosci
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10.

11.

odnoszacych si¢ do informacji w nim wykazanych, Zleceniodawca niezwlocznie
skontaktuje si¢ ze Zleceniobiorcg w celu ich wyjasnienia.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do systematycznego, prawidlowego i rzetelnego
uzupehiania dokumentacji zwigzanej z realizacjg przedmiotu umowy.

Powyzsze czynnosci Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykonaé ze szczegodlng
starannos$cig i dbalo$cig o interesy Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania czynno$ci wynikajacych z niniejszej
umowy osobie trzeciej, a takze wyznaczy¢ innej osoby przez siebie zatrudnionej niz
wskazana w ztozonej ofercie, bez pisemnej zgody Zleceniodawcy.

Zleceniodawca pokryje celowe koszty zwigzane z realizacja zadan koordynatora
gminnego, tj. koszty dojazdu do wyznaczonych os§rodkéw wychowania przedszkolnego.

Koszty dojazdu rozliczane bgda zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania
zwrotu kosztoéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli
1 motorowerow nie bedacych wtasnoscig pracodawcy (Dz. U. z 2002 r., Nr 27, poz. 271
z pézn. zm.).*

§2

Realizacje przedmiotu umowy Zleceniobiorca rozpocznie od momentu rozpoczecia
dziatah merytorycznych w projekcie, a zakonczy w ciggu 18 miesigcy.

§3

Za realizacj¢ przedmiotu umowy Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie

W Wysokos$el .......oiiiinnnl. zl brutto (stownie: ... zlotych) za

jedng godzing $wiadczonej ustugi.

Warto$¢ umowy zgodnie ze stawka okreslong w ust. 1 oraz przewidziang w zatgczniku

nr 1 liczbg godzin $wiadczonych ushug wynosi .... zt brutto (stownie: ............

zlotych).

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wystawienia 1 przekazania Zleceniodawcy

rachunku/faktury za kazdy miesigc, w terminie do dnia 5 nastgpnego miesigca.

Wynagrodzenie bedzie przelewane na wskazany na rachunku/fakturze numer rachunku

bankowego, w ciggu 14 dni od dostarczenia bezblednie wystawionego

rachunku/faktury tacznie z prawidtowo uzupelniong dokumentacja, o ktoérej mowa

W § 1 ust.4-5.

Podstawg zwrotu kosztow podrozy stanowic beda:

1) w przypadku oséb fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarcze;j:
wniosek o zwrot kosztow dojazdu — zatgcznik nr 3 do umowy oraz ewidencja
przebiegu pojazdu — zalacznik nr 4 do umowy. Dokumenty dotyczace zwrotu
kosztow podrézy przedkladane beda razem z rachunkiem wystawionym przez
Zleceniobiorcg, na zasadach okreslonych w ust. 3;

2) w przypadku podmiotow gospodarczych zwrot kosztow podrézy dokonywany
bedzie, na podstawie faktury, o ktérej mowa w ust. 3. Na fakturze nalezy
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wyodrebni¢ osobno koszty wynagrodzenia i koszty dojazdow (ewidencjonowane
zgodnie z zalgcznikiem nr 4, ktory nalezy dotgczy¢ do faktury).
6. Wynagrodzenie jest wspoiinansowane ze s$rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

7. Zleceniodawca wyplaci wynagrodzenie Zleceniobiorcy niezwlocznie po uzyskaniu
srodkdw na realizacj¢ projektu od Instytucji Zarzadzajacej (Urzedu Marszatkowskiego
Woj. Kujawsko-Pomorskiego) i Banku Gospodarstwa Krajowego.

8. Platnikiem $wiadczen wynikajacych z umowy jest Kujawsko — Pomorskie Centrum
Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy, NIP: 5541060163.

§ 4+

Zleceniobiorca, ktory uzyskal punkty za kryterium 3 wyboru ofert - aspekty spoteczne
- integracja spoleczna i zawodowa os6b z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym
o ktorych mowa w art. 96 ustawy Pzp, zgodnie z trescig oferty zatrudnia na podstawie
umowy o prac¢ lub umowy cywilno-prawnej do petnienia funkcji koordynatora przez
caly okres realizacji umowy osob¢ z grup:

1) o0sob z niepelnosprawnos$ciami posiadajacych orzeczenie o niepelnosprawnosci (wg
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2024 r., poz. 44 z p6zn. zm.); lub

2) 0sob bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r., poz. 475 z pdzn. zm.).

2. W przypadku osobistego pelnienia funkcji koordynatora gminnego przez
Zleceniobiorcg winien on naleze¢ do jednej z grup, o ktérych mowa w ust. 1.

3. W trakcie realizacji zaméwienia na wezwanie Zleceniodawcy, Zleceniobiorca
przedlozy oswiadczenie i dokumenty potwierdzajace zatrudnienie osoby, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 lub dokumenty potwierdzajace informacje zawarte w ust. 2
(przyktadowe dokumenty potwierdzajace spetnienie kryterium to orzeczenie
o niepelnosprawnosci, zaswiadczenie z wlasciwego Urzedu Pracy itp.).

4. Z tytutlu niespelnienia przez Zleceniobiorc¢ wymogu zatrudnienia do realizacji
przedmiotu umowy osoby wskazanej w ust. 1 i 2, Zleceniodawca przewiduje sankcje
w postaci obowiazku zaplaty przez Zleceniobiorc¢ kary umownej w wysokosci
okreslonej w § 8 ust. 2 umowy oraz mozliwos¢ odstgpienia od umowy. Nieztozenie
przez Zleceniobiorc¢ w wyznaczonym terminie zadanych przez Zleceniodawce
dokumentow w celu potwierdzenia spelnienia przez Zleceniobiorce wymogu
zatrudnienia, traktowane bedzie na rowni z jego niespetnieniem.

§5
1. Rozwigzanie niniejszej umowy, przed uptywem terminu okre§lonego w § 2 wymaga
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca.
2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwigzania umowy
w razie stwierdzenia nienalezytego wykonywania jej postanowien przez Zleceniobiorce
1 nieusunig¢cia wskazanych uchybien w czasie 3 dni od przekazania takiej informacji
przez Zleceniodawce.
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3. Zleceniodawca moze odstagpi¢ od umowy w razie wystgpienia istotnej zmiany
okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili jej zawarcia, zawiadamiajagc o tym
Zleceniobiorce na piSmie w terminie jednego miesigca od powzigcia wiadomosci
o powyzszych okolicznos$ciach.

§6

1. Zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemne;j
1 moga by¢ dokonywane w zakresie okreslonym w art. 455 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.

2. Zleceniodawca przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w umowie w stosunku do tresci
oferty, w szczegdlnosci dotyczace sposobu realizacji ustug, ptatnosci, terminow realizacji
przedmiotu umowy w nastepujacych przypadkach:

1) zmiany stawki podatku od towaru i ustug (VAT) lub akcyzy;

2) zmiany wysoko$ci wynagrodzenia minimalnego za prac¢ albo minimalnej stawki
godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniu spotecznemu lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

4) zmiany zasad gromadzenia 1 wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 427);

5) zmiany cen materialdow lub kosztow zwigzanych z realizacja zamdwienia. Przez zmiang
ceny materialow lub kosztow rozumie si¢ wzrost odpowiednio cen lub kosztow, jak i ich
obnizenie, wzglgdem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia
Zleceniobiorcy zawartego w ofercie,

- pod warunkiem, ze zmiany wykazane w pkt 1-5 beda miaty rzeczywisty wplyw na koszty
wykonania umowy przez Zleceniobiorcg;

6) zmiany okresu realizacji projektu okreslonego we wniosku o dofinansowanie projektu.

3. W sytuacji w wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 2 pkt 1 niniejszego paragrafu
Zleceniobiorca jest uprawniony ztozy¢ Zleceniodawcy pisemny wniosek o zmiang umowy
w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisow
zmieniajacych stawke podatku od towarow 1 ustug. Wniosek powinien zawierac
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki
podatku od towaréw 1 ustug oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Zleceniobiorcy po zmianie umowy.

4. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 2 pkt 2 niniejszego paragrafu
Zleceniobiorca jest uprawniony ztozy¢ Zleceniodawcy pisemny wniosek o zmiang umowy
w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejéciu w zycie przepisow
zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien
zawieraé wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy po zmianie umowy,
w szczegbOlnosci Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy
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wnioskowang kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ na kalkulacje¢ wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac
jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, ktére Zleceniobiorca obowigzkowo ponosi
w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci placy minimalnej. Zleceniodawca oswiadcza, iz
nie bedzie akceptowat, kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom
Zleceniobiorcy, ktore nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za pracg, w szczegolno$ci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie
przewyzszajacej wysoko$¢ ptacy minimalne;.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 2 pkt 3 niniejszego paragrafu
Zleceniobiorca jest uprawniony ztozy¢ Zleceniodawcy pisemny wniosek o zmiang umowy
w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy po zmianie umowy, W szczegdlnosci
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwota
podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3
niniejszego paragrafu na kalkulacj¢ wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie
dodatkowe koszty realizacji umowy, ktore Zleceniobiorca obowigzkowo ponosi w zwigzku
ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3 niniejszego paragrafu.

W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 2 pkt 4 niniejszego paragrafu
Zleceniobiorca  jest uprawniony ztozy¢ Zleceniodawcy pisemny wniosek o zmiang
umowy w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad
gromadzenia 1 wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitalowych. Wniosek
powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych
oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy po zmianie
umowy, w szczegdlnosci Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy
wnioskowang kwota podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 4 niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze
obejmowacé jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, ktore Zleceniobiorca
obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4
niniejszego paragrafu.

W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 2 pkt 5 niniejszego paragrafu
Zleceniobiorca jest uprawniony ztozy¢ Zleceniodawcy pisemny wniosek o zmiang umowy
w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatlow lub
kosztow zwigzanych z realizacja zamowienia. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy po zmianie umowy, W szczegolnosci
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg
podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 5
niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie
dodatkowe koszty realizacji umowy, ktore Zleceniobiorca obowigzkowo ponosi w zwigzku
ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5 niniejszego paragrafu.
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8. Obowiagzek wykazania wptywu zmian, o ktorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu na

zmian¢ wynagrodzenia nalezy do Zleceniobiorcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany
umowy przez Zleceniodawce.

9. Zmiany wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, mozna dokona¢ nie

wczesniej niz po 6 miesigcach obowigzywania niniejszej umowy.

10. W wypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 5:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

11.

12.

strony nabywaja prawo do zadania zmian we wskazanym zakresie, jesli poziom zmiany
ceny  materiatow lub kosztdéw, o ktorych mowa powyzej wzrosnie o 15 %;

momentem poczatkowym ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien zgloszenia zadania
Strony o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia Zleceniobiorcy;

w przypadku, gdy koszty niezbedne do realizacji umowy wzrosng o 15 % w stosunku do
kosztow obowigzujacych w dniu zawarcia umowy, w oparciu o wskaznik zmiany cen
towaréw 1 uslug konsumpcyjnych publikowany przez Gléwny Urzad Statystyczny w
stosunku do kosztow obowigzujacych na dzien zawarcia umowy, Strony moga domagac
si¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia po upltywie 6 m-cy obowigzywania umowy.
Waloryzacji podlega wynagrodzenie w wymiarze proporcjonalnym za okres od dnia
ztozenia wniosku o waloryzacje do konca trwania umowy. Waloryzacja na tej podstawie
nie moze przekroczy¢ 10 % wartosci wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 1;

Strona wnioskujaca o zmiang¢ wynagrodzenia zobowigzana jest do przedstawienia
stosownych wyliczen, ktére wykazuja jednoznacznie w jaki sposob i w jakim stopniu
zmiana cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z wykonaniem zamoéwienia ma wptyw na
wysokos¢ wynagrodzenia Zleceniobiorcy; w przypadku watpliwosci co do
przedstawionych dokumentow, Strona rozpatrujagca wniosek o zmian¢g ma prawo do
zwracania si¢ o udzielenie wyjasnien pod rygorem nierozpatrzenia wniosku w przypadku,
w ktorym przedstawione watpliwo$ci nie zostang wyjasnione;

zmiana wynagrodzenia nie moze nastgpowac czesciej niz co 6 miesigcy od zlozenia
poprzedniego wniosku waloryzacyjnego;

zmiana wynagrodzenia w pierwszym wniosku waloryzacyjnym nie moze by¢ wyzsza niz
5 % wartos$ci wynagrodzenia okre$lonego w § 3 ust. 1;

w przypadku drugiej i1 kolejnej zmiany waloryzacyjne] wynagrodzenia jezeli koszty
niezbedne do realizacji wzrosng o 15 % w stosunku do kosztéw obowigzujacych w dniu
zawarcia wczesniejszego aneksu waloryzacyjnego, w oparciu o wskaznik zmiany cen
towarow 1 ushug konsumpcyjnych publikowany przez Gtowny Urzad Statystyczny;
maksymalna wysoko$¢ zmiany wynagrodzenia jaka dopuszcza Zleceniodawca w efekcie
zastosowania powyzszych postanowien wynosi 10 %.

Zleceniobiorca w celu dokonania powyzszych zmian bedzie kazdorazowo, z wyjatkiem
okolicznosci, o ktorej] mowa w ust. 2 pkt 1, zobowigzany udowodni¢ Zleceniodawcy, ze
powyzsze zmiany wplynety na koszt wykonania zaméwienia 1 wykaza¢ wysokos¢ tych
kosztow.

W terminie 1 miesigca od otrzymania wnioskéw, o ktorych wyzej mowa, Zleceniodawca
moze zwrdci¢ si¢ do Zleceniobiorcy o jego uzupelnienie, poprzez przekazanie
dodatkowych wyjasnien, informacji lub dokumentéw (oryginatow do wgladu lub kopii
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatami). Za dzien przekazania wniosku o uzupelnienie
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uznaje si¢ dzien jego wystania na adres wtasciwy dla dorgczen Zleceniobiorcy.

13. Zleceniodawca zajmie pisemne stanowisko wobec wniosku Zleceniobiorcy, w terminie

14.

miesigca od dnia otrzymania kompletnego wniosku. Za dzien przekazania stanowiska
uznaje si¢ dzien jego wystania na adres wtasciwy dla doreczen pism Zleceniobiorcy.

W przypadku uwzglednienia wniosku Zleceniobiorcy przez Zleceniodawce, Strony
podejma dziatania w celu uzgodnienia tresci aneksu do umowy oraz jego podpisania.
Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia dotyczy¢ bedzie przedmiotu niniejszej umowy,
wykonanego po dniu zawarcia aneksu.

§7

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy danych osobowych
uczestnikoOw projektu oraz do nieprzetwarzania tych danych, z zastrzezeniem ust. od 2
do 5.

2. Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez Zleceniobiorce wytacznie w celu realizacji
niniejszej umowy.

3. Przetwarzanie danych osobowych przez Zleceniobiorcg odbywa si¢ na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych/upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych.***

4. Zleceniobiorca przed rozpoczgciem przetwarzania danych osobowych zobowigzany jest
do podpisania o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych 1 obowigzku ich stosowania a szczegoélnie przepisOw rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (...)

1 0 obowigzku zachowaniu poufnosci.

5. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ przetwarzania danych osobowych innym
podmiotom bez pisemnej zgody Zleceniodawcy.

6. Zleceniobiorca niezwtocznie informuje Zleceniodawce o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu,

2) wszelkich czynno$ciach z wlasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Urzedem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sagdem.

§8

1. Strony ustanawiajg odpowiedzialno$§¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy w formie kar umownych.

2. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kar¢ umowng za natychmiastowe rozwigzanie
umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy w wysokosci 20% (slownie:
dwadziescia procent) sumy wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy za caly okres
umowy, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 umowy.

3. Zleceniobiorca jest zobowigzany zaptaci¢ kary umowne w przypadku:

1) odstgpienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy w wysokosci
10 % sumy wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy za caty okres umowy, o ktorym
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mowa w § 3 ust. 2 umowy;

2) zwloki w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 0,5% sumy wynagrodzenia
naleznego Zleceniobiorcy za caty okres umowy, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 umowy,
za kazdy dzien zwtoki liczony od dnia uptywu terminu ustalonego w harmonogramie
kwartalnym wizyt koordynatora w OWP.

4. Laczna wysokos¢ kar umownych, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 20%
lacznej sumy wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy za caty okres umowy, o ktérym
mowa w § 3 ust. 1 umowy.

5. W przypadku, gdy szkoda przewyzsza naliczone kary umowne, Zleceniodawca zastrzega
sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupeltniajgcego, na zasadach okreslonych
w Kodeksie cywilnym.

6. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie $wiadczenia ustug zgodnie z przedmiotem umowy.

7. W przypadku naliczenia kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 - 4 Zleceniodawca
zastrzega sobie prawo do ich potracenia z wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy, na
co Zleceniobiorca wyraza zgodg.

§9

Zleceniobiorca o§wiadcza, ze wyraza zgod¢ na przetwarzanie jego danych osobowych
w zwigzku z realizacja umowy, zgodnie z zalacznikiem nr 5 oraz ze zapoznat
z klauzulami informacyjnymi stanowigcymi zalacznik nr 6 do umowy.

§10

1. Wszelkie spory wynikle z wykonania niniejszej umowy strony rozwigzywaé¢ beda
polubownie, a jesli nie bedzie to mozliwe, rozstrzyga¢ je bedzie sad powszechny
wlasciwy dla miejsca siedziby Zleceniodawcy.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg zgody obu stron wyrazonej pisemnie pod
rygorem niewaznosci takiej zmiany.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu cywilnego.

4. Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla
Zleceniodawcy oraz jeden egzemplarz dla Zleceniobiorcy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA

*Dotyczy 0sob fizycznych nie prowadzacych dziatalno$ci gospodarczej
**Skresli¢ paragraf, gdy nie dotyczy
*** Niewlasciwe skreslic



