Zalacznik nr 2 _do analizy statusu przedsiebiorstwa

Formularz analizy statusu prawnego wnioskodawcy

NUMEr WNIOSKU: sivvvvressersmnnnnnsnnns

nazwa WNioSKOdaWCy: ....cevveernrarararnens

tytut projektu: ...vcveiiiiiiiiiiienen,

Lp.

PYTANIA DOT. PRZEDSIEBIORCY

TAK

NIE

NIE
DOTYCZY

UWAGI

WERYFIKACJA STATUSU PRZEDSIEBIORCY:

[.1.

Czy status wnioskodawcy jest zgodny ze statusem
wykazanym we wniosku o dofinansowanie (weryfikacja
odbywa sie na podstawie dokumentow)?

Czy Oswiadczenie o statusie przedsiebiorcy i dane w
nim przedstawione potwierdzajg status wskazany we
whniosku, w szczegoélnosci:

l.2.a

Czy przedsiebiorca jest przedsiebiorstwem
samodzielnym/niezaleznym i przedstawione dane dot.
wielkosci zatrudnienia oraz wielkosci obrotow ze
sprzedazy netto lub sumy aktywow bilansu sg wlasciwe
dla wskazanego we wniosku statusu przedsiebiorcy?

.2.b

Czy przedsigbiorca pozostaje w relacji
przedsiebiorstw/podmiotéw partnerskich z innym
/innymi podmiotami oraz czy przedstawione dane dot.
wielkosci zatrudnienia oraz wielkosci obrotow ze
sprzedazy netto lub sumy aktywdw bilansu zostaty
okreSlone zgodnie z zasadami kumulacji danych
podmiotéw partnerskich, okreslonych w Zatgczniku nr |
do Rozporzadzenia nr 651/2014 i sg wilasciwe dla
wskazanego we wniosku statusu przedsigbiorcy?

.2.c

Czy przedsiebiorca pozostaje w relacji
przedsiebiorstw / podmiotéw powigzanych =z
innym/innymi podmiotami oraz czy przedstawione dane
dot. wielkosci zatrudnienia oraz wielkosci obrotéw ze
sprzedazy netto lub rocznej sumy aktywow bilansu
zostaty okreslone zgodnie z zasadami kumulacji danych
podmiotéw powigzanych, okreslonych w Zatgczniku nr |
do Rozporzadzenia nr 651/2014 sg wiasciwe dla
wskazanego we wniosku statusu przedsiebiorcy?

l.2.d

Czy raport sprawdzajgcy istnienie faktycznych
powigzan wnioskodawcy potwierdza status
wnioskodawcy zadeklarowany na etapie skladania
whniosku o dofinansowanie?

Czy z danych przedstawionych przez wnioskodawce
wynika, ze wystgpita zmiana statusu przedsiebiorcy, tj.
czy wskazniki danego przedsiebiorstwa przekraczajg
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1.3. lub spadajg ponizej progu zatrudnienia, a zjawisko to
powtdrzyto sie w ciggu dwoch nastepujgcych po sobie
okreséw obrachunkowych badZ tez nastgpita zmiana
statusu przedsiebiorstwa w wyniku zmian w strukturze
wiascicielskiej przedsiebiorstwa (przejecia
przedsiebiorstwa)?

Czy z danych przedstawionych przez wnioskodawce
wynika, Zze wystgpita zmiana statusu przedsiebiorcy, tj.
czy wskazniki danego przedsiebiorstwa przekraczajg
lub spadajg ponizej putapu finansowego, a zjawisko to
1.4. powtdrzyto sie w ciggu dwoch nastepujgcych po sobie
okresow obrachunkowych bgdz tez nastgpita zmiana
statusu przedsiebiorstwa w wyniku zmian w strukturze
wiascicielskiej przedsiebiorstwa (przejecia
przedsiebiorstwa)?

ZMIANA STATUSU PRZEDSIEBIORCY wzgledem statusu wskazanego we wniosku o dofinansowanie
lub wynikajaca z danych przedstawionych przez wnioskodawce (jesli dotyczy)

Zmiana statusu przedsiebiorcy ze statusu przedsiebiorcy:
-  MIKRO .
-  MALEGO
- SREDNIEGO
- DUZYM PRZEDSIEBIORCA TYPU SMALL MID-CAP
- DUZYM PRZEDSIEBIORCA TYPU MID-CAP
- DUZYM PRZEDSIEBIORCA (NIEBEDACYM SMALL MID-CAP ANI MID-CAP ) -

na status przedsiebiorcy:
-  MIKRO
-  MALEGO
- SREDNIEGO
- DUZYM PRZEDSIEBIORCA TYPU SMALL MID-CAP
- DUZYM PRZEDSIEBIORCA TYPU MID-CAP
- DUZYM PRZEDSIEBIORCA (NIEBEDACYM SMALL MID-CAP ANI MID-CAP )

Analize opracowat (imi¢ i nazwisko):

Data

Podpis

Osoba akceptujaca w NCBR (imie i nazwisko):

Data
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(wypetnia NCBR — jesli dotyczy)

Wyjasnienia:

Za ,,przedsigbiorstwo samodzielne” uwaza sie przedsiebiorstwo, ktore:
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e nie posiada udziatéw w innych przedsiebiorstwach, a inne przedsiebiorstwa nie posiadajg w nim
udziatow;

e posiada ponizej 25 % kapitatu lub gtosow (w zaleznosci ktéra z tych wielkosci jest wieksza) w jednym
lub kilku przedsiebiorstwach, a/lub inne przedsiebiorstwa posiadajg ponizej 25% kapitatu lub gtoséw
(w zaleznosci, ktdra z tych wielkosci jest wieksza) w tym przedsiebiorstwie.

e jesli przedsiebiorstwo jest samodzielne, to oznacza to, ze nie jest ani przedsiebiorstwem partnerskim,
ani przedsiebiorstwem powigzanym z innym przedsigbiorstwem.

Przedsiebiorstwo moze posiada¢ kilku inwestoréw, z ktérych kazdy ma w nim ponizej 25 % kapitatu
lub gtoséw i nadal pozostaé przedsigbiorstwem samodzielnym, pod warunkiem, ze inwestorzy ci nie sg
ze sobg powigzani (,przedsiebiorstwa powigzane”). Jesli ci inwestorzy sg ze sobg powigzani,
przedsigbiorstwo zostanie uznane za partnerskie lub powigzane, w zaleznosci od indywidualnej sytuaciji.

WYJATKI: Przedsiebiorstwo mozna jednak zakwalifikowaé jako samodzielne i w zwigzku z tym
niemajgce zadnych przedsiebiorstw partnerskich, nawet jesli nizej wymienieni inwestorzy osiggneli lub
przekroczyli putap 25 %, pod warunkiem ze nie sg oni powigzani w rozumieniu art. 3 ust. 3 Zatgcznika
nr 1 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, indywidualnie ani wspodlnie, z danym
przedsiebiorstwem:

e publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital, osoby fizyczne lub anioty biznesu, tj. grupy
os6b fizycznych prowadzgce regularng dziatalnos¢ inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktore
inwestujg w firmy nienotowane na gietdzie, pod warunkiem ze catkowita kwota inwestycji aniotéw
biznesu w jedno przedsiebiorstwo nie przekroczy 1.250.000 EUR,;

¢ uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk;

e inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;

¢ niezalezne wtadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 milionéw EUR oraz liczbg mieszkahcow
ponizej 5 000.

W przypadku przedsiebiorstwa samodzielnego podstawg do sprawdzenia, czy zachowuje ono progi i
putapy jest liczba oséb zatrudnionych i dane finansowe zawarte w jego sprawozdaniach finansowych.

»Przedsiebiorstwa partnerskie” oznaczajg wszystkie przedsiebiorstwa, ktére nie zostaly
zakwalifikowane jako przedsiebiorstwa powigzane w rozumieniu art. 3 ust. 3 Zalgcznika nr 1
Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 i miedzy ktdrymi istniejg nastepujgce zwigzki:

e przedsiebiorstwo dziatajgce na rynku wyzszego szczebla (typu upstream) posiada, samodzielnie lub
wspdélnie z co najmniej jednym przedsigbiorstwem powigzanym w rozumieniu ust. 3, co najmniej 25 %
kapitatu innego przedsigbiorstwa dziatajgcego na rynku nizszego szczebla (typu downstream) lub
praw gtosu w takim przedsiebiorstwie.

Ustalenie statusu MSP wymaga dodania do danych badanego przedsiebiorstwa, danych
przedsiebiorstwa partnerskiego w stopniu proporcjonalnym do procentowego udziatu w kapitale lub
prawach gtosu (zaleznie od tego, ktéra z tych wartosci jest wieksza).

»Przedsiebiorstwa powiazane”, ktére pozostajg w jednym ze zwigzkéw opisanych powyzej za
posrednictwem co najmniej jednego przedsiebiorstwa, lub jednego z inwestoréw, o ktérych
mowa w art.3 ust. 2 akapit drugi zatagcznika nr | do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014,
réwniez uznaje si¢ za powigzane.

Przedsigbiorstwa pozostajgce w jednym z takich zwigzkdéw za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy
os6b fizycznych dziatajgcych wspdlnie réwniez uznaje sie za przedsigebiorstwa powigzane, jezeli
prowadzg one swojg dziatalnos¢ lub cze$¢ dziatalnosci na tym samym rynku wiasciwym lub rynkach
pokrewnych w rozumieniu obwieszczenia Komisji w sprawie definicji rynku wtasciwego do celow
wspolnotowego prawa konkurencji (Dz.U. WE C 372/5).

Za "rynek pokrewny" uwaza sie rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujacy sie bezposrednio na
wyzszym lub nizszym szczeblu rynku w stosunku do rynku wtasciwego.

WYJATKI: Zaktada sie, ze wptyw dominujgcy nie istnieje, jezeli inwestorzy wymienieni w art. 3 ust 2
akapit drugi Zatgcznika 1 Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 nie angazujg sie bezposrednio lub
posrednio w zarzgdzanie danym przedsiebiorstwem, bez uszczerbku dla ich praw jako
udziatowcéw/akcjonariuszy.

Poza przypadkami okreslonymi w art. 3 ust. 2 akapit drugi Zatgcznika nr 1 przedsiebiorstwa nie mozna
uznaé za mate lub Srednie przedsiebiorstwo, jezeli — zgodnie z art. 3 ust. 4 Rozporzgdzenia Komisji
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(UE) nr 651/2014 - 25 % lub wiecej kapitatu lub praw gtosu kontroluje bezposrednio lub posrednio,
wspolnie lub indywidualnie, co najmniej jeden organ publiczny (ang. public body).

UWAGA! Zasadniczym zalozeniem uznania przedsiebiorstwa za powigzane jest kwestia
dominujgcego wptywu. Nie jest przy tym istotne, czy jednostka dominujaca jest podmiot bedacy
whioskodawcg czy tez inny przedsiebiorca majacy dominujgcy wptyw na wnioskodawce, a zatem
zaleznosci te nalezy rozpatrywac niejako obustronnie.

Okreslajgc powigzania pomiedzy przedsiebiorcami nalezy zwracaé réwniez uwage na wystepowanie
ewentualnych powigzan przez osoby fizyczne lub grupe oséb fizycznych (np. powigzania rodzinne)
dotyczacych:

e powigzan gospodarczych (stosunki handlowe — osigganie obrotéw ze sprzedazy w ramach podmiotow
powigzanych przez osoby fizyczne lub grupy oséb; relacje finansowe — istnienie wzajemnych relacji
finansowych, wskazujgcych na mozliwo$¢ wsparcia przedsiebiorstwa wnioskodawcy ze strony
podmiotéw powigzanych przez osoby fizyczne lub grupy osoéb fizycznych, takich jak pozyczki,
poreczenia kredytéw wspdlne inwestycje majgtkowe lub kapitalowe, umowy uzyczenia, najmu lub
dzierzawy, umowa franczyzy, itp.; wizerunek podmiotdow — marka/nazwa podmiotu, logo podmiotu,
adres strony www; wspdlne wystepowanie na rynku — wspalni klienci, wspdélni dostawcy, wspdlni
ustugodawcy — np. ustugi ksiegowe, reklamowe, prawnicze, informatyczne, wspoélny zakres
oferowanych produktéw lub ustug)

e powigzan organizacyjnych (np. matzonek/ka prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg na tym samym
rynku lub rynku pokrewnym).

Pozostawanie w uktadzie przedsiebiorstw powigzanych wptywa na sposob ustalenia poziomu
zatrudnienia oraz putapéw finansowych, od ktérych uzaleznia sie posiadanie badz utrate statusu MSP.
Ustalenie statusu MSP wymaga dodania do danych badanego przedsigbiorstwa 100% warto$ci
zatrudnienia, obrotu lub bilansu tego przedsiebiorstwa, ktére w badanym przedsiebiorstwie ma
wigkszos¢ gtoséw, lub 100% wartosci zatrudnienia, obrotu lub bilansu tego przedsigbiorstwa, w ktérym
badane przedsiebiorstwo ma wiekszos¢ gtoséw.
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