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Wzór Umowy
UMOWA Nr ……….......

zawarta w dniu	 r. w Żyrardowie pomiędzy:
Miastem Żyrardów - Centrum Usług Społecznych w Żyrardowie ul. Armii Krajowej 3,    96-300 Żyrardów, zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez Agnieszkę Stępską – Dyrektor Centrum Usług Społecznych 
a
 …............................................... z siedzibą w ….........................................................
przy ul. 	,
NIP	, zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”.


Strony zawierają niniejszą umowę po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych ( tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129, ze zm.), zwanej dalej ustawą.

§ 1
[bookmark: _Hlk87874163][bookmark: _Hlk89780800]1. Przedmiotem umowy jest świadczenie Mobilnych usług technicznych – usługa "złota rączka" dla osób starszych - powyżej 60 roku życia i niesamodzielnych w ich środowisku zamieszkania, realizowanych w ramach projektu pn. Centrum Usług Społecznych w Żyrardowie finansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Działanie 2.8.
2. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy określony w ust. 1.
3. Przedmiot umowy obejmuje następujący zakres czynności wykonywanych w miejscu zamieszkania osoby niesamodzielnej:
a)   weryfikację problemu technicznego w miejscu zamieszkania osoby, o której mowa w ust. 1, w ciągu 48 godzin od przekazania przez Zamawiającego informacji o zgłoszonej usterce u powyższej osoby,
b) przekazanie osobie, o której mowa w ust. 1, u której zdiagnozowano problem techniczny, informacji dotyczącej zakupu niezbędnych do wykonania prac materiałów, części itp.,
c) wykonanie usług naprawczych niezwłocznie po zapewnieniu wszelkich warunków niezbędnych do wykonania prac, zgodnie z posiadaną wiedzą, kwalifikacjami
 i umiejętnościami, w sposób staranny, sumienny, prawidłowy i przy wykorzystaniu własnych narzędzi oraz urządzeń.
4. Wykonawca będzie wykonywał mobilne usługi techniczne osobiście lub przy pomocy  osób trzecich, za których działanie ponosi odpowiedzialność.
5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe w mieniu lub na osobach w wyniku wykonywania przedmiotu umowy.
§ 2
Umowa zawarta jest na okres 11 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 

§ 3
1.  Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany w okresie trwania umowy osoby wykazanej w ofercie jako „złota rączka”. Zamawiający zaakceptuje nową kandydaturę, jeśli Wykonawca wykaże, że zaproponowana osoba spełnia warunki opisane w dokumentach zamówienia.
2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania lub zaniechania osób, przy pomocy których wykonuje umowę.
3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania w trakcie trwania wykonywania przedmiotu umowy zasad wynikających z przepisów bhp i ppoż. oraz ma obowiązek stosować środki ochrony indywidualnej przed COVID-19 tj. maseczki, środki dezynfekujące skórę oraz rękawiczki.
4. Jeśli dla prawidłowej realizacji czynności objętych umową, Wykonawca uzyska dostęp do danych osobowych w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), Zamawiający zobowiązuje się do wykonywania obowiązków, jakie ciążą na Wykonawcy zgodnie z tym rozporządzeniem oraz ustawą o ochronie danych osobowych, jako na administratorze danych osobowych.
5. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów, o których mowa w ust. 4, w szczególności do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do których uzyskał dostęp w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, również po jej rozwiązaniu.
6. Powierzenie Wykonawcy przez Zamawiającego danych osobowych niezbędnych do wykonania niniejszej umowy nastąpi na podstawie odrębnej umowy powierzenia   przetwarzania danych określającej zakres, cel powierzenia danych osobowych oraz zasady ich przetwarzania i ochrony. 
§ 4
1. Z tytułu należytego wykonania umowy Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie. Maksymalne wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy wynosi …………………. zł brutto ( słownie: ……  ………….) .
2. Wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie miesięcznie, po przedstawieniu protokołu  prawidłowego wykonania usługi. 
3. Wynagrodzenie Wykonawcy ustalone będzie w wysokości wynikającej z rodzaju wykonanej usługi oraz ceny za tą usługę określonej w załączniku do niniejszej umowy. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że maksymalne wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy wynika z szacunkowej ilości usług, które Zamawiający przyjął do wykonania na podstawie niniejszej umowy, co nie oznacza, że faktyczne wynagrodzenie Wykonawcy będzie odpowiadać wysokości maksymalnego wynagrodzenia określonego w ust. 1.
4. Zamawiający wskazuje, iż minimalna wartość świadczenia (wynagrodzenia) należnego Wykonawcy nie będzie niższa niż 30% wartości maksymalnej przedmiotu umowy określonej w ust. 1.
5. Wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie na podstawie prawidłowo wystawionej faktury w terminie 21 dni od jej doręczenia Zamawiającemu, przelewem na konto bankowe wskazane na fakturze. Faktury za wykonane usługi będą wystawiane z następującymi danymi:
1) Nabywca: Miasto Żyrardów Pl. Jana Pawła II nr 1, 96-300 Żyrardów, 
NIP 838-14-64-722;
2) Odbiorca: Centrum Usług Społecznych , ul. Armii Krajowej 3, 96-300 Żyrardów.
6. Strony postanawiają, że Wykonawca nie może przenieść na osoby trzecie wierzytelności i obowiązków wynikających z niniejszej umowy bez uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
7. Za dzień zapłaty Strony przyjmują dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.
8. Wykonawca będący czynnym podatnikiem podatku VAT oświadcza, że rachunek bankowy wskazany do zapłaty wynagrodzenia: 
1)	jest rachunkiem umożliwiającym płatność w ramach metody podzielonej płatności,
2)	jest rachunkiem znajdującym się w elektronicznym wykazie podmiotów prowadzonych od 1 września 2019 r. przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług.
9. W przypadku, gdy rachunek bankowy Wykonawcy będącego czynnym podatnikiem podatku VAT nie spełnia warunków określonych powyżej, opóźnienie w dokonaniu płatności w terminie określonym w umowie, nie stanowi dla Wykonawcy podstaw do żądania od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek/odszkodowań lub innych roszczeń z tytułu dokonania nieterminowej płatności.
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozliczenia płatności wynikających z umowy za pośrednictwem metody podzielonej płatności (ang. split payment) przewidzianej w przepisach ustawy o podatku od towarów i usług.
11. Wykonawca przesyła fakturę na adres Centrum Usług Społecznych w Żyrardowie lub mailowo na adres sekretariat@cus-zyrardow.pl.

§ 5
[bookmark: _Hlk89781659]1. Podstawą wystawienia przez Wykonawcę faktury będzie protokół prawidłowego wykonania usługi podpisany przez Wykonawcę oraz osobę na rzecz której usługa była wykonana. 
2. Zamawiający ma prawo do udziału w czynnościach odbioru usługi wyznaczając w tym celu swojego przedstawiciela, który ma prawo do potwierdzenia prawidłowości wykonania usługi lub zgłoszenia ewentualnych nieprawidłowości. 
3. W przypadku, gdy w toku odbioru usługi zostanie zakwestionowana prawidłowość jej wykonania Wykonawca zobowiązany jest usunąć stwierdzoną wadę pod rygorem odmowy zapłaty wynagrodzenia za tą usługę do czasu usunięcia wady.

§ 6
1. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłacenia kary umownej w następujących przypadkach i wysokościach:
1) odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §4 ust. 1,
[bookmark: _Hlk89466734]2) z powodu zwłoki w stosunku do terminu na weryfikację problemu technicznego określonego w §1 ust. 3 pkt a – w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §4 ust. 1 za każdy dzień zwłoki, a jeżeli zwłoka przekroczy 5 dni uznaje się, że Wykonawca nie wykonał usługi, 
3) za nienależyte wykonanie usługi potwierdzone protokołem odbioru - w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 ust.1,
4) za niewykonanie usługi – w wysokości 1% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §4 ust. 1,
5) za naruszenie obowiązku określonego w §7 ust. 1 umowy - w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek naruszenia tego obowiązku.
2. Przez nienależyte wykonanie usługi uznaje się realizację usługi w sposób wadliwy, co zostało potwierdzone w protokole odbioru usługi, o ile wada nie została usunięta przez Wykonawcę. 
3. Strony zgodnie postanawiają, że kary umowne przysługujące Zamawiającemu mogą  zostać potrącone z wynagrodzenia Wykonawcy. O potrąceniu kar umownych Zamawiający informuje Wykonawcę pisemnie. 
4. W przypadku niewykonania usługi, Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie, a ponadto Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną naliczoną na zasadach określonych w ust. 1  pkt 4.
5. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesiona szkoda przewyższa wysokość zastrzeżonych kar umownych.
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, które może dochodzić Zamawiający od Wykonawcy nie może przekroczyć 50% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §4 ust. 1 umowy.
7. Kara umowna, której Zamawiający nie będzie mógł potrącić na zasadach określonych w ust. 3 będzie płatna przez Wykonawcę w terminie 14 dni od otrzymania wezwania do jej zapłaty.
§ 7
1. Zamawiający wymaga, by osoba wykonująca czynności polegające na mobilnym wykonywaniu napraw określonych w załączniku do umowy była zatrudniona przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, jeżeli wykonywanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U z 2020 poz. 1320 ze zm.). Wskazany obowiązek nie dotyczy Wykonawcy, który świadczy osobiście usługi objęte niniejszą umową w ramach prowadzonej przez siebie działalności gospodarczej.
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia osób wykonujących wskazane czynności przez cały okres realizacji wykonywanych przez niego czynności. Do przeprowadzenia kontroli Zamawiający może wyznaczyć upoważnioną osobę. Dla skutecznej weryfikacji, Zamawiający może pozyskiwać takie dane osobowe pracowników, jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika. Kontrola może być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy. 
3. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1. żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny;
1. żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów;
1. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia:
1. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy,
1. oświadczenie zatrudnionego pracownika,
1. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania,
1. zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,
1. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
5. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa powyżej w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę oraz będzie skutkować naliczeniem kary umownej, a także zawiadomieniem Państwowej Inspekcji Pracy o podejrzeniu zastąpienia umowy o pracę z osobami wykonującymi pracę na warunkach określonych w art. 22 §1 ustawy Kodeks Pracy, umową cywilnoprawną.
6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, która może być nakładana wielokrotnie. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.

§ 8
Do kontaktów między sobą strony wyznaczają następujące osoby:
1) ze strony Zamawiającego: .……………………………….
telefon: ………………., e-mail: …………………………..
2) ze strony Wykonawcy:….........................................
telefon: ………………., e-mail: …………………………..

§ 9
1.Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku:
1) trzykrotnego naruszenia przez Wykonawcę terminu na weryfikację problemu technicznego określonego w §1 ust.3 lit a,
2) stwierdzenia w wyniku kontroli rażących zaniedbań ze strony Wykonawcy, w szczególności wykonania co najmniej dwukrotnie wadliwie usługi, 
3) dwukrotnego nie wykonania zleconej usługi, przez co należy rozumieć usługę w ogóle nie wykonaną pomimo zlecenia jej wykonania,
4) gdy w stosunku do Wykonawcy zostanie wydane prawomocne orzeczenie zakazujące przedsiębiorcy wykonywania działalności gospodarczej,
5) gdy w stosunku do Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie upadłościowe lub likwidacyjne,
6) powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu,
7) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:
a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy PZP,
b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108,
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.
2. W przypadku określonym w ust. 1 Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego za wykonanie części umowy do dnia odstąpienia.
4. Odstąpienie od umowy wymaga uzasadnienia faktycznego i winno nastąpić w  formie pisemnej pod rygorem nieważności.
5. Zamawiającyuprawnionyjest złożyć oświadczenie o odstąpieniu od umowy w terminie 30 dni licząc od dnia, w którym wystąpiła okoliczność uzasadniająca odstąpienie od umowy.

§ 10
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy wymagają zgody stron i zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem wyjątków wskazanych w umowie.
2. Zamawiający dopuszcza zmianę umowy w następujących przypadkach:
[bookmark: _Hlk32307900][bookmark: _Hlk483902894]1) zmiana wynagrodzenia – w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT w toku wykonywania umowy. W takim przypadku niezmieniona pozostaje cena netto przedmiotu umowy , a cena brutto będzie ustalona z zastosowaniem aktualnie obowiązującej stawki podatku VAT. Wykonawca zobowiązany jest do poinformowania Zamawiającego o zmianie w terminie 7 dni od dnia uchwalenia przepisów zmieniających stawkę podatku VAT, wskazując zmianę i określając jaki ma ona wpływ na realizację umowy;
2) zmiany wynikające z nowelizacji przepisów prawa, które weszły w życie po zawarciu umowy i które wymagają modyfikacji umowy z uwagi na fakt, iż mają one istotny  wpływ na realizację przedmiotu zamówienia,
3)  gdy nowy wykonawca ma zastąpić dotychczasowego wykonawcę w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy;
4) jeżeli konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, o ile zmiana nie modyfikuje ogólnego charakteru umowy a wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy,
5) zmiany, których łączna wartość jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa niż 10% wartości pierwotnej umowy, a zmiany te nie powodują zmiany ogólnego charakteru umowy,
6) w przypadku zaistnienia siły wyższej - rozumianej jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony umowy zobowiązane są dołożyć wszelkich starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych. Zmiana umowy zostanie wprowadzona adekwatnie do potrzeb wynikających z zaistnienia siły wyższej i może dotyczyć wyłącznie sposobu wykonywania przedmiotu umowy; 
3. Nie stanowią zmiany umowy w rozumieniu art. 455 Pzp następujące przypadki, które wymagają jedynie poinformowania o zaistniałej zmianie drugiej Strony w formie pisemnej z  trzydniowym wyprzedzeniem:
1) zmiana danych teleadresowych Stron;
2) zmiana danych rejestrowych Stron;
3) zmiana sposobu prowadzenia korespondencji pomiędzy Stronami.

§ 11
Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego, pisemnego poinformowania Zamawiającego o wszelkiej zmianie swych danych teleadresowych pod rygorem wysłania pism na uprzednio znany  adres (w tym także e-mail) ze skutkiem doręczenia.

§ 12
1. Wykonawca zapewnia, adekwatnie do zakresu zadania określonego niniejszą umową, dostępność dla osób ze szczególnymi potrzebami, z uwzględnieniem minimalnych wymagań zgodnie z zapisami art. 6 ustawy z dnia 19.07.2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062 ze zm.).
2. Wykonawca zapewnia dostępność usług dla osób ze szczególnymi potrzebami na ich wniosek adekwatnie do ich potrzeb . 
§ 13
1. Spory mogące powstać przy realizacji niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego i ustawy z dnia 11.09.2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.).
3. Oferta Wykonawcy  z dnia ……… z załącznikami stanowi integralną część niniejszej umowy.

§ 14
1. Umowa może zostać zmieniona w sytuacji zaistnienia okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19, które wpływają lub mogą wpłynąć na należyte wykonanie Umowy.
2. Strony umowy niezwłocznie, wzajemnie informują się o wpływie okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie umowy, o ile taki wpływ wystąpił lub może wystąpić.
3. Każda ze stron umowy może zawnioskować o jej zmianę. W celu dokonania zmiany umowy strona o to wnioskująca zobowiązana jest do złożenia drugiej stronie propozycji zmiany w terminie 7 dni od dnia zaistnienia okoliczności będących podstawą zmiany.
4. Strona wnioskująca o zmianę terminu wykonania umowy lub poszczególnych świadczeń zobowiązana jest do wykazania, że ze względu na zaistniałe okoliczności – uprawniające do dokonania zmiany – dochowanie pierwotnego terminu jest niemożliwe.
5. W przypadku złożenia wniosku o zmianę druga strona jest zobowiązana w terminie 10 dni od dnia otrzymania wniosku do ustosunkowania się do niego. Przede wszystkim druga strona może:
1) zaakceptować wniosek o zmianę,
2) wezwać stronę wnioskującą o zmianę do uzupełnienia wniosku lub
3) przedstawienia dodatkowych wyjaśnień wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego wezwania,
4) zaproponować podjęcie negocjacji treści umowy w zakresie wnioskowanej zmiany,
5) odrzucić wniosek o zmianę. Odrzucenie wniosku o zmianę powinno zawierać uzasadnienie.
6. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
7. Z negocjacji treści zmiany umowy strony sporządzają notatkę przedstawiającą przebieg spotkania i jego ustalenia.
8. W przypadku sporu pomiędzy stronami co do treści wniosku o zmianę lub zasadności jej dokonania – w szczególności w odniesieniu do wpływu okoliczności będących podstawą do zmiany na realizację umowy – strony mogą powołać eksperta lub zespół ekspertów w celu uzyskania niezależnej opinii na temat spornych zagadnień. Ekspert lub zespół ekspertów jest powoływany za zgodą Zamawiającego i Wykonawcy. Koszt opinii eksperta lub zespołu ekspertów ponosi strona wnioskująca o zmianę, chyba że z treści opinii wynikać będzie jednoznacznie, że stanowisko strony wnioskującej o zmianę umowy było prawidłowe – w takim przypadku koszty opinii ponosi druga strona. Koszty związane z opinią eksperta lub zespołu ekspertów nie uprawniają do zmiany wynagrodzenia umowy.

§15
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.
 
Zamawiający                                                                	Wykonawca
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