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Załącznik nr 4 do SWZ



[bookmark: _GoBack]U M O W A NR ………......... 

zawarta w dniu .................................. w Rzeszowie, w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, w trybie podstawowym bez negocjacji    ,
pomiędzy:
Skarbem Państwa 34 Wojskowym Oddziałem Gospodarczym z siedzibą w Rzeszowie przy ul. Krakowskiej 11B, 35-111 Rzeszów, NIP 517-034-66-45 Regon 180690373   
w imieniu którego działa:
………………………………………………………….,
zwanym dalej „Zamawiającym”
a
..............................................................................., wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy  w ................................., ……. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: ………...................; NIP: …………………….; REGON: ……………………, BDO ………………. z siedzibą: ……………………………………………………..,

lub

Panią/Panem ………………………… PESEL ………., zam.: ………………………………………., prowadzącą (-ym) działalność gospodarczą pod firmą: ………………………………..........., wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej; NIP: …………………; REGON: ……...………..., BDO ………………. z siedzibą: .................................................,

w imieniu której (-ego) działa: …………………………………………………………………,
zwaną (ym) dalej „Wykonawcą”.


§ 1
1. ZAMAWIAJĄCY powierza, a WYKONAWCA przyjmuje do wykonania: przygotowanie, dowóz oraz przekazanie posiłków dla jednostek i instytucji wojskowych oraz pododdziałów będących na zaopatrzeniu 34 WOG , w formie trzech oddzielnych posiłków, tj. I i II śniadanie (posiłek mieszany – gotowany, wędliny produkty mleczarskie), obiad (posiłek gotowany), oraz kolacja (posiłek mieszany – gotowany, wędliny produkty mleczarskie) – przygotowanych zgodnie z jadłospisem zatwierdzonym przez szefa logistyki lub inną wyznaczoną osobę.”  	
2. Wykonawca dostarczy posiłki specjalistycznym transportem własnym spełniając wymogi obowiązującego prawa żywnościowego według obowiązujących norm wyżywienia określonych w rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie bezpłatnego wyżywienia żołnierzy zawodowych Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 1080, z późn. zm.), rozporządzeniu  Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 maja 2022 r. w sprawie umundurowania i wyżywienia oraz innych należności wydawanych żołnierzom niebędących żołnierzami zawodowymi (Dz. U. poz. 1131, z późn. zm.), Decyzji nr 86/Log/P4/ Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia do użytku w resorcie obrony narodowej „Przepisów o działalności służby żywnościowej DU/4.21.1(B)” oraz zgodnie z wymaganiami określonymi w załącznikach do niniejszej umowy. 
3. Sporządzane posiłki muszą odpowiadać wszelkim rygorom i normom żywieniowym dla żołnierzy a zwłaszcza  być zgodne z:
a. rozporządzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie bezpłatnego wyżywienia żołnierzy zawodowych Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
b.  rozporządzeniem  Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 maja 2022 r. w sprawie umundurowania i wyżywienia oraz innych należności wydawanych żołnierzom niebędących żołnierzami zawodowymi,
c. decyzją nr 86/Log/P4/ Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia do użytku w resorcie obrony narodowej „Przepisów o działalności służby żywnościowej DU/4.21.1(B)”,
d. wymaganiami określonymi w załącznikach do niniejszej umowy 
4. Cena jednostkowa całodziennego wyżywienia („wsad do kotła”) przysługującego żołnierzowi zgodnie z przepisami wskazanymi w ust. 3 będzie równa wartościom pieniężnym norm wyżywienia ustalonym w decyzjach Ministra Obrony Narodowej 
w sprawie określenia wartości pieniężnych norm wyżywienia.
5. WYKONAWCA przed podpisaniem umowy musi przedstawić polisę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej za ewentualne szkody spowodowane jego działalnością, na kwotę  nie mniejszą niż  250  000,00 zł  brutto. 
6. Umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia do dnia 31.12.2025 r. bądź do wyczerpania kwoty, o której mowa w, odpowiednio, § 4 ust. 3, 9 lub 10. 
7. WYKONAWCA oświadcza, że posiada wiedzę i doświadczenie oraz wykonuje usługi będące przedmiotem umowy w sposób profesjonalny. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie uprawnienia niezbędne do realizacji niniejszej umowy.
8. Zamawiający zastrzega, możliwość realizacji umowy w zależności od spełnienia warunku przydzielenia środków finansowych na realizację zadań stanowiących przedmiot umowy do wysokości znajdującej pokrycie w planach finansowych - art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530, z późn. zm.) oraz art. 89 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r., poz. 1061 z późn. zm.) w związku z art. 8 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 632, z późn. zm.).

§ 2
 
1. Osobami upoważnionymi do zgłaszania zamówienia i ich zmian są:
a. Szef Służby Żywnościowej 34 WOG i Podoficer Specjalista Służby Żywnościowej;
b. Referenci Służby Żywnościowej 34 WOG.
2. Osobami upoważnionymi do zgłaszania ewentualnych zmian ilości osób żywionych powstałych w dniach wolnych od pracy, dotyczących różnicy zaistniałych na skutek niestawiennictwa żołnierzy na szkolenie są:
a. szefowie lub dowódcy pododdziałów. 
3. W przypadku niestawiennictwa żołnierzy TSW 3PBOT na szkolenie należy bezwzględnie dokonać korekty stanu żywionych w dniu żywienia po wydanym śniadaniu. Stan żywionych pomniejszyć na obiad i kolację o ilość osób niestawionych.
4. Zmiany ilości osób żywionych wynikłe z niestawiennictwa żołnierzy TSW 3 PBOT przesyła się w formie wyciągu z rozkazu do Służby Żywnościowej 34 WOG  w kolejnym dniu po każdorazowym zakończonym szkoleniu.
5. Osobami  upoważnionymi  do kontroli   stanu sanitarno – higienicznego  miejsc spożywania posiłków, higieny produkcji posiłków, ich jakości oraz warunków ich transportu są:
a. Komendant 34 Wojskowego Oddziału Gospodarczego w Rzeszowie; 
b. Szef Logistyki 34 Wojskowego Oddziału Gospodarczego w Rzeszowie;                                
c. Szef Wydziału Materiałowego 34 Wojskowego Oddziału Gospodarczego w Rzeszowie;
d. Szef Służby Żywnościowej  i Podoficer Specjalista Służby Żywnościowej 
34 Wojskowego Oddziału Gospodarczego w Rzeszowie;
e. Inne osoby upoważnione przez  Komendanta 34 Wojskowego Oddziału Gospodarczego w Rzeszowie ;
6. Odpowiedzialnym za realizację umowy jest:
a. ze strony ZAMAWIAJĄCEGO: Szef Służby Żywnościowej	tel. 261-155- 469
b. ze strony WYKONAWCY: ………………………………….tel. ……….

§ 3

 Przekazanie posiłków, odbywać się będzie w godzinach ustalonych „Porządkiem dnia” pododdziałów, tj. 
Śniadanie 	– 06.00 – 08.00
Obiad  	– 13.00 – 15.00
Kolacja 	– 18.00 – 19.00.
W szczególnych przypadkach Zamawiający dopuszcza zmianę godzin wydawania posiłków, o czym Zamawiający powiadomi Wykonawcę.
Przekazanie posiłków do uprawnionego pododdziału zostanie potwierdzone przez osobę uprawnioną do ich odbioru i potwierdzone w protokole zgodnie z załącznikiem nr 9 do niniejszej umowy.” 

§ 4
1. Strony ustaliły, że wysokość cen jednostkowych wyżywienia jednego żołnierza oraz narzutu dla posiłków wynoszą:
1) dla zasadniczej normy wyżywienia „020” w wymiarze 100 % - ….. PLN netto, w tym wartość pieniężna normy wyżywienia („wsad do kotła”) 30,80 zł. i koszty własne …. ….. zł.+ … % VAT, tj. …. .PLN brutto (słownie: ……..………); `
2) dla zasadniczej normy wyżywienia „020” w wymiarze 50 % - ..  PLN netto, w tym wartość pieniężna normy wyżywienia („wsad do kotła”) 15,40 zł. koszty własne …. …..zł.+ …. % VAT, tj. …….  PLN brutto (słownie: …………………..); 
3) dla zasadniczej normy wyżywienia „020” w wymiarze 40 % - ..  PLN netto, w tym wartość pieniężna normy wyżywienia („wsad do kotła”) 12,32 zł. koszty własne …. …..zł.+ …. % VAT, tj. …….  PLN brutto (słownie: …………………..); 
4) dla zasadniczej normy wyżywienia „020” w wymiarze 35 % - ..  PLN netto, w tym wartość pieniężna normy wyżywienia („wsad do kotła”) 10,78 zł. koszty własne …. …..zł.+ …. % VAT, tj. …….  PLN brutto (słownie: …………………..); 
5) dla zasadniczej normy wyżywienia „020” w wymiarze 25 % - ..  PLN netto, w tym wartość pieniężna normy wyżywienia („wsad do kotła”) 7,70 zł. koszty własne …. …..zł.+ …. % VAT, tj. …….  PLN brutto (słownie: …………………..); 
2. Wymiar finansowy norm żywnościowych określa załącznik nr 6 do umowy.
3. Maksymalna wartość wynagrodzenia umownego, w zakresie zamówienia podstawowego wynosi:
1) ………… zł netto (słownie złotych: …………………………………….. …./100),
2) ………… zł brutto (słownie złotych: …………………………………….. …./100),
z uwzględnieniem obowiązującej stawki podatku VAT. 
4. Zgodnie z art. 441 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych Zamawiający przewiduje a Wykonawca wyraża zgodę na prawo opcji. Prawem opcji objęte jest świadczenie usługi objętej niniejszą umową w zakresie wykraczającym poza wartość zamówienia podstawowego. 
5. W ramach prawa opcji Zamawiający uprawniony jest do realizacji zwiększonego zakresu wartości umowy określonej w ust. 3, maksymalnie do 100 % wartości zamówienia podstawowego, w sytuacji zaistnienia potrzeby zabezpieczenia większej ilości uprawnionych żywionych. Skorzystanie przez Zamawiającego z prawa opcji jest uprawnieniem Zamawiającego, z którego może skorzystać lub nie. W przypadku wykorzystania przez Zamawiającego przysługującego mu uprawnienia Wykonawca ma obowiązek realizacji zamówienia opcjonalnego.
6. Realizacja zamówienia opcjonalnego nastąpi po takich samych cenach jednostkowych, jak w zamówieniu podstawowym, zgodnie z ofertą złożoną przez Wykonawcę. W przypadku skorzystania z prawa opcji Zamawiający powiadomi o tym fakcie Wykonawcę na piśmie, w terminie nie później niż do 8 grudnia 2025 r. 
7. Skorzystanie z prawa opcji może nastąpić w przypadku przydzielenia środków finansowych na realizacje zadań stanowiących przedmiot umowy i w konsekwencji pokrycia w planie finansowym Zamawiającego w określonym opcją zakresie.
8. Niezłożenie przez Zamawiającego powiadomienia, o którym mowa w ust. 6 w terminie do 8 grudnia 2025 r. oznacza rezygnację z pozostałej części przedmiotu umowy. Wykonawca oświadcza, że zgadza się na przewidziane niniejszą umową prawo opcji, dotyczące realizacji usługi, i że nie przysługuje mu żadne roszczenie z tytułu nie zlecenia przez Zamawiającego realizacji przedmiotu umowy w zakresie objętym opcją.
9. Maksymalna wartość wynagrodzenia umownego, w zakresie prawa opcji wynosi:
1) ………… zł netto (słownie złotych: …………………………………….. …./100),
2) ………… zł brutto (słownie złotych: …………………………………….. …./100),
z uwzględnieniem obowiązującej stawki podatku VAT.    
10. Maksymalna wartość wynagrodzenia umownego, w zakresie zamówienia podstawowego i prawa opcji wynosi:
1) ………… zł netto (słownie złotych: …………………………………….. …./100),
2) ………… zł brutto (słownie złotych: …………………………………….. …./100),
z uwzględnieniem obowiązującej stawki podatku VAT.    
11. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia poszczególnych ilości racji żywnościowych, o których mowa w pkt 24 Załącznika nr 1 Wymagania w zakresie organizacji i jakości żywienia, określonych na poszczególne miesiące w zależności od zgłoszonych potrzeb.   
§ 5
1. Podstawą zapłaty za usługi wymienione w § 1 są faktury VAT z terminem płatności do 30 dni od daty ich doręczenia przez Wykonawcę do Zamawiającego, wystawiane do 5 dni roboczych od zakończenia miesiąca.  Podstawą do opłacenia faktury VAT są raporty stanu żywionych z wyciągami z rozkazów przekazanych do 34 WOG przez jednostki i instytucje wojskowe oraz pododdziały będące na zaopatrzeniu 34 WOG oraz protokoły odbioru posiłków za okres zakończonego miesiąca przekazane do 34 WOG przez Wykonawcę. Określenie 30-dniowego terminu płatności Wykonawca zobowiązuje się zamieścić w wystawianych przez siebie fakturach.
2. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi po dostarczeniu przez Wykonawcę faktury VAT wystawionej na Zamawiającego - 34 Wojskowy Oddział Gospodarczy ul. Krakowska 11 b, 35-111 Rzeszów NIP 517-034-66-45, REGON 180690373. 
3. Faktura VAT będzie dostarczana według wyboru Wykonawcy :
1) w formie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej przy użyciu Platformy Elektronicznego Fakturowania na konto Zamawiającego, identyfikowane poprzez wpisanie numeru NIP Zamawiającego,
2) w formie faktury elektronicznej, o której mowa w art. 2 pkt 32 i art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, przesłanej na adres e-mail: 34wog.wydzmat@ron.mil.pl, 
3) do siedziby Zamawiającego na adres 34 Wojskowy Oddział Gospodarczy, ul. Krakowska 11b, 35-111 Rzeszów.
4. W przypadku dostarczania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej przy użyciu Platformy Elektronicznego Fakturowania lub faktury elektronicznej na adres e-mail 34wog.wydzmat@ron.mil.pl, 30 dniowy termin biegnie od dnia dostarczenia tej faktury na konto Zamawiającego (na adres e-mail ) w dniu roboczym do godziny 15.00. W przypadku dostarczenia takiej faktury w dniu roboczym po godzinie 15.00 lub w innym dniu niż dzień roboczy, 30 dniowy termin biegnie od pierwszego dnia roboczego przypadającego po tym dniu. W przypadku takiego sposobu dostarczania faktury, oświadczenie o którym mowa w § 10 ust. 7 lit. a, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć do siedziby zamawiającego w terminie 5 dni. 
5. W przypadku dostarczania faktur do siedziby Zamawiającego 30 dniowy termin biegnie od dnia wpływu faktury do kancelarii Zamawiającego. W takim przypadku oświadczenie, o którym mowa w § 10 ust. 7 lit. a, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć wraz z fakturą.
6. Za dni robocze uważa się dni od poniedziałku do piątku z wyjątkiem przypadających w tym okresie dni ustawowo uznanych za wolne od pracy.
7. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy płatne będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr …………………………………………… W przypadku wskazania na fakturze rachunku bankowego nieujętego w elektronicznym wykazie podmiotów Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, Zamawiający wezwie Wykonawcę do skorygowania faktury,  a w przypadku niewykonania określonej w wezwaniu korekty, zapłata nastąpi na rachunek wskazany w tym wykazie.
8. Na fakturze WYKONAWCA wyszczególni ilość i rodzaj posiłków wydanych dla ZAMAWIAJĄCEGO, które będą zgodne z ilościami w raportach stanu żywionych oraz protokołach odbioru posiłków. 
9. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku ZAMAWIAJĄCEGO.
10. Wykonawca  gwarantuje  stałą i niezmienną cenę przedmiotu umowy przez okres trwania  umowy z zastrzeżeniem § 18.
§ 6

1. Przed przystąpieniem do realizacji umowy Wykonawca jest zobowiązany dostarczyć Zamawiającemu aktualny wykaz osób i pojazdów zgodnie z załącznikiem nr 8 do umowy.
2. Wykonawca na czas realizacji  umowy zobowiązuje się wyposażyć każdego pracownika w identyfikator zawierający nazwę  firmy oraz imię i nazwisko  pracownika. Pracownik zobowiązany jest nosić identyfikator w widocznym miejscu.
3. WYKONAWCA zobowiązuje się do wykonywania usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy z należytą starannością i dokładnością.
4. WYKONAWCA zobowiązuje się do  informowania ZAMAWIAJĄCEGO  o zmianie formy prowadzonej działalności oraz zmianie adresu siedziby i adresu zamieszkania  właściciela, pod rygorem uznania korespondencji kierowanej na ostatni podany przez WYKONAWCĘ adres za doręczoną. Powyższe zobowiązanie dotyczy okresu obowiązywania umowy,  oraz niezakończonych rozliczeń wynikających z umowy.
5. WYKONAWCA zobowiązuje się do  informowania ZAMAWIAJĄCEGO  o miejscach przygotowywania posiłków minimum 7 dni przed rozpoczęciem realizacji umowy oraz o każdej zmianie w zakresie miejsca przygotowywania posiłków z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni roboczych,. Powyższą informację należy przesłać na adres ZAMAWIAJĄCEGO ujmując w niej dokładny adres miejsca przygotowywania posiłków lub „nowego” miejsca przygotowywania posiłków.  
6. WYKONAWCA zobowiązuje się do przestrzegania przepisów BHP oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy wynikających z przepisów.
7. Osoby biorące udział w realizacji zamówienia powinny posiadać obywatelstwo polskie. W przypadku braku polskiego obywatelstwa powinny posiadać pozwolenie jednorazowe uprawniające do wstępu cudzoziemców na teren chronionej jednostki i instytucji wojskowej zgodnie z Decyzją 107/MON z dnia 18 sierpnia 2021 r. Ministra Obrony Narodowej w sprawie organizowania współpracy międzynarodowej w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. MON poz. 177). 
8. W przypadku realizacji usługi z wykorzystaniem osób nie posiadających obywatelstwa polskiego zgłoszenie osób i pojazdów do wykonania czynności zleconej powinno zostać zrealizowane w terminie 21 dni roboczych przed wejściem na obiekty wojskowe. Brak zgody w formie pozwolenia jednorazowego skutkowało będzie nie wpuszczeniem danej osoby na teren obiektów wojskowych przy czym nie może to być traktowane jako utrudnianie realizacji zamówienia przez Zamawiającego.
9. Wykonawca  zobowiązuje się udostępniać miejsce przygotowania posiłków w trakcie realizacji umowy celem przeprowadzenia ewentualnych kontroli przez właściwy Wojskowy Ośrodek Medycyny Prewencyjnej i respektować jego zalecenia.
10.  Wykonawca niniejszym oświadcza, że przekazał osobom fizycznym, których dane osobowe zostały udostępnione Zamawiającemu w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w wyniku którego została zawarta niniejsza umowa lub na etapie zawarcia niniejszej umowy,  informacje wskazane w art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
11. Wykonawca zobowiązuje się przekazywać informacje o których mowa w ust. 10 wszystkim osobom fizycznym których dane zostaną w przyszłości udostępnione Zamawiającemu w związku z realizacją niniejszej umowy.

§ 7

WYKONAWCA w procesie świadczenia usługi zobowiązuje się do bezwzględnego przestrzegania wymagań dotyczących :
1) jakości i organizacji żywienia: wymagania w zakresie organizacji i jakości żywienia określa załącznik nr 1 do umowy.
2) parametrów energetyczno-odżywczych posiłków: Zestaw asortymentowo – ilościowy produktów spożywczych oraz wymagane parametry energetyczne i odżywcze normy wyżywienia szkolnej 020 przedstawia załącznik nr 2, natomiast zasady kompensowania (stosowania zamienności) produktów przedstawia załącznik nr 2a do umowy.
3) wielkości potraw i napojów: zalecane wielkości potraw i napojów przedstawia załącznik nr 3 do umowy.
4) utrzymania stanu sanitarno-higienicznego i higieny żywienia: wymagania w zakresie utrzymania stanu sanitarnohigienicznego, nadzoru nad żywieniem wojska oraz doświadczenia przedstawia załącznik nr 4 do umowy.
5) rozliczeń finansowych: warunki w zakresie wzajemnych rozliczeń finansowych przedstawia załącznik nr 5 do umowy.

§ 8

1. WYKONAWCA będzie otrzymywał od ZAMAWIAJĄCEGO informację o stanach żywionych, potrzebie zapewnienia dodatkowych i wzbogaconych posiłków, suchego prowiantu na podstawie dziennego raportu stanów żywionych do godz. 13.00 w każdą środę poprzedzającą weekend szkoleniowy. Zmiany w ilościach żywionych mogą być przekazywane przez Zamawiającego do piątku do godz. 13.00. W przypadku żywienia szkoleń odbywających się w dniach roboczych, zestawienie stanów żywionych będzie przekazywane do godz. 12.00 dnia poprzedzającego żywienie. 
2. W przypadku zaistnienia zmian w ilości osób żywionych w dniach wolnych od pracy, w których rozpoczyna się ćwiczenie (szkolenie) Zamawiający zastrzega możliwość zmian w ilości odbieranych posiłków do 10 % ilości osób zgłoszonych, za którą to ilość Wykonawca nie będzie naliczał wynagrodzenia. 

§ 9

1. Wykonawca zobowiązany jest na terenie kompleksów wojskowych:
a. przestrzegać przepisów ochrony środowiska;
b. postępować eliminując / ograniczając zagrożenie dla środowiska;
c. z wytwarzanymi odpadami postępować zgodnie z obowiązującym prawem.
2. Wykonawca na terenie kompleksów wojskowych ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody w środowisku spowodowane swoim działaniem lub zaniechaniem 
i zobowiązuje się do ich usunięcia lub naprawy na własny koszt.
3. W przypadku niezamierzonego wycieku substancji ropopochodnych z użytkowanych przez Wykonawcę pojazdów podczas realizacji umowy, w celu niedopuszczenia do ich przenikania  do gruntu i zbiorników wodnych lub zanieczyszczenia powierzchni utwardzonych należy zastosować środki do usuwania rozlewisk ropopochodnych.
4. Odpady powstające w wyniku świadczenia usługi  są własnością Wykonawcy.
5. Niniejsza umowa nie podlega rygorom wynikającym z postanowień klauzuli jakościowych  właściwych ze względu na przedmiot umowy.

§ 10
1. Wjazd (wyjazd) oraz przebywanie pracowników Wykonawcy na terenie kompleksów wojskowych odbywać się będzie na podstawie wykazu, o którym mowa w § 6.
2. Wykonawca zobowiązuje się w czasie obowiązywania niniejszej umowy, a także po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu, do traktowania, jako poufnych wszelkich informacji, które zostaną ujawnione lub udostępnione przez Zamawiającego w związku z wykonaniem niniejszej Umowy, nie udostępniania ich w jakikolwiek sposób osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiającego oraz może je wykorzystać tylko w celu prawidłowego wykonania umowy.
3. W miejscach wykonywania prac zabrania się używania telefonów komórkowych urządzeń do nagrywania dźwięku lub obrazu oraz innych środków łączności niezaakceptowanych przez Zamawiającego.
4. W sytuacjach nieokreślonych niniejszym paragrafem dotyczącym ochrony informacji niejawnych, władnym do podejmowania decyzji w zakresie udostępnienia informacji niejawnych jest Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych Zamawiającego. 
5. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę, w okresie realizacji umowy, osób wykonujących czynności:
· przygotowania posiłków, 
· wydawania posiłków 
· transportu posiłków.
6. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez niego lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 5 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
7. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu określone przez niego, spośród wskazanych poniżej, dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób, o których mowa w ust. 5:
a) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących prace objęte przedmiotem umowy. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że prace objęte przedmiotem umowy były (są) wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu, zakresu obowiązków oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
b) oświadczenie pracownika o zatrudnieniu go na podstawie umowy o pracę                                 u wykonawcy lub podwykonawcy; 
c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi w powyższym zakresie przepisami (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
d) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
e) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
8. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 7 lit. a, Wykonawca zobowiązany jest  również przedłożyć Zamawiającemu bez wezwania, wraz z pierwszą fakturą za wykonywanie usług, na zasadach określonych w § 5 ust. 4 i 5.   


§ 11

1. ZAMAWIAJĄCY ma prawo naliczyć kary umowne w stosunku do WYKONAWCY  w przypadkach:
a. Niedotrzymania ustalonych godzin przekazania posiłków. Przez niedotrzymanie ustalonej godziny przekazania posiłku ZAMAWIAJĄCY rozumie opóźnienie przekraczające 15 minut, w stosunku do godzin określonych w § 3. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
b. Niezgodności potraw z jadłospisem, chyba że zmiana w jadłospisie będzie dokonana w porozumieniu z ZAMAWIAJĄCYM. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
c. Zaniżenia wagi (wielkości) potraw – dotyczy to także zaniżenia parametrów energetycznych i odżywczych. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
d. Nieodpowiednich walorów organoleptycznych posiłków. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
e. Zaniedbań w stanie sanitarno-higienicznym pomieszczeń i w higienie żywienia (nieprzestrzegania zasad dobrej praktyki higienicznej i produkcyjnej – GHP i GMP) w tym przewozu żywności samochodem nie przystosowanym do przewozu żywności. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
f. Braku w pełni wdrożonego systemu HACCP w miejscu lub miejscach przygotowywania posiłków. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
g. Niedostarczenia do kancelarii żywnościowej jadłospisu określającego nazwy potraw w poszczególnych posiłkach, ich gramaturę netto, wartość energetyczną i odżywczą potraw oraz dzienną wartość środków spożywczych (wsadu do kotła) zaplanowanych w poszczególnych posiłkach. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
h. Braku odpowiednich badań osób sporządzających i dowożących posiłki. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
i. Dostawy posiłków w opakowaniach (termosach lub termoportach) nie spełniających wymagań HACCP. Okoliczność ta stanowi nienależyte wykonanie umowy.
2. Z tytułu każdorazowego  nienależytego wykonania umowy określonego w ust. 1, pkt. a – i.  wykonawca zobowiązuje  się zapłacić  karę umowną w wysokości 1000,00 zł .
3. Zamawiającemu przysługuje również kara umowna z tytułu:
a) niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w  10 ust. 5 – w wysokości 300 zł (słownie: trzysta złotych) za każdą osobę; 
b) niezłożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę - w wysokości 500 zł (słownie: pięćset złotych) za każdy przypadek  niezłożenia dowodu;
c) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 18 ust. 12, w wysokości 0,5 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4 ust. 3 pkt 2 za każdy stwierdzony przypadek.
4. Ponadto Zamawiający ma prawo naliczenia kary umownej w wysokości 15% kwoty,
o której, mowa w § 4 ust. 3 pkt 2 w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn wskazanych w § 12 i 13 umowy.
5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony względem siebie wynosi 30 % wynagrodzenia umownego brutto o którym mowa w § 4 ust. 3 pkt 2.
6. ZAMAWIAJĄCY zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania  uzupełniającego  na zasadach ogólnych w przypadku, gdy doznana szkoda przekracza wysokość zastrzeżonej kary umownej. 
7. Kara umowna będzie płatna w terminie 7 dni od dnia doręczenia noty obciążeniowej obejmującej naliczoną karę umowną, przy czym Zamawiający ma prawo potrąceń kwoty kary umownej z faktur wystawionych przez Wykonawcę. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy po doręczeniu przez Zamawiającego noty obciążeniowej i nie dokonaniu płatności w ustalonym terminie. Strony zgodnie postanawiają, że przewidziane niniejszym ustępem potrącenie kar umownych stanowi potrącenie umowne i w ramach tego kary umowne mogą być potrącone z każdej należności Wykonawcy w tym z wierzytelności niewymagalnych na co Wykonawca wyraża zgodę i do czego upoważnia Zamawiającego bez potrzeby uzyskiwania pisemnego potwierdzenia..

§ 12
1. ZAMAWIAJĄCY zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy i naliczenia kary umownej, o której mowa w § 11 ust. 4 w, razie:
a. likwidacji WYKONAWCY;
b. zawieszenia działalności przez WYKONAWCĘ;
c. Wydania przez uprawniony organ decyzji administracyjnej nakazującej wstrzymania działalności, bądź  wydania przez Wojskową Inspekcję Weterynaryjną lub Sanitarną decyzji zakazującej Zamawiającemu dalszego zaopatrywania się u Wykonawcy;
d. trzykrotnego stwierdzenia nienależytego wykonania umowy przez WYKONAWCĘ, z zastrzeżeniem ust. 3;
e. stwierdzenia ciężkiego naruszenia warunków umowy, z zastrzeżeniem § 13.
2. Odstąpienie od umowy musi nastąpić na piśmie lub w formie elektronicznej z podaniem uzasadnienia.
3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 lit d Zamawiający w razie stwierdzenia nienależytego wykonania postanowień umowy przez WYKONAWCĘ występuje do niego z pismem zgłaszającym konkretne zastrzeżenia i wzywającym do prawidłowej realizacji umowy i usunięcia uchybień. W razie ponownego stwierdzenia nienależytego wykonania postanowień umowy przez WYKONAWCĘ, ZAMAWIAJĄCY informuje go o zastrzeżeniach na piśmie, przy czym wzywa go do prawidłowej realizacji postanowień umowy i usunięcia uchybień. W razie stwierdzenia nienależytego wykonania umowy po raz trzeci przez WYKONAWCĘ ZAMAWIAJĄCY zgłasza mu zarzuty na piśmie i jest jednocześnie uprawniony do podjęcia czynności określonych w ust. 1.
4. Strony postanawiają, iż sformułowanie „trzykrotne stwierdzenie nienależytego wykonania umowy” przez WYKONAWCĘ nie musi oznaczać naruszenia trzykrotnie tych samych postanowień umowy.
5.  Odstąpienie od umowy może nastąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia. 
6. W każdym przypadku, gdy niniejsza umowa  przewiduje możliwość komunikacji lub dokonywania doręczeń w formie elektronicznej, w szczególności w przypadku zgłaszania wad lub odstąpienia od umowy (jej części),  korespondencja taka będzie wysyłana na następujący adres e-mail Wykonawcy ……………………………………………………. Strony postanawiają, że korespondencja elektroniczna jest skutecznie doręczona po upływie 6 godzin od jej wysłania przez nadawcę.   
§ 13

1. ZAMAWIAJĄCY traktował będzie jako ciężkie naruszenie warunków umowy, skutkujące możliwością odstąpienia od umowy z winy WYKONAWCY w następujących przypadkach:
a. Niewydania chociażby jednego podstawowego posiłku, także z przyczyn niezawinionych przez WYKONAWCĘ i niezastąpienia go posiłkiem zastępczym w uzgodnieniu z osobą upoważnioną;
b. Zbiorowej odmowy spożycia posiłków w związku z nieodpowiednimi walorami smakowymi i  organoleptycznymi posiłków;
c. Masowego zatrucia pokarmowego z winy WYKONAWCY.
§ 14

1. WYKONAWCA zobowiązany jest najpóźniej w dniu podpisania umowy do wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 2% wartości umowy brutto tj. ……..zł zostanie wniesione w formie …………………………………………………………
2. ZAMAWIAJĄCY zwróci zabezpieczenia należytego wykonania umowy w terminie 30 dni od dnia zakończenia obowiązywania umowy i uznania przez ZAMAWIAJĄCEGO za należycie wykonane.
§ 15

1. WYKONAWCA i ZAMAWIAJĄCY zobowiązani są do zachowania w tajemnicy wobec innych podmiotów oraz osób trzecich wszelkich informacji dotyczących:
a. drugiej strony umowy oraz jego pracowników;
b. wszelkich informacji związanych z zamówieniem i realizacją niniejszej umowy.
	Powyższe nie dotyczy dokumentów i czynności, których wykonanie jest niezbędne 
lub dozwolone z mocy prawa.
2. Przedmiot umowy nie może być wykorzystany do żadnego rodzaju materiałów propagandowych, reklamowych i marketingowych w kontekście realizacji niniejszej umowy.
3. Zamawiający  pozostawią sobie możliwość podejmowania innych działań prawnych w przypadku ujawnienia okoliczności uzasadniających inną niż cywilną odpowiedzialność Wykonawcy. 

§ 16
1. W sprawach nieunormowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego, inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa oraz decyzje Ministra Obrony Narodowej.
2. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zamawiający, a jeden Wykonawca.
§ 17

Spory wynikłe na tle wykonywania przedmiotu umowy będą rozstrzygane na drodze polubownie , a jeżeli strony nie dojdą do porozumienia właściwym do rozstrzygnięcia sporu będzie   Sąd powszechny właściwy dla siedziby ZAMAWIAJĄCEGO.
§ 18

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej, pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany ceny usługi o wielkość zwiększenia wartości pieniężnych norm wyżywienia (wsad do kotła), określanych każdorazowo przez Ministra Obrony Narodowej. Powyższa waloryzacja będzie miała zastosowanie, nie wcześniej niż od kolejnej dekady miesiąca, następującej po podpisaniu przez strony stosownego aneksu do niniejszej umowy.
3. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian umowy w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług. W takim przypadku ceny jednostkowe netto i wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określone w wyniku tej zmiany ceny jednostkowe brutto i wartość brutto wynagrodzenia zostaną wyliczone w oparciu o wysokość stawki VAT obowiązującej po zmianie przepisów.
4. Zgodnie z art. 439 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych Strony przewidują możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w zakresie dotyczącym wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, na następujących zasadach:
1) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia uprawniający Strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi minimum 5% względem ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia przyjętych przez Wykonawcę w celu ustalenia wysokości wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie,
2) początkowy termin, od którego będzie uwzględniany poziom zmiany określony w pkt 1 ustala się na dzień złożenia oferty przez Wykonawcę, 
3) wysokość wynagrodzenia ulegnie zmianie z uwzględnieniem zmienionych cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, w stosunku do cen lub kosztów przyjętych przez Wykonawcę w celu ustalenia wysokości wynagrodzenia zawartego w ofercie, 
4) zmiana wynagrodzenia zostanie dokonana z użyciem odesłania do wskaźników zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia ogłaszanych w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego,
5) wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia należnego z tytułu realizacji przedmiotu zamówienia nie może być złożony wcześniej niż po upływie 60 dni od dnia zawarcia umowy, a każdy kolejny wniosek nie może być złożony wcześniej niż po upływie 60 dni od daty ostatniej zmiany wysokości wynagrodzenia,
6) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, wynosi 100% tego wynagrodzenia.
5. Zmiana umowy na podstawie ust. 4 może nastąpić po łącznym spełnieniu warunków określonych w tym ustępie. 
6. Zmiana umowy wymaga złożenia drugiej stronie pisemnego wniosku, o którym mowa w ust. 4 pkt 5, w którym wykazany zostanie związek pomiędzy zmianą ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia a wysokością wynagrodzenia Wykonawcy.  Do wniosku należy dołączyć niezbędne wyliczenia, propozycje zmiany umowy i dowody potwierdzające przedstawione fakty. 
7. W przypadku, gdy zmiana wysokości wynagrodzenia dotyczy jego podwyższenia   na wniosek Wykonawcy wykazanie, że zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia oddziałuje na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy powinno być dokonane z uwzględnieniem przedstawienia mechanizmu skalkulowania wysokości wynagrodzenia zawartego w ofercie (ceny ofertowej), z wyszczególnieniem poszczególnych czynników (składników) i ich znaczenia (wagi) w przeprowadzonej kalkulacji.
8. Strona umowy może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających wpływ przedstawionych okoliczności na zasadność zmiany umowy.
9. Strona umowy, która otrzymała propozycję zmiany umowy w terminie do 14 dni przekazuje drugiej stronie swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem. 
10. Jeżeli strona umowy otrzymała kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania.
11. Zmiana umowy może nastąpić nie wcześniej niż w dniu w którym zostaną spełnione przewidziane umową przesłanki uzasadniające dokonanie zmiany 
12. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostanie zmienione na podstawie ust. 4, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.
13. Strony mogą rozwiązać niniejszą umowę na mocy porozumienia stron.
14. Rozwiązanie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
15. Załączniki do umowy stanowią jej integralną część.

Załączniki
Zał. nr 1 na …  str. –	Wymagania w zakresie organizacji i jakości żywienia
Zał. nr 2  na …. str. – Zestaw asortymentowo – ilościowy produktów spożywczych, wartości energetycznych i odżywczych
Zał. nr 2 a na…  str. –	Wykaz wskaźników przeliczeniowych
Zał. nr 3 na…..  str. –	Zalecane wielkości porcji potraw i napojów
Zał. nr 4 na…..  str. –	Wymagania w zakresie utrzymania stanu sanitarno-higienicznego, sprawowania nadzoru oraz doświadczenia
Zał. nr 5 na……  str. – Warunki wzajemnych rozliczeń finansowych
Zał. nr 6 na ….   str. – wymiar zasadniczej i dodatkowej normy żywieniowej
Zał. nr 7 na…..   str. – Kserokopia formularza ofertowego 
Zał.nr  8 na…….str.-  Wykaz osób i pojazdów.
Zał. Nr 9 na ….. str. – Protokół potwierdzenia odbioru posiłków.
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