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Opis przedmiotu zamoéwienia

1) Nazwa zaméwienia.
2)  Zrédto finansowania.
3) 0Ogdlny zakres:
e Czesé | zamébwienia
e Czesé Il zaméwienia.
4)  Termin realizacji przedmiotu zamowienia.
5)  Miejsce realizacji przedmiotu zamowienia.
6) Nadzor nad przebiegiem ustugi.
7)  Sposéb rozliczenia, ptatnosci.
8) Waluta w jakiej beda prowadzone rozliczenia zwigzane z realizacja niniejszego
PZP.
9) Klauzulainformacyjna.
10) Dane osobowe.
11) Kody PCV.

1) Nazwa zamoéwienia

Ustugi szkoleniowe i doradcze w zakresie zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej oraz pisania biznesplanu.

Przedmiotem zamoéwienia jest:

CZESC I:

a) Przeprowadzenie szkolenia grupowego z zakresu przygotowania uczestnikow projektu
,LZorientowani na biznes” do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wraz z

testem sprawdzajgcym umiejetnoéci i kompetencje uczestnikédw szkolenia w ramach
projektu w formie stacjonarnej.

b) Zapewnienie uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych (notes, dtugopis,
pendrive, spakowane w wygodnej teczce materiaty szkoleniowe).

CZESC |I: Doradztwo dotacyjne indywidualne w zakresie tworzenia biznesplanu i zatozen
funkcjonowania dziatalno$ci gospodarczej (spotkania tradycyjne) oraz ocena formalna
biznesplandw.

2) Zrédta finansowania

Projekt ,Zorientowani na biznes” realizowany jest w okresie od 01.02.2022 do 30.06.2023
w ramach POWER na lata 2014-2020, | Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Program

E Fundusze ‘\‘Q' Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska

EQTODEJSKIe » w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014 — 2020, Dziatania 1.2 ,Wsparcie os6b
mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe”.

3) 0Ogoiny zakres przedmiotéw zamoéwienia
CZESC I:
Przeprowadzenie szkolenia grupowego z zakresu przygotowania uczestnikow projektu

»LZorientowani na biznes” do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wraz z
testem sprawdzajgcym umiejetnoéci i kompetencije uczestnikéw szkolenia.

Do obowigzku Wykonawcy w ramach swiadczonej ustugi naleze¢ bedzie przeprowadzenie
szkolenia dla 48 Uczestnikéw Projektu z podziatem na 6 grup po 8 oséb.

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom projektu wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz przygotowanie ich do wypetnienia
biznesplanu, sktadanego w ramach projektu ,Zorientowani na biznes”.

Wykonawca zobowigzany jest do zapoznania sie z zatozeniami i dokumentacjg projektu,
w szczegolnosci ze wzorem biznesplanu, znajdujgcym, sie na stronie internetowe;j
Zamawiajgcego: https://rarr.rzeszow.pl/projekty/zorientowani-na-biznes/.

Program szkolenia obejmuje 40 godzin dydaktycznych szkolenia dla 1 grupy szkoleniowej.
Zaktada sie, ze zamowienie bedzie realizowane przez piec kolejnych dni roboczych (3 grupy
tygodniowo x 2) w wymiarze 8 godzin dziennie z uwzglednieniem dwdch minimum, 15
minutowych przerw oraz jednej obiadowej 45 minutowej.

3.1 Tematy szkolenia (40 godzin):

a) dziatalno$¢ gospodarcza w kontekscie przepiséw prawa — 8h;
b) ksiegowosc¢ oraz przepisy podatkowe i ZUS - 8h;

c) reklamaiinne dziatania promocyjne - 6h;

d) inne zrédta finansowe dziatalnosci gospodarczej — 3h;

e) sporzgdzanie biznesplanu i jego realizacja — 4h;

f) negocjacje biznesowe — 4h;

g) pozyskanie i obstuga klienta — 4h;

h) radzenie sobie ze stresem i konfliktem — 3h.

3.2 Termin realizacji szkolenia grupoweqo:

a) Szkolenie dla 48 oséb (6 grup po 8 o0s.) — (Termin realizacji zamowienia liczony bedzie:
cztery tygodnie od daty zawarcia umowy).

e 3 grupy po 8 os6b — 5 dni roboczych (1 tydzien);
e 3 grupy po 8 oséb — 5 dni roboczych (1 tydzien).

3.3 Harmonogram czasowy szkolenia spetnia nastepujace wymagania:

a) Czas trwania jednego szkolenia nie przekracza 5 nastepujgcych po sobie dni;


https://rarr.rzeszow.pl/projekty/zorientowani-na-biznes/

b) Czas trwania zajec¢ tgcznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciggu
jednego dnia;

c) W trakcie zaje¢ zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na
2 godziny zegarowe;

d) W trakcie zajeC trwajgcych diuzej niz 6 godzin zegarowych zaplanowana jest jedna
przerwa trwajgca min. 45 minut.

Ostateczny szczegétowy harmonogram - termin szkolen zostanie ustalony z

Wykonawcg po podpisaniu Umowy na 7 dni roboczych przed data rozpoczecia
szkolenia.

3.4 Forma szkolenia:

Szkolenia zostang zrealizowane w formie stacjonarnej w wymiarze 8 godzin dziennie w
przedziale czasowym miedzy 8:00 a 18:00 zgodnie z harmonogramem przestanym przez
Zamawiajgcego do Wykonawcy.

W wyjatkowych sytuacjach spowodowanych sitg wyzszg np. stanem epidemii,
wprowadzeniem stanu wyjatkowego, szkolenia mogg by¢ realizowane réwniez w formule
zdalnej z wykorzystaniem szkolen on-line i zachowaniem wymogoéw okreslonych dla
realizacji form zdalnych oraz zgodnie z zachowaniem wszystkich wytycznych WUP

Rzeszéw).

3.5 Miejsce szkolenia:

Szkolenia odbywac sie bedg w siedzibie Zamawiajgcego tj. Rzeszowskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A., ul. Szopena 51, 35-959 Rzeszow. Zamawiajgcy zapewni 3 sale
wyktadowe, wyposazone w sprzet multimedialny niezbedny do przeprowadzenia zajeé. Sale
szkoleniowe bedg spetnia¢ warunki BHP oraz odpowiadajg potrzebom grupy docelowej,
zwtaszcza w przypadku udziatu oséb z niepetnosprawnosciami.

3.6 Uczestnicy szkolen:

Uczestnikami ustugi szkoleniowej bedg wskazani przez Rzeszowskg Agencje Rozwoju
Regionalnego S.A. Uczestnicy Projektu pn. ,Zorientowani na biznes".

3.7 Liczebnos¢ pojedynczej grupy szkoleniowej:

Szkolenie podzielone jest na 6 grup. Kazda grupa szkoleniowa liczy maksymalnie 8 oséb.

3.8 Program szkolen:

a) Wykonawca zapewnieni co najmniej 3 treneréw — wyktadowcow, prowadzacych
szkolenie, co ma na celu prawidtowg i terminowg realizacje szkolenia w szesciu
maksymalnie 8-osobowych grupach w dwoch terminach oraz spetnienie przez
Wykonawce okreslonych standardow jako$ci szkolenia;



b)

f)

)

h)

)

K)

Wykonawca opracuije i przesle Zamawiajgcemu, po zawarciu umowy, szczegotowy
program szkolenia (wraz z zawartoscig merytoryczng oraz instrukcjg przebiegu
szkolenia), ktére nastepnie bedg stanowity zatgczniki do zawartej umowy;

Program zostanie opracowany na podstawie obowigzujgcego zakresu tematycznego;

Wykonawca przekaze do akceptacji Zamawiajgcego do 7 dni roboczych przed terminem
realizacji zamowienia: Program szkolenia (z uwzglednieniem tematéw zajec,
harmonogramu wraz z wymiarem czasowym, metody szkoleniowe, cele szkolenia) dla
kazdej grupy;

Wykonawca zobowigzany jest przed kazdym szkoleniem, najpézniej 5 dni roboczych
przed jego terminem, przesta¢ na adres mailowy Zamawiajgcego harmonogramy
poszczegoélnych szkolen (wraz z kolejnoscig blokéw tematycznych i podziatem na
godziny) zawierajgce nazwiska treneréw prowadzgcych szkolenie;

Po kazdym szkoleniu Wykonawca przygotuje dziennik zaje¢ potwierdzajgcy realizacje
harmonogramu i zawierajgcy wykaz uczestnikéw, program szkolenia oraz informacje o
trenerach prowadzacych;

Liczba godzin poszczegdlnych tematéw w ramach okreslonego poziomu (podstawowy,
Sredniozaawansowany, zaawansowany) okreslona zostanie przez Wykonawce w
Programie/ach szkolenia. Szkolenie zostanie dopasowane do poziomu uczestnikdéw -
program szkolenia i wykorzystywane metody adekwatne do poziomu kompetencji
zgodnie z przeprowadzong diagnozg potrzeb szkoleniowych przez doradce
zawodowego podczas lll etapu rekrutacji. Potrzeby w zakresie szkolen grupowych
zostang przekazane Wykonawcy po podpisaniu Umowy.

Podczas szkolenia wykorzystywane muszg by¢ réznorodne, angazujgce uczestnikow
metody ksztatcenia oraz srodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do poziomu
specyfiki i sytuacji oséb uczacych sie. Metody majg by¢ adekwatne do deklarowanych
rezultatéw, tresci szkolenia oraz specyfiki i sytuacji grupy;

Program szkolenia lub cele szkolenia muszg zawiera¢ opis rezultatdw uczenia w taki
sposob, by dostarcza¢ uczestnikom odpowiedzi na pytanie: ,Co bedzie wiedziat,
rozumiat i/lub potrafit robi¢ uczestnik, ktory ukonczy to szkolenie?" (tj. w jezyku efektow
uczenia sie);

Materiaty szkoleniowe muszg zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do
zrodet wiedzy, na ktérej zostato ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich;

Realizacja przez Wykonawce - Trenera wsparcia szkoleniowego, kierowanego do
uczestnikow projektu powinna obejmowac dobdér odpowiednich metod nauczania
pozwalajgcych na zdobycie wiedzy z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Rekomenduje sie czeste wykorzystanie sposobéw aktywizujgcych
uczestnikow np. wykorzystywanie programéw komputerowych, z ktérych uczestnicy
beda korzysta¢ w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, opracowywanie raportéw
obrazujacych kondycje firmy, sporzadzanie prognoz oraz planéw operacyjnych i
strategicznych firmy. W efekcie uczestnicy powinni naby¢ wiedze i praktyczne
umiejetnosci, ktére bedg wykorzystywaé w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

Wykonawca ustugi oraz wskazani przez niego Trenerzy zobowigzujg sie do zapoznania
sie i realizacji ustugi szkoleniowej zgodnie z Regulaminem rekrutacji uczestnikéw
projektu ,Zorientowani na biznes" oraz z Regulaminem przyznawania srodkow



n)

finansowych na zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej oraz wsparcia
pomostowego projektu ,Zorientowani na biznes" wraz zatgcznikami, a takze zgodnie ze
Standardem realizacji ustugi w zakresie wsparcia bezzwrotnego na zatozenie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej w ramach POWER na lata 2014-2020. Regulaminy dostepne
sg na stronie: https://rarr.rzeszow.pl/projekty/zorientowani-na-biznes/

Szkolenia przeprowadzone przez Wykonawce bedg prowadzi¢ do uzyskania
kompetencji, pod warunkiem zrealizowania wszystkich etapow nabycia kompetenciji,
okreslonych w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programow operacyjnych na lata 2014-2020, tj.:

e Etap | — Zakres — w ramach wniosku o dofinansowanie nalezy zdefiniowa¢ grupy
docelowe do objecia wsparciem oraz wybraé¢ obszar interwencji EFS, ktéry bedzie
poddany ocenie (np. szkolenia czy staze);

e Etap Il - Wzorzec —w ramach wniosku o dofinansowanie nalezy zdefiniowac¢
standard wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatah projektowych;

e Etap Il — Ocena — po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie nalezy
przeprowadzi¢ weryfikacje efektdw uczenia sie na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny (np. egzamin zewnetrzny, test, rozmowa oceniajgca);

e Etap IV — Porownanie — po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie nalezy
poréwnac uzyskane wyniki etapu Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi
na etapie |l efektami uczenia sig).

Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia walidacji uzyskania kompetenciji.
Przeprowadzenie szkolenia zgodnie z powyzszymi etapami bedzie prowadzito do
potwierdzenia uzyskania kompetencji przez uczestnikdw i wydania Certyfikatu
uczestnikom.

Ostateczny termin realizacji przedmiotu zamdwienia zostanie ustalony z Wykonawcg po
podpisaniu Umowy minimum 7 dni roboczych przed datg rozpoczecia szkolenia.

3.9 Test sprawdzajacy umiejetnosci i kompetencje wraz ze skalg punktowa:

a)

b)

d)

Kazde szkolenie zakonczy sie testem weryfikujgcym efekty uczenia sie. Test — tres¢
testu nie moze zawiera¢ danych osobowych uczestnikow projektu wykraczajgcych poza
zakres danych wskazanych w Umowie podpowierzenia przetwarzania danych
osobowych. Warunkiem zakonczenia udziatu w szkoleniach bedzie udziat w tescie
majgcym na celu weryfikacje kompetencji nabytych podczas szkolen;

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia nalezytego dokumentowania przebiegu
przeprowadzonego testu tj. wyniki testow wraz ze skalg punktowa.

Wykonawca wystawi dla Uczestnika szkolenia certyfikat o ukonczeniu szkolenia
potwierdzajgcy nabyte kompetencje.

Wzér certyfikatu zostanie przygotowany przez Wykonawce i przestany Zamawiajgcemu
do akceptacji przed zakonczeniem szkolenia;


https://rarr.rzeszow.pl/projekty/zorientowani-na-biznes/

e)

Wykonawca przygotuje i dostarczy do siedziby Zamawiajgcego Certyfikaty dla
uczestnikow szkolen wraz z ich kopiami, najpdzniej w ciggu 3 dni roboczych, po
zakonczeniu szkolenia.

3.10 Ocena szkolenia:

a)

b)

c)

Wykonawca przygotuje ankiete oceniajgca szkolenie i przesle jg Zamawiajgcemu do
akceptacji najpézniej do 3 dni roboczych przed terminem pierwszego szkolenia;

Wykonawca przeprowadzi ankiete oceniajgcg szkolenie wsrdd jego uczestnikow na
zakonczenie kazdego szkolenia;

Wykonawca opracuje dane z ankiet oceniajgcych szkolenie i wykona raport czgstkowy
po kazdym szkoleniu, ktory bedzie zawierat oceny poszczegdlnych uczestnikow
szkolenia.

3.11 Wykonawca zapewni wiasciwy przebieg szkolenia oraz prowadzenie

dokumentacji w postaci papierowej oraz elektroniczne;j:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

)

K)

Program szkolenia (z uwzglednieniem tematéw zaje¢, harmonogramu wraz z wymiarem
czasowym, metody szkolenia, celu szkolenia);

Materiaty szkoleniowe;

Listy obecnosci;

Dziennik zaje¢;

Ankiety oceniajgce jakos¢ i przydatnosé szkolenia;

Dokumentacja egzaminacyjna (wyniki testow wraz ze skalg punktowg);

Kserokopie certyfikatow o ukonczeniu szkolenia potwierdzong za zgodnosé z oryginatem
(zawierajgcych imie i nazwisko Uczestnikow Projektu, tematyke i wymiar czasowy
szkolenia);

Protokot dotyczacy odbioru wykonania ustugi;
Raport z wykonanych zadan;

Raport zbiorczy podsumowujgcy wszystkie przeprowadzone szkolenia, zawierajgcy
terminy szkolen, imie i nazwisko uczestnikow oraz zbiorcze zestawienie ocen za
szkolenia wszystkich grup — raport zbiorczy zostanie dostarczony do siedziby
Zamawiajgcego w ciggu 5 dni roboczych od terminu zakonczonego szkolenia;

Innych wymaganych przez Zamawiajgcego dokumentéw wynikajacych z
przeprowadzonej ustugi;

Ww. dokumenty bedg dostarczane Zamawiajgcemu po przeprowadzeniu szkolenia, o
ktorym mowa w niniejszym zamdwieniu, najpdzniej 5 dni roboczych od terminu
zakonczonego szkolenia w ramach projektu.

Wykonawca zobowigzuje sie do biezgcego informowania Zamawiajgcego (telefonicznie lub
poprzez e-mail) o pojawiajgcych sie problemach w realizacji zaméwienia, w tym o
przypadkach rezygnacji z uczestnictwa w trakcie realizacji ustugi pod rygorem odmowy
zapfaty za ustuge, a takze biezgcego informowania o przypadkach nieobecnoéci uczestnikow
projektu na szkoleniu.



3.12 Zakres merytoryczny szkolenia:

a)

b)

d)

e)

Szkolenie musi by¢ realizowane przez podmiot wpisany do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy, wiasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowej zgodnie z Standardem realizacji ustugi w zakresie
wsparcia bezzwrotnego na zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej w ramach
POWER na lata 2014-2020.

Zamawiajacy zweryfikuje posiadania wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
(RIS) na podstawie Systemu Teleinformatycznego Obstugi Rejestréw PSZ,

a w przypadku watpliwosci wezwie danego Wykonawce do ztozenia stosownych
wyjasnien.

Wykonawca zapewnia, ze trenerzy zaproponowani przez Wykonawce rzeczywiscie
zrealizujg zamowienie;

Szkolenie zostanie przeprowadzone przez osoby (co najmniej 3) spetniajace
ponizsze warunki:

e posiadajg wyksztatcenie kierunkowe wyzsze (administracyjne, prawne,
ekonomiczne z zakresu finanséw, rachunkowosci, marketingu, zarzadzania) lub
certyfikowane/zaswiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie danego
szkolenia;

o kazda z oséb posiada co najmniej dwuletni staz pracy w zakresie szkolen (dla
0sb6b zamierzajgcych rozpoczaé dziatalnos¢ gospodarczg z zakresu rozpoczynania i
zasad prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz przygotowania biznesplanuy);

Staz pracy obejmuje doswiadczenie w ramach umoéw o prace lub uméw cywilno-
prawnych w zakresie dziatalnosci zbieznej z przedmiotem zaméwienia.

e kazda z os6b posiada kompetencje spoteczne oraz metodyczne zwigzane z
ksztatceniem oséb dorostych (ukonczony min. 60-godzinny kurs dydaktyczny lub
przygotowujgcy do ksztatcenia dorostych (zaswiadczenie/certyfikat) lub wykaz
doswiadczenia w ksztatceniu dorostych — min. 750 godzin) lub réwnowazne np.
ukonczenie studiéw wyzszych I/l stopnia na kierunku pedagogika lub studia
podyplomowe (dyplom ukonczenia studiow).

Kazdy trener (osoba skierowana do realizacji zamowienia) musi posiadac¢ stosowne
doswiadczenie i wyksztafcenie, zgodne z powyzszym zakresem minimalnym.
Wykonawca przedstawi w terminie do 2 dni od zawarcia Umowy, wykaz Trenerow
min. 3 osoby, ktére beda realizowa¢ przedmiot zamoéwienia (jednoczesnie w
formularzu ofertowym wskaze personalia trenera tj. imie i nazwisko).

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli wymagan stawianych osobom
wykonujgcym zamowienie i wezwanie Wykonawcy do przedfozenia dokumentow
potwierdzajgcych np. dyplomu ukoriczenia studiow, referencji, protokotow odbioru,
zanonimizowanych uméw czy zaswiadczen, ktére potwierdzg posiadanie stosownego
doswiadczenia. Wowczas 4 dni przed planowana kontrolg Zamawiajgcy wezwie
Wykonawce do przedtozenia dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagan przez
kadre szkoleniows.

Zmiana szkoleniowca moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem, ze
nowy szkoleniowiec bedzie spetniat warunki w stopniu nie nizszym niz szkoleniowiec



wskazany pierwotnie. Zmiana nastgpi na wniosek Wykonawcy i po akceptacji
Zamawiajgcego;

f) W przypadku, kiedy trener wskazany przez Wykonawce jest zaangazowany w realizacje
zadan w projektach finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz
dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym srodkow wiasnych Wykonawcy i innych
podmiotéw, w okresie wskazanym w niniejszym dokumencie, bedzie zobowigzany do
podpisania oswiadczenia, ze obcigzenie wynikajgce z pracy w w/w projektach nie
wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych
mu przez Wykonawce we wszystkich projektach oraz projekcie, ktérego dotyczy
niniejsze zamowienie, a jego taczne obcigzenie z tego tytutu nie przekroczy 276 godz.
miesiecznie zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020;

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$sé modyfikacji i wprowadzania uwag do
szczegotowego programu szkolen a Wykonawca zapewni wiasciwy przebieg szkolen
wg ostatecznie zatwierdzonego programu.

Zamawiajgcy zaktada przeprowadzenie szkolenia przez 3 szkoleniowcow/treneréw
jednoczesnie, spetniajgcych wszystkie wymagania okreslone przedmiotem zamowienia (3
grupy po 8 oséb — 5 dni roboczych x 2 tygodnie). Szkolenie bedzie prowadzone przez trzech
szkoleniowcow/trenerow jednoczesnie, w tym samym terminie, stad wymog dysponowania
co najmniej 3 osobami zdolnymi do wykonania przedmiotu zaméwienia, o kwalifikacjach
wskazanych w niniejszym zamowieniu.

Zapewnienie uczestnikom szkolenia materiatléw szkoleniowych (notes, dtugopis,
pendrive spakowane w wygodnej teczce materiaty szkoleniowe)

Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy:

1. Wykonawca zobowigzany jest do opracowania oraz dostarczenia materiatéw
szkoleniowych w wersji elektronicznej oraz papierowej Zamawiajgcemu, oraz
rozpowszechnia je wsréd Uczestnikow szkolenia. Materiaty muszg by¢é oznakowane
zgodnie z zasadami opisanymi na stronie https://www.power.gov.pl/ i wskazanymi przez
Zamawiajgcego logotypami oraz zawiera¢ informacje o wspoétfinansowaniu szkolenia ze
srodkéw Unii Europejskiej;

e wytyczne dotyczgce oznaczenia projektow w ramach POWER dostepne na stronie
https://www.power.gov.pl/

e umieszczenia obowigzujgcych logotypdéw (znak FE i UE, logo WUP w Rzeszowie,
logo RARR S.A. oraz Projektu) na dokumentach dotyczgcych realizowanego
szkolenia;

e wzory dokumentacji wykonawczej wymagajg konsultacji i akceptacji Zamawiajgcego
przed przystgpieniem do realizacji ustugi;

e wzory oznaczen i logotypow dostarczy Zamawiajgcy w terminie 1 dnia roboczego od
zawarcia umowy.

2. Poinformowanie Uczestnikow spotkan o jego wspoffinansowaniu w ramach POWER na
lata 2014-2020, | Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Program Operacyjny Wiedza


https://www.power.gov.pl/

Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020, Dziatania 1.2 ,Wsparcie oséb mtodych na
regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe”;

3. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu do akceptacji materiaty szkoleniowe w wersiji
elektronicznej dla Uczestnikow Projektu przed rozpoczeciem szkoleh online najpdzniej
do 7 dni roboczych przed terminem pierwszego szkolenia. W przypadku, gdy
Zamawiajgcy stwierdzi, ze jakos¢ i zawartos¢ merytoryczna materiatéw szkoleniowych
nie jest wystarczajgca, Wykonawca zobowigzany jest w ciggu 2 dni roboczych dokonaé
zasugerowanych zmian i przesta¢ materiaty do powtornej akceptacii;

4. Materiaty szkoleniowe muszg zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia, odwotania do
zrodet wiedzy, na ktorej byly oparte, z poszanowaniem praw autorskich, podczas
szkolen muszg by¢ wykorzystywane réznorodne, angazujgce uczestnikow metody
ksztatcenia,;

5. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi ha szkoleniu dostep do materiatow
szkoleniowych w wersji papierowej;

6. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej
oraz drukowanej (niezbedne materiaty biurowe i piSmienne) najpdzniej do 5 dni
roboczych przed terminem pierwszego szkolenia;

7. Na pendrive Wykonawca zapisze wszystkie materiaty szkoleniowe;

8. Materialy dydaktyczne muszg by¢ zgodne z zakresem tematycznym szkolenia oraz ze
wzorem biznesplanu (dostepny do pobrania na stronie projektu:
https://rarr.rzeszow.pl/projekty/zorientowani-na-biznes/

9. Odbidr szkoleniowych materiatéw dydaktycznych potwierdzony zostanie przez kazdego
uczestnika szkolenia podpisem listy odbioru szkoleniowych materiatéw dydaktycznych.

10. Zamawiajgcy dokona weryfikacji materiatow szkoleniowych w ciggu 2 dni roboczych od
dostarczania do siedziby Zamawiajgcego w tym:

e Pendrive;
o Notes/zeszyt min. 60 kartek;
e Dtlugopis zelowy;
spakowane w teczce.
CZESC II
Indywidualne Doradztwo Dotacyjne w zakresie tworzenia biznesplanu i zatozen

funkcjonowania dziatalnosci gospodarczej (spotkania stacjonarne) oraz ocena
formalna biznesplanéw

1. Do obowigzkéw Wykonawcy w ramach swiadczonej ustugi naleze¢ bedzie
przeprowadzenie indywidualnego doradztwa dotacyjnego dla max. 48 Uczestnikow
Projektu po 2 godziny na osobe {j.:

e liczba Uczestnikdw: max. 48 osob,
e 1 hzegarowa = 60 min,

o ilo$¢ godzin doradztwa indywidualnego na 1 osobe — 2 godziny zegarowe.


https://rarr.rzeszow.pl/projekty/zorientowani-na-biznes/

Spotkania z doradcami dotacyjnymi zostang przeprowadzone w terminie nie dtuzszym
niz 5 dni roboczych nastepujgcych po sobie w godzinach 8:00 — 16:00 od daty
zakonczenia szkolenia grupowego zgodnie z Harmonogramem przestanym przez
Zamawiajgcego. Doradztwo przeprowadzi min. 2 ekspertow po 2 h zegarowe na osobe.

Planowany okres realizacji przedmiotu zamoéwienia:
¢ Indywidualne Doradztwo Dotacyjne dla maksymalnie 48 oséb: czerwiec/lipiec 2022 r.

Zamawiajgcy wymaga, aby spotkania zostaty przeprowadzone rzetelnie z wysokag
wartoscig merytoryczng przekazywanej tresci.

Zalozenia i wymogi zwigzane z realizacjg zamdéwienia:

celem realizacji Indywidualnego Doradztwa Dotacyjnego z zakresu biznesplanu jest
zapewnienie wysokiej skutecznosci projektu, poprzez odpowiednie przygotowanie
Uczestnikéw projektu do napisania biznesplanu wiasnej dziatalno$ci gospodarczej, a
takze zapewnienie trwatosci dziatan projektowych. Realizacja doradztwa uwzglednia
polityke rownych szans i niedyskryminacji oraz potrzeby oséb niepetnosprawnych i
bedzie dotyczyta m.in. ponizszych zagadnien:

e analiza przedsiewziecia pod katem oferty, cen, przychodéw, konkurencii;
e analiza SWOT;

¢ elementy strategii marketingowej;

e plan dziatalnosci operacyjnej;

¢ plan finansowy, w tym kwalifikowalnos¢ wydatkow.

Ekspert dotacyjny ma obowigzek potwierdzenia faktu odbycia rozmowy i jej zakresu z
Uczestnikiem Projektu, na ktérym zostanie ztozony podpis zaréwno Wykonawcy jak i
Uczestnika Projektu. Protokot z przeprowadzonej rozmowy (nie moze zawiera¢ danych
nadmiarowych). Liste obecnosci (bedzie zawierata imig i nazwisko) — wzor zostanie
dostarczony przez Zamawiajgcego.

W ramach realizacji doradztwa, Wykonawca zobowigzany jest w szczegdélnosci do:

a) przeprowadzenia doradztwa indywidualnego z zakresu biznesplanu o zakresie
programowym okreslonym w niniejszym zamowieniu z zachowaniem wysokich
standardéw jakosciowych, w sposdb zapewniajgcy osiggniecie zaktadanych celow,
zgodnie z ustalonym harmonogramem w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego;

b) biezgcego informowania Zamawiajgcego (osobiscie, telefonicznie lub poprzez e-mail)
0 pojawiajgcych sie problemach w realizacji zamdwienia, w tym o przypadkach
rezygnacji z uczestnictwa w trakcie realizacji ustugi pod rygorem odmowy zaptaty za
ustuge, a takze biezgcego informowania o przypadkach nieobecnoéci uczestnikow
projektu na doradztwie;

c) przekazania kompletnej dokumentacji w wersji papierowej i elektronicznej,
potwierdzajgcej wykonanie ustug w terminie do 5 dni roboczych od zakohczenia ich
realizacji w ramach projektu;

d) wykonania wszystkich niezbednych czynno$ci zwigzanych z przedmiotem niniejszego
zamowienia;
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e) prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizacjg zamdéwienia, potwierdzajgce;j
realizacje doradztwa, prowadzenie monitoringu zgodnie z wytycznymi
Zamawiajgcego oraz prowadzenia wymaganej dokumentacji, w tym m.in.:

o listy obecnos$ci na doradztwie podpisanej przez uczestnikow i doradce,
e kart czasu pracy, itp.;

Nadzor prowadzony przez Zamawiajgcego: Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
dokonania niezapowiedzianej kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia doradztwa.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany planowanego terminu rozpoczecia i
zakonczenia zamoéwienia, zmiany ilosci godzin, realizacje doradztwa zgodnie z reguta,
ze jeden doradca w ciggu jednego dnia moze przeprowadzi¢ max. 8 godzin doradczych
oraz realizacje ustug od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 — 16.00. Zamawiajacy
zastrzega mozliwos¢ poinformowania Wykonawcy o terminach i miejscach prowadzenia
doradztwa na 1 dzien przed planowanym terminem rozpoczecia dziatan.

W terminie do 5 dni roboczych po zakohczeniu doradztwa dotacyjnego Wykonawca
dostarczy dokumentacje z przebiegu doradztwa dotacyjnego, w sktad ktérej wejda:

¢ listy obecnosci na doradztwie podpisane przez uczestnikéw i doradce,
e karty czasu pracy,

e protokot z przeprowadzonego doradztwa.

Zatozenia i wymogi zwigzane z oceng formalng biznesplandéw:

o Ekspert dotacyjny odpowiedzialny bedzie za ocene formalng biznesplanéw (48
biznesplandéw: 24 biznesplany przypadajgce na jednego doradce dotacyjnego)
ztozonych w ramach naboru ogtoszonego przez Wykonawce. Planowany termin
naboru biznesplanéw to przetom czerwca i lipca 2022 r.

o kazdy biznesplan podlega ocenie formalnej przez Eksperta dotacyjnego, w oparciu o
Regulamin przyznawania srodkéw finansowych na zatozenie witasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz wsparcia pomostowego jak réwniez na podstawie karty oceny
formalnej biznesplanu ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 8. do ww. Regulaminu.

e ocena formalna biznesplanéw odbedzie sie po terminie zakonczenia naboru
biznesplanéw w siedzibie Rzeszowskiej Agencji Rozwoju Regionalnego Spoétka
Akcyjna, ul. Szopena 51, 35-959 Rzeszow, w terminach uzgodnionych z
Zamawiajgcym.

10. Indywidualne Doradztwo Dotacyjne oraz ocena formalna biznesplanéw zostanie

przeprowadzona przez osoby (co najmniej 2) spelniajace ponizsze warunki:
e posiadajg wyksztatcenie wyzsze;

e odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe w zakresie (obligatoryjnie
dwa z ponizszych kryteriow):

— przygotowania biznesplanow dla firm (przygotowanie minimum 10 wnioskéw/
biznesplanéw w ciagu ostatnich 5 latach — liczac od daty ztozenia oferty, a jesli
okres jest krotszy to w tym okresie);
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— prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej (przez okres minimum jednego
roku w ostatnich 5 latach);

— prowadzenia szkolen w zakresie przedsiebiorczosci (co najmniej dwuletni staz
pracy w zakresie szkolen) oraz dokonywania oceny wnioskéw dotyczgcych
przyznawania wsparcia finansowego na rozwoj przedsiebiorczosci/ biznesplanow
(minimum ocena 10 wnioskow/ biznesplanéw w ostatnich 5 latach — liczac od
daty zlozenia oferty, a jesli okres jest krotszy to w tym okresie);

Staz pracy obejmuje doswiadczenie w ramach umow o prace lub uméw cywilno-
prawnych w zakresie dziatalnosci zbieznej z przedmiotem zaméwienia.

Kazdy ekspert dotacyjny (osoby skierowane do realizacji zamowienia) musi posiadac
stosowne do$wiadczenie i wyksztatcenie, zgodne z powyzszym zakresem minimalnym.
Wykonawca przedstawi w terminie do 2 dni od zawarcia Umowy, wykaz ekspertéow
min. 2, ktérzy bedg realizowaé przedmiot zamoéwienia (jednocze$nie w formularzu
ofertowym wskaze personalia ekspertéw tj. imie i nazwisko).

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosc¢ kontroli wymagan stawianych osobom
wykonujgcym zamowienie | wezwanie Wykonawcy do przedfozenia dokumentow
potwierdzajgcych np. dyplomu ukonczenia studiéw, referencji, protokotow odbioru,
zanonimizowanych umoéw czy zaswiadczen, ktére potwierdzg posiadanie stosownego
doswiadczenia. Wowczas 4 dni przed planowana kontrolg Zamawiajgcy wezwie
Wykonawce do przedtozenia dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagan przez
ekspertow dotacyjnych..

Zamawiajgcy zaklada przeprowadzenie indywidualnego doradztwa dotacyjnego przez 2
ekspertéw dotacyjnych jednoczesnie, spetniajgcych wszystkie wymagania okreslone w
przedmiotem zaméwienia (24 osoby przypadajgce na jednego doradce dotacyjnego).
Doradztwo dotacyjne bedzie prowadzone przez 2 doradcow jednoczes$nie, w tym samym
terminie, stgd wymdg dysponowania co najmniej 2 osobami zdolnymi do wykonania
przedmiotu zamowienia o kwalifikacjach wskazanych w niniejszym zamdwieniu.

4) Terminy realizacji zaméwienia

CZESC I:

Szkolenie dla 48 oséb (6 grup po 8 0s.) / Materiaty szkoleniowe

Termin realizacji zamowienia: cztery tygodnie od daty zawarcia umowy.

CZESC II: Indywidualne Doradztwo Dotacyjne dla maksymalnie 48 oséb

Termin realizacji zamowienia: dwa tygodnie od daty zakonczenia szkolen grupowych
realizowany przez Wykonawce na podstawie odrebnej umowy. Przewidywany termin
zakonczenia szkolen grupowych to 30 czerwca 2022 r.

5) Miejsce realizacji przedmiotu zaméwienia
Przedmiot zamoéwienia zostanie zrealizowany:
CZESC I:

a) Szkolenia dla Uczestnikow Projektu zostang zrealizowane w formie stacjonarnej w
siedzibie Zamawiajgcego.
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b) Materiaty szkoleniowe (notes, dtugopis, pendrive) zostang osobiscie przekazane
Zamawiajacemu w siedzibie RARR S.A. ul. Szopena 51, biuro projektu nr 216.

CZESC II: Indywidualne Doradztwo Dotacyjne realizowane w formie spotkan stacjonarnych
w siedzibie Zamawiajgcego (RARR S.A. ul. Szopena 51).

Miejsce realizacji ustugi: Ustuga realizowana bedzie w siedzibie Rzeszowskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego S.A. w Rzeszowie we wskazanych przez nig pomieszczeniach
wyposazonych w krzesta i biurko oraz sprzet komputerowy (dotyczy szkolen grupowych i
Indywidualnego Doradztwa Dotacyjnego). Wykonawca nie poniesie zadnych dodatkowych
kosztow zwigzanych z korzystaniem z pomieszczen udostepnionych na cele realizacji ustug.
Spotkania odbywac sie bedg w warunkach zapewniajgcych komfort doradztwa dotacyjnego,
sale spetnia¢ bedg warunki BHP oraz bedg odpowiadac potrzebom grupy docelowej,
zwtaszcza w przypadku udziatu oséb z niepetnosprawnosciami.

6) Nadzor nad przebiegiem ustugi
Nadzér prowadzony przez Wykonawce:

a) Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ciggtego nadzoru i kontroli nad realizacjg
zamowienia;

b) Wykonawca zobowigzany jest do biezgcego informowania Zamawiajgcego o
pojawiajgcych sie problemach w realizacji ustugi;

c) Wszelkie pisma kierowane do Zamawiajgcego muszg mie¢ oznaczenie ze wskazaniem
numeru umowy i datg jej zawarcia tj. dotyczy umowy nr............ zawartej dnia .......

Nadzoér prowadzony przez Zamawiajgcego:

a) Wykonawca jest zobowigzany do umozliwienia Zamawiajgcemu przeprowadzenia
kontroli w kazdej chwili zwigzania umowa;

b) Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ mozliwos¢ konsultacji z pracownikami RARR
S.A. w kwestiach dotyczgcych etapdw realizacji przedmiotu zaméwienia;

c) Przedstawicielem Zamawiajgcego w zakresie uzgodnien jest Pan Piotr Stgcel oraz Pani
Agnieszka Kojder-Walaszek.

Dane kontaktowe: tel. (17) 86 76 244 e-mail: pstacel@rarr.rzeszow.pl
akojder@rarr.rzeszow.pl

7) Sposoéb rozliczenia, ptatnosci

1. Rozliczenie bedzie sie odbywato po wykonaniu i odebraniu danej czesci przedmiotu
umowy w oparciu o prawidtowo wystawiong fakture/ rachunek zgodnie z
postanowieniami umowy;

2. Podstawg wystawienia faktury/rachunku jest protokdt zdawczo-odbiorczy wykonania
danej czesci ustugi podpisany przez Zamawiajgcego;

3. Na protokole zdawczo-odbiorczym nalezy wskaza¢ numer umowy zawartej z
Zamawiajgcym, na podstawie, ktorej realizowana jest ustuga;

4. Protokét zdawczo-odbiorczy podpisany przez Zamawiajgcego i Wykonawce wraz z
fakturg/rachunkiem zostang doreczone/przestane przez Wykonawce w terminie do 5 dni
roboczych od wykonania catosci przedmiotu zamdéwienia, jak réwniez wszelka
dokumentacja (listy obecnosci, certyfikaty, itp);
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10.

8)

9)

Fakture nalezy wystawi¢ na: Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., ul.
Szopena 51, 35-959 Rzeszow, NIP: 813-00-10-538;

Na fakturze/rachunku nalezy wskazaé¢ numer umowy z RARR S.A., na podstawie ktorej
realizowana jest ustuga. Nazwa ustugi (zakres wykonywanych ustug) musi by¢ tozsamy
z przedmiotem umowy;

Zamawiajgcy zobowigzuje sie dokonac¢ zaptaty naleznosci za wykonanie danej czesci
przedmiotu umowy w terminie do 30 dni od daty skutecznego doreczenia
Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury/rachunku;

Ptatnos¢ zostanie dokonana przelewem bankowym na rachunek bankowy wskazany w
fakturze Wykonawcy;

Przez date zaptaty rozumie sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego;

Za opOznienie w zaptacie faktur Wykonawca moze naliczy¢ odsetki w wysokosci
ustawowej.

Waluta w jakiej bedg prowadzone rozliczenia zwigzane z realizacja niniejszego
PzP

Wszelkie rozliczenia finansowe, a przede wszystkim oferte nalezy okresli¢ w ztotych
polskich.

Klauzula informacyjna

Administratorem Panstwa danych osobowych w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 5/46/WE (,RODO?”) jest: Rzeszowska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. ul. Szopena 51, 35-959 Rzeszéw, e-mail:
sekretariat@rarr.rzeszow.pl.

W sprawach zwigzanych z Panstwa danymi osobowymi prosze kontaktowac sie z
Inspektorem Ochrony Danych, wysytajgc e-mail na adres: iod@rarr.rzeszow.pl

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w
celu zwigzanym z prowadzeniem postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego:
znak sprawy BS.2611.19.2022, prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji na
podstawie art. 275 pkt. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych oraz na podstawie art.6
ust 1 lit. f) RODO w celu ustalenia, obrony i dochodzenia roszczen wynikajgcych z
odrebnych przepisow.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2021, poz. 1129 z p6zn.zm.),
dalej ,ustawa Pzp” oraz instytucje kontrolujgce, realizacje Projektu, w szczegdlnosci
Instytucja Posredniczgca, jak rowniez majgc na uwadze powyzsze przystuguje Panstwu
prawo do:

e uzyskania informacji, czy Zamawiajgcy/Administrator przetwarza Panstwa dane
osobowe, a jezeli ma to miejsce, to do uzyskania dostepu do nich, z takim
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zastrzezeniem, ze Zamawiajgcy/Administrator ma prawo do zgdania od osoby, ktérej
dane dotyczg, wskazania dodatkowych informacji majgcych na celu sprecyzowanie
nazwy lub daty zakonczonego postepowania o0 udzielenie zaméwienia;

e sprostowania danych osobowych w przypadku, gdy sg nieprawidtowe, z
zastrzezeniem, ze skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac
zmiang wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego ani zmiang
postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp, jak rowniez integralnoscig
protokotu oraz jego zatgcznikow;

e uzupetnienia danych osobowych, w przypadku, gdy sg niekompletne, z
zastrzezeniem, ze skorzystanie z prawa do uzupetnienia nie moze skutkowac zmiang
wyniku postepowania o0 udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowien
umowy w zakresie niezgodnym z ustawag Pzp, jak rowniez integralnoscig protokotu
oraz jego zatgcznikow;

e zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO tj. przechowywania danych
osobowych w celu zapewnienia korzystania ze Srodkow ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy
interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego, z zastrzezeniem,
Ze prawo nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia
postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego;

¢ whniesienia sprzeciwu dotyczgcego przetwarzanych danych, z zastrzezeniem, iz
przystuguje ono wylgcznie w zakresie danych przetwarzanych na podstawie art.6 ust
1 lit. f RODO;

¢ whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznajg
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane:

a) w celu zwigzanym z prowadzeniem postepowania - zgodnie z art. 78 ustawy Pzp,
przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia, a
jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty
czas trwania umowy oraz przez okres dwodch lat od dnia 31 grudnia roku
nastepujgcego po ztozeniu Rocznego Zestawienia Wydatkéw (RZW), do Komisji
Europejskiej (KE), w ktorym ujeto wniosek o ptatnosé koncowg w ramach projektu
L,Zorientowani na biznes”.

b) w przypadku prowadzenia postepowan na roboty budowlane lub ustugi — okres
przechowywania dokumentacji postepowania wynosi 5 lat od dnia zakonczenia
postepowania o zawarcie umowy koncesji, a w przypadku gdy czas trwania umowy
konces;ji przekracza 5 lat — przez okres jego trwania;

c) w celu ustalenia, obrony i dochodzenia roszczen — do momentu przedawnienia
roszczen lub do zakonczenia postepowan.

Obowigzek podania przez Panstwa danych osobowych jest wymogiem ustawowym
okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o
udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencije niepodania okreslonych danych
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wynikajg z ustawy Pzp; tj. odrzucenie oferty lub wykluczenie wykonawcy i odrzucenie
oferty.

7. W odniesieniu do Panstwa danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w
sposéb zautomatyzowany.

10) Dane osobowe

1. W zwigzku z realizacjg ustugi Wykonawca uzyska dostep do danych osobowych na
podstawie uprzednio zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
ktérej podpisania Wykonawca nie moze odméwié¢ oraz ztozy oswiadczenie w zakresie
wypetnienia obowigzkow informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub 14 RODO.
stanowigce zatgcznik do umowy.

2. Przy przetwarzaniu danych osobowych Wykonawca jest zobowigzany do przestrzegania
ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U. 2018, poz. 1000)
oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6éb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenia o ochronie danych), ktére chronig prawa osob,
ktorych dane dotyczg zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym.

11) Kody CPV (Wspdlny Stownik Zaméwien)
80500000-9 — Ustugi szkoleniowe;
80532000-2 — Ustugi szkolenia w dziedzinie zarzadzania;
30190000-7 — Rézny sprzet i artykuty biurowe;

79410000-1 — Ustugi doradcze w zakresie dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania.

Sporzadzit/a: Agnieszka Kojder-Walaszek, Piotr Stacel, DPP
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