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Zatgcznik nr 7 do SWZ

Dla wszystkich czesci

@

GMINA
PUCK

UMOWA Nr ZP.U.272.....2021.AR
zawarta w dniu ............ 2021 r. pomiedzy:

Gmina Puck, z siedzibg w Pucku 84-100, ul. 10 Lutego 29, NIP 587-15-88-654, zwang w tresci
umowy ,,Zamawiajacym”, reprezentowang przez:

Wojta Gminy Puck — Tadeusza Puszkarczuka,

dziatajacego przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Puck,

............................................. zsiedziba w ............,ul. ....................., Zarejestrowang W
............................... prowadzonym Przez  ...................ceievveeeene....  pod  numerem
......................... , NIP ..., zwanym/g w tresci umowy ,,Wykonawcg”, reprezentowanym/g przez:
Yacznie zwanych ,,Stronami” a kazde z nich takze ,,Strong”,

w  wyniku rozstrzygnigtego postegpowania nr ZP.271.18.2021.AR o udzielenie zamdwienia
publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.),
zwanej dalej ustawa PZP, o nastgpujacej tresci:

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest realizacja ustug pn.: ,,Wykonywanie obowiazkow osoby prowadzacej

klub seniora w Strzelnie, Polczynie, LeSniewie, Osloninie i Slawutowie oraz animatora
spoleczno — Srodowiskowego w podziale na 5 czesci”.
Czes¢ 1 - Wykonywanie obowigzkow osoby prowadzgcej klub seniora w Strzelnie oraz animatora
spoteczno — Srodowiskowego./Czes¢ Il - Wykonywanie obowigzkow osoby prowadzgcej klub
seniora w Polczynie oraz animatora spoteczno — srodowiskowego./Czes¢ Il - Wykonywanie
obowiqzkéw osoby prowadzqcej klub seniora w LeSniewie oraz animatora spoteczno —
srodowiskowego./Czes¢ 1V - Wykonywanie obowigzkow osoby prowadzgcej klub seniora w
Ostoninie oraz animatora spoteczno — srodowiskowego./Czes¢ V - Wykonywanie obowigzkow
osoby prowadzqcej klub seniora w Stawutowie oraz animatora spoteczno — srodowiskowego.

2. Przedmiot umowy jest dofinansowany w ramach projektu pt.: ,,Kompleksowy system wsparcia

mieszkancOw miast i gmin powiatu puckiego w wieku senioralnym i ich opiekundéw”,

wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 6: Integracja,

Dziatanie 6.2: Ustugi spoteczne, Poddziatanie 6.2.2: Rozwoj ustug spotecznych.

Szczegotowy opis przedmiotu umowy stanowi zatacznik Nr 1 do umowy.

4. Realizacja przedmiotu umowy odbywaé si¢ bedzie zgodnie ze Specyfikacja Warunkow
Zamowienia (zwanych dalej ,,SWZ”), szczegélowym opisem przedmiotu umowy oraz oferta
Wykonawcy.

5. Do obowigzkéw osoby prowadzacej klub seniora nalezy:

98]

1)  Kierowanie, prowadzenie i nadzor nad biezaca dziatalnoscia Klubu Seniora w
1

Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014-2020




Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

: URZAD MARSZAL KOWSKI Unia Europejska
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

* X %

* o x

* 4

Gmina Puck, 84-100 Puck, ul. 10 Lutego 29 ZP.271.18.2021.AR

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)

Strzelnie/Polczynie/Lesniewie/Ostoninie/Stawutowie,

Odpowiedzialnos¢ za powierzony majatek,

Organizowanie zaj¢¢ dla senioréw zgodnie z zapisami projektu,

Koordynowanie spotkan i zaje¢ dla seniorow,

Wspdlpraca z personelem projektu,

Nawigzywanie 1 utrzymywanie wspolpracy z osobami prowadzacymi zajecia
(wykonawcami/zleceniobiorcami),

Organizowanie spotkan okolicznosciowych,

Udzial w dziatalno$ci edukacyjnej, kulturalnej i rekreacyjnej Klubu,

Uczestniczenie w wyjazdach 1 wycieczkach organizowanych w ramach projektu,
Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa w organizowanych
zajeciach,

Prowadzenie dokumentacji dziatania Klubu Seniora m.in. regulaminow, list obecno$ci
uczestnikow, potwierdzen odbioru cateringu, sporzadzanie dokumentacji fotograficzne;j
Utrzymanie tadu i porzadku w Klubie,

Prowadzenie dziatan informacyjnych projektu zgodnie z wytycznymi w tym zakresie,
Zbieranie od uczestnikow Projektu formularzy zgloszenia do klubu seniora,
oswiadczen, dot. przetwarzania danych osobowych oraz zgod na wykorzystanie
wizerunku.

6. Do obowigzkéw animatora nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)
16)

17)

Aktywizacja srodowiska lokalnego skupionego na terenie dzialania Klubu Seniora w
Strzelnie/Polczynie/Lesniewie/Ostoninie/Stawutowie.

Prowadzenie dziatan S$rodowiskowych o charakterze integracyjnym, kulturalnym
i edukacyjnym inspirujacych osoby w wieku senioralnym, bedace uczestnikami
projektu do aktywniejszego uczestnictwa w lokalnej spotecznosci.

Organizacja i prowadzenie dziatan aktywizujacych i motywujacych uczestnikow
do systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach projektowych.

Dystrybucja materiatow promocyjnych, wykonywanie zdje¢ podczas zajec i spotkan.
Organizacja i realizacja spotkan integracyjnych dla Uczestnikéw Projektu.

Organizacja i prowadzenie dziatan o charakterze srodowiskowym.

Organizacja dziatan aktywnej integracji.

Wsparcie i pomoc w powstawaniu grup samopomocowych.

Inicjowanie spedzania wspdlnie wolnego czasu bez telewizora i uzywek.

Inicjowanie dziatanh na rzecz spolecznosci lokalnej, aktywizacja do podejmowania
wlasnych inicjatyw.

Organizacja imprez integracyjnych dla czlonkéw grup samopomocowych
oraz spotecznosci lokalne;j.

Sporzadzanie dokumentacji z prowadzonych dziatan.

Wspétpraca z zespotem pracownikow.

Przestrzeganie zasad etyki zawodowej, tajemnicy stuzbowej, przepiséw bezpieczenstwa
1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ergonomii oraz ochrony srodowiska,
Dokumentowanie zaje¢ w formie zdjec,

Przygotowanie harmonograméw zaj¢é, scenariuszy, tematow zaje¢ 1 przedstawienie
ich do osoby prowadzacej Klub Seniora 3 dni przed,

Przygotowanie dokumentacji obejmujacej karte czasu pracy animatora, listy obecnosci
potwierdzajace udziat osob z danej grupy w zorganizowanych zajeciach.

7. Ustalenia i decyzje dotyczace wykonywania umowy musza by¢ uzgadniane z Zamawiajgcym.
8. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawce podczas
realizacji przedmiotu umowy.
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1.

§2
Terminy i miejsce wykonania
Strony ustalajag nast¢pujacy termin wykonania umowy: od dnia podpisania umowy do dnia
30.06.2023 r.

Zajecia z animatorem  Srodowiskowym bedg odbywaé si¢ w  Klubie Seniora
Strzelnie/Potczynie/Lesniewie/Ostoninie/Stawutowie oraz w innych miejscach wyznaczonych
przez osobg prowadzacg Klub Seniora.
W przypadku gdy wyznaczone miejsce bedzie zlokalizowane poza terenem Gminy Puck (np. w
przypadku wyjazdow, wycieczek, itp.), Zamawiajgcy zagwarantuje Wykonawcy transport w obie
strony wraz z uczestnikami projektu; czas dojazdu wliczony zostanie w limit godzin w ramach
niniejszego zamowienia.

§3

Obowiazki Zamawiajacego

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do wspolpracy z Wykonawcg w sprawach zwigzanych z
wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy.
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do wspotdziatania z Wykonawcg w zakresie przekazywania danych
niezbednych do realizacji przedmiotu umowy.
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do zaptaty Wykonawcy wynagrodzenia, na warunkach 1 w
terminach okreslonych w niniejszej umowie.

§4

Oswiadczenia i Obowigzki Wykonawcy

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada niezb¢dng wiedze 1 doswiadczenie do wykonania przedmiotu

Umowy.
W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany bedzie w szczegdlnosci do:

1) wykonania przedmiotu umowy z nalezyta starannoscia, zgodnie z postanowieniami
dokumentow sktadajacych si¢ na umowe i obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa w
szczegolnosci ustawg kodeks cywilny oraz wytycznymi Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

2) przestrzegania poufnosci, co do informacji pozyskanych w zwiazku z realizacja Umowy, w
szczegolnosci do przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych;

3) niewykorzystywania pozyskanych danych w Zaden inny sposob lub w innym celu niz dla
wykonywania Umowy, w szczegdlnosci zakazuje si¢ wykorzystywania danych w celach
reklamowych lub marketingowych;

4) konsultacji z Zamawiajgcym na kazdym etapie realizacji przedmiotu Umowy;

5) uwzgledniania polecen Zamawiajacego dotyczacych poprawek i zmian sposobu wykonania
przedmiotu Umowy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie.

§5
Odbiory
Podstawg rozliczenia finansowego Zamawiajgcego z Wykonawca bedzie faktura/rachunek

wystawiony przez Wykonawce nie czg¢sciej niz jeden raz na miesigc wraz z kartg czasu pracy

1 protokotem odbiorczym.

Cyklem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

W terminie 4 dni roboczych od dnia przedtozenia Zamawiajacemu karty pracy i miesi¢cznego

protokotu odbioru ustug Zamawiajacy:

1) stwierdzajac nalezyte wykonanie przez Wykonawce ustug, przekaze Wykonawcy podpisany
miesigczny protokot odbioru ustug, albo

2) stwierdzajac cze$ciowe nalezyte wykonywanie przez Wykonawce ustug, przekaze
Wykonawcy podpisany miesigczny protokol odbioru ustug, zawierajacy informacje o
zakresie, w jakim przedmiot Umowy wykonywany byl nienalezycie oraz, w przypadku
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wystgpienia okoliczno$ci skutkujacych obowiazkiem Wykonawcy zaptaty kary umownej,
podstawie i wysokosci naliczonej(-ych) z tego tytutu kar(-y) umownej(-ych), albo

3) stwierdzajac nienalezyte wykonanie przez Wykonawce ustug, odméwi podpisania
miesigcznego protokolu odbioru ustug i poinformuje o tym Wykonawce na pismie,
zawierajagcym uzasadnienie oraz w przypadku wystgpienia okolicznosci skutkujacych
obowigzkiem Wykonawcy zaptaty kary umownej z informacja o podstawie i wysokosci
naliczonej(-ych) z tego tytutlu kar(-y) umownej(-ych).

4) w przypadku w ktorym w terminie 3 dni od daty otrzymania protokolu Wykonawca nie
odniesie si¢ merytorycznie do stwierdzonych nieprawidtowosci o ktorych mowa w pkt.2-3
uznaje si¢, ze zastrzezenia Zamawiajacego zostaly przyjete przez Wykonawcg.

6
Wynagrodze1§1ie Wykonawcy
1. Strony ustalajg nastepujace wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy:

1) wynagrodzenie brutto za realizacj¢ calego przedmiotu Umowy (laczna wartos¢ Umowy) w
wysokosci ... zt brutto (stownie: ...), na ktore sktada si¢ kwota wynagrodzenia netto w
wysokosci ... zt oraz podatek VAT... zk;. Powyzsza kwota ma charakter maksymalny i nie
moze ulec zwigkszeniu, z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w umowie.

2) W tym:
a) Wynagrodzenie osoby prowadzacej klub seniora: cena jednostkowa netto (zt.) za
godzing....., cena jednostkowa brutto za godzing .....
b) Wynagrodzenie animatora: cena jednostkowa netto (zt.) za godzing....., cena jednostkowa

brutto za godzing .....

2. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu
Umowy.

3. Wynagrodzeniec Wykonawcy zostalo ustalane na podstawie Formularza oferty Wykonawcy,
stanowigcego Zatacznik Nr 2 do Umowy

4. Zaptata naleznosci dokonywana bedzie po uptywie cyklu rozliczeniowego (miesigca
kalendarzowego), na podstawic prawidlowo wystawionej przez Wykonawce faktury
VAT/rachunku za ustlugi wykonane w okresie danego cyklu rozliczeniowego (miesigca
kalendarzowego) w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania przez Zamawiajacego.

5. Wykonawca zobowigzany jest wystawi¢ faktur¢ VAT/rachunek do 10 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym $wiadczone byly ushugi podlegajace rozliczeniu. Podstawg
do wystawienia faktury VAT/rachunku jest podpisany przez Zamawiajacego miesi¢czny protokot
odbioru bez zastrzezen wykonanych ushug.

6. Miesigczne wynagrodzenie Wykonawcy za ustugi stanowi¢ bedzie iloczyn ceny jednostkowej
brutto, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 Umowy i rzeczywistej przepracowanej liczby godzin w
rozliczanym miesigcu, na podstawie karty czasu pracy.

7. Zaptata naleznosci bedzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Wykonawce na fakturze VAT/rachunku. Za dzien zaptaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku
bankowego Zamawiajacego.

8. Wykonawca o$wiadcza, Ze jest/nie jest podatnikiem podatku VAT, uprawnionym do wystawienia
faktury VAT. Faktury/rachunki nalezy wystawia¢ na:
Nabywca: Gmina Puck, ul. 10 Lutego 29, 84-100 Puck, NIP 587-15-88-654
Odbiorca: Urzad Gminy Puck ul. 10 Lutego 29, 84-100 Puck.

9. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, zostalo dofinansowane w ramach projektu pt.:
»Kompleksowy system wsparcia mieszkancow miast i gmin powiatu puckiego w wieku
senioralnym i ich opiekunow” wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego
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w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020, O$ Priorytetowa 6: Integracja, Dzialanie 6.2: Ustugi spoleczne, Poddzialanie 6.2.2:
Rozwéj ustug spolecznych.

§7
Kary umowne
1. Strony ustalajg, ze z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy stosowane beda

kary umowne w nastepujacych przypadkach i wysoko$ciach opisanych ponizej:

1) w przypadku nienalezytego wykonania zamowienia Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu
kare umowng w wysoko$ci 500 zt. brutto — za kazdy stwierdzony przypadek,

2) za kazdy dzien opoznienia w wykonaniu niniejszej umowy z winy Wykonawcy, w
wysokosci 500 zt. brutto,

3) zakazdy dzien opoznienia w usuwaniu wad, w wysokosci 300 zl. brutto,

4) w przypadku odstgpienia od Umowy przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn, za ktore
odpowiedzialno$§¢ ponosi Wykonawca, Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu Kkare
umowng w wysokosci 10% lacznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1 pkt 1
Umowy,

5) za rozwigzanie przez Zamawiajgcego Umowy na skutek okoliczno$ci lezacych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Zamawiajacemu kar¢ umowng w
wysokosci 10% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1,

6) za brak zaptaty lub nieterminowa zaplate wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z
tytulu zmiany wysoko$ci wynagrodzenia, o ktorej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo
zamowien publicznych - w wysokosci 0,5 % lacznego wynagrodzenia okreslonego w § 6
ust. 1 pkt 1 Umowy za kazdy taki stwierdzony przypadek.

2. Maksymalng warto$¢ kar umownych Strony ustalajag w wysokosci nie wigkszej niz 50% wartosci
wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 Umowy.

3. W przypadku, gdy wysoko$¢ szkody poniesionej przez Zamawiajacego jest wicksza od
zastrzezonych kar umownych, a takze w przypadku, gdy szkoda powstata z przyczyn, dla ktorych
nie zastrzezono kary umownej, Zamawiajacy jest uprawniony do zadania odszkodowania na
zasadach ogolnych, wynikajacych z przepisow Kodeksu cywilnego.

4. Strony zgodnie ustalajg, ze Zamawiajacemu przystuguje prawo do potrgcania z wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy z tytulu realizacji umowy ewentualnych wymagalnych wierzytelnosci
naliczonych z tytutu kar umownych.

§8
Odstapienie od Umowy
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od Umowy w nastgpujacych okolicznosciach:

1) jezeli Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu Umowy bez uzasadnionych przyczyn
lub, gdy Wykonawca, mimo otrzymanego pisemnego wezwania nie wykonuje lub
nienalezycie wykonuje zobowigzania wynikajace z niniejszej Umowy;

2) jezeli Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwie realizacj¢ przedmiotu Umowy na
okres dtuzszy niz 5 dni roboczych;

3) jezeli opdznienie w wykonywaniu jakiegokolwiek zobowigzania terminowego Wykonawcy
przewyzsza 14 dni;

4) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub
dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu,

2. W przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1 prawo zlozenia o§wiadczenia o
odstgpieniu od Umowy przyshuguje Zamawiajacemu w terminie do konca obowigzywania
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Umowy, przy czym o$wiadczenie o odstgpieniu od umowy moze nastagpi¢ w terminie 30 dni
kalendarzowych od dnia powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach uzasadniajacych
odstgpienie od Umowy z tych przyczyn.

3. Odstgpienie lub rozwigzanie Umowy nastgpuje tylko w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci. O$wiadczenie o odstgpieniu lub rozwigzaniu Umowy musi zawiera¢ uzasadnienie.

4. Powyzsze uprawnienie Zamawiajacego nie uchybia mozliwosci odstapienia od Umowy lub jej
wypowiedzenia przez ktorgkolwiek ze Stron, na podstawie przepisow Kodeksu cywilnego.

5. W przypadku ograniczenia zakresu rzeczowego przez Zamawiajacego przedmiotu umowy,
Wykonawca nie bgdzie dochodzit roszczen z tego tytutu, z zastrzezeniem, ze w tym przypadku
Wykonawcy przyshuguje wynagrodzenie za ustugi faktycznie wykonane, jednak nie mniej niz 20
% warto$ci umowy.

§9
Przedstawiciele Stron
1. O ile Umowa nie stanowi inaczej, wszelkie o$wiadczenia i zawiadomienia dokonywane przez
Strony, a wynikajgce z postanowien Umowy lub zwigzane z jej zawarciem, wykonywaniem lub
rozwigzaniem, winny by¢ dokonywane wytacznie w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
2. Za nadzor nad realizacja Umowy oraz wspoldzialanie przy jej wykonywaniu, odpowiadaja ze
Strony:

1) Zamawiajacego:

2 ) tel. oo ,adrese-mail:................. ;
2) Wykonawcy:
) tel. oo ,adrese-mail:................. ;
§10

Zmiany postanowien Umowy

1. W przypadku, gdy w okresie obowigzywania niniejszej Umowy nastapi zmiana:

1) stawki podatku od towardéw i ushug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 2207),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planow kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatlowych (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1342 ze zm.),
przy czym zmiana ta lub zmiany bedg miaty wplyw na koszty wykonania Umowy przez
Wykonawce — zastosowanie majg zasady wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy okreslone w postanowieniach ust. 2-6 ponize;j.

2. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia wymaga podpisania ancksu w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Wykonawca moze przekaza¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o przeprowadzenie negocjacji w
sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia w terminie od dnia opublikowania przepiséw
zmieniajacych, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, do 30 dnia od dnia ich wejscia w zycie.
Whniosek powinien zawiera¢ propozycj¢ zmiany umowy w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia
wraz z jej uzasadnieniem oraz dokumenty niezb¢dne do oceny przez Zamawiajacego czy zmiany,
o ktorych mowa w ust. 1, maja lub bgda mialy wpltyw na koszty wykonania Umowy przez
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Wykonawce oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztoéw uzasadniaja zmiang wysokosci

wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w niniejszej Umowie, a w szczegdlnos$ci:

1) przyjete przez Wykonawce zasady kalkulacji wysokosci kosztéw wykonania Umowy oraz
zatozenia co do wysokosci dotychczasowych oraz przyszlych kosztow wykonania Umowy,
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi prawidlowos¢ przyjetych zatozen — takimi jak umowy
o prace lub dokumenty potwierdzajace zgtoszenie pracownikow do ubezpieczen,

2) wykazanie wptywu zmian, o ktorych mowa w ust. 1, na wysoko$¢ kosztow wykonania
Umowy przez Wykonawce,

3) szczegodtowa kalkulacje proponowanej zmiany wysokos$ci wynagrodzenia Wykonawcy oraz
wykazanie adekwatno$ci propozycji do zmiany wysokosci kosztow wykonania Umowy przez
Wykonawce.

4. W terminie 14 dni od otrzymania wniosku, o ktérym w ust. 3, Zamawiajacy moze zwrocic si¢ do
Wykonawcy o jego uzupelnienie poprzez przekazanie dodatkowych wyjasnien, informaciji lub
dokumentow (oryginatow do wgladu lub kopii potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem).

5. Zamawiajacy zajmie pisemnie stanowisko wobec wniosku Wykonawcy w terminie 14 dni od dnia
otrzymania kompletnego wniosku. Za dzien zaje¢cia stanowiska przez Zamawiajgcego przyjmuje
si¢ dzien wystania odpowiedzi na adres Wykonawcy wlasciwy do doreczen.

6. W przypadku uwzglednienia wniosku Wykonawcy przez Zamawiajacego, Strony podejmag
dziatania w celu uzgodnienia tresci aneksu do Umowy oraz jego podpisania. Zmiana wysokos$ci
wynagrodzenia Wykonawcy dotyczy¢ bedzie czgsci przedmiotu Umowy, podlegajacego
wykonaniu po dniu zawarcia aneksu.

7. Strony dopuszczaja zmian¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny
materialow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia z uwzglednieniem nastepujacych
reguk:

1) podstawg do ustalenia poziomu zmiany ceny materiatow lub kosztow zwiagzanych z realizacja
zamoOwienia jest wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych oglaszany w komunikacie
Prezesa Gtownego Urzedu Statycznego obowigzujacy w miesigcu, w ktorym uptynat termin
sktadania ofert,

2) minimalny poziom zmiany ceny materiatow lub kosztow wyliczony w oparciu o wskaznik cen
towarow i ustug konsumpcyjnych wskazany w pkt 1, uprawniajacy strony umowy do zagdania
zmiany wynagrodzenia wynosi 10 punktéw procentowych,

3) maksymalna warto§¢ zmiany wynagrodzenia jakg dopuszcza Zamawiajacy wynosi 10%
warto$ci netto wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 3 niniejszej umowy.

8. Zmiany, o ktéorych mowa w ust. 7, moga by¢ wprowadzone wylacznie wtedy, gdy majg one
wplyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce. W przypadku ich wystgpienia
Wykonawca moze wystgpi¢ do Zamawiajacego z pisemnym wnioskiem o zmian¢ wynagrodzenia,
przedktadajac odpowiednie dokumenty potwierdzajace zasadno$¢ ztozenia takiego wniosku.
Wykonawca powinien wykaza¢ ponad wszelkg watpliwo$¢, ze zaistniata zmiana ma bezposredni
wplyw na koszty wykonania zamoéwienia oraz okre$li¢ stopien, w jakim wptynie ona na wysokos¢
wynagrodzenia. Wykonawca moze zlozy¢é pisemny wniosek o dokonanie waloryzacji
najwczes$niej w dniu wejscia w zycie przepisow wprowadzajacych zmiany.

9. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 7, moga by¢ wprowadzane nie cz¢sciej niz raz w roku poprzez
zestawienie kosztow $wiadczenia poszczegoélnych ustug wymienionych w opisie przedmiotu
zamowienia SWZ oraz wskaznika, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1. Strony beda uprawnione do
wnioskowania o dokonanie kolejnej zmiany pod warunkiem, ze wskaznik, o ktorym mowa w ust.
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10.

11.

12.

13.

7 pkt 1, ulegnie zmianie o minimum 10 punktéw procentowych w stosunku do miesigca, w ktorym

dokonano poprzedniej zmiany.

Poprzez zmian¢ cen materialow lub kosztéw, o ktdrych mowa w ust. 7, nalezy rozumie¢ wzrost

odpowiednio cen lub kosztow, jak i ich obnizenie, wzgledem cen lub kosztu przyj¢tego w celu

ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie, zatem uprawnienie do zmiany wynagrodzenia
przystuguje zarowno Wykonawcy, jak i Zamawiajagcemu. W przypadku obnizenia cen lub kosztu

w stosunku do cen lub kosztu przyjetego w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie

zapisy ust. 7, 8 oraz 9 stosuje si¢ odpowiednio do Zamawiajacego.

W przypadku akceptacji zadania przez drugg strong, zwaloryzowane wynagrodzenie bedzie

obowigzywac od dnia dorgczenia zadania i po podpisaniu aneksu.

W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w oparciu o zapis ust. 7-10 powyzej Wykonawca

zobowigzany bedzie do dokonania zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z

ktorym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatow lub kosztow

dotyczacych zobowigzania podwykonawcy. Wykonawca zobowigzany bedzie do dokonania
powyzszej zmiany w terminie 30 dni od dnia dokonania zmiany niniejszej umowy oraz
przedtozenia oswiadczenia Podwykonawcy o dokonanej zmianie.

Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na

podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba Zze zmiana bedzie dotyczyta nastepujacych

zdarzen:

1) wystapienia zmian powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie majgcym
wplyw na realizacje przedmiotu umowy;

2) zmiana terminu realizacji przedmiotu umowy z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy;

3) wystapienia  koniecznosci  wprowadzenia zmian spowodowanych  nast¢pujgcymi
okolicznosciami:

a) sita wyzsza uniemozliwiajagca wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z umowa,
rozumiana jako wydarzenie nieprzewidywalne o charakterze przypadkowym lub
naturalnym (zywiotowym), nie do uniknigcia, pozostajace poza racjonalng kontrola stron,
nastgpstwom ktorego strony nie mogly zapobiec, uniemozliwiajgce ktorejkolwick ze stron
realizacj¢ zobowigzan w ramach niniejszej umowy,

b) wynikajacych ze zmiany harmonogramu realizacji projektu;

4) wystgpienia koniecznosci zwigkszenia lub zmniejszenia iloSciowego przedmiotu umowy
(wedtug potrzeb Zamawiajacego). W takim przypadku wynagrodzenie za przedmiot umowy
moze ulec odpowiedniemu zwigkszeniu lub zmniejszeniu;

5) rezygnacji przez Zamawiajgcego z realizacji czeSci przedmiotu umowy. W takim przypadku
wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy zostanie pomniejszone, przy czym Zamawiajacy
zaplaci za wszystkie spelnione $wiadczenia, w zwigzku z realizacjg umowy.

6) Wystgpienia koniecznosci zmiany osob wskazanych w ofercie (Smier¢, choroba, ustanie
stosunku pracy lub inne zdarzenia losowe lub inne przyczyny niezalezne od Wykonawcy) przy
pomocy, ktorych Wykonawca realizuje przedmiot Umowy. Zmiana jest mozliwa pod
warunkiem zaproponowania innych osob speniajacych na dzien sktadania ofert warunki
okreslone w SWZ. Ponadto, w przypadku zmiany osoby, ktorej doswiadczenie byto
punktowane w kryteriach oceny ofert, to do$wiadczenie nowej osoby musi uzyska¢ co
najmniej taka samg liczbe punktow.

7) Wystgpienia koniecznosci zmiany osob (Smieré, choroba, ustania stosunku pracy lub inne
zdarzenia losowe lub inne przyczyny niezalezne od Zamawiajacego), przy pomocy ktorych
Zamawiajacy realizuje przedmiot Umowy.
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14.

1.

8) Wystapienia koniecznosci zmian osob Wykonawcy, w przypadku gdy Zamawiajacy uzna, ze
osoby te nie wykonuja nalezycie swoich obowiazkéw. Wykonawca obowigzany jest dokonac
zmiany tych osob, na inne spetniajace na dzien sktadania ofert warunki okreslone w SIWZ,
w terminie nie dluzszym niz 7 dni od daty zlozenia wniosku Zamawiajacego. Ponadto, w
przypadku zmiany osoby, ktorej doswiadczenie byto punktowane w kryteriach oceny ofert, to
doswiadczenie nowej osoby musi uzyska¢ co najmniej takg sama liczbg punktow.

9) wystapienia okolicznosci, ktorych strony umowy nie byly w stanie przewidzie¢, pomimo
zachowania nalezytej starannosci;

10) pozostate zmiany okreslone w umowie.

Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagajg pisemnego aneksu podpisanego przez strony.

Przewidziane w nin. umowie zmiany nie stanowig jednoczesnie zobowiagzania Zamawiajacego do

wyrazenia na nie zgody. W przypadku kazdej zmiany, o ktérej mowa powyzej po stronie

wnoszacego propozycje zmian lezy uzasadnienie powstatej okolicznosci.

§11
RODO

Wykonawca zobowigzuje si¢ w trakcie realizacji umowy, jak i po jej rozwigzaniu niezaleznie od
trybu w jakim to nastgpi, stosowa¢ obowigzujgce na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej przepisy o
ochronie lub o przetwarzaniu danych osobowych celem zabezpieczenia lub zgodnego z prawem
przetwarzania danych osobowych pozyskanych w zwigzku z realizacja umowy, w tym
wspotdziata¢ z Zamawiajagcym w tym zakresie w sposob, w jaki bedzie to konieczne. Wykonawca
zobowigzany jest w szczegldlnosci do zapoznania si¢ 1 biezgcego stosowania przepisow
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych), ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2018 r., poz. 1000), aktow prawnych zmieniajacych te regulacje oraz ich
przepisow wykonawczych, jak rowniez procedur obowigzujacych u Zamawiajgcego. Wykonawca
bedzie przetwarzat dane osobowe uczestnikoOw projektu na mocy upowaznienia wydanego przez
Zamawiajacego. Wykonawca zobowigzuje si¢ do uczestnictwa w szkoleniu z zakresu ochrony
danych zorganizowanego przez Zamawiajacego, zabezpieczenia dokumentow zawierajagcych dane
osobowe w sposob uniemozliwiajacy dostep osobom trzecim, usuni¢cie badz utrate tych danych
oraz przekazania do 10-go dnia kazdego miesigca dokumentéw zawierajacych dane osobowe za
poprzedni miesigc realizacji projektu Kierownikowi DDP w Celbowie.

. W zakresie spelnienia obowigzku informacyjnego:

1) Zamawiajgcy oswiadcza, ze jest administratorem danych osobowych Wykonawca niezb¢dnych
do zawarcia i wykonania niniejszej umowy. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych e-
mail: iod@gmina.puck.pl

2) W zakresie danych osobowych personelu projektu przetwarzanych w ramach Centralnego
Systemy Teleinformatycznego wspierajacego realizacj¢ programoéw operacyjnych w zwigzku z
realizacja RPO Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, administratorem jest Minister
wlasciwy ds. rozwoju regionalnego. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych to e-mail:
iod@miir.gov.pl

3) Dane osobowe Wykonawca przetwarzane sg w celu zawarcia i w zakresie realizacji niniejszej
umowy a takze przez Instytucj¢ Zarzadzajaca dziatajgcg w imieniu Ministra wlasciwego ds.
rozwoju regionalnego w celu kontroli, audytu, ewaluacji, sprawozdawczoS$ci i raportowania w
ramach RPO WP 2014-2020.

4) Podstawa przetwarzania danych osobowych Wykonawca jest podpisanie niniejszej umowy
oraz obowigzujace przepisy prawa tj. art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO.

5) Odbiorcami danych osobowych sa podmioty uprawnione do ujawnienia im danych na mocy
przepiséw prawa oraz Instytucja Zarzadzajaca tj. Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego.
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6) Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami szczegdtowymi, tj. przez 50 lat przy
pracach zleconych z odprowadzang skladkg na ubezpieczenie spoteczne, przez 10 lat przy
pracach zleconych bez sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

7) Kazda osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do ochrony swoich danych osobowych, dostepu
do nich, uzyskania ich kopii, sprostowania, prawo do ograniczenia ich przetwarzania oraz
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl).

8) Podanie danych osobowych przez Wykonawce jest wymogiem ustawowym. Niepodanie tych
danych spowoduje brak mozliwosci podpisania i realizacji umowy.

9) Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygnigcia procesu przetwarzania danych
Zleceniobiorcy nie sg podejmowane w sposob zautomatyzowany.

10) Nie przewiduje si¢ przetwarzania danych osobowych w celu innym niz cel, w ktorym dane
osobowe zostaly zebrane.

§12
Postanowienia koncowe
1. Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiajgcego, nie moze przenosi¢ na osoby trzecie praw i

obowigzkoéw wynikajgcych z niniejszej Umowy.

2. Za dziatania i zaniechania osob pracujacych na rzecz Wykonawcy przy wykonywaniu zobowigzan
umownych, a w szczegolnosci jego pracownikdéw i pracownikow podwykonawcow, Wykonawca
odpowiada jak za wtasne dziatania i zaniechania.

3. O ile Umowa nie stanowi inaczej, wszelkie jej zmiany wymagajg formy pisemnej w postaci
aneksu, pod rygorem niewaznosci.

4. Integralng cz¢s¢ Umowy stanowig zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia;
Zatacznik nr 2 - Oferta Wykonawcy rozumiana jako Formularz oferty.

5. W zakresie nieuregulowanym w umowie zastosowanie znajdujg wlasciwe przepisy ustawy z dnia
11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.) oraz
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1740 ze zm.).

6. Umowe sporzadzono w trzech egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego i jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

KONTRASYGNATA SKARBNIKA GMINY
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