Zatgcznik nr 2 do SWZ
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

| Czes¢ postepowania: Jezyk angielski z podziatem na zadania

1. Przedmiotem =zamodwienia jest ustuga szkoleniowa w systemie
stacjonarnym w zakresie prowadzenia kursow jezyka angielskiego dla
zotnierzy zawodowych (CPV 80580000-3) zgodnie z STANAG 6001
podstawie ,Ramowego iszczegdétowego programu nauczana jezyka
angielskiego  w jednostkach wojskowych podlegtych Dowddcy
Generalnemu RSZ poziom podstawowy (SPJ 1111 WG STANAG 6001)”
sygn. Dow. Gen. wew. 45/2016r. oraz ,Ramowego i szczegotowego
programu nauczania jezyka angielskiego w jednostkach wojskowych
podlegtych Dowodcy Generalnemu RSZ poziom $redniozaawansowany
(SPJ 2222 WG STANAG 6001) sygn. Dow. Gen. wew. 63/2016r. oraz
,Ramowego i szczegotowego programu nauczania jezyka angielskiego w
jednostkach wojskowych podlegtych Dowddcy Generalnemu RSZ poziom
zaawansowany (SPJ 3333 WG STANAG 6001) sygn. Dow. Gen. wew.
90/2018 r. Termin realizacji ustugi od 15.02.2021r. do 09.02.2022r.

2. Zamawiajgcy nie przewiduje stosowania zamdwien uzupetniajgcych.

3. Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

e Zadanie 1 - Usluga szkoleniowa w zakresie prowadzenia kurséw
jezyka angielskiego dla zotnierzy zawodowych Jednostki Wojskowej
nr 1749:

a) wykaz terminéw przeprowadzenia kursow:
poziom | szkolenie kursowe
od 14.02.2022 r. do 29.06.2022 r. (egzaminy 30.06-01.07.2022 r.),
od 05.09.2022 r. do 25.01.2023 r. (egzaminy 26-27.01.2023 r.).
poziom | szkolenie wyréwnawcze
od 14.02.2022 r. do 12.04.2022 r.,
od 21.11.2022 r. do 27.01.2023 r.
poziom Il szkolenie wyréwnawcze
od 05.09.2022 r. do 08.11.2022 r.
poziom |l szkolenie doskonalace
od 14.02.2022 r. do 11.03.2022 r.,
od 14.03.2022 r. do 08.04.2022 r.

b) wykaz grup szkoleniowych:
na poziomie | (kursowym) — po 1 grupie szkoleniowej w pierwszym
semestrze w Szczecinie oraz w Stargardzie, 1 grupa szkoleniowa
w drugim semestrze w Szczecinie;



na poziomie | (wyrbwnawczym) — 1 grupa szkoleniowa w pierwszym
semestrze w Szczecinie, 1 grupa szkoleniowa w drugim semestrze
w Szczecinie

na poziomie Il (wyrbwnawczym) — 1 grupa szkoleniowa w drugim
semestrze w Szczecinie;

na poziomie Il (doskonalagcym) — 2 grupy szkoleniowe w pierwszym
semestrze w Stargardzie.

c) wymagana liczba godzin na poszczegolnych kursach:
na poziomie I (kursowym) — 576 godzin lekcyjnych;
na poziomie | (wyrébwnawczym) — 240 godzin lekcyjnych;
na poziomie Il (wyréwnawczym) — 240 godzin lekcyjnych;
na poziomie Il (doskonalgcym) — 120 godzin lekcyjnych;

d) fgczna liczba godzin na planowanych kursach:

na poziomie | (kursowym) — 3 grupy szkoleniowe x 576 godzin
lekcyjnych = 1728 godzin lekcyjnych;

na poziomie | (wyrébwnawczym) — 2 grupy szkoleniowe x 240 godzin
lekcyjnych = 480 godzin lekcyjnych;

na poziomie Il (wyréwnawczym) — 1 grupa szkoleniowa x 240 godzin
lekcyjnych = 240 godzin lekcyjnych;

na poziomie |l (doskonalgcym) — 2 grupy szkoleniowe x 120 godzin
lekcyjnych = 240 godzin lekcyjnych;

tacznie za wszystkie grupy szkoleniowe — 2688 godzin lekcyjnych
(kazda godzina lekcyjna 45 minut).

e) miejsce realizacji szkolenia: Szczecin al. Wojska Polskiego 250;
Stargard al. Zotnierza 37, Stargard ul. Zwyciezcow 1.

f) osoba odpowiedzialna za realizacje umowy w JW. 1749 — Koordynator
Szkolenia Jezykowego (KSJ) mjr Jarostaw KRAUSE — tel. 261 454179.

e Zadanie 2 - Usluga szkoleniowa w zakresie prowadzenia kurséw
jezyka angielskiego dla zotnierzy zawodowych Jednostki Wojskowej
nr 3427:

a) wykaz terminow przeprowadzenia kursow:
poziom lll szkolenie doskonalace
— 0d 14.02.2022r. do 01.07.2022r. — dwie grupy
— 0d 05.09.2022r. do 30.12.2022r. — dwie grupy



b) wykaz grup szkoleniowych:
na poziomie lll szkolenie doskonalgce
— dwie grupy szkoleniowe w | semestrze;
— dwie grupy szkoleniowe w Il semestrze;

c) wymagana liczba godzin na poszczegdlnych kursach:
na poziomie lll szkolenie doskonalgce — 120 godz. lekcyjnych;

d) taczna liczba godzin na planowanych kursach:
na poziomie lll szkolenie doskonalgce — 4 x 120 godzin lekcyjnych
= 480 godzin lekcyjnych.

e) miejsce realizacji szkolenia: Szczecin ul. Zaleskiego 2 oraz al. Wojska
Polskiego 250.

f) osoba odpowiedzialna za realizacje umowy w JW 3427 — Koordynator
Szkolenia Jezykowego (KSJ)  pptk  Piotr ZYCHOWICZ
— tel. 261452710.

e Zadanie 3 - Ustuga szkoleniowa w zakresie prowadzenia kurséw
jezyka angielskiego dla Zotnierzy zawodowych Jednostki Wojskowej
nr 3741:

a) wykaz termindw przeprowadzenia kurséw:
poziom | szkolenie kursowe

14 luty 2022 r. — 1 lipiec 2022 r.

b) wykaz grup szkoleniowych:
na poziomie | (kursowym) — 1 grupa szkoleniowa w pierwszym
semestrze w Szczecinie dla zotnierzy z poziomem STANAG 6001
0 lub O+
c) wymagana liczba godzin na poszczegdlnych kursach:
na poziomie | (kursowym) — 576 godzin lekcyjnych
d) tgczna liczba godzin na planowanych kursach
na poziomie | (kursowym) — 1 grupy szkoleniowe x 576 godzin
lekcyjnych = 576 godzin lekcyjnych;
tgcznie za wszystkie grupy szkoleniowe — 576 godziny lekcyjnych
(kazda godzina lekcyjna 45 minut).
e) miejsce realizacji szkolenia: Szczecin al. Wojska Polskiego 250;
f) osoba odpowiedzialna za realizacje umowy w JW. 3741 — Koordynator
Szkolenia Jezykowego (KSJ) st. kpr. Natalia GAJO tel. 261452549

Informacje dodatkowe dotyczgce Zadania 1, 2, 3 w ramach czesci 1
postepowania:
1. Szkolenie realizowane bedzie w dwéch semestrach:
semestr | —od 14.02.2022r. do 01.07.2022r.;
semestr Il — od 05.09.2022r. do 08.02.2023r.




2. Szkolenie zasadnicze w systemie kursowym — I, Il poziom - 576 godzin
dydaktycznych realizowane bedzie wg ramowego i szczegotowego
programu nauczania jezyka angielskiego. Ksztatcenie wyréwnawcze
organizowane bedzie dla kadry zawodowej, posiadajgcej, co najmniej
zaliczone dwie sprawnosci jezykowe, w czasie nie diuzszym niz 240 godzin
dydaktycznych. Ksztatceniem doskonalgcym objeta bedzie kadra
posiadajgcg wymagany stopien znajomosci jezyka angielskiego,
a podlegajgca przeszkoleniu w zwigzku z wyjazdem na misje pokojowe
i stabilizacyjne (inne) oraz w celu utrzymania kondycji jezykowej — czas
trwania ksztatcenia nie moze przekroczy¢ 120 godzin dydaktycznych.
Terminy rozpoczecia oraz zakonczenia ksztatcenia wyréwnawczego
(nalezy uwzgledni¢ terminy egzaminéw zgodnie z Harmonogramem sesji
egzaminacyjnych w 2020r.) i doskonalgcego ustalajg dowddcy jednostek
wojskowych w zaleznosci od potrzeb i wykonywanych zadan.

3. Zajecia bedg prowadzone codziennie w dni robocze (od poniedziatku do
pigtku), w wymiarze 6-7 godzin dziennie w godzinach od 08.00 do 13.10
(14.00), a ich tgczny wymiar nie powinien przekroczy¢ 35 godzin lekcyjnych
tygodniowo w kazdej grupie szkoleniowej (szczegdtowe godziny
prowadzenia zaje¢ uzgodnione zostang przez Jednostki Wojskowe
i Wykonawce).

4. Kazda godzina lekcyjna trwa¢ bedzie 45 min. Dopuszcza sie - na
uzasadniony wniosek metodyka kurséw - prowadzenie zajec
w tzw. blokach lekcyjnych po 45, 60, 70 i 90 min., ktére w skali dnia
odpowiadajg 6 godzinom lekcyjnym. Szczegdtowy rozktad zaje¢ okresla
Porzadek dnia JW;

5. Zajecia w kazdej grupie szkoleniowej /szkolenie kursowe/ muszg by¢
prowadzone codziennie przez dwoch lektorow po 3 godziny lekcyjne
kazdy. W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie inny
uktad zaje¢ za zgodg Koordynatora Szkolenia Jezykowego JW.

6. Jednostki Wojskowe zabezpieczg w swojej siedzibie odpowiednie
pomieszczenia przystosowane do prowadzenia zaje¢ i wyposazg
w niezbedne srodki szkoleniowo - dydaktyczne w postaci krzeset, stotow,
tablic. Pozostate materialy do zabezpieczenia procesu szkolenia /skrypty,
podreczniki, materiaty pisSmiennicze, ksera materiatdw pomocniczy sprzet
niezbedny do prowadzenia zaje¢ w zakresie nauczania sprawnosci
stuchania itp. w tym pomoce szkoleniowe, markery/ zabezpiecza
Wykonawca we wtasnym zakresie.

7. Liczba wuczestnikbw w kazdej grupie szkoleniowej: przewidziana
programami szkolenia maksymalnie 14 osob.

8. Szkolenie kursowe zakonczone bedzie egzaminem resortowym:
1) na poziomie | w terminie 01-02.07.2022r.
2) szkolenie wyréwnawcze:



- na poziomie | 15-16.04.2022 r.
- na poziomie Il 04-05.11.2022 r.
- ha poziomie Il 07-08.02.2023 r.

9. W przypadku nie realizowania programu, niedbatosci w prowadzeniu zaje¢
pod wzgledem organizacyjnym, merytorycznym lub metodycznym a takze
niskiej efektywnosci ksztatcenia istnieje mozliwos$¢ zerwania umowy przez
Zamawiajgcego.

10.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zerwania umowy, po uprzednim
zawiadomieniu Wykonawcy, z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego
w przypadku realizacji zadan zwigzanych z obronnoscig kraju,
zwalczaniem klesk zywiotowych.

11.Na podstawie sporzadzonego przez Wykonawce ,Miesiecznego
zestawienia zrealizowanych godzin szkolenia”, Zamawiajgcy (osoba
wskazana w umowie odpowiedzialna za realizacje umowy dla kazdej
czesci postepowania odrebnie Koordynator Szkolenia Jezykowego KSJ
JW.) sporzadzi ,Protokét wykonania ustugi”, zatwierdzony przez
przedstawiciela Wykonawcy oraz Dowodce Jednostki Wojskowe.

12. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci i sktadu grup
szkoleniowych, rezygnacji z realizacji poszczegolnych kurséw lub
zastgpienia jednych kurséw innymi - w granicach ogdlnej liczby godzin
przewidzianych w umowie - w przypadkach, gdy zleceniodawca kurséw, {j.
Dowddztwo Generalne RSZ ograniczy liczbe kursantow przewidzianych do
szkolenia bgdz nakaze' zmiane rodzajow kursow. Zamawiajgcy zastrzega,
ze ogolna liczba godzin moze nie zosta¢ wykorzystana. Za kursy, z ktérych
zrezygnowat Zamawiajgcy i ktére nie zostaty zrealizowane Wykonawcy nie
przystuguje wynagrodzenie. Wykonawcy, z tego tytutu, nie przystuguje
takze zwrot poniesionych kosztéw i utraconych korzysci;

13. Zamawiajgcy, na wniosek Dowodcy jednostki wojskowej, zastrzega sobie
prawo odstgpienia od umowy w przypadku stwierdzenia razgco niskiej
efektywnosci ksztatcenia tj. ponizej 50%, stwierdzonej podczas
sprawdzianéw weryfikacyjnych;

14.Do realizacji powyzszych zadan Wykonawca skieruje lektorow jezyka
angielskiego dla kazdej grupy jezykowej, tj. lektora wiodgcego i lektora
pomocniczego oraz metodyka kurséw — dla catego zadania. Maksymalna
liczba lektoréw 10 osob.

Wymagania dla lektoréw i metodyka kurséw:
1) Lektor wiodacy - wymagane wyksztatcenie wyzsze:
a. dyplom licencjata filologii angielskiej, lub
b. dyplom licencjata filologii dwoch jezykdéw, z wiodaca filologig
angielska, lub
c. dyplom magistra filologii angielskiej, lub




. dyplom magistra filologii dwoch jezykdéw, z wiodacy filologig

angielska;

e. kwalifikacje  pedagogiczne, tzn. wyksztatcenie - jak
wyzej - ze specjalnoscig nauczycielskg lub ukonczonym kursem
pedagogicznym,;

f. minimum dwuletnie doswiadczenie w pracy, na stanowisku
lektora/ nauczyciela/nauczyciela akademickiego j. angielskiego;

g. doswiadczenie w  prowadzeniu kursébw na poziomie
| - wedlug wymogow Porozumienia STANAG 6001 - dla
jednostek  organizacyjnych  resortu  obrony  narodowej
w ilosci minimum dwoch (2) kurséw semestralnych;

h. znajomo$¢ wymogow Porozumienia Standaryzacyjnego NATO
— STANAG 6001.

2) Lektor pomocniczy - wymagane wyksztatcenie wyzsze:

a. dyplom licencjata filologii angielskiej, lub

b. dyplom licencjata filologii dwéch jezykéw z wiodgca filologig
angielska, lub

c. dyplom magistra filologii angielskiej, lub

d. dyplom magistra filologii dwdéch jezykow z wiodgcg filologig
angielska;

e. kwalifikacje pedagogiczne, tzn. wyksztatcenie,  jak
wyzej, ze specjalnoscig nauczycielskg lub ukonczony kurs
pedagogiczny;

f. minimum roczne doswiadczenie w pracy na stanowisku:

- lektora/nauczyciela j. angielskiego;

g. znajomos¢ wymogow Porozumienia Standaryzacyjnego NATO
— STANAG 6001.

3) Metodyk kursow - wymagane wyksztatcenie wyzsze:

a. magister filologii angielskiej w specjalnosci metodyka nauczania
jezyka angielskiego, lub

b. magister filologii angielskiej oraz minimum dwuletnie
doswiadczenie w pracy w charakterze metodyka nauczania
jezyka angielskiego, lub

c. magister filologii angielskiej oraz minimum dwuletnie
doswiadczenie w charakterze nauczyciela lub

d. magister filologii angielskiej i stopien nauczyciela mianowanego
jezyka angielskiego;

e. znajomos¢é wymogow Porozumienia Standaryzacyjnego NATO

— STANAG 6001.

4) Obowigzki lektora wiodgcego:

a) odpowiada osobiscie za organizacje i prowadzenie zajec
w przydzielonej mu grupie, prowadzenie dokumentacji
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b)

c)

d)

f)

g9)

szkoleniowej, dyscypline w grupie oraz osiggane wyniki
nauczania;

osobiscie wykonuje plany — konspekty na prowadzone przez
siebie zajecia;
odpowiada za koordynacje szkolenia w przydzielonej mu grupie

oraz nadzoruje prace podporzgdkowanego mu lektora
pomocniczego;

prowadzi dokumentacje przydzielonej mu grupy, w tym: dziennik
lekcyjny, oraz plany - konspekty (zatgcznik nr 1);

przygotowuje — pod merytorycznym nadzorem metodyka kursow -
Miesieczne Oceny Stuchaczy (zatacznik nr 2) za miesigc
poprzedni, w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdego
stuchacza i KSJ JW,

lektor wiodgcy moze zleciC czes¢ obowigzkéw lektorowi
pomocniczemu, ponoszgc jednak osobistg odpowiedzialno$¢ za
ich realizacje;

obowigzany jest przyby¢ do miejsca pracy minimum 15 minut
przed rozpoczeciem zaje¢ i przestrzegaC porzadku dnia
obowigzujgcego w JW.

5) Obowigzki lektora pomocniczego:

a)

b)

c)

d)

podlega bezposrednio lektorowi wiodgcemu, do wspédtpracy
z ktérym zostat przydzielony;

osobiscie wykonuje plany — konspekty na prowadzone przez
siebie zajecia;

Realizuje zadania zlecone przez lektora wiodgcego, w tym:

— szkolenie w przydzielonej grupie,

— utrzymanie wiasciwej dyscypliny w grupie,

— osigganie zatozonych wynikow nauczania,

— wspotuczestnictwo w  przygotowaniu  Miesiecznej Oceny
Stuchaczy;

obowigzany jest przybyé do miejsca pracy minimum 15 minut
przed rozpoczeciem zaje€ i przestrzega¢ obowigzujgcego w nim
porzadku dnia.

6) Obowigzki metodyka kursow:

a)

Utrzymywanie osobistych roboczych kontaktow
z KSJ JW. w sprawach dotyczgcych aspektow organizacyjnych,
metodycznych i merytorycznych zwigzanych z procesem

7



ksztatcenia, a w szczegdlnosci informowanie o brakach postepow
w nauce, dtugotrwatych absencjach, podjetych dziataniach w tym
zakresie, propozycjach rozwigzan powstatych probleméw,
wnioskowanie o zmiany w programie, relegacje, itp.;

b) Osobiste Swiadczenie pracy w JW. co najmniej dwa dni w
tygodniu, kazdorazowo w wymiarze czasu nie nizszym niz 2
godziny lekcyjne. Strony dopuszczajg mozliwos¢ modyfikacji
niniejszego ustalenia. Kazdorazowa zmiana w powyzszym
zakresie, wymaga zgody KSJ JW.;

C) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad pracg lektorow
wiodgcych i pomocniczych oraz nad  przygotowaniem
dokumentacji szkoleniowej, zgodnej z obowigzujgcymi przepisami
wojskowymi (dostepne u KSJ JW. , w tym:

a. osobiste udzielanie lektorom instruktazy do zajec,

b. zapewnienie merytorycznego nadzoru nad sporzgdzaniem
planow — konspektow oraz ich zatwierdzanie,

c. sporzadzenie ,Planu kursu jezyka angielskiego — poziomu 1,1l
lub III” (zatgcznik nr 3) dla kazdej grupy szkoleniowej (szkolenie
kursowe, wyréwnawcze) przed rozpoczeciem semestru
i przedtozenie do akceptacji KSJ JW. oraz do zatwierdzenia
Dowddcy Jednostki Wojskowej

d. przygotowanie i dostarczenie kierownikowi KSJ JW. Testow
i zadan do sprawdzianéw tygodniowych, weryfikacyjnych
i egzaminu probnego najpdzniej jeden tydzien przed terminem
sprawdzianu/egzaminu,

e. sprawowanie metodycznego nadzoru nad przygotowaniem
Miesiecznej oceny stuchacza,

f.prowadzenie co najmniej 2 hospitacji zaje¢ w semestrze na
kazdym z kursow i na zajeciach kazdego lektora w danym
kursie oraz zapoznawanie KSJ JW. z ich wynikami w terminie
do 3 dni roboczych po przeprowadzonej hospitaciji,

g. realizowanie zalecen KSJ JW., wynikajgcych z
przeprowadzonej przez niego kontroli dokumentacji i hospitacji
zaje¢, przedstawianie kierownikowi KSJ JW. wynikéw
sprawdzianéw weryfikacyjnych w formie sprawozdania ze
sprawdzianu weryfikacyjnego (zatgcznik nr 4) wraz z listami
egzaminacyjnymi do sprawdzianu weryfikacyjnego (zatgcznik nr
5), stanowigcymi integralng czesé sprawozdania w terminie do
trzech dni roboczych po przeprowadzonym sprawdzianie.

Metodyk kurséw moze petni¢ funkcje lektora (i odwrotnie) pod warunkiem
jednoczesnego spetnienia wymagan przewidzianych dla metodyka
kursow oraz lektora wiodgcego.



Wykonawca zobowiazuje sie:

1) do realizacji szkolenia zgodnie z wymogami dokumentow natowskich
Porozumieniem Standaryzacyjnym STANAG 6001, Ramowym
i szczegotowym programem nauczania jezyka angielskiego w
jednostkach wojskowych podlegtych Dowodcy Generalnemu RSZ -
Poziom podstawowy (SPJ 1111 wg STANAG 6001) - Warszawa 2016
(sygn. Dow. Gen. wewn. 45/2016) oraz Ramowym i szczego6towym
programem nauczania jezyka angielskiego w jednostkach wojskowych
podlegtych Dowddcy Generalnemu RSZ - Poziom
Sredniozaawansowany (SPJ 2222 wg STANAG 6001) - Warszawa
2016 (sygn. Dow. Gen.wewn. 63/2016), oraz ,Ramowym i
szczegotowym programem nauczania jezyka angielskiego w
jednostkach wojskowych podlegtych Dowoddcy Generalnemu RSZ
poziom zaawansowany (SPJ 3333 WG STANAG 6001) sygn. Dow.
Gen. wew. 90/2018 r., ktére — na wniosek Wykonawcy - zostang mu
udostepnione przez Koordynatora Szkolenia Jezykowego JW.
niezwtocznie po zakonczeniu procedury przetargowej;

2) przeprowadzenia - z jednostkg wojskowg na rzecz ktérej realizowana
bedzie ustuga - konsultacji uwarunkowan i specyfiki kursow
przewidzianych do realizacji;

3) opracowania Diagramu szkolenia - zatgcznik nr 6

4) przeprowadzenia kursow w oparciu o baze szkoleniowg JW. zgodnie z
podziatem na grupy szkoleniowe;

5) zapewnienia nadzoru metodycznego nad realizacjg procesu nauczania
poprzez wyznaczenie metodyka kursow i zapewnienia jego osobistego
udziatu w realizacji umowy;

6) wyznaczenia po dwoch  lektorbw do  prowadzenia zajec
w kazdej grupie szkoleniowej /szkolenia kursowego/, tzn. lektora
wiodgcego i lektora pomocniczego, tak aby kazdy z nich prowadzit
codziennie po 3 godziny lekcyjne nastepujgce po sobie;

7)na kursach trwajgcych do 3 godzin lekcyjnych dziennie
(np. kursach doskonalgcych) dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ przez
jednego lektora spetniajgcego warunki lektora wiodgcego;

8) prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w JW. wedtug ustalonego porzgdku
dnia i w oparciu o Plany kurséw jezyka angielskiego zatwierdzone
przez Dowodce JW. oraz plany - konspekty osobiscie opracowane
przez lektorow i zatwierdzone przez metodyka kursow — zatgcznik nr 1;

9) zapewnienia tzw. lektora zastepczego, ktory w razie nieobecnosci
lektoréw statych - wymienionych w Wykazie o0sob, ktére bedag
uczestniczy¢ w realizacji zamowienia, poprowadzi zajecia w ich
zastepstwie, (lektorem zastepczym moze by¢ lektor staly,
uczestniczacy w realizacji zadania);



10)zachowania nalezytej starannosci i dbatosci wykonania warunkéw
umowy. Zaniedbanie tego obowigzku moze skutkowacC rozwigzaniem
umowy przez Zamawiajgcego;

11)nie zgtaszania os6b, ktére w czasie wykonywania ustug
w ciggu ostatnich pieciu lat zostaty odsuniete od ich wykonywania na
rzecz jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej;

12)zmiany lektora w terminie 7 dni kalendarzowych
od otrzymania jego negatywnej oceny potwierdzonej zgdaniem
Zamawiajgcego (w dowolnej formie pisemnej, w tym drogg
elektroniczng). Zmieniony lektor musi posiada¢ kwalifikacje i
doswiadczenie nie nizsze niz lektor zastepowany. Niewykonanie
zgdania Zamawiajgcego, dotyczgcego zmiany lektora w ciggu 14 dni
kalendarzowych, stanowi podstawe odstgpienia od umowy;

13)prowadzenia  tygodniowych  testéw  sprawdzajgcych  poziom
opanowanego materiatu przez stuchaczy kursu;

14)przeprowadzenia - na kursach semestralnych poziomu | i |l
- dwoch sprawdzianow weryfikacyjnych oraz jednego egzaminu
probnego, ktére obejmg cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie,
mowienie, czytanie i pisanie. Terminy tych przedsiewzie¢ okreslajg
dokumenty wskazane w pkt 1);

15)sporzadzania, w kazdej grupie szkoleniowej, Miesiecznych Ocen
Stuchaczy - zatgcznik nr 2;

16)przedstawiania kierownikowi KSJ JW.:

- Sprawozdania ze sprawdzianu weryfikacyjnego — zatgcznik nr 4

w terminie do trzech dni roboczych nastepujgcych po sprawdzianie
oraz
- Miesiecznych ocen stuchaczy — zatgcznik nr 2 - w terminie do 5 dnia
kalendarzowego po zakonnczonym miesigcu szkolenia.Przy sporzgdzaniu
powyzszych ocen Wykonawca bedzie stosowat kryteria znajomosci
jezykdw obcych okreslone w Zatgczniku Nr 1 do decyzji r. Nr 73/MON
Ministra Obrony Narodowej z dnia 26 maja 2020 r. w sprawie ksztatcenia
i egzaminowania ze znajomosci jezykdéw obcych w resorcie obrony
narodowej (dokument dostepny u KSJ JW).

17)przyktadowe podreczniki zapewniajgce realizacje programu na kursach
poziomu I:
eNew English File - Beginner Student’s Book
Christina Latham-Koenig Clive Oxenden, wyd. OXFORD,
eNew English File - Beginner Workbook (without key),
Christina Latham-Koenig Clive Oxenden, wyd. OXFORD + CD,
eEnglish File Elementary — Student’s Book — 3" edition
Latham-Koenig Clive Oxenden, wyd. OXFORD,
10



eEnglish File Elementary - Workbook (without key) — 3" edition
Christina Latham-Koenig Clive Oxenden, OXFORD + CD,
eCampaign 1 English for the military - Student’s Book,
Yvonne de Altamirano, Simon Mellor-Clark,
eCampaign 1 English for the military - Workbook+ CD,
Yvonne de Altamirano, Simon Mellor-Clark,
eEssential grammar in use — Reymond Murphy — wyd. Cambridge;

przyktadowe podreczniki zapewniajgce realizacje programu na kursach
poziomu I
eNew English File - Preintermediate - Student’s Book
Christina Latham-Koenig Clive Oxenden, wyd. OXFORD,
eNew English File - Preintermediate - Workbook (without key)
Christina Latham-Koenig Clive Oxenden, wyd. OXFORD + CD,
eNew English File - Intermediate - Student’s Book
Christina Latham-Koenig Clive Oxenden, wyd. OXFORD,
eNew English File - Intermediate - Workbook (without key),
Christina Latham-Koenig Clive Oxenden, wyd. OXFORD + CD,
eCampaign 2: English for the military - Student’s Book,
Simon Mellor-Clark, wyd Macmillan,
e Campaign 2 English for the military” Workbook+ CD,
Simon Mellor-Clark, wyd Macmillan,
eEnglish grammar in use — Intermediate
Reymond Murphy — wyd. Cambridge.
Uwaga: Po zakohczeniu kursu zeszyty c¢wiczen (workbooks)
i towarzyszgce im CD Wykonawca przekaze kursantom na wtasnosc;
18)zapewnienia kazdemu uczestnikowi kursu dostepu do literatury
specjalistycznej oraz materiatbw dodatkowych, niezbednych w trakcie
realizacji procesu szkolenia, np. w formie kopii (z zachowaniem
przepisow dotyczgcych praw autorskich);
19)zapewnienia nieodptatnego udziatu lektorow i metodyka kursu w
zajeciach metodycznych prowadzonych w Lektoratach Jezykow
Obcych/Osrodkach Doskonalenia Znajomosci Jezykéw Obcych
LJO/ODZJO;
20)zapewnienia nieodptatnego udziatu lektorow w odprawach stuzbowych
z KSJ JW.
21)sporzadzenia Grafiku pracy lektorow, obejmujgcego wszystkie kursy
objete umowg (zatgcznik nr 7) i przedstawienia go do zatwierdzenia
KSJ JW najpdzniej 2 tygodnie przed rozpoczeciem realizacji umowy.
Grafik musi uwzgledniaé wszystkie osoby zgtoszone do realizaciji
zadania w zatgczniku nr A, B, C;
22)nalezytej dbatosci o pomieszczenia i sprzet powierzone do
uzytkowania przez KSJ JW. w celu realizacji kursu, a w przypadku ich
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uszkodzenia, zabrudzenia Ilub zniszczenia z winy Wykonawcy,
zobowigzuje sie do pokrycia kosztéw jego naprawy, renowacji lub
wymiany na nowy w terminie do 14 dni od chwili powiadomienia o
powstaniu szkody/szkéd. W przypadku niewywigzania sie Wykonawcy
z tego zobowigzania w podanym wyzej okresie Zamawiajgcy dokona
usuniecia powstatych szkdd i obcigzy Wykonawce ustugi poniesionymi
kosztami;
23)wigczenia do tematyki szkolenia doskonalgcego po uzgodnieniu z KSJ
JW.:
- Realizacje procedur meldunkowych SALTUR, MeDEVAC, (Joint
Conducted Armed Fire Procedures (CFF, CAS);
- Meldunki okresowe, bojowe | sytuacyjne — stownictwo;
- Praca na dokumentach normatywnych;
- Stownictwo zwigzane z orientacjg topograficzng oraz taktyczng;
- Nazewnictwo sprzetu wojskowego oraz ich czesci;
- Praktyczne prowadzenie odpraw.
- Do zaje¢ wyréwnawczych i doskonalgcych nauczyciele
prowadzgcy zajecia sg zobowigzani posiada¢ zatwierdzone przez
dowddce jednostki wojskowej skrocone plany kurséw.

24)umozliwienia prowadzenie hospitacji zaje¢ przez wyznaczonego
Koordynatora Szkolenia Jezykowego (KSJ) jednostki nie rzadziej niz
raz w miesigcu w zakresie:

— planowania i prowadzenia zaje¢ programowych,

— stanu realizacji umowy na ksztatcenie jezykowe,

— przestrzegania dyscypliny szkoleniowej (obecno$¢ na zajeciach),

— przygotowania lektorow do prowadzenia zajec,

— kompletnosci dokumentacji szkoleniowej i sposob jej prowadzenia,
(plany-konspekty, plany tygodniowe, przestrzeganie porzgdku dnia),

— dostosowania bazy szkoleniowej do ksztatcenia jezykowego.

25)Opracowania i prowadzenia szkoleniowej dokumentacji planistycznej
i sprawozdawczej dla wszystkich grup szkoleniowych w zakresie:

- Plan-konspekt do zajec z jezyka — Zatgcznik nr 1;
- Miesieczna ocena stuchacza — Zatgcznik nr 2;
- Planu kursu jezyka angielskiego — Zatgcznik nr 3;
- Sprawozdanie ze sprawdz. weryfikacyjnego/egz. prébnego — Zatgcznik nr 4;
- Lista egzaminacyjna do sprawdzianu weryfikacyjnego — Zatagcznik nr 5

-Diagram Szkolenia — Zatgcznik nr 6;
- Grafik pracy lektorow — Zatgcznik nr 7;

- Wykaz osob, ktére bedg uczestniczyty w wykonaniu zamowienia
- dziennik lekcyjny, odzwierciedlajgcy osiggane wyniki i obecnosc
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stuchaczy na zajeciach, ktory przedstawia do wgladu, powyzszy

dziennik bedzie stanowit podstawe do rozliczenia godzin szkolenia,
Za opracowanie dokumentacji szkoleniowej nie przystuguje Wykonawcy
dodatkowe wynagrodzenie.

a) Wykonawca moze wyznacza¢ lektorbw do szkolenia zamiennie
w poszczegolnych grupach jesli nie koliduje to z czasem realizacji
danego szkolenia w semestrze pierwszym i drugim;

b) Wykonawca do realizacji przedmiotu zamdwienia musi wyznaczy¢
minimum 11 lektoréw w semestrze pierwszym i 9 lektoréw w semestrze
drugim, nazwiska lektorow w poszczegolnych semestrach mogg sie
powtarza¢ do oceny uwzglednionych bedzie 11 lektorow.

Il Czes¢ postepowania: jezyk francuski

Wykonanie ustugi szkoleniowej w systemie stacjonarnym lub online polegajacym na
organizacji i przeprowadzeniu podstawowego kursu jezyka francuskiego dla zotnierzy
zawodowych Jednostki Wojskowej 1749. Celem kursu jest wyksztatcenie u stuchaczy
kompetencji jezykowej i komunikacyjnej umozliwiajgcej im porozumiewanie sie w
jezyku francuskim w réznorodnych sytuacjach zyciowych na poziomie podstawowe;j
znajomosci jezyka. Gtowny nacisk ktadzie sie na rozwdj rozumienia mowy,
znajomosci stownictwa i podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych, czytanie ze
zrozumieniem napiséw i informacji, rozumienie podstawowych zwrotéw
grzecznosciowych oraz formutowanie prostych pod wzgledem skfadowych

wypowiedzi ustnych.
Ustuga szkoleniowa realizowana bedzie wedtug ponizszych parametrow:

1. llos¢ godzin szkoleniowych dydaktycznych 120_godzin; (lekcyjnych 45 minut)
podczas czterech tygodni;
2. Termin 14.02-11.03.2022 r. (wytaczajgc sobote i niedziele);

3. Szkolenie realizowane zgodnie z porzadkiem dnia 12 Brygady
Zmechanizowanej, tj. od godz. 08.00 do 13.10 ( w tym 40 min przerw)

4. Szkolenie realizowane od poniedziatku do pigtku w wymiarze po 6 godz.
dydaktycznych (po 45 minut) kazdego dnia;

5. Grupa szkoleniowa do 10 zotnierzy;
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6. Miejsce szkolenia - kompleks koszarowy 12 Brygady Zmechanizowanej przy
ul. Wojska Polskiego 250

7. Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) przeprowadzenia szkolenia w formie kursu zgodnie z opracowanym przez
Wykonawce programem kursu, ktory uwzgledniat bedzie nastepujacy zakres

tematyczny:

my i ludzie wokot nas (dane osobowe, przedstawianie sie wyglad zewnetrzny,

cechy charakteru, upodobania, cztonkowie rodziny);

zycie codzienne (pory dnia, roku, dni tygodnia, miesigce nazwy czynnosci

jedzenie, telefon, internet, liczebniki, czynnosci zwyczajowe);

Srodowisko w ktorym zyjemy (kierunki, potozenie, panstwa, narodowosc¢

pogoda, przemieszczanie sie, srodki lokomociji);

zawdd i praca (typowy dzien pracy, miejsce pracy, moje obowigzki);

podstawowa terminologia wojskowa (budowa broni, umundurowanie

i wyposazenie);

- opis rozktadu dnia (planowanie czynnosci dnia roboczego i wolnego).

b) nieodptatnego zapewnienia, kazdej osobie biorgcej udziat w kursie jezykowym
pomocy naukowych — minimum podrecznik do nauki jezyka
i ¢wiczenia do nauki jezyka i przekazania powyzszych pomocy osobom
biorgcym udziat w kursach jezykowych najp6zniej w dniu rozpoczecia kursu.

c) zabezpieczenia sprzet multimedialny niezbedny do prowadzenia zajec, tj.
dydaktyczne pomoce audiowizualne: ptyty CD/DVD do ¢wiczen;

d) prowadzenia dokumentacji szkoleniowej, obejmujgcej m.in. dziennik lekcyjny,
plan kursu i ocene uczestnikdéw szkolenia;

e) zapewnienia prowadzenia zaje¢ przez wykwalifikowanych lektorow

legitymujagcych sie obywatelstwem polskim oraz posiadajgcym odpowiednie

wyksztatcenie filologiczne, dajgce kwalifikacje do nauczania jezyka
francuskiego wraz z przygotowaniem pedagogicznym do prowadzenia kurséw
jezykowych;

f) Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza przed
podpisaniem umowy bedzie zobowigzany do przedstawienia programu kursu
przy czym w ramach realizacji tego programu lektorzy uwzglednia¢ bedag
biezgce potrzeby stuchaczy. Zamawiajgcy bedzie miat prawo do zgtoszenia
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swoich uwag do zaproponowanego programu, ktore Wykonawca bedzie
zobowigzany uwzglednic;

g) Po przeprowadzeniu kursu opracowac¢ wnioski z przedmiotowego szkolenia
i dostarczy¢ do koordynatora szkolenia jezykowego 12 BZ.

h) Po zakonczeniu kursu wystawi¢ Certyfikaty lub zaswiadczenie o ukonczeniu
kursu potwierdzajgce odbycie i uczestnictwo w szkoleniu w terminie
nieprzekraczalnym 3 dni od dnia zakonczenia kursu.

8. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie uwzglednit wszystkie
koszty zwigzane z organizacjg i przeprowadzeniem kursu.

9. Osobg odpowiedzialng za realizacje umowy w JW.1749 jest mjr Jarostaw
KRAUSE tel. 261 454-179.

Ill Czes¢ postepowania: jezyk rosyjski

Wykonanie ustugi szkoleniowej w systemie stacjonarnym lub online polegajgcej na
organizacji i przeprowadzeniu kursu z jezyka rosyjskiego dla zotnierzy zawodowych
Jednostki Wojskowej 3427 .Celem kursu jest wyksztatcenie u stuchaczy kompetencji
jezykowej i komunikacyjnej umozliwiajgcej im porozumiewanie sie w jezyku rosyjskim
w roznorodnych sytuacjach zyciowych na poziomie podstawowej znajomosci jezyka.
Gtowny nacisk ktadzie sie na rozwdj rozumienia mowy, znajomosci stownictwa
i podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych, czytanie ze zrozumieniem napisow
i informacji, rozumienie podstawowych zwrotdw grzecznosciowych oraz

formutowanie prostych pod wzgledem sktadowych wypowiedzi ustnych.
Ustuga szkoleniowa realizowana bedzie wedtug ponizszych parametrow:

a) llos¢ godzin szkoleniowych dydaktycznych 120 godzin w jednym semestrze
(lekcyjnych 45 minut);
b) Termin: 14.02.2022r. — 01.07.2022r. — jedna grupa,
05.09.2022r. — 30.12.2022r. — jedna grupa.
c) Szkolenie doskonalgce realizowane od poniedziatku do pigtku zgodnie
z planem kursu, ktéry Jednostka Wojskowa uzgodni z Wykonawca;
d) Liczba uczestnikow w kazdej grupie szkoleniowej maksymalnie 14 osob;

e) Miejsce szkolenia — Szczecin ul. Zaleskiego 2.

Wykonawca zobowigzuje sie do:
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a) przeprowadzenia szkolenia w formie kursu zgodnie z opracowanym przez
Wykonawce programem kursu, ktéry uwzgledniat bedzie nastepujgcy zakres
tematyczny:

— my i ludzie wokdét nas (dane osobowe, przedstawianie sie wyglad
zewnetrzny, cechy charakteru, upodobania, cztonkowie rodziny);

— zycie codzienne (pory dnia, roku, dni tygodnia, miesigce nazwy czynnosci
jedzenie, telefon, Internet, liczebniki, czynnosci zwyczajowe);

— $rodowisko w ktérym zyjemy (kierunki, potozenie, panstwa, narodowos$¢
pogoda, przemieszczanie sie, srodki lokomociji);

— zawdd i praca (typowy dzienh pracy, miejsce pracy, moje obowigzki);

— podstawowa terminologia wojskowa (budowa broni, umundurowanie
i wyposazenie);

— opis rozktadu dnia (planowanie czynnosci dnia roboczego i wolnego).

b) nieodptatnego zapewnienia, kazdej osobie biorgcej udziat w kursie jezykowym
pomocy naukowych — minimum podrecznik do nauki jezyka i ¢wiczenia do
nauki jezyka i przekazania powyzszych pomocy osobom biorgcym udziat
w kursach jezykowych najpdzniej w dniu rozpoczecia kursu.

C) zabezpieczenia sprzet multimedialny niezbedny do prowadzenia zajeé
tj. dydaktyczne pomoce audiowizualne: kasety audio do ¢wiczen, kasety video
i ptyty CD/DVD do ¢éwiczen;

d) prowadzenia dokumentacji szkoleniowej, obejmujgcej m.in. dziennik lekcyjny,
plan kursu i ocene uczestnikdw szkolenia;

e) zapewnienia prowadzenia zaje¢ przez wykwalifikowanych lektorow

legitymujgcych sie obywatelstwem polskim oraz posiadajgcym odpowiednie

wyksztatcenie filologiczne, dajgce kwalifikacje do nauczania jezyka
rosyjskiego wraz z przygotowaniem pedagogicznym do prowadzenia kursow
jezykowych;

f) Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza przed
podpisaniem umowy bedzie zobowigzany do przedstawienia programu kursu
przy czym w ramach realizacji tego programu lektorzy uwzglednia¢ bedag
biezgce potrzeby stuchaczy. Zamawiajgcy bedzie miat prawo do zgtoszenia
swoich uwag do zaproponowanego programu, ktore Wykonawca bedzie

zobowigzany uwzglednic;
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g) Po przeprowadzeniu kursu opracowac¢ wnioski z przedmiotowego szkolenia

i dostarczy¢ do koordynatora szkolenia jezykowego 12 DZ;

h) Po zakonczeniu kursu wystawi¢ Certyfikaty lub zaswiadczenie o ukonczeniu

j)

kursu potwierdzajgce odbycie i uczestnictwo w szkoleniu w terminie
nieprzekraczalnym 3 dni od dnia zakonczenia kursu;

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zerwania umowy, po uprzednim
zawiadomieniu Wykonawcy, z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego
w przypadku realizacji zadan zwigzanych z obronnoscig kraju, zwalczaniem
klesk zywiotowych;

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie uwzglednit wszystkie

koszty zwigzane z organizacjg i przeprowadzeniem kursu;

k) Osobg odpowiedzialng za realizacie umowy w JW. 3427 jest pptk Piotr

ZYCHOWICZ tel. 261 452-710.
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