
Załącznik Nr 6: 

Projektowane postanowienia umowne 

 

UMOWA Nr ……….. /2024 

zawarta w dniu ……..2024 r. 

w Nakle nad Notecią 

pomiędzy Gminą Nakło nad Notecią z siedzibą Urzędu Miasta i Gminy przy ul. Ks. Piotra Skargi 7 w Nakle nad 

Notecią, NIP 558-176-86-32, REGON 092350895, reprezentowaną przez:  

Burmistrza Miasta i Gminy Nakło nad Notecią – Sławomira Napierałę 

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta i Gminy – Jarosława Kiecy,  

zwaną dalej Zamawiającym,  

a  

…………….. prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą ………………………..wpisanym do 

……………………………………………, NIP: ………………..; .REGON ……………………. 

zwanym dalej Wykonawcą 

W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trybie podstawowym bez negocjacji na 

świadczenie usługi transportu odpadów komunalnych niesegregowanych (zmieszanych), zgodnie z ustawą Prawo 

zamówień publicznych, została zawarta umowa o następującej treści:  

 

§ 1 

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa transportu odpadów komunalnych niesegregowanych (zmieszanych) o 

kodzie 20 03 01 w ilości do 7140 Mg rocznie, średnio ok. 595 Mg miesięcznie, w okresie 12 miesięcy. Transport 

odbywać się będzie ze Stacji Przeładunkowej w Rozwarzynie, prowadzonej przez Komunalne Przedsiębiorstwo 

Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Nakle nad Notecią do Zakładu Termicznego Przekształcania Odpadów 

Komunalnych - prowadzonego przez Międzygminny Kompleks Unieszkodliwiania Odpadów ProNatura Sp. z o.o. - 

mieszczącego się w Bydgoszczy przy ul. Ernsta Petersona 22, 85-862 Bydgoszcz.  

 

2. Przekazującym odpady komunalne zmieszane pochodzące z terenu Gminy Nakło nad Notecią będzie 

odbierający niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne na podstawie odrębnej umowy świadczący usługi 

odbioru odpadów od właścicieli nieruchomości zamieszkałych 

 - ……………………………………………………………………………………………………………………  

 

§ 2 

Wykonawca zobowiązuje się do :  

1. Rozpoczęcia wykonywania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 2 w czasie … godzin od chwili 

zgłoszenia przez Zamawiającego. Zgłoszeń w imieniu Zamawiającego dokonywać będzie podmiot , o którym mowa 

w §1 ust. 2. Dopuszczalne forma zgłoszenia to przekazanie informacji za pomocą e-mail lub telefonicznie.  

2. Każdorazowego potwierdzenia we właściwych dokumentach (karty przekazania odpadu), transportu każdej partii 

odpadów zgodnie z obowiązującymi przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r o odpadach.  

 

§ 3 

Zamawiający zobowiązuje się do:  

1. Przygotowania odpadów komunalnych niesegregowanych (zmieszanych) o kodzie 20 03 01 w ilości do 7140 Mg 

rocznie, średnio ok. 595 Mg miesięcznie.  



 

2. Załadunku odpadów na terenie Stacji Przeładunkowej w Rozwarzynie 40 przez Komunalne Przedsiębiorstwo 

Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Nakle nad Notecią.  

3. Zrealizowania płatności w terminie 14 dni od daty prawidłowo wystawionej faktury i dostarczenia jej 

Zamawiającemu.  

 

§ 4 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy określonego w §1 ust. 1 Wykonawca otrzyma wynagrodzenie obliczone na 

podstawie iloczynu masy odpadów przetransportowanych i ceny jednostkowej wykonania usługi transportu tj. 

……….. zł netto/1 Mg + 23% podatku VAT.  

2. Łączne maksymalne wynagrodzenie, za wykonanie przedmiotu zamówienia określonego w §1 ust.1 wynosić 

będzie ………………….. zł netto+ 23% podatku VAT, tj. brutto ………………. zł.  

3. Płatności będą dokonywane przelewem na rachunek bankowy wykonawcy wskazany w fakturze VAT, w ciągu 

14 dni licząc od dnia złożenia u zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. W przypadku braku rachunku 

bankowego kontrahenta w wykazie podatników VAT czynnych Zamawiający dokona płatności Mechanizmem 

Podzielonej Płatności lub na rachunek wskazany na stronie BIP MF wykazu podatników VAT.  

4. Zamawiający nie przewiduje udzielania zaliczek.  

5. Wykonawca nie może, bez pisemnej zgody zamawiającego, przenieść zobowiązań na osobę trzecią.  

6. Wykonawca nie może, bez pisemnej zgody zamawiającego, scedować na osobę trzecią swoich wierzytelności.  

7. Zamawiający nie przewiduje faktury pro-forma;  

8. Wykonawcy zobowiązany jest składać faktury w siedzibie Urzędu Miasta i Gminy w Nakle nad Notecią lub w 

formie elektronicznej przez platformę elektronicznego fakturowania. Gmina Nakło nad Notecią korzysta z brokera 

Firmy Infinite IT Solutions.  

 

§ 5 

1. Zamawiający jest podatnikiem podatku od towarów i usług VAT i posiada następujący numer identyfikacyjny: 

5581768632.  

2. Wykonawca jest podatnikiem podatku od towarów i usług VAT i posiada następujący numer 

identyfikacyjny………………...  

 

§ 6 

Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesięcy, z tym, że okres obowiązywania umowy rozpoczyna się nie wcześniej 

niż 02.01.2025 r. (W przypadku zawarcia umowy po dniu 02.01.2025 r. umowa obowiązywać będzie od dnia jej 

zawarcia).  

§ 7 

1. Wykonawca, zgodnie z ofertą, powierzy podwykonawcom wykonanie n/w części zamówienia: ………………… .  

2. Wykonawca w celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu o udzielenia zamówienia, o których mowa w 

art. 118 Prawa zamówień publicznych powołał się na zasoby podmiotu:  

 

..........................................................................................................................................................  

(nazwa /firmy/ Podmiotu)  

3. Wykonawca nie może powierzyć realizacji zadań wynikających z niniejszej umowy innemu podmiotowi lub osobie 

bez wiedzy Zamawiającego  

4. W przypadku realizacji zamówienia przy współudziale podwykonawców Wykonawca zobowiązany jest do 

przedłożenia Zamawiającemu zawartych z nimi umów, w terminie 7 dni od ich zawarcia.  

 



 

5. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, 

który zawarł przedłożoną Zamawiającemu umowę o Podwykonawstwo, w przypadku uchylenia się od obowiązku 

zapłaty przez Wykonawcę.  

6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 5, dotyczy wyłącznie należności powstałych po przedłożeniu 

Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo.  

7. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych podwykonawcy.  

8. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający jest obowiązany umożliwić Wykonawcy zgłoszenie 

pisemnych uwag, dotyczących zasadności bezpodstawnej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy. Zamawiający 

informuje o terminie zgłaszania uwag, nie krótszym niż 7 dni od dnia doręczenia tej informacji.  

9. W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa w ust. 8, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, 

Zamawiający może: a) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli Wykonawca 

wykaże niezasadność takiej zapłaty albo  

b) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli podwykonawca wykaże zasadność takiej 

zapłaty.  

10. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego 

wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

11. Jeżeli Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy więcej niż dwa razy lub 

więcej niż dwukrotnie dokona bezpośrednich zapłat na sumę większą niż 5% wartości niniejszej umowy łącznie 

może odstąpić od umowy. W takim wypadku Wykonawcy należy się wynagrodzenie jedynie za zrealizowany przez 

niego osobiście bez zastrzeżeń przedmiot umowy do chwili odstąpienia od umowy przez Zamawiającego.  

12. Zlecenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec 

Zamawiającego za wykonanie tej części zamówienia.  

13. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechanie działań, uchybienia i zaniedbania podwykonawców 

i ich pracowników (działania zawinione i niezawinione), jak za właśnie działania lub zaniechania i zaniedbania.  

 

§ 8 

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonywania umowy Wykonawca zobowiązuje się zapłacić 

Zamawiającemu kary umowne:  

a. za zwłokę w wykonywaniu zadań w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100) za każdy dzień zwłoki,  

b. za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 20% wynagrodzenia umownego 

brutto.  

c. za niedopełnienie wymogu zatrudniania osób wykonujących wskazane w § 12 ust.1 czynności na podstawie 

umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w 

wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez 

Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników świadczących dane prace na podstawie umowy o pracę w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) za każdego pracownika nie zatrudnionego na podstawie umowy o pracę i 

wykonującego prace oraz liczby miesięcy w okresie realizacji umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego 

wymogu.  

2. Zamawiający potrąci odpowiednią karę umowną z wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku nienależytego 

wykonania usług objętych niniejszą umową, stosownie do zapisów zawartych w protokole z dokonanej kontroli, w 

którym zostaną wskazane ewentualne uchybienia.  

3. Po stwierdzeniu przez strony nieprawidłowości, Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie je  

 



 

usunąć w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.  

4. Jeżeli usługa nie zostanie uznana za należycie wykonaną, Zamawiający obciąży Wykonawcę karą umowną w 

wysokości 50% wartości brutto jednorazowej usługi.  

5. Trzykrotne wystąpienie nieprawidłowości, stanowić będzie dla Zamawiającego podstawę do odstąpienia od 

umowy w trybie natychmiastowym.  

6. W przypadku odstąpienia od umowy, z przyczyn określonych w ust. 5, Zamawiający ma prawo powierzyć 

wykonanie przedmiotu umowy innemu podmiotowi.  

7. W przypadku nienależytego wykonywania usługi Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie zamówienia innemu 

podmiotowi na koszt Wykonawcy. W przypadku wykonywania usługi przez inny podmiot, którego ceny będą wyższe 

od cen Wykonawcy, wówczas Wykonawca zobowiązuje się do pokrycia różnicy wysokości cen za pozostały okres, 

do końca obowiązywania umowy.  

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar 

umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody wyrządzonej działaniami Wykonawcy, dochodzonego w 

trybie art. 471 Kodeksu Cywilnego.  

9. Kary umowne są naliczane niezależnie od siebie, podlegają kumulowaniu. Roszczenie o zapłatę kary umownej 

jest wymagalne z końcem dnia, w którym nastąpiło zdarzenie będące podstawą do naliczenia kary umownej. Jeśli 

Wykonawca wezwany do zapłaty kary umownej, kary tej w terminie nie zapłaci, Zamawiający ma prawo potrącić 

kary umowne z wynagrodzenia wykonawcy, na co wykonawca wyraża zgodę.  

10. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia umownego ogółem brutto. 1. 

Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania Umowy w następujących sytuacjach:  

 

§ 9 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania Umowy w następujących sytuacjach: 

1) zamiaru zgłoszenia wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy;  

2) podjęcia uchwały, decyzji w przedmiocie likwidacji Wykonawcy;  

3) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy lub jego części, który jest niezbędny do realizacji 

przedmiotu Umowy;  

4) gdy Wykonawca realizuje przedmiot Umowy za pomocą Podwykonawców (dalszych Podwykonawców), w 

stosunku do których Zamawiający nie zaakceptował umowy pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcą (dalszym 

Podwykonawcą);  

5) gdy Wykonawca wykonuje usługę w sposób wadliwy lub sprzeczny z Umową, w tym nie respektuje 

uzasadnionych nakazów Zamawiającego i pomimo wyznaczenia mu dodatkowego 2-dniowego terminu do naprawy 

sposobu realizacji przedmiotu Umowy, w dalszym ciągu przedmiot Umowy jest wykonywany niezgodnie z 

warunkami Umowy.  

2. Wykonawca jest zobowiązany w terminie 7 dni od daty zamiaru złożenia wniosku o upadłość lub podjęcia 

uchwały / decyzji o likwidacji powiadomić na piśmie o tym fakcie Zamawiającego.  

3. W przypadku rozwiązania Umowy Zamawiający może powierzyć wykonanie przedmiotu Umowy osobie trzeciej 

z zachowaniem prawa do obciążenia Wykonawcy skutkami wynikającymi z jego działań, stosownie do art. 636 

Kodeksu cywilnego.  

 

§10 

1. Zamawiający do bieżącej współpracy ze Wykonawcą wyznacza:  

 

…………………………………… .  

2. Wykonawca do bieżącej współpracy z Zamawiającym wyznacza  

 

……………………………….. .  



§ 11 

1. Dopuszczalne jest dokonywanie zmian Umowy o charakterze nieistotnym, przez co należy rozumieć zmiany 

nieodnoszące się do kwestii, które podlegały ocenie podczas wyboru Wykonawcy i takich, które gdyby były znane 

w momencie wszczęcia procedury, mającej na celu zawarcie Umowy, nie miałyby wpływu na ilość podmiotów 

zainteresowanych tą procedurą. W powyższym kontekście nie stanowi zmiana Umowy w rozumieniu art. 455 

ustawy Prawo zamówień publicznych .  

2. Przewiduje się możliwość zmiany postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której 

dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, 

z uwzględnieniem podanych warunków ich wprowadzenia: 

1) w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, jeżeli zmiany te będą miały istotny wpływ 

na realizację przedmiotu Umowy.  

2) dodanie, zmiana lub wykreślenie Podwykonawcy – na pisemny wniosek Wykonawcy, dopuszcza się dodanie, 

zmianę lub wykreślenie Podwykonawcy przy realizacji przedmiotu Umowy. Zmiana może nastąpić wyłącznie po 

przedstawieniu przez Wykonawcę oświadczenia Podwykonawcy o jego rezygnacji z udziału w realizacji przedmiotu 

Umowy, oraz o braku roszczeń wobec Wykonawcy z tytułu realizacji umowy. Jeżeli zmiana dotyczy podmiotu 

trzeciego, na zasobach którego Wykonawca opierał się wykazując spełnianie warunków udziału w postępowaniu, 

Zamawiający dopuści zmianę pod warunkiem, że nowy Podwykonawca wykaże spełnianie warunków w zakresie 

nie mniejszym niż wskazane na etapie postępowania o udzielenie zamówienia przez dotychczasowego 

Podwykonawcę.  

3. Przewiduje się możliwość dokonania zmiany Wykonawcy, któremu Zamawiający udzielił zamówienia, i którego 

ma zastąpić nowy Wykonawca:  

1) w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego 

wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie 

zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy,  

2) w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań wykonawcy względem jego podwykonawców.  

4. W przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT), która wynikać będzie z powszechnie 

obowiązujących przepisów prawa, wynagrodzenie brutto ulegnie zmianie w sposób odpowiedni – tak, aby 

odpowiadało zaktualizowanej stawce tego podatku dla zakresu objętego Umową, który na dzień zmiany stawki 

VAT nie został jeszcze rozliczony.  

 

§ 12 

1. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca przy realizacji przedmiotu zamówienia zatrudni na 

podstawie stosunku pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy oraz 

otrzymywać będą wynagrodzenie za pracę równe lub przekraczające równowartość wysokości wynagrodzenia 

minimalnego, o którym mowa w ustawie z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę.  

Przedmiotowy wymóg dotyczy osób wykonujących czynności związane z wykonaniem podstawowych usług: - 

kierowcy samochodów samowyładowczych.  

2. Obowiązek ten dotyczy również podwykonawców oraz dalszych podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany 

zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne postanowienia zobowiązujące podwykonawców do 

zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1.  

3. Wykonawca w trakcie realizacji umowy, w odniesieniu do osób, których mowa w ust 1 w terminie 5 dni roboczych 

od dnia zawarcia umowy udokumentuje Zamawiającemu fakt zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

zaangażowanych w wykonywanie czynności wskazanych w SWZ, poprzez przedłożenie:  



 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, lub  

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, lub  

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, lub  

4) innych dokumentów w szczególności takich jak:  

a) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 

oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych)(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, (tj. w szczególności bez adresów, nr 

PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia 

umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;  

b) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 

rozliczeniowy;  

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO. Imię i nazwisko pracownika 

nie podlega anonimizacji. (zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy 

o pracę, rodzaj umowy).  

4. W przypadku zmiany osób zatrudnionych przez Wykonawcę do wykonywania czynności o których mowa w ust. 

1, Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia stosownych dokumentów, o których mowa w ust. 3 i dotyczących 

nowego pracownika, w terminie 5 dni od dnia rozpoczęcia wykonywania przez tę osobę czynności, o których mowa 

w ust. 1 .  

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie 

spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, w całym okresie obowiązywania umowy. Zamawiający jest w 

szczególności uprawniony do żądania:  

1) aktualnych oświadczeń i dokumentów, o których mowa w ust. 3 umowy,  

2) wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu, o którym mowa w ust. 1.  

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  

 

§13 

1. Zmiana wysokości ceny jednostkowej, o której mowa w § 4 ust. 1, nastąpi w przypadku wzrostu lub spadku cen 

paliw. 

2. Waloryzacja o której mowa powyżej w ust. 1 następuje w przypadku wystąpienia okoliczności o której mowa 

poniżej w ust. 3, ustalanej i weryfikowanej na koniec każdego kwartału 2025 roku  tj., odpowiednio, na dzień 31 

marca, 30 czerwca, 30 września. 

3. Strony w celu ustalenia podstaw do zwaloryzowania ceny jednostkowej o której mowa w §4 ust. 1 umowy, w 

sposób o którym mowa w ust. 4 poniżej, dokonają w terminach, o których mowa powyżej w ust. 2, ustalenia i 

weryfikacji, czy kwartalna średnia cena paliwa (Olej Napędowy Ekodiesel) w okresie: 

1) od dnia przypadającego na ostatni dzień terminu składania ofert do dnia 31 marca 2025r. (weryfikacja na 

dzień 31 marca 2025r.), 



2) kolejnych kwartałów, o których mowa w ust. 4, począwszy od kwartału trwającego od dnia 1 kwietnia 

2025 r. do 30 czerwca 2025r. (weryfikacja na dzień 30 czerwca 2025 r.), 

ustalona w oparciu o ceny hurtowe paliw opublikowane przez PKN Orlen na stronie internetowej, będzie 

odpowiednio wyższa lub niższa co najmniej o 20% względem: 

3) ceny paliwa (Olej Napędowy Ekodiesel) opublikowanej przez PKN Orlen na stronie internetowej w 

ostatnim dniu składania ofert (weryfikacja na dzień 31 marca 2025r.). W ostatnim dniu składania ofert cena 

paliwa (Olej Napędowy Ekodiesel) opublikowania przez Orlen na stronie internetowej wynosiła: ____ 

4) średniej cen paliwa (Olej Napędowy Ekodiesel) opublikowanych przez PKN Orlen na stronie internetowej 

w okresie poprzedniego kwartału. Przykładowo: średnią cen paliw za okres: 

a) od 01 kwietnia 2025r. do 30 czerwca 2025r. należy porównać ze średnią za okres od dnia 

składania ofert do 31 marca 2025 r., 

b) średnią za okres od 01 lipca 2025r. do 30 września 2025r. do średniej za okres od 01 kwietnia 

2025r. do 30 czerwca 2025r., itd. 

4. Jeżeli wskutek porównania dwóch, odpowiednich średnich cen paliw, o których mowa w ust. 3, okaże się że 

średnia cena paliwa (Olej Napędowy Ekodiesel), wzrosła lub zmalała o: 

1) co najmniej 20% to cena jednostkowa, o której mowa w § 4 ust. 1 umowy zostanie odpowiednio 

powiększona lub pomniejszona o 2,6% względem ceny jednostkowej, o której mowa w § 4 ust. 1 umowy, 

2) każda kolejna zmiana ceny paliwa o 1% spowoduje pomniejszenie lub powiększenie ceny jednostkowej, 

o której mowa w  § 4 ust. 1 umowy o 0,13%.   

6. Zmiana wysokości cen jednostkowych nastąpi począwszy od pierwszego miesiąca kalendarzowego, 

następującego po rozpatrywanym kwartale. Przykładowo: w przypadku badania zmiany średniej cen paliwa 

za okres od dnia składania ofert do dnia 31 marca 2025r., zmiana ceny nastąpi od 01 kwietnia 2025r., a w 

przypadku badania zmiany średniej cen paliwa za okres od 01 kwietnia 2025r. do 30 czerwca 2025r. – od 01 

lipca 2025r., itd. 

7. W przypadku zaistnienia podstawy do waloryzacji wymienionej w ust. 1, zmiana cen jednostkowych na dany 

rok nie może przekroczyć 10% ceny jednostkowej, o której mowa w § 4 ust. 1 umowy.  

8. Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy nie wymaga zmiany Umowy w formie aneksu. Strony w celu 

potwierdzenia, zaistnienia okoliczności skutkujących zmianą wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, jak 

również określenia wysokości zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy sporządzą protokół w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. Podpisany protokół będzie stanowił podstawę do wypłaty Wykonawcy 

wynagrodzenia w zmienionej wysokości. 

9.  Stosownie do przepisu art. 439 ust. 5 PZP Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie 

z niniejszym §, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy (na tych samych 

zasadach), z którym zawarł umowę podwykonawstwa, w zakresie odpowiadającym zmianie kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem umowy podwykonawstwa są usługi, a jej 

okres obowiązywania przekracza 6 miesięcy. Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia dokumentu 

potwierdzającego zmianę wynagrodzenia podwykonawcy w terminie 3 dni roboczych od dnia dokonania takiej 

zmiany. Ponadto, stosowny dokument powinien zostać przedłożony na każde żądanie Zamawiającego, nie 

później niż w terminie 3 dni roboczych od dnia zgłoszenia takiego żądania. 

 

§ 14 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo skorzystania z opcji, zgodnie z art. 441 ustawy Pzp. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość skorzystania z prawa opcji poprzez zwiększenie w okresie obowiązywania 

umowy szacunkowych ilości odpadów do odbioru o 10 %. 

3. Zamawiający zastrzega, że cena jednostkowa przedmiotu zamówienia objętego prawem opcji nie może być 

wyższa niż cena jednostkowa w ramach zamówienia podstawowego. 



4. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji, Wykonawcy przysługiwać będzie 

wynagrodzenie z tytułu wykonania zamówienia objętego prawem opcji obliczone na podstawie ceny 

jednostkowej i ilości wskazanej w prawie opcji. 

5. W celu skorzystania z prawa opcji Zamawiający przekaże Wykonawcy oświadczenie w formie pisemnej w 

terminie nie krótszym niż 7 dni o zamiarze skorzystania z prawa opcji. 

6. Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie w stosunku do Zamawiającego w przypadku, gdy Zamawiający 

z prawa opcji nie skorzysta. Realizacja zamówienia objętego opcją jest wyłącznie uprawnieniem 

Zamawiającego. 

7. W zakresie realizacji zamówienia objętego prawem opcji zapisy niniejszej Umowy stosuje się odpowiednio.  

 

§ 15 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), przekazujemy 

Pani/Panu poniższe informacje związane z 

przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych. 

Administrator danych osobowych  

Burmistrz Miasta i Gminy Nakło nad Notecią ul. Ks. 

P. Skargi 7,  

89-100 Nakło nad Notecią  

Dane kontaktowe  telefon: (+48 52) 386 79 00, e-mail: urzad@gmina-

naklo.pl  

Inspektor ochrony danych  Arnold Paszta, e- mail: iod@umig.naklo.pl  

Cele przetwarzania oraz podstawa prawna  

przetwarzania  

Pani/Pana dane osobowe będą:  

a. przetwarzane w celu przygotowania i wykonania 

umowy (art. 6 ust. 1 lit b Rozporządzenia 2016/679).  

 

Okres, przez który będą przetwarzane  Pani/Pana dane osobowe będą:  

a. przetwarzane w celu przygotowania i wykonania 

umowy przez okres niezbędny do dokonania 

czynności związanych z przygotowaniem umowy 

oraz w okresie jej trwania,  

b. przez okres wskazany przepisami „Ustawy - O 

podatku od towarów i usług” oraz przepisami „Ustawy 

- Ordynacja podatkowa”,  

c. przetwarzane w celu ustalenia lub dochodzenia 

roszczeń lub obronie przed roszczeniami przez okres 

wskazany w Ustawie .  

 

Odbiorcy danych  Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być:  

a. podmioty, którym AD udostępnia dane osobowe na 

podstawie przepisów prawa powszechnie 

obowiązującego,  

b. podmioty którym AD powierza dane osobowe na 

podstawie umów powierzenia danych osobowych 

(np. firma informatyczna).  



 

Prawa osoby, której dane dotyczą  Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana 

danych osobowych oraz prawo żądania ich 

sprostowania, usunięcia (o ile przepisy prawa nie 

nakazują AD dalszego ich przetwarzania), 

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia 

danych, prawo do wniesienia sprzeciwu względem 

przetwarzania danych oraz prawo do cofnięcia zgody 

w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

Dodatkowe informacje   

a. podanie Pani/Pana danych osobowych jest 

dobrowolne.  

b. podanie Pani/Pana danych osobowych jest 

warunkiem koniecznym zawarcia i realizacji umowy, 

zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującego 

prawa.  

c. konsekwencją niepodania danych osobowych 

wymaganych przepisami prawa jest brak możliwości 

zawarcia i wykonywania umowy. Pani/Pana dane 

osobowe nie będą podlegały profilowaniu jak również 

nie będą przekazywane do Państwa trzeciego.  

d. więcej informacji mogą Państwo znaleźć na stronie 

Biuletynu Informacji Publicznej Gminy.  

 

 

§ 16 

W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego. 

§ 17 

Sprawy sporne związane z umową podlegają rozpoznaniu przez Sąd Rejonowy właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

§ 18 

Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, 3 dla Zamawiającego i 1 dla Wykonawcy. 

§ 19 

W przypadku sporządzenia umowy w formie elektronicznej, za datę zawarcia umowy przyjmuje się datę złożenia 

podpisu ostatniej ze stron. 

 

Zamawiający:                                                Wykonawca: 

 

1. …………………………….    1. ………………………………… 

 

 

2. ……………………………. 


