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 (wzór) UMOWA NR WSS/…..../2024/DZP/…… 
 

poprzedzona postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji art. 275 i nast. 
ustawy z dnia  11 września 2019r. Prawo  zamówień  publicznych 

(Dz. U. z  2019r. poz. 2019 z późn. zm.) 

 
 
zawarta w dniu …………2022 roku w Tychach pomiędzy: 
 
Megrez  Sp. z o.o.  przy ul. Edukacji 102,  43-100 Tychy, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego w Sądzie Rejonowym Katowice – Wschód w Katowicach, Wydziale VIII Gospodarczym Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000302837, kapitał zakładowy w wysokości 132 867 750,00zł, 

NIP 634-267-03-10, REGON 240872286, 

reprezentowaną przez: 

………………………………………………………………………………… 
zwaną dalej „Zamawiającym”, 

 

a 

.............................................. 

przy ul. ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, przez Sąd Rejonowy 

…..................................... Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 

….........................., kapitał zakładowy w wysokości …..................................zł  

NIP: .........................................., REGON ….................................... 

reprezentowaną przez:  

................................................................... 

................................................................... 

zwaną dalej „Wykonawcą” 

 

o następującej treści :  

 
§ 1 

Przedmiot umowy 
1. Na podstawie dokumentacji przygotowanej dla przeprowadzonego przez Zamawiającego postępowania                   

nr 10/24/ZP/TPbN Zamawiający zamawia a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi określone w: 
1) Pakiecie nr 1 w zakresie specjalistycznego transportu sanitarnego typu „S” (zespół 3 osobowy)                          

z lekarzem oraz pielęgniarką systemu lub ratownikiem medycznym,  
2. Zadania Wykonawcy obejmują: 

a) odbiór pacjentów hospitalizowanych na badania ze szpitala Zamawiającego i przewóz do innych 
podmiotów leczniczych lub diagnostycznych, 
b) odbiór pacjentów z Izby Przyjęć/oddziałów szpitala Zamawiającego i przewóz do innych podmiotów 

leczniczych, 

c) odbiór pacjentów z oddziałów szpitala i przewóz pacjentów do miejsca zamieszkania po zakończonej 

hospitalizacji w szpitalu Zamawiającego, 

d) przewóz pacjentów do miejsca zamieszkania po udzieleniu porady w Izbie Przyjęć Zamawiającego, 

e) opiekę medyczną podczas transportu, konsultacji i badania zgodnie z „zleceniem na transport sanitarny”  

f) przewóz karetką na trasie według „zlecenia na transport chorego”,  

4. Wykonawca  zobowiązany  jest  do  wykonywania  usług  transportu sanitarnego: 
a. zgodnie z przepisami prawa,  
b. z  poszanowaniem  intymności  i  godności  pacjenta,  zapewniając  opiekę właściwą dla stanu zdrowia 

pacjenta. 
5. Wykonawca zobowiązuje się do udzielania świadczeń objętych umową w sposób ciągły, zapewniając 

całodobową gotowość zespołu specjalistycznego transportu sanitarnego oraz zespołu karetki transportowej 
do realizacji zleceń i zobowiązany jest do przyjmowania zgłoszeń przez całą dobę w każdym dniu tygodnia, w 
tym w niedziele i inne dni ustawowo wolne od pracy, a także do świadczenia usług transportu sanitarnego 
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przez 7 dni w tygodniu (w tym w niedziele i inne dni ustawowo wolne od pracy) przez 24 godziny na dobę, 
na każde telefoniczne zlecenie Zamawiającego.  

6. Wykonawca zobowiązuje się do realizowania przedmiotu umowy zgodnie z warunkami wynikającymi                   
z treści niniejszej umowy, Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz oferty Wykonawcy, stanowiącymi 
integralną część niniejszej umowy. 

 
§2 

Realizacja umowy 
 

1. Zadania, o których mowa w §1 zlecane będą przez Zamawiającego w wymiarze uzależnionym od jego 
aktualnych potrzeb.  

2. Transport  sanitarny  pacjentów  realizuje  się  w  trybie  „planowym”  lub w trybie „pilnym”. Transport            
w trybie „pilnym” to rodzaj transportu, którego nie można zaplanować,  a jego natychmiastowa realizacja 
jest konieczna. Pozostały transport odbywa się w trybie planowym. O trybie realizacji usługi decyduje 
Zamawiający. 

3. Zamawiający będzie zlecał  realizację  świadczeń  transportu  sanitarnego poprzez kontakt telefoniczny ze 
wskazanym numerem przez Wykonawcę (nr telefonu dostępny całodobowo), tj.: ……………………….. 

4. Przewóz pacjenta samochodem sanitarnym spełniającym wymogi karetki typu ,,S” z zapewnionym zespołem 
specjalistycznym z lekarzem oraz pielęgniarką systemu lub ratownikiem medycznym ze szpitala 
prowadzonego przez Zamawiającego (przy ul. Edukacji 102, Tychy) do miejsca wskazanego w zleceniu 
transportowym. W zakresie specjalistycznego transportu sanitarnego typu ,,S”, środek transportu wraz             
z obsadą powinien być podstawiony do dyspozycji Zamawiającego, w czasie nie dłuższym niż 45 minut od 
momentu otrzymania przez Wykonawcę zlecenia wyjazdu w trybie pilnym, po telefonicznym zgłoszeniu 
Zamawiającego.  

5. W przypadku transportu planowego, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji usług według  
harmonogramu transportów planowych. Zamawiający przedstawi Wykonawcy harmonogram realizacji 
transportu planowanego z co najmniej  24-godzinnym wyprzedzeniem. 

6. Transport  sanitarny powinien być realizowany najkrótszą trasą lub trasą, która zapewnia najkrótszy czas 
dojazdu, a w przypadku jej wydłużenia, na wezwanie Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do 
złożenia pisemnego wyjaśnienia przyczyn wydłużenia trasy przejazdu. 

7. Zamawiający ma prawo do zamówienia wykonania usługi transportu na koszt Wykonawcy u innego 
wykonawcy, w przypadku nie przystąpienia do wykonania usługi przez Wykonawcę w terminie określonym w 
§ 2 ust. 4 lub 5 umowy 

8. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania zamiennego środka transportu, posiadającego  ten  sam  
standard  i  podstawienia go,  w przypadku wystąpienia awarii  w trakcie  wykonywania usługi lub innego 
zdarzenia uniemożliwiającego jej wykonanie, na swój koszt  w  możliwie najkrótszym czasie, tak by nie 
stanowić zagrożenia dla życia i zdrowia pacjentów.  

9. W przypadku sytuacji uniemożliwiającej osobiste wykonanie usługi, Wykonawca  jest  zobowiązany zapewnić 
przewóz przez osoby trzecie spełniające warunki wymagane przez Zamawiającego,  sytuacja ta nie może być 
przyczyną opóźnień w realizacji zamówienia. W takim przypadku wszelką odpowiedzialnością za niewłaściwe 
wykonanie usługi, w tym szkody, ponosi Wykonawca. 

10. W przypadku transportu pacjenta ze znaczącą nadwagą (nie dotyczy pacjentów z otyłością  powyżej 250kg)  
Wykonawca musi zabezpieczyć dodatkowy skład osobowy dostosowany  do  pacjenta . Realizacja usługi 
transportu przez dodatkowy zespół osobowy nie podlega dodatkowemu finansowaniu przez Zamawiającego. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo zrealizowania zamówienia w ilościach uzależnionych od swoich 
rzeczywistych potrzeb, przy czym ilość, która zostanie zrealizowana obejmuje, co najmniej 35% wartości 
brutto niniejszej umowy określonej w § 6 ust. 1. Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia w związku 
brakiem pełnej realizacji wartości umowy. 

12.  Zadania będą wykonywane na podstawie zlecenia telefonicznego, potwierdzonego pisemnym „zleceniem na 
transport sanitarny” doręczonym pracownikowi Wykonawcy przed rozpoczęciem realizacji transportu. 

13.   Zlecenie na transport pacjenta powinno być wypełnione czytelnie i zawierać co najmniej: imię i nazwisko 
pacjenta, PESEL, nazwę oddziału szpitala Zamawiającego, miejsce zleconego transportu, rodzaj transportu, 
podpis i pieczątkę lekarza zlecającego. Wzór pisemnego zlecenia stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

14.  W zleceniach, o których mowa w ustępach poprzedzających niniejszego paragrafu, pracownicy 
Zamawiającego i Wykonawcy potwierdzać będą fakt oraz datę i godzinę rozpoczęcia realizacji usługi 
transportowej. 

15.  Zamawiający ma prawo skontrolować podany przez Wykonawcę czas realizowanego transportu i zgłosić do 
niego zastrzeżenia. Niezłożenie przez Wykonawcę wyjaśnień dotyczących zgłoszonych zastrzeżeń w terminie 7 
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(siedem) dni od ich otrzymania oznacza akceptację stanowiska Zamawiającego i stanowi zobowiązanie 
Wykonawcę do skorygowania faktury w tym zakresie. 

16.  Zlecenia, o których mowa w niniejszym paragrafie, stanowią dokument potwierdzający wykonanie przez 
Wykonawcę usługi. Wykonawca wystawi Zamawiającemu, w oparciu o zlecenia wskazane w ust. 13 niniejszego 
paragrafu, miesięczne zbiorcze zestawienie potwierdzające wykonanie usług transportowych stanowiące 
załącznik do faktury. 

17. Czas i odległość usługi transportowej liczy się od momentu: 
a) zgłoszenia się Wykonawcy w miejscu rozpoczęcia transportu - w szpitalu prowadzonym przez Zamawiającego 

(przy ul. Edukacji 102, Tychy), a kończy się w miejscu wskazanym w tym zleceniu jako miejsce docelowe. 
 

 
§3 

Oświadczenia i zobowiązania Wykonawcy 
 

1. Wykonawca oświadcza, że: 
a) przedmiot zamówienia nie wykracza poza rodzaj działalności leczniczej oraz zakres świadczeń 

zdrowotnych przez niego udzielanych, zgodnie z wpisem do rejestru podmiotów wykonujących 
działalność leczniczą, o których mowa w art. 100 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.o działalności 
leczniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2190), 

b) spełnia wszelkie wymogi i standardy Ministerstwa Zdrowia i Narodowego Funduszu Zdrowia określone 
dla podmiotów udzielających świadczeń w dziedzinie objętej niniejszą umową, 

c) dysponuje odpowiednimi warunkami lokalowymi i łączności niezbędnymi dla prowadzenia działalności 
w zakresie udzielania świadczeń  z dziedziny obejmującej przedmiot umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się wobec Zamawiającego do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z wszystkimi 
wymaganymi przepisami prawa warunkami i standardami do świadczenia usług w zakresie przedmiotu 
zamówienia oraz zgodnie z umowami Zamawiającego z NFZ. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania usług transportu sanitarnego środkami  transportu  
sanitarnego  spełniającymi  cechy  techniczne i  jakościowe  określone  w  Polskich  Normach  przenoszących  
europejskie normy   zharmonizowane ,  zgodnie  z  przepisami ustawy  z  dnia  8  września  2006  roku   o  
Państwowym  Ratownictwie Medycznym  oraz  wymaganiami  dotyczącymi  wyposażenia  medycznego 
zgodnie  z  aktualnie  obowiązującą  Polską  normą  przenoszącą  europejskie normy zharmonizowane.  

4. Wykonawca oświadcza, że zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 czerwca 1997  r.  Prawo  o  ruchu  
drogowym  posiada  zezwolenie  Ministra  Spraw Wewnętrznych  na używanie   pojazdów   samochodowych 
jako uprzywilejowanych  w  ruchu  drogowym  w  przypadku  wykorzystania  tych pojazdów w związku                   
z ratowaniem życia lub zdrowia ludzkiego (tj. używanie sygnałów dźwiękowych i świetlnych dla pojazdów 
uprzywilejowanych).  

5. Wykonawca  gwarantuje,  że  pojazdy  o  których  mowa  w  ust. 3  spełniają warunki  określone                             
w  Rozporządzeniu  Ministra  Infrastruktury  z  dnia  31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych 
pojazdów oraz zakresu ich  niezbędnego  wyposażenia  oraz  ustawie  z  dnia  27  sierpnia  2004r.                          
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych  

6. Wykonawca  zapewnia  realizację  usługi,  środkami  transportu  sanitarnego posiadającymi aktualny pakiet 
ubezpieczeń OC, NW oraz aktualne badania techniczne. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić w/w 
dokumenty  na każde wezwanie Zamawiającego. 

7. Po stronie Wykonawcy leży  obowiązek  zapewnienia  środków  łączności służących do stałej komunikacji 
pomiędzy Wykonawcą i Zamawiającym. 

8. Wykonawca  zobowiązany  jest  posiadać  odpowiednie  wyposażenie i dbać o bezpieczeństwo pacjentów 
podczas transportu, w tym dziecka niezależnie od wieku  i  przewozić go zgodnie z obowiązującymi przepisami 
kodeksu ruchu drogowego. 

9. Wykonawca zobowiązany jest utrzymywać środki transportu sanitarnego w stanie gotowości do wyjazdu. 
10. Wykonawca zobowiązany będzie do utrzymania  środków  transportu sanitarnego w należytym stanie 

technicznym, czystości (wewnątrz pojazdu i  na  zewnątrz) oraz do  prowadzenia regularnej dezynfekcji ich 
wnętrza i  wyposażenia.  Czynności  te  muszą  być  odnotowywane  w  sposób umożliwiający ich weryfikację 
przez Zamawiającego. Zamawiający ma prawo kontroli w tym przedmiocie.  W przypadku stwierdzenia 
uchybień  w  w/w zakresie, Zamawiający ma prawo odmówić udzielenia zlecenia przewozu tym pojazdem                  
i  żądać  podstawienia  innego  pojazdu  na wyłączny koszt Wykonawcy. 

11. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących przepisów sanitarnych i z  tego tytułu ponosił 
będzie pełną odpowiedzialność przed służbami sanitarno-epidemiologicznymi. 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4yteojvgqytc
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12. Usługa transportu sanitarnego winna być wykonywana przez personel posiadający  niezbędne kwalifikacje 
zgodne z przepisami prawa oraz posiadający aktualne zaświadczenie potwierdzające nabycie umiejętności   w 
zakresie udzielania pierwszej pomocy. 

13. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania usług transportu sanitarnego  przez  personel medyczny              
w składzie osobowym określonym w  zamówieniu i kwalifikacjach  odpowiadających rodzajowi świadczonych 
usług, zgodnie z ustawą z dnia  8 września 2006  roku o Państwowym Ratownictwie Medycznym. 

14. Personel transportu sanitarnego zobowiązany jest do świadczenia pomocy pacjentom, tj. każdemu 
zgłaszającemu taką potrzebę lub osobom wymagającym pomocy z widocznymi problemami w poruszaniu 
(m.in. pomoc przy wsiadaniu i wysiadaniu, dojściu z mieszkania do pojazdu, wejściu do mieszkania, wejściu do 
szpitala, dojściu do Pracowni/Gabinetu konsultacyjnego, Izby Przyjęć/Szpitalnego Oddziału Ratunkowego lub 
innego wskazanego na zleceniu). 

15. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność, za wszelkie szkody powstałe w trakcie realizacji umowy, 
spowodowane  przez  pracowników i osoby, którymi się posłużył. 

16. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących w Szpitalu przepisów z zakresu BHP, procedur 
i standardów Zintegrowanego Systemu Zarządzania Jakością. 

17. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia we własnym zakresie umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności 
cywilnej na zasadach wynikających z przepisów ustawy o działalności leczniczej oraz rozporządzenia Ministra 
Finansów w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej podmiotu wykonującego 
działalność leczniczą. 

18. Wykonawca zobowiązuje się ponadto do: 
a) wykonywania swoich obowiązków rzetelnie, z zachowaniem należytej staranności, 
b) poddania się kontroli Zamawiającego w zakresie jakości  świadczeń, prawidłowości prowadzonej 

dokumentacji medycznej oraz określonej sprawozdawczości statystycznej,  
c) poddania się kontroli NFZ na zasadach określonych w ustawie z dnia z dnia 27 sierpnia 2004r.  

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1510) 
w zakresie wynikającym z umowy jak również kontroli innych uprawnionych organów oraz 
udostępnienia wszelkich danych i informacji wymaganych przez organy przeprowadzające kontrolę, 

d) prowadzenia wymaganej dokumentacji, w tym dokumentacji medycznej, książki usług 
transportowych oraz sprawozdawczości statystycznej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, 

e) realizacji przedmiotu umowy z uwzględnieniem wskazówek ustnych bądź pisemnych personelu 
Zamawiającego dotyczących wykonywania transportu,  

f) przestrzegania obowiązujących przepisów prawa, w tym przepisów BHP, przeciwpożarowych lub 
wewnętrznych zarządzeń Zamawiającego. 

19. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli NFZ w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia w ramach 
realizowanych przez Zamawiającego usług medycznych. 

20. Wykonawca zobowiązuje się do wprowadzenia niniejszej umowy w Portal Świadczeniodawcy (NFZ)                   
w ciągu 10 dni od daty zawarcia umowy.  

21. Wykonawca gwarantuje, że przedmiot i warunki realizacji niniejszej umowy są zgodne z obowiązującymi 
przepisami prawa w tym zakresie.   

22. Zamawiający może odwołać zlecenie transportu z przyczyn od niego niezależnych. W tym w przypadku 
Wykonawca nie będzie uprawniony do żądania jakiegokolwiek wynagrodzenia ani zwrotu ewentualnych 
kosztów. 

23. Wykonawca zobowiązuje się ponadto do realizacji przedmiotu umowy przy pomocy: 
a. personelu, który posiada odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zawodowe  pozwalające do 

wykonywania pełnej realizacji świadczeń objętych przedmiotem  umowy zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa i z umową Zamawiającego z Narodowym Funduszem Zdrowia, 

b. karetek transportowych: 

• umożliwiających wykonywanie przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz z 
umową Zamawiającego z Narodowym Funduszem Zdrowia, 

• spełniających wymagania wskazane w aktualnych Polskich Normach , 

• wyposażonych w sprzęt i aparaturę medyczną, określoną stosownymi przepisami wraz z wymaganą tymi 
przepisami obsadą osobową, 

• wyposażonych w środki łączności wymagane dla realizacji transportu sanitarnego, 

• sprawnych technicznie, posiadających aktualne badania techniczne oraz posiadających aktualne 
ubezpieczenie OC i NW, które pozwalają na realizację pełnego zakresu świadczeń wymaganych przez 
Zamawiającego, 

• utrzymywanych w czystości oraz zgodnie z zasadami higieny i dezynfekcji przedziału medycznego, w 
szczególności w przypadku transportu chorych z chorobami zakaźnymi (dezynfekcja dotyczyć będzie 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytenjygmyda
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całego pojazdu w komorze dezynfekcyjnej). Z tego tytułu Wykonawca będzie ponosił pełną 
odpowiedzialność przed służbami sanitarno - epidemiologicznymi oraz wobec Zamawiającego. 

24. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone przy udzielaniu świadczeń określonych w 
niniejszej umowie wg zasad określonych w ustawie z dnia z dnia 15 kwietnia 2011 o działalności leczniczej. 
Odpowiedzialność, o której mowa w zdaniu poprzedzającym, nie wyłącza odpowiedzialności Wykonawcy 
wobec Zamawiającego za szkody wyrządzone osobie trzeciej przy udzielaniu świadczeń zdrowotnych przez 
Wykonawcę. Wykonawca zobowiązany jest do zwolnienia Zamawiającego w całości od obowiązku zapłaty 
wszelkich roszczeń na rzecz osób trzecich za szkody wyrządzone osobie trzeciej przy udzielaniu świadczeń 
zdrowotnych przez Wykonawcę wraz z odsetkami i kosztami procesu. 

 
 

§4 
Poufność 

 
1. Wykonawca zobowiązany jest do ochrony informacji poufnych, uzyskanych w ramach realizacji Umowy lub 

w związku z nią (dalej „Informacje Poufne”). 

2. Informacje Poufne obejmują wszelkie informacje, niezależnie od formy i sposobu ich utrwalenia                      

i udostępnienia, zawierające w szczególności informacje o charakterze biznesowym, prawnym, 

finansowym, operacyjnym, technologicznym oraz wszelkiego innego rodzaju informacje, w tym                     

w szczególności dane osobowe pacjentów Zamawiającego, w tym dane dotyczące stanu zdrowia, 

przekazane przez Zamawiającego, zarówno w formie pisemnej jak i ustnej, w związku z wykonywaniem 

Umowy.  

3. Przyjmuje się, że każda informacja, dane, dokument, itp. przekazane przez Zamawiającego w trakcie 

wykonywania Umowy stanowi Informację Poufną, chyba, że w chwili przekazania Zamawiający określi 

odmienny od określonego wyżej charakter takiej informacji, danych czy dokumentu.  

4. Wykonawca zobowiązuje się zachować Informacje Poufne w całkowitej tajemnicy i jednocześnie 

oświadcza, że będzie wykorzystywał Informacje Poufne wyłącznie w celu wykonywania Umowy. 

Wykonawca zobowiązany jest, z zachowaniem należytej staranności, do zabezpieczenia uzyskanych od 

Zamawiającego Informacji Poufnych przed dostępem osób niepowołanych. 

5. Wykonawca uprawniony jest do ujawniania Informacji Poufnych jedynie pracownikom, zleceniobiorcom 

bądź innym podmiotom działającym w jego imieniu lub na jego rzecz, o ile będzie to niezbędne dla 

prawidłowej realizacji Umowy. Ujawnienie Informacji Poufnych innym osobom będzie możliwe wyłącznie 

po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego lub jeżeli będzie to wynikać z obowiązujących przepisów 

prawa lub nakazu organów państwowych, sądów lub innych podmiotów upoważnionych na mocy prawa 

do żądania udzielenia takich informacji. 

6. Naruszenie obowiązku zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych przez pracowników, 

współpracowników, członków organów lub doradców Przyjmującego Zamówienie, będzie traktowane jako 

istotne naruszenie Umowy dokonane przez Wykonawcę. 

7. Informacje poufne i zobowiązanie do zachowania poufności, o którym mowa powyżej nie obejmują: 

a. informacji, które są powszechnie znane; 
b. informacji, które znane były Wykonawcy bez naruszenia zobowiązania do zachowania poufności, 

przed ujawnieniem przez Zamawiającego; 
c. informacji uzyskanych od osób trzecich, które miały prawo ich posiadania i ujawnienia oraz  
d. informacji wynikających z przetworzenia informacji, o których mowa w punktach a. do c. 

8. Obowiązek zachowania w poufności, o którym mowa powyżej nie dotyczy sytuacji, jeżeli obowiązek ich 
ujawnienia wynikać będzie z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa. W każdym takim przypadku 
Wykonawca będzie zobowiązany do: 
a) natychmiastowego poinformowania Zamawiającego o obowiązku ujawnienia Informacji Poufnych chyba, 

że takiemu poinformowaniu sprzeciwiałyby się obowiązujące przepisy prawa oraz 
b) ujawnienia tylko takiej części Informacji Poufnych, jaka jest wymagana. 
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§5 
Osoby odpowiedzialne 

 
1. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Zamawiającego jest Koordynator Izby Przyjęć, tel.: 

691 966 416 
2. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy ze strony Wykonawcy jest: 
…………………………………. tel.………………………………………………………………………….. 
 

§6 
Wynagrodzenie 

 
1. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy  nie może przekroczyć kwoty wykazanej  w formularzu 

asortymentowo cenowym, będącym załącznikiem do niniejszej umowy: 
 
Pakiet nr 1 

brutto:  …………………………………….. zł   
(słownie: ……………………………………………………………………………………………………)  
netto: …………………………………  zł  +  należny podatek VAT: ………………………..zł 

 
 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu zamówienia za wynagrodzeniem zaproponowanym w 
ofercie, tj.:  
  

  Pakiet nr 1 – karetka specjalistycznego transportu sanitarnego typu „S”: 

a. Cena za 1 km: ………………………netto, ………………………… brutto,  

b. Cena za godzinę: ………………….netto, ………………………..brutto. 
 

3. Wynagrodzenie jest płatne miesięcznie, po zakończeniu miesiąca kalendarzowego, w którym wykonywane 
były usługi, w wysokości wynikającej z ilości wykonanych transportów na podstawie oferty Wykonawcy, przy 
czym wynagrodzenie jednostkowe za transport będzie stanowiło sumę pozycji a) i b), tj.: 

a) iloczyn rzeczywiście przejechanych pełnych kilometrów od szpitala prowadzonego przez 
Zamawiającego do miejsca przeznaczenia zgodnie z wystawionym zleceniem i stawki za jeden pełny 
kilometr, oraz  

b) iloczyn rzeczywistego czasu transportu od szpitala prowadzonego przez Zamawiającego do miejsca 
przeznaczenia zgodnie z wystawionym zleceniem i stawki za jedną pełną godzinę. 

4. W przypadku nieusprawiedliwionego nadzwyczajnymi okolicznościami odstępstwa od zasady realizowania 
transportu najkrótszą drogą, chyba że inna zapewnia krótszy czas przejazdu, podstawą do wyliczenia 
wynagrodzenia są ilość kilometrów zgodnie z najkrótszą drogą realizacji danego transportu sanitarnego oraz 
czas niezbędny do pokonania tej drogi.  

5. Wykonawca zobowiązany jest dołączyć do każdej faktury VAT kserokopię wykonanych zleceń transportu 
sanitarnego, wystawionych przez Zamawiającego oraz wykaz wykonanych transportów ze wskazaniem dla 
każdego transportu: imienia i nazwiska oraz PESEL transportowanego pacjenta, czasu trwania transportu, 
ilości przejechanych kilometrów oraz wyliczenia wynagrodzenia jednostkowego za dany transport. Brak 
dołączenia wskazanych wyżej dokumentów stanowić będzie podstawę do wstrzymania zapłaty faktury. 

6. Za datę zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
7. Zapłata wynagrodzenia częściowego nastąpi w terminie 30 dni od doręczenia Zamawiającemu prawidłowo 

wystawionej faktury VAT, na rachunek bankowy wskazany w fakturze. 
8. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy wskazany na fakturze wystawianej do przedmiotowej umowy 

należy do Wykonawcy i jest rachunkiem, dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 
r. Prawo bankowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 1896 z późn. zm.) prowadzony jest rachunek VAT. 

9. Strony dopuszczają możliwość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku ustawowej zmiany 
stawki podatku akcyzowego oraz podatku od towarów i usług z zastrzeżeniem, że wynagrodzenie netto 
pozostanie w wysokości określonej w ust. 2. W takiej sytuacji zmiana cen następuje w dniu wejścia               w 
życie odpowiedniego rozporządzenia lub ustawy. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu 
aneks do umowy uwzględniający stawkę podatku, zgodną z aktualnymi przepisami. 

10. Wynagrodzenie może ulec waloryzacji w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę 
albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 
października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz w przypadku zmiany przepisów dotyczących 
zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki 
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na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne a także w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat 
do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 
pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 
przez Wykonawcę, według następujących zasad: 
1) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, zmianie ulegnie wynagrodzenie o wykazaną przez Wykonawcę wartość wzrostu 
całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń pracowników do wysokości 
zmienionego minimalnego wynagrodzenia lub jej odpowiedniej części (w przypadku pracowników 
zatrudnionych w wymiarze niższym niż pełen etat) albo wynikającą ze zwiększenia stawki godzinowej do 
wysokości zmienionej minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 
publicznoprawnych. 

2) zmiana wynagrodzenia o której mowa w pkt 1, zostanie ustalona przez uwzględnienie zwiększenia 
wynagrodzeń pracowników Wykonawcy, którzy otrzymują wynagrodzenie w wysokości minimalnego 
wynagrodzenia za pracę lub jego odpowiednią część (w przypadku pracowników zatrudnionych w 
wymiarze niższym niż pełen etat) oraz poprzez uwzględnienie zwiększenia stawki godzinowej 
pracowników Wykonawcy, którzy otrzymują minimalną stawkę godzinową, bezpośrednio biorących 
udział w realizacji na rzecz Zamawiającego pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany 
przepisów, części zamówienia. 

3) Wykonawca we wniosku wykaże, iż zmiana o której mowa w pkt. 1, ma wpływ na koszty wykonania 
zamówienia, w szczególności wykaże wartość wzrostu kosztu o którym mowa w pkt 1 przedstawiając 
jego kalkulację wraz z oświadczeniem o liczbie i wymiarze czasu pracy pracowników, o których mowa w 
pkt 2. 

4) w przypadku zmiany przepisów dotyczących zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
wynagrodzenie ulegnie zmianie o wskazaną przez Wykonawcę wartość wzrostu całkowitego kosztu 
Wykonawcy jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany przy 
zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób zatrudnionych na umowę o pracę lub na 
podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej. 

5) zmiana wynagrodzenia, o której mowa w pkt 4, zostanie ustalona poprzez uwzględnienie zwiększonych 
składek od wynagrodzeń osób zatrudnionych przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę lub na 
podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, 
bezpośrednio biorących udział w realizacji na rzecz Zamawiającego pozostałej do wykonania w 
momencie wejścia w życie zmiany przepisów części zamówienia. 

6) Wykonawca w pisemnym wniosku wykaże iż zmiana, o której mowa w pkt. 4, ma wpływ na  
koszty wykonania zamówienia, w szczególności wykaże wartość wzrostu kosztu, o którym mowa w pkt. 4, 
przedstawiając jego kalkulację wraz z oświadczeniem o liczbie osób, o których mowa w pkt 5. 

7) w terminie 21 dni od otrzymania pisemnego wniosku Wykonawcy, o którym mowa odpowiednio w pkt 3 
lub 6 Zamawiający pisemnie wyrazi zgodę na wprowadzenie zmiany wynagrodzenia zgodnie z kalkulacją 
Wykonawcy albo zgłosi zastrzeżenia do kalkulacji. Wykonawca ustosunkuje się do zastrzeżenia 
Zamawiającego w terminie 7 dni od jego otrzymania, przedstawiając na piśmie nową kalkulację albo 
uzasadnienie poprawności kalkulacji do której Zamawiający zgłosił zastrzeżenia. Procedurę ustalenia 
wysokości zmiany wynagrodzenia powtarza się zgodnie z zasadami określonymi w zdaniu pierwszym. 
Ustalona zmiana wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian przepisów, o których 
mowa odpowiednio w pkt 1 lub 4. 

8) W przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych o 
których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 
wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie z uwzględnieniem sumy wzrostu kosztów realizacji 
zamówienia wynikającą z wpłat do pracowniczego planu kapitałowego dokonanych przez Wykonawcę 
zatrudniającego osoby bezpośrednio wykonujące Zamówienie na rzecz Zamawiającego. 

9) Wykonawca w pisemnym wniosku wykaże wartość wzrostu kosztu, o którym mowa w pkt. 8 
przedstawiając stosowną kalkulację. Odpowiednie zastosowanie znajduje ust. 7. 

10) Zamawiający uprawniony jest w każdym czasie do weryfikacji kalkulacji oraz oświadczenia Wykonawcy i 
do żądania przedstawienia przez Wykonawcę - zgodnie z wyborem Zamawiającego - wszystkich lub 
niektórych dokumentów potwierdzających kalkulację, tj. w szczególności: imiennej listy osób o których 
mowa w pkt 2, 5 lub 8, zgłoszenia ww. osób do ZUS, listy obecności ww. osób w pracy; 

11) wysokość  wynagrodzenia  Wykonawcy może ulec zmianie (odpowiednio obniżeniu lub podwyższeniu), w    
przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, według 
następujących zasad: 
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1) Jeżeli wskaźnik zmiany cen usług towarów i usług konsumpcyjnych ustalany przez Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego i ogłaszany w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” (dalej: Wskaźnik) 
ulegnie zmianie  o co najmniej 4% w okresie kolejnych 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy. Pierwsza 
zmiana nastąpi nie wcześniej niż po 12 miesiącach od dnia zawarcia Umowy i będzie wyliczona jako 
średnia arytmetyczna ze Wskaźnika za okres poprzednich 12 miesięcy o ile Wykonawca lub Zamawiający 
wstąpi z wnioskiem o zmianę. Każda kolejna waloryzacja będzie możliwa po upływie 12 miesięcy od 
poprzedniej waloryzacji i będzie wyliczana jako średnia arytmetyczna ze Wskaźnika za okres, który 
upłynął od  poprzedniej waloryzacji. Zamawiający dopuszcza maksymalną (łączną dla wszystkich zmian w 
okresie obowiązywania umowy) zmianę wynagrodzenia o nie więcej niż 8% w stosunku do ceny oferty. 

2) Wykonawca, który na podstawie niniejszego ustępu występuje o podwyższenie  wynagrodzenia 
zobowiązany jest wykazać Zamawiającemu rzeczywisty wpływ zmiany Wskaźnika na koszt wykonania 
zamówienia, w szczególności przedstawić Zamawiającemu szczegółowe wyliczenia, potwierdzające 
zasadność wprowadzenia zmian do umowy. Zamawiający dokona analizy twierdzeń oraz wyliczeń 
Wykonawcy potwierdzających zasadność wprowadzenia zmiany do umowy, w przypadku negatywnej 
oceny twierdzeń lub wyliczeń, wezwie Wykonawcę do złożenia wyjaśnień lub dokonania stosownych 
zmian. 

3)  Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym ustępem zobowiązany jest 
do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę (jeżeli dotyczy), w 
zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 
podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  
a. przedmiotem umowy są usługi;  
b. okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy. 

11. Wszystkie zmiany i uzupełnienia umowy, o których mowa w niniejszym paragrafie, wymagają formy pisemnej 
pod rygorem nieważności w formie aneksu, podpisanego przez Wykonawcę i Zamawiającego. Zmiana 
wynagrodzenia może dotyczyć jedynie pozostałej do wykonania części zamówienia. 

12. Wykonawca występując na podstawie niniejszego paragrafu z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy, zobowiązany jest przedstawić uzasadnienie zawierające w 
szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec 
zmianie oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania 
Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy. Jest on zobowiązany dołączyć do 
wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania 
umowy. 

 
§7 

Kary umowne 
 

1. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy kary umowne za zwłokę w realizacji transportu, tj. niezgodnie                  
z czasem reakcji/dojazdu do Zamawiającego, wskazanym w §2 ust. 4 lub 5 lub wynikającym z harmonogramu 
transportów planowych (§ 2 ust. 6), w wysokości ceny brutto za 1 godzinę transportu, podanej w §6 ust.2 
wartości tego transportu, za każde rozpoczęte 10 minut  zwłoki.  

2. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 2 000,00zł za każdy przypadek 
nienależytego wykonania lub niewykonania  obowiązków określonych w §2 ust 7, 8, 10,11 §3 ust. 3-10, 12, 13, 
16, 17 lub § 4 niniejszej umowy. 

3. W przypadku odmowy wykonania usługi przez Wykonawcę, Zamawiający, niezależnie od innych uprawnień, w 
tym naliczenia kary umownej, o której mowa w pkt. 7 poniżej, zastrzega sobie zlecenie usługi innemu 
podmiotowi na koszt i odpowiedzialność Wykonawcy. 

4. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 2 000,00zł za każdy stwierdzony przypadek 
uniemożliwienia lub utrudnienia przeprowadzenia kontroli przez zamawiającego zgodnie z §9 ust. 5. 

5. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 2 000,00 zł. za każdy stwierdzony 
przypadek za niewypełnianie wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 
przepisów Kodeksu pracy, (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez zamawiającego niedopełnienia 
wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o prace  w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy), w 
okresie realizacji przedmiotu zamówienia. 

6. W przypadku niezłożenia przez Wykonawcę w określonym w §9 ust.3 terminie, żądanych przez Zamawiającego 
dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
pracowników realizujących przedmiot umowy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu 
Pracy Zamawiający może naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 200,00zł za każdy dzień zwłoki; 

7. W przypadku bezpodstawnej odmowy realizacji transportu  – Zamawiający może naliczyć karę umowną w 
wysokości 2 000,00 zł, za każdy przypadek odmowy. 



Załącznik nr 4 do SWZ 

 9 

8. Za brak zapłaty lub za nieterminową zapłatę wynagrodzenia podwykonawcy z tytułu zmiany wysokości 
wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 Ustawy Prawo  Zamówień Publicznych w przypadkach o 
których mowa w art. 439 ust. 5 Ustawy Prawo  Zamówień Publicznych, Zamawiający może naliczyć 
Wykonawcy karę umowną w wysokości 2 000,00 zł za każdy taki przypadek. 

9. W razie odstąpienia lub rozwiązania  umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,  Zamawiający może 
naliczyć karę umowną w wysokości 20% łącznej wartości umowy brutto, określonej w § 6 ust. 1. 

10. Zastrzeżenie kar umownych nie pozbawia Zamawiającego prawa dochodzenia odszkodowania 
przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar .  

11. Uprawnienie do naliczania kar umownych pozostaje bez wpływu na prawo Zamawiającego do odstąpienia lub 
rozwiązania niniejszej umowy. 

12. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% łącznej wartości umowy brutto, określonej w § 6 
ust. 1. 

13. Jeżeli niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy jest podstawą do naliczenia kary umownej z kilku w/w 
podstaw, kary umowne będą naliczone na podstawie każdej z w/w podstaw odrębnie a Wykonawca będzie 
zobowiązany do zapłaty sumy naliczonych kar umownych. 

14. Strony zgodnie oświadczają, że wygaśnięcie lub rozwiązanie Umowy nie powoduje wygaśnięcia ewentualnie 
powstałych roszczeń, w szczególności o wypłatę wynagrodzenia, kary umowne lub o odszkodowanie. 

15. Uprawnienie do naliczania kar umownych pozostaje bez wpływu na prawo Zamawiającego do odstąpienia lub 
rozwiązania niniejszej umowy z przyczyn dotyczących Wykonawcy. 

16. Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącenia kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej umowy 
z wynagrodzenia Wykonawcy. 

17. Zamawiający ma prawo do potrącenia kar umownych z należnych Wykonawcy kwot w terminie wymagalności 
 

§8 
Czas trwania umowy i jej rozwiązanie 

 
1. Umowa zostaje zawarta na okres 24 miesięcy, tj.: od ……………. 2024r. do  ……………..2026r. lub wcześniejszego 

wyczerpania kwoty, o której mowa w § 6 ust. 1. 
2. Zamawiający przewiduje możliwość przedłużenia terminu obowiązywania umowy w drodze zawarcia aneksu 

do umowy, o okres do 6 miesięcy, w  przypadku niezrealizowania jej pod względem ilościowym                                 
w obowiązującym terminie umownym, z przyczyn nieleżących po stronie Wykonawcy. W przypadku odmowy 
zawarcia aneksu przez Wykonawcę, Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za niezrealizowanie 
minimalnej wartości umowy, o której mowa w §2 ust.12.  

3. Umowa może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym przez Zamawiającego, gdy: 
a) Wykonawca  narusza  jej istotne postanowienia, pomimo pisemnego wezwania przez Zamawiającego do 

zaprzestania naruszeń, 
b) Wykonawca na żądanie Zamawiającego nie udokumentuje faktu posiadania umowy ubezpieczenia od 

odpowiedzialności cywilnej zgodnie z niniejszą umową, 
c) Wykonawca utraci uprawnienia lub przestanie spełniać warunki przewidziane w umowie lub 

w obowiązujących przepisach, niezbędne do jej realizacji,  
4. Umowa może być rozwiązana przez Zamawiającego z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia w 

przypadku wystąpienia 3 zdarzeń (w miesiącu kalendarzowym obowiązywania umowy) polegających na 
zwłoce w podstawianiu środka transportu lub podstawianiu środka transportu nienależycie obsadzonego lub 
wyposażonego lub braku realizacji transportu,  

5. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy Zamawiający powinien złożyć w terminie 30 dni od stwierdzenia 
podstawy rozwiązania umowy. 

6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 
publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy 
może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający 
może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim 
przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

7. Zamawiający jest uprawniony do rozwiązania umowy lub odstąpienia od niej w przypadkach określonych przez 
przepisy prawa. 

 
 

§9 
Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

 
1. Stosownie do dyspozycji art. 95 ustawy Pzp, Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 



Załącznik nr 4 do SWZ 

 10 

Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w 
zakresie realizacji zamówienia tj. kierownika ds. transportu sanitarnego/dyspozytora. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający jest uprawniony do wykonywania czynności kontrolnych wobec 
Wykonawcy lub Podwykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących ww. czynności w zakresie realizacji 
zamówienia. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) Żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów                      
i dokonywania ich oceny, 

2) Żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 

3) Przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę/ Podwykonawcę, osób wykonujących 
czynności w zakresie realizacji zamówienia: 
1) Stosownie do treści art. 281 ust. 2 pkt 7 i pkt 8 ustawy Pzp, Wykonawca dokumentuje zatrudnienie osób,                  

o których mowa w art. 95 ustawy PZP najpóźniej w dniu podpisania umowy, Wykonawca/Podwykonawca 
dostarczy Zamawiającemu OŚWIADCZENIE o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, osób 
wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, o których mowa w ust. 1. Oświadczenie 
stanowić będzie załącznik do umowy. 

2) Stosownie do treści art. 281 ust.2 pkt 7 i pkt 8 ustawy Pzp Wykonawca dokumentuje zatrudnienie osób,                         
o których mowa w art. 95 ustawy PZP w trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, 
w wyznaczonym, w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 5 dni roboczych, Wykonawca przedłoży 
Zamawiającemu, w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących czynności  w zakresie realizacji zamówienia: 

a) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie 
UMOWY/UMÓW o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy 
oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy zawarte w  ust.3. pkt 1) (wraz z dokumentem regulującym 
zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia UMOWY/UMÓW powinna zostać zanonimizowana,                
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL i wynagrodzenia 
pracowników); Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar 
czasu pracy powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę ww. dokumentów w terminie wskazanym przez 
Zamawiającego zgodnie z ustępem 3 pkt.2) powyżej będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku 
zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę świadczących czynności w zakresie realizacji 
przedmiotu umowy. 

5. Zgodnie z art. 281 ust. 2 pkt 7 oraz pkt 8 ustawy PZP Zamawiający jest uprawniony do kontroli spełnienia przez 
Wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 95 ustawy PZP oraz nałożenia sankcji z tytułu niespełnienia  
przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności w zakresie realizacji zamówienia jak poniżej. 
1) Zamawiający przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, wskazanej 

przez Zamawiającego w §7 ust.6  umowy. 
2) Za działania lub zaniechania Podwykonawcy w przedmiocie spełnienia przez Podwykonawcę wymagań,                 

o których mowa w art. 95 ustawy PZP odpowiada Wykonawca, względem którego Zamawiający może 
wystąpić z żądaniem zapłaty kary umownej. 

3) Zamawiający jest uprawniony do kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań, o których mowa                     
w artykule 95 ustawy Pzp oraz za pośrednictwem Wykonawcy, Zamawiający przeprowadzi stosowną 
kontrolę, dotyczącą pracowników Podwykonawców, wykonujących czynności na rzecz Zamawiającego. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie stosownej kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 

7. Wykonawca w związku z realizacją przedmiotu umowy, zobowiązany jest przez cały okres obowiązywania 
umowy dysponować osobami zdolnymi i uprawnionymi do jej realizacji. W szczególności wymóg dotyczy 
wymaganych kwalifikacji i doświadczenia, które wskazane zostały w SWZ dla osób realizujących przedmiot 
umowy. W przypadku zmiany tych osób w toku realizacji niniejszej umowy, osoby skierowane do realizacji 
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umowy muszą posiadać wymagane kwalifikacje i doświadczenie nie niższe, niż osoby które zastępują. 
Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego o zmianie w/w osób –najpóźniej w terminie do 5 
dni roboczych od momentu zaistnienia zmiany. W sytuacji zmiany osób realizujących umowę Wykonawca na 
wezwanie Zamawiającego zobowiązany jest przedłożyć dokumenty potwierdzające posiadanie stosowanych 
kwalifikacji  i doświadczenia. 
 

§10 
Podwykonawstwo  

 
1. Wykonawca oświadcza, że na dzień podpisania umowy, przedmiot zamówienia wykona samodzielnie*/z 

udziałem podwykonawcy (*niepotrzebne skreślić): …………………………………………………………………………………  
2. Zakres części zamówienia, który wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcy: 

………………………………………………………………………… 
3. Powierzenie wykonania części przedmiotu zamówienia podwykonawcy, nie wyłącza obowiązku spełnienia 

przez wykonawcę wszystkich wymogów określonych postanowieniami umowy, w tym dotyczących osób 
określonych w §9. 

4. W przypadku zmiany podwykonawcy lub wprowadzeniu nowego podwykonawcy, Wykonawca zobowiązany 
jest przed dokonaniem takiej zmiany, do poinformowania o tym fakcie zamawiającego pisemnie w terminie 
do 7 dni.  

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za dochowanie przez podwykonawców warunków umowy (w tym 
odnoszących się do osób wskazanych w §9 i Informacji Poufnych) oraz odpowiada za ich działania lub 
zaniechania jak za własne.    

 
§11 

   Zakaz cesji 
 

Wykonawca nie może bez pisemnej, pod rygorem nieważności, zgody Zamawiającego przenosić jakichkolwiek 
wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie, ani rozporządzać nimi w jakiejkolwiek 
prawem przewidzianej formie. W szczególności wierzytelność nie może być przedmiotem zabezpieczenia 
zobowiązań Wykonawcy (np. z tytułu umowy kredytu, pożyczki).  

 
 

§12 
Zawiadomienia 

 
1. Wszelka korespondencja między Stronami, o ile nie postanowiono w niniejszej umowie inaczej, odbywać się 

będzie na piśmie, za pomocą listów poleconych przesłanych przez operatora pocztowego, kuriera bądź 
doręczonych osobiście do siedziby adresata, pod adresy wskazane w komparycji niniejszej umowy.  

2. O wszelkich zmianach danych adresowych Strona, której zmiana dotyczy powiadomi drugą Stronę 
niezwłocznie, pod rygorem uznania za doręczoną przesyłki przesłanej na ostatni znany adres Strony,                       
z upływem 14 dniowego terminu do jej odbioru. W tym samym terminie uznana jest za doręczoną przesyłka 
niepodjęta w terminie z jakichkolwiek innych przyczyn innych niż zmiana adresu.   

 
 

§13 
Zmiana umowy 

 
Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano 
wyboru Wykonawcy, w następującym zakresie:  
1) zmiany danych Stron (np. zmiana siedziby, adresu, nazwy),  

2) zmian organizacyjnych Zamawiającego powodujących, iż wykonanie zamówienia lub jego części staje się 
bezprzedmiotowe,  

4) zmian w zakresie sposobu wykonywania zadań lub zasad funkcjonowania Zamawiającego powodujących, iż 
wykonanie zamówienia lub jego części staje się bezprzedmiotowe lub zaistniała konieczność modyfikacji 
przedmiotu zamówienia,  

5) omyłek pisarskich lub błędów rachunkowych,  

6) mających na celu wyjaśnienie wątpliwości treści umowy, jeśli będzie ona budziła wątpliwości interpretacyjne 
między Stronami,  
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7) jeżeli zmiany umowy, w tym zmiany sposobu płatności, wymagać będzie ochrona interesu Zamawiającego,  

8) zmiany wynagrodzenia w przypadkach zastrzeżonych w umowie 
9) zmiana terminu wykonania umowy.  

§ 14 
Postanowienia końcowe 

 
1. Wszelkie spory mogące wyniknąć na tle wykonywania postanowień niniejszej Umowy, strony poddają 

rozstrzygnięciu sądowi powszechnemu właściwemu dla siedziby Zamawiającego. 
2. Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy, w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 2013 r. 

o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych. 
3. Umowa została sporządzona w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
4. Integralną częścią niniejszej umowy są:  

• załącznik nr 1 – wzór zlecenia przewozu 

• załącznik nr 2 formularz asortymentowo-cenowy 
 

 

WYKONAWCA:                                       ZAMAWIAJĄCY: 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wzór umowy przygotowała: 

Ineta Młynarska 

Specjalista ds. zamówień  

 


