
Załącznik nr 7 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

 UMOWA Nr …..…….
zawarta w dniu ………………… r.

 w Wągrowcu

pomiędzy Gminą Wągrowiec, z  siedzibą w Wągrowcu  przy ul. Cysterskiej 22, reprezentowaną przez:

……………………….
-
…………………………….

zwaną dalej „Zamawiającym”
a

…………………………………….

prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą

…………………………..

na podstawie wpisu do ………………………………………………….,

zwanego dalej „Wykonawcą”.

W rezultacie przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia klasycznego o wartości mniejszej niż progi unijne, w trybie podstawowym bez negocjacji zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych zwanej dalej „ustawą Pzp”, oraz w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy została zawarta umowa następującej treści:

§ 1 

PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
1. Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać usługi obejmujące zamówienie pn.: ,,Odławianie i transport oraz utrzymanie i sprawowanie opieki nad bezdomnymi zwierzętami z terenu Gminy Wągrowiec”.

2. Zakres przedmiotu zamówienia określony został w Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz ofercie Wykonawcy, które stanowią integralną cześć umowy.
3. W ramach zamówienia o którym mowa w ust. 1 Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usługi w zakresie wyłapywania bezdomnych zwierząt, w szczególności psów i kotów, z terenu Gminy Wągrowiec oraz przetransportowywania ich zgodnie z posiadaną Decyzją wydaną przez Wójta Gminy Wągrowiec Nr ……………… z dnia …………………  r., a także ich utrzymywania w schronisku dla bezdomnych zwierząt w lokalizacji: ……………………, zgodnie z posiadaną Decyzją Nr ………… z dnia ………………..
§ 2 

TERMINY

1. Termin wykonania przedmiotu umowy: 24 miesiące od dnia zawarcia umowy.
2. Termin rozpoczęcia usług - nie wcześniej niż 01.07.2022 r.
§ 3

OBOWIĄZKI WYKONAWCY
1. Przyjmowanie telefonicznych interwencji związanych z koniecznością wyłapania bezdomnych zwierząt zgłoszonych przez osoby lub instytucje uprawnione przez Gminę.
2. Podjęcie interwencji, związanej z odłowieniem i transportem bezdomnego zwierzęcia, w czasie ……….. minut.

3. W przypadku psów agresywnych, podjęcie interwencji niezwłocznie po otrzymaniu zgłoszenia do 2 godzin.
4. Przyjęcie bezdomnych zwierząt do schroniska i utrzymywanie ich do czasu:
1) wydania (adopcji),
2) koniecznego uśpienia w przypadku zwierząt niebezpiecznie agresywnych oraz chorych, których utrzymanie przy życiu wiązałoby się z cierpieniem, 
3) śmierci zwierzęcia.
5. Ponownego przyjęcia zwierzęcia adoptowanego, o ile nie spełnia ono oczekiwań osoby adoptującej.
6. Propagowanie adopcji i znalezienia nowych domów dla wyłapanych zwierząt, w ilości wskazanej w złożonej ofercie tj. …………………..
7. Utylizacja zwłok zwierząt bezdomnych zakwalifikowanych do grupy 02 01 82.
8. Strony ustalają, że zwierzęta bezdomne z terenu Gminy Wągrowiec będą umieszczane    w schronisku w ………… prowadzonym przez ……… z siedzibą …………………… 
9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach podyktowanych dobrem zwierzęcia, po wyrażeniu zgody przez Zamawiającego, zwierzę można umieścić w innej placówce niż wymienionej w ust 8.
10. Wykonawca zobowiązany jest do umieszczania na stronie internetowej schroniska, 
w dziale adopcje, zdjęć oraz opisów zwierząt odłowionych na terenie Gminy Wągrowiec, nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia odłowienia (pierwszy dzień to dzień następujący po dniu odłowienia). Opis, o którym mowa wyżej musi zawierać co najmniej informacje o dacie i miejscu odłowienia, płci, wieku, stanie zdrowia, usposobieniu zwierzęcia.
11. Wykonawca zobowiązuje się, że zwierzęta przyjęte do schroniska będą poddawane                                                                                                                                                                                                                     kwarantannie trwającej 14 dni. 
12. Przeprowadzenie obligatoryjnej sterylizacji lub kastracji po upływie 14 dni od dnia przyjęcia psa do schroniska, jednakże nie później niż w terminie 30 dni od daty przyjęcia zwierzęcia do schroniska, z wyłączeniem zwierząt co do których lekarz weterynarii stwierdził przeciwwskazania do wykonania takich zabiegów,
13. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia akcji edukacyjnych, stałych: na stronie internetowej schroniska oraz portalu społecznościowym, oraz jednorazowych w szkołach na terenie Gminy Wągrowiec, przynajmniej 1 raz w ciągu roku w każdej szkole.
14. Posiadania ważnej umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej obejmującej zakres przedmiotu umowy, w okresie realizacji zamówienia; suma ubezpieczenia i suma gwarantowana nie może być niższa niż wartość zamówienia brutto.

15. Poniesienia odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej na rzecz osób i mienia z tyt. szkód oraz następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku z prowadzonymi usługami, o wartości nie mniejszej niż wartość zamówienia.

16.  Wykonawca zobowiązany jest do humanitarnego traktowania zwierząt w tym m.in.: 
1) zapewnienia zwierzętom pomieszczeń lub boksów chroniących je przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi w szczególności przed zimnem, upałami i opadami atmosferycznymi z dostępem do światła dziennego, umożliwiających zwierzętom swobodne poruszanie się, odpowiednie do ich potrzeb; 
2) zapewnienia zwierzętom przyjętym do schroniska opieki weterynaryjnej; 
3) zapewnienia zwierzętom stałego dostępu do wody oraz odpowiedniego wyżywienia               z uwzględnieniem dziennych norm żywieniowych w zależności od potrzeb biologicznych zwierzęcia.
17. Wykonawca oświadcza, że posiada przeszkolonych pracowników i niezbędny sprzęt konieczny do osobistego wykonania przedmiotu umowy (samochód do przewozu zwierząt, pneumatyczna broń do usypiania zwierząt, pętle, siatki, obroże, kagańce, klatki), w części objętej zezwoleniem Wójta Gminy Wągrowiec, na prowadzenie działalności w zakresie ochrony przed bezdomnymi zwierzętami.
§ 4

OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO

Zamawiający zobowiązuje się do stałej współpracy z Wykonawcą, w zakresie w jakim będzie wymagała realizacja przedmiotu umowy.

§ 5

WYNAGRODZENIE I WARUNKI ZAPŁATY
1. Za wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 1 niniejszej umowy ustala się wynagrodzenie umowne netto według poniższych stawek jednostkowych:
	Lp.
	Nazwa
	Jednostka miary
	Cena jednostkowa netto

	1.
	Jednodobowy pobyt jednego zwierzęcia (psa/kota) w schronisku


	doba
	

	2.


	Abonament
	miesiąc
	

	3.


	Przyjęcie do schroniska jednego zwierzęcia (opłata obejmuje wymagane szczepienia profilaktyczne, badania i wszystkie konieczne zabiegi weterynaryjne)

	szt.
	

	4.
	Sterylizacja/kastracja i trwałe znakowanie psa
	szt.
	

	5.
	Dojazd na miejsce zgłoszenia


	km
	

	6.
	Akcja związana z wyłapaniem jednego zwierzęcia biegającego luzem (bez względu na czas trwania akcji)


	szt.
	

	7.
	Akcja związana z odebraniem jednego zwierzęcia przebywającego w zamknięciu (bez względu na czas trwania akcji)


	szt.
	

	8.
	Utylizacja martwego bezpańskiego zwierzęcia innego niż ślepy miot


	szt.
	

	9.
	Pobyt suki ze szczeniętami


	szt.
	

	10.
	Usypianie ślepych miotów z utylizacją


	szt.
	

	11.
	Eutanazja chorego zwierzęcia


	szt.
	

	

	Wartość oferty netto:
	

	Vat:
	

	Wartość oferty brutto:
	


2. Do cen wymienionych w ust. 1 pkt 1-11 niniejszego paragrafu dolicza się obowiązujący podatek VAT. Ostateczne rozliczenie usług nastąpi wg cen jednostkowych. Minimalny zakres prac, który Zamawiający zleci do wykonania w ramach niniejszej umowy wynosi 50% wartości przedmiotu zamówienia.
4. Ceny jednostkowe netto wskazane w ust. 1 pkt 1-11 niniejszego paragrafu uwzględniają wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia, o którym mowa w
§ 1 niniejszej umowy.
5. Podstawą zapłaty wynagrodzenia za czynności objęte umową będzie faktura VAT wraz z załącznikami określonymi w ust. 5. 
6. Do faktury należy załączyć raport, w skład którego wchodzą:
1) zestawienie liczby zwierząt znajdujących w danym miesiącu w schronisku; 
2) zestawienie usług wykonanych w danym miesiącu z wyszczególnieniem daty odłowienia i przyjęcia zwierzęcia do schroniska, miejsca z jakiego zwierzę zostało odłowione, imię i nazwisko osoby zgłaszającej;
3) zestawienie zwierząt przekazanych do adopcji oraz daty adopcji; 
4) w przypadku padnięcia, któregoś z zwierząt w danym miesiącu do faktury należy dołączyć wyjaśnienie przyczyny padnięcia oraz daty zgonu; 
5) wykaz przejechanych kilometrów w rozbiciu na każdą akcję związaną z odłowieniem zwierzęcia;
6. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy stanowić będzie iloczyn faktycznie wykonanych w danym miesiącu usług i stawki jednostkowej. Wynagrodzenie płatne będzie za każdy miesiąc świadczenia usługi, w terminie 21 dni od wystawienia faktury.
7. Wykonawca dostarczy fakturę za wykonanie przedmiotu umowy za dany miesiąc w terminie 7 dni od jej wystawienia, najpóźniej do 21 dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym świadczona była usługa, z wyjątkiem miesiąca grudnia, za który fakturę należy dostarczyć do 28 grudnia każdego roku objętego umową.
8. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na rachunek Wykonawcy Nr ………………… w …………………..  

9. Wykonawca oświadcza, że rachunek wskazany w ust. 8 związany jest z prowadzoną przez Niego działalnością gospodarczą, w ramach której została zawarta niniejsza umowa.

10. Przed wystawieniem faktury, Wykonawca zobowiązuje się poinformować Zamawiającego o statusie podatnika podatku VAT.

11. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność z tytułu podania nieprawdziwych informacji, o których mowa w ust. 9 i ust. 10.

12. W przypadku gdy Zamawiający nie dokona terminowej płatności Wykonawcy                        z powodu podania przez Niego nieprawdziwych informacji, o których mowa w ust. 9 i ust. 10, odsetki od nieterminowej zapłaty nie będą naliczane.

13. Zamawiający oświadcza, że dokona płatności w trybie Mechanizmu Podzielonej Płatności (Split Payment), na co Wykonawca wyraża zgodę.

§6
PODWYKONAWSTWO

1. Obowiązek zgłaszania podwykonawstwa. Po zawarciu niniejszej umowy Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego zawrzeć umowy o podwykonawstwo, dalsze podwykonawstwo, jeżeli w złożonej ofercie nie wskazał, że zamierza powierzyć Podwykonawcy wykonanie zamówienia publicznego będącego przedmiotem niniejszej umowy w określonym zakresie. Wprowadzenie nowego podwykonawcy, dalszego podwykonawcy, zmiana podwykonawcy oraz zlecenie podwykonawstwa w sytuacji gdy Wykonawca w złożonej ofercie oświadczył, że wykona zamówienie osobiście, wymaga formy pisemnej. 
2. Przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca poda (jeśli są już znani)  nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli, Podwykonawców, którzy będą zaangażowani w realizację zamówienia.

3. Wykonawca zawiadomi Zamawiającego o wszystkich zmianach w/w danych, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekaże wymagane informacje na temat nowych Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług. 
4. Powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie zamówienia.
5. Umowy o podwykonawstwo. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy zawartej między Zamawiającym, a Wykonawcą. 

§ 7

ZMIANY UMOWY
Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian do zawartej umowy w formie aneksu do Umowy na podstawie art.455 ust.1 pkt 1 w następujących przypadkach:

1) na podstawie art.455 ust.1 punkt 2 dopuszcza się możliwość zmiany Wykonawcy, z którym zawarto umowę i którego ma zastąpić nowy Wykonawca, co jest wynikiem sukcesji – przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia, oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy. Dopuszcza się zmianę Wykonawcy również w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego Podwykonawców, w przypadku, o którym mowa w art.465 ust.1.

2) na podstawie art. 455 ust.1 punkt 3)  i 4) oraz art. 455 ust. 2.
3) wprowadzenia odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany:
a) stawki podatku od towarów i usług,

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 
lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych,

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
4) Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt. 3) należne Wykonawcy zostanie w sposób odpowiadający powyższym zmianom zwaloryzowane. Wykonawca wnioskując do Zamawiającego o dokonanie zmian wynagrodzenia na tej podstawie jest zobowiązany udowodnić, przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność wniosku, w jaki sposób powyższe zmiany wpływają na koszty wykonania przez niego niniejszego zamówienia. Wykonawca winien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia. W sytuacji, gdy jest bezspornym, że powyższe zmiany mają wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, następuje zmiana postanowień umowy dotyczących wynagrodzenia Wykonawcy w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

5) W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 3)a), wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

6) W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 3b) „wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy lub stawki godzinowej, wynikającej ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, albo minimalnej stawki godzinowej z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych liczonych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej.

7) W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 3c), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wzrost wartości całkowitego kosztu, jaki Wykonawca będzie zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

8) W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 3d), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu kosztów realizacji zamówienia publicznego wynikającą z wpłat do PPK dokonywanych przez podmiot zatrudniający uczestniczący                                            w wykonywaniu zamówienia. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienie sposobu i podstawy wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.
9) Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa w pkt 3). Wykonawca powinien najpóźniej 10 dni przed dniem wejścia w życie przepisu dokonującego powyższej zmiany złożyć pisemny wniosek, 
o którym mowa w pkt 4). W przypadku gdy Wykonawca przedłoży wniosek po dniu wejścia w życie uregulowań, o których mowa w pkt 4), zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia złożenia wniosku. W przypadku, o którym mowa w pkt 4) zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia złożenia wniosku.
10) Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzenia zmian wysokości wynagrodzenia wynosi maksymalnie 5% wysokości wynagrodzenia tj. maksymalnie 5% dla całego okresu realizacji przedmiotu zamówienia. 
§ 8
KARY UMOWNE

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 300,00 złotych za każdy dzień zwłoki w przypadku nie podjęcia interwencji w terminie wskazanym w złożonej ofercie, a w przypadku zwierząt agresywnych w ciągu 2 godzin.
2. W przypadku nie podjęcia przez Wykonawcę działań wynikających z § 3 ust 13 niniejszej umowy, Zamawiający może nałożyć na Wykonawcę karę umowną w wysokości 300,00 złotych za każdą niepodjętą akcję edukacyjną w szkołach.

3. W przypadku nie znalezienia nowych domów dla wyłapanych zwierząt, w ilości wskazanej w złożonej ofercie, zgodnie z § 3 ust. 6 niniejszej umowy, Zamawiający może nałożyć na Wykonawcę karę umowną w wysokości 500,00 złotych za każdą niezrealizowaną adopcję.
4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 300,00 zł za każdy dzień zwłoki w przypadku nie zamieszczenia na stronie internetowej zdjęć oraz opisów zwierząt, 
o których mowa w § 3 ust. 10 niniejszej umowy. 
5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 10% wartości wynagrodzenia umownego brutto, określonego w § 5 ust.1.

6. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić kary umowne w terminie 7 dni od dnia otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego. W przypadku uchybienia temu terminowi Zamawiający ma prawo potrącić kwotę wynikającą z noty obciążeniowej z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.

7. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, w przypadku gdy poniesiona szkoda przewyższa  wysokość zastrzeżonych kar umownych.

§ 9
ODSTĄPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, jeżeli:

1) w razie wystąpienia okoliczności powodujących, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy. Odstąpienie w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach, 

2) Wykonawca realizuje umowę w sposób niezgodny z wskazaniami Zamawiającego lub niniejszą umową i nie reaguje na pisemne polecenia Zamawiającego w tym zakresie,

3) w przypadku ogłoszenia upadłości Wykonawcy lub wszczęcia postępowania restrukturyzacyjnego lub likwidacyjnego,

4) w przypadku sytuacji wyjątkowych związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem 
i zwalczaniem wirusa SARS-Cov-2 wywołującego chorobę COVID-19 oraz innych nie możliwych do przewidzenia okolicznościach.
2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej w terminie 14 dni od daty powzięcia wiadomości o zaistnieniu okoliczności określonych w ust. 1 i powinno zawierać uzasadnienie.
§ 10

KLAUZULA SPOŁECZNA 
1. Na podstawie art. 95 ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia t. j.: wykonanie usług w zakresie obsługi schroniska,
- z wyłączeniem kadry kierowniczej, inżynierów oraz pracowników administracji.

2. Sposób weryfikacji zatrudnienia tych osób:

1) w trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu: 

- oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę ww. osób. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

-  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami  RODO. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę,  wymiar etatu, zakres obowiązków pracownika, powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

- zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,

- poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

3. Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań związanych z zatrudnieniem tych osób oraz sankcji z tytułu nie spełnienia tych wymagań: 

1) żądanie oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów i dokonywania ich oceny (w tym oświadczenie Wykonawcy, Podwykonawcy lub pracownika),

2) żądanie wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów,

3) przeprowadzenie kontroli na miejscu wykonywania świadczenia,

4) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w istotnych postanowieniach umowy/wzorze umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

5) niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności,

6) w przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania Prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 11
DOSTĘPNOŚĆ DLA OSÓB ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI
Wykonawca podczas realizacji zadania zobowiązany jest do zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami tj.: w trakcie realizacji usług Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w zakresie możliwości wejścia na teren schroniska, poprzez zapewnienie bezpiecznej szerokości dojścia. 
§ 12

DANE KONTAKTOWE
1. Dla realizacji przebiegu umowy Strony ustalają następujące dane kontaktowe: 

1) Wykonawca: 

a) adres do korespondencji: ……………………………………

b) tel. kom. ………………………………….., 

c) e-mail: ……………………………………
d) tel. dyżurny do całodobowego kontaktu: …………………………,

f) tel. schroniska, gdzie należy zgłaszać konieczność podjęcia interwencji:………………………………..

2) Zamawiający: 

a) adres do korespondencji: ul. Cysterska 22, 62-100 Wągrowiec, 

b) tel. +048 67 26 80 800, 

c) fax: 048 67 26 80 803,

d) e-mail: wagrow@wokiss.pl. 

2. Strony zobowiązują się do każdorazowego pisemnego zawiadomienia drugiej Strony o zmianie adresu do korespondencji. 

3. Strony zastrzegają, iż zmiana w zakresie danych kontaktowych wymienionych w § 8 nie wymaga zmiany umowy. 

§ 13
OCHRONA  DANYCH  OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją niniejszej umowy jest Gmina Wągrowiec. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Wągrowiec reprezentowana przez Wójta Gminy Wągrowiec (adres: ul. Cysterska 22, 62-100 Wągrowiec, tel. 67 26 80 800, e-mail: wagrow@wokiss.pl. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogą Państwo kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl Administrator Danych umożliwia spełnienie praw wynikających z ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (zwanego "RODO") - tj. prawo dostępu, sprostowania, zapomnienia oraz usunięcia danych, ograniczenia ich przetwarzania, prawo do ich przenoszenia, niepodlegania zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, a także prawo do wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. Wnioski w tych sprawach prosimy kierować do siedziby administratora danych.
§ 14

Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli warunków utrzymania przyjętych z terenu Gminy Wągrowiec zwierząt oraz prowadzonej w związku tym stosownej dokumentacji.

§ 15
Umowa nie obejmuje akcji masowego wyłapywania bezdomnych zwierząt. Akcja tego typu wymaga oddzielnych uzgodnień, zgodnych z obowiązującymi przepisami.

§ 16
Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności w zakresie przewidzianym ustawą  Prawo zamówień publicznych.

§ 17
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, przepisy wykonawcze do tej ustawy, oraz przepisy ustawy z dnia z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny oraz ustaw dotyczących stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii lub innego stanu wyjątkowego w zakresie dotyczącym zamówień publicznych.
§ 18
Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygał będzie sąd właściwy do siedziby Zamawiającego.
§ 19
Umowę sporządzono w  czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego trzy egzemplarze otrzymuje Zamawiający, a jeden egzemplarz  Wykonawca.
ZAMAWIAJĄCY:
                                               

                         WYKONAWCA: 
