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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

Kierujgc si¢ zasadg uczciwej konkurencji i réwnego traktowania Wykonawcow, a takze zasadg
efektywnego zarzadzania finansami planuje si¢ udzielenie zamdwienia publicznego jakim jest ustuga
realizacji szkolen specjalistycznych dla pracownikéw Uniwersytetu Szczecinskiego w celu
podniesienia kompetencji kadr uczelni w ramach projektu UNIWERSYTET 2.0 — STREFA
KARIERY, nr umowy: POWR.03.05.00-00-Z064/17-00.

W tym celu Uniwersytet Szczecinski jako Beneficjent projektu kieruje zapytanie o przedstawienie
oferty cenowej w celu oszacowania warto$ci zamdowienia.

I. INFORMACJE DLAWYKONAWCY
1. Grupg docelowg stanowig pracownicy Uniwersytetu Szczecinskiego (US ) ok. 8 0séb z
podziatem na:

e osoby niebedace nauczycielami akademickimi pozostajagce w stosunku pracy z
uczelnia.

Zaktada sie, ze jedna osoba moze uczestniczy¢ w kilku rodzajach szkolen.
2. Celowos¢ realizowanych kurséw/ szkolen — pakiety: czg$¢ - szkolenia specjalistyczne w
zakresie IT:

e Kkadra zarzadcza i administracyjna uczelni: zdobycie dodatkowej wiedzy i umiejetnosci
prowadzacych do uzyskania kompetencji zarzadczych, w tym informatycznych i
analitycznych  — planowane szkolenia indywidualne lub grupowe zgodne z
harmonogramem szkolen.

Il. ZAKRES PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przez ushluge realizacji szkolen informatycznych dla pracownikéw Uniwersytetu Szczecinskiego
w celu podniesienia kompetencji kadr uczelni Zamawiajagcy rozumie zorganizowanie
szkolen/kursOw wg ponizszego opisu szczegdtowego:

1. Zapewnienie treneréw przeprowadzajacych szkolenie zgodnie z wymaganiami opisanymi w
OPZ;

2. Zorganizowanie szkolen stacjonarnie, on-line lub hybrydowo w wymiarze zgodnym z z
harmonogramem — zatacznik nr 1 do opisu przedmiotu zamowienia (1 godzina dydaktyczna =
45 min),

3. Opracowanie materialow szkoleniowych oraz przekazanie ich uczestnikom (w formie
elektronicznej);

4. Zweryfikowanie poziomu podniesienia kompetencji zarzadczych indywidualnie dla kazdego
uczestnika z wykorzystaniem jednej z ilo§ciowych metod badawczych: pre-testu i post-testu
po kazdym szkoleniu lub ankiety ewaluacyjnej.

5. Przygotowany programu kazdego szkolenia powinien by¢ dostosowany do celowosci
realizowanych szkolen wskazanych w harmonogramie ze szczegdélnym uwzglednieniem
potrzeb danej grupy szkoleniowej. Realizacja ushugi bedzie odbywata si¢ cyklicznie zgodnie z
rekrutacjg uczestnikow projektu oraz utworzeniem grupy szkoleniowej o czym Wykonawca
bedzie na biezaco informowany.

6. Logistyczna organizacja szkolen uwzglednia¢ bedzie plan pracownikéw wykonujacych prace
administracyjng. Szkolenia moga odbywac si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.15
do 15.15. Istnieje mozliwos$¢ organizacji wybranych szkolen w innym przedziale czasowym po




7.

8.

9.

uprzednim uzgodnieniu przez strony.

Kazdy z trenerow prowadzacych bedzie prowadzit listg obecnosci uczestnikow, ktora przekaze
Zamawiajgcemu po zakonczeniu szkolenia.

Wykonawca wystawi zaswiadczenie/certyfikat uczestnikowi szkolenia, ktory ukonczy
szkolenie.

Miejsce prowadzenia zaj¢¢ stacjonarnych: do wuzgodnienia - budynki Uniwersytetu
Szczecinskiego (Szczecin).

10. W przypadku prowadzenia zajg¢ w formie zdalnej (on-line) Wykonawca bedzie postgpowat

zgodnie z procedurami obowigzujgcymi na uczelni (narzedzie informatyczne MS Teams lub

zaproponowane narzedzie Wykonawcy za zgoda Zamawiajacego) zgodnie z ponizszymi

zaleceniami:

a. szkolenia w trybie zdalnym powinny by¢ prowadzone w czasie rzeczywistym,
z wykorzystaniem potgczen on-line, trener prowadzi szkolenie, w formie umozliwiajacej
przekazanie i utrwalenie tresci okreslonych w programie szkolenia; liczba uczestnikéw
szkolenia powinna umozliwi¢ wszystkim interaktywng swobod¢ udziatu we wszystkich
przewidzianych elementach zaje¢ (éwiczenia, rozmowa na zywo, chat, testy, ankiety,
wspoltdzielenie ekranu itp.); materialy dydaktyczne mogg przybra¢ forme e-podrecznikow,
plikbw dokumentow przygotowanych w dowolnym formacie, materiatbw VOD, itp.;
materialy powinny zosta¢ dostarczone uczestnikom przed rozpoczeciem szkolenia —
z wylaczeniem Czesci 2, gdzie dopuszcza si¢ realizacj¢ szkolenia w formie e-learningu
(uczestnikowi umozliwia samodzielnie, w dowolnym czasie zrealizowaé przygotowany
material);

b. realizator szkolenia powinien zapewni¢ rozwigzania techniczne pozwalajqce uczestnikom
w petni zrealizowaé zaktadany program szkolenia; realizator szkolenia powinien wskazac:

i. platform¢ /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktorego prowadzone begdzie

szkolenie,

ii.  minimalne wymagania sprz¢towe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika,

iii.  minimalne wymagania dotyczace parametréw lacza sieciowego, jakim musi
dysponowac¢ uczestnik,

Iv. niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce uczestnikom dostep do prezentowanych
tresci 1 materiatow,

V.  okres waznosci linku umozliwiajacego uczestnictwo w szkoleniu on-line;

c. w przypadku, gdy szkolenie bylo juz realizowane w formie stacjonarnej organizator
szkolenia ma obowigzek uzyskania akceptacji zmiany formy szkolenia na zdalng od
Zamawiajacego;

d. cato$¢ szkolenia realizowanego zdalnie moze by¢ rejestrowana/ nagrywana na potrzeby
m.in. monitoringu, kontroli lub audytu; nie ma obowigzku rejestrowania/nagrywania
wizerunku uczestnikow (wideo), podmiot realizujacy szkolenie powinien zadbaé
0 odpowiednie udokumentowanie obecno$ci wszystkich uczestnikow na szkoleniu (np.
poprzez monitorowanie czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z systemu
raportu na temat obecno$ci/aktywnos$ci uczestnikow, czy tez zebranie od uczestnikéw
potwierdzen przekazanych mailem, ze uczestniczyli w szkoleniu; na tej podstawie powinna
zosta¢ sporzadzona lista obecnos$ci na szkoleniu);

e. realizacja formy zdalnej nie zwalnia podmiotu realizujgcego szkolenie z obowigzkow
zwigzanych z badaniem efektywno$ci wsparcia, w tym zweryfikowanie samodzielnej
pracy uczestnikow zajec.

f. realizator szkolenia musi zapewni¢ mozliwo$¢ przekazania uczestnikom dokumentow
potwierdzajacych zakonczenie udziatu w szkoleniu/efekty uczenia si¢/uzyskane
kompetencje; dokumenty te moga mie¢ forme elektroniczng.



1. WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCOW
O udzielenie zamdwienia beda mogli ubiegac si¢ Wykonawcy, ktdrzy:

1. posiadajg zdolno$¢ techniczng i zawodowg do wykonania niniejszego zamowienia,

2. posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

3. posiadajg wiedze i doswiadczenie w realizacji ustug z zakresu podobnego do przedmiotu
zamoOwienia 1 w okresie ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert zrealizowali nalezycie
co najmniej 3 ustugi z zakresu podobnego adekwatnego do przedmiotu zamoéwienia,

4. dysponujg na czas realizacji przedmiotowego zamdwienia osobami zdolnymi do wykonania
zamdwienia, minimalne wymagania dla trenera: kwalifikacje: wyksztalcenie wyzsze lub
certyfikaty/ zaswiadczenia/inne umozliwiajace przeprowadzenie danego szkolenia/kursu;
doswiadczenie: minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie moze by¢ krotsze
niz 2 lata.

Na etapie szacowania warto$ci zamoéwienia Zamawiajacy nie okresla wigcej szczegotowych
warunkow ani sposobu potwierdzenia spetniania ich przez Wykonawce.

IV. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Planowany termin wykonania realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 30.09.2022. Realizacja
ustugi bedzie odbywata si¢ cyklicznie zgodnie z rekrutacja uczestnikow projektu. Zajecia beda
prowadzone indywidualnie lub w grupach utworzonych pod katem celowosci szkolenia. Zamawiajacy
przesle harmonogram Wykonawcy ze wskazaniem nazwy szkolenia, terminu oraz ilo$ci uczestnikow
nie pozniej niz 7 dni przed planowanym rozpoczeciem kursu dla utworzonej grupy szkoleniowej
lub zgloszenia indywidualnego uczestnika.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ skorzystania z prawa opcji polegajacego na przedluzeniu,
w zwigzku z 0godlng sytuacja epidemiologiczng na $wiecie zwigzang z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa
SARS-CoV-2 realizacji ustugi maksymalnie o pot roku rok od dnia 30.09.2022.

V. INNE ISTOTNE INFORMACJE

1. Planowane rozliczenie finansowe: rozliczenia czgsciowe, zaptata wynagrodzenia nastapi
przelewem na rachunek Wykonawcy w terminie do 30 dni, liczac od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego prawidtowej pod wzgledem formalnym i merytorycznym faktury oraz protokotu
odbioru po kazdej zrealizowanej ustudze, mozliwos¢ rozliczania w okresach kwartalnych.

2. Ze wzgledu na fakt, iz zamowienie realizowane jest w ramach projektu wspotfinansowanego
z Funduszy Europejskich w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Wykonawca zapewni
w okresie od daty zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2027 roku prawo wgladu Zamawiajacemu
oraz wszelki instytucjom przeprowadzajagcym kontrole realizowanego projektu, we wszystkie
dokumenty, w tym finansowe, przechowywane w kazdej formie azwigzane wykonanym
zamoOwieniem.

3. Wykonawca przeniesie na Zamawiajacego przystugujace mu autorskie prawa majatkowe do
wytworzonych przez siebie utwordow (jezeli dotyczy).

4. Wykonawca zobowiaze si¢ do przygotowania dokumentéw lub innych materiatéw niezbednych
do realizacji przedmiotu zamowienia opatrzonych odpowiednimi logotypami Unii Europejskiej,
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz nazwa projektu, ktoére Zamawiajacy
przekaze Wykonawcy drogg mailowa.

5. Szkolenia finansowane sa W calo$ci zgodnie z trescia art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z dnia
11.03.2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz.U. Nr 54, poz. 535 ze zm.)

6. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany ilo$ci pojedynczych ustug, niz maksymalna
wskazana w zamowieniu, a w takiej sytuacji Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen




ztego tytulu. Planowane rozliczenie — cyklicznie na podstawie rzeczywistej ilosci
zrealizowanych uslug po podpisaniu protokolu odbioru przez obie strony umowy.

VI. KRYTERIA OCEN NA ETAPIE SZACOWANIA WARTOSCI ZAMOWIENIA
Na etapie szacowaniu wartosci zamowienia Zamawiajacy kieruje si¢ kryterium - cena.
Kryterium jest obliczone za pomocg nastepujgcego wzoru:

C =[(Cn : Cb) x 100 %] x 100
gdzie:

Cn - cena brutto najnizsza

Cb - cena brutto wynikajgca z oferty badanej

VIIl. SPOSOB ZLOZENIA OFERTY CENOWEJ

1. Oferty cenowe mozna sklada¢ za posrednictwem platformy zakupowej W terminie
do 17.11.2021 r. do godz. 09:00 w formie podpisanego skanu formularza cenowego (zatacznik).

2. Oferent moze zwroci¢ si¢ do Zamawiajacego za posrednictwem platformy zakupowej lub droga
elektroniczng lub telefoniczng (Rafat Skorasinski tel. 91/4441179; email:
rafal.skorasinski@usz.edu.pl; Eliza Wancerz tel. 91/4441142, email: eliza.wancerz@usz.edu.pl) z
zapytaniem o wyjasnienie tresci Opisu Przedmiotu Zamoéwienia lub z prosba o przekazanie od
Zamawiajacego niezbednych informacji w celu przestawienia oferty cenowe;.

3. W toku badania oferty cenowej Zamawiajgcy moze zada¢ od Oferentdw wyjasnien dotyczacych

tresci ztozonych ofert cenowych lub wezwac¢ do uzupetnienia oferty.

UWAGA: Inne kryteria oraz szczegétowe warunki udzialu w postepowaniu beda wskazane w
postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego.

ZALACZNIKI:
- harmonogram szkolen,
- formularz cenowy.
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