Załącznik nr 4 do SWZ
Wzór Umowy nr USCO.272……….

W dniu ...............................  pomiędzy Gminą Dywity reprezentowaną przez Wójta Gminy Dywity Pana Daniela Zadwornego, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Teresy Kuptel, z siedzibą w Dywitach przy ul. Olsztyńskiej 32, zwaną  dalej w treści Umowy "Zamawiającym"
a...................................................................................................................................... 
reprezentowanym przez ..................................................................................................................., 
zwanym dalej w treści Umowy " Wykonawcą",  w wyniku  postępowania w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605), została zawarta umowa następującej treści:

§1
PRZEDMIOT I ZAKRES UMOWY
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pocztowych  w  formie  opłaty  z dołu na potrzeby Urzędu Gminy Dywity w okresie od dnia 1 stycznia 2024r. do dnia 31 grudnia 2025r.
2. W zakres przedmiotu zamówienia wchodzą:
1) powszechne usługi pocztowe w obrocie krajowym i zagranicznym dla przesyłek listowych     (rejestrowanych     i     nierejestrowanych)     o     wadze     do     2000     g w zakresie ich przyjmowania, sortowania, przemieszczania i doręczania,
2) usługi pocztowe dotyczące paczek pocztowych,
3) zwroty        do        Nadawcy         przesyłek         rejestrowanych         niedoręczonych, po wyczerpaniu wszystkich możliwości ich doręczenia lub wydania odbiorcy.
3. Przez opłatę z dołu należy rozumieć opłatę w całości wniesioną przez Nadawcę, bezgotówkowo, poprzez polecenie przelewu w terminie późniejszym niż:
1) nadanie przesyłek,
2) odbiór przesyłek rejestrowanych zwracanych do Nadawcy po wyczerpaniu możliwości ich doręczenia/wydania odbiorcy, z uwzględnieniem zasad rozliczania i regulowania należności, o których mowa w § 6.
4. Wykonawca oświadcza, że czynności wynikające z niniejszej umowy  będą wykonywane przez Urząd Gminy w Dywitach, ul. Olsztyńska 32, 11-001 Dywity, który będzie figurował jako nadawca na przesyłkach.
5. Integralną część umowy stanowi formularz oferty Wykonawcy - załącznik nr 1. Określone w formularzu oferty rodzaje i liczba przesyłek w  ramach  świadczonych usług są szacunkowe i mogą ulec zmianie w zależności  od potrzeb Zamawiającego, na co Wykonawca wyraża zgodę tym samym oświadczając, że nie będzie dochodził roszczeń z tytułu zmian rodzajowych i liczbowych w trakcie realizacji umowy.
6. Podstawą przetwarzania przez Wykonawcę danych osobowych niezbędnych do realizacji przedmiotu Umowy jest art. 42 Ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe.
7. Z chwilą otrzymania danych osobowych, Wykonawca staje się ich administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”
8. Warunkiem  zastosowania  formy   opłaty   z   dołu,   jest   nadawanie   przesyłek, o których mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 zgodnie z zasadami opisanymi w niniejszej umowie, a w szczególności wykonanie przez Zamawiającego czynności polegających na:
1) nadawaniu przesyłek w wyznaczonej placówce pocztowej wskazanej w § 3 ust. 10,
2) odbieraniu     z siedziby Nadawcy przesyłek     rejestrowanych i nierejestrowanych    zwracanych      do      Zamawiającego po wyczerpaniu możliwości ich doręczenia/wydania odbiorcy,
3) adresowaniu, oznakowaniu i opakowaniu przesyłek listowych (z wyłączeniem przesyłek listowych z  zadeklarowaną  wartością)  zgodnie  z  wymaganiami określonymi w załączniku nr ……. do niniejszej umowy,
4) przekazaniu  wraz  z  przesyłkami  wypełnionych  odpowiednich   formularzy wg. wzorów stanowiących załącznik nr ……… do umowy.
5) umieszczeniu   oznaczenia   potwierdzającego   wniesienie    opłaty    za    usługę w postaci napisu, nadruku lub odcisku pieczęci o treści:
OPŁATA POBRANA
TAXE PERÇUE - POLOGNE
Umowa z ……….. ID nr ……………..

6) nadawaniu przesyłek, których zawartość stanowią wyłącznie materiały własne oraz niezałączaniu do  przesyłek  żadnych  materiałów  pochodzących  od  osób  trzecich, a w szczególności reklamowych,	informacyjnych,	promocyjnych i innych.

§2
OŚWIADCZENIA WYKONAWCY
1. Wykonawca oświadcza, iż posiada niezbędne uprawnienia w celu wykonania przedmiotu umowy, w szczególności posiada:
1) aktualne zaświadczenie o wpisie do rejestru operatorów pocztowych na wykonywanie działalności pocztowej w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doręczania przesyłek w obrocie krajowym i zagranicznym zgodnie z ustawą z dnia 23 listopada 2012 – Prawo pocztowe (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1640).
2. Wykonawca zobowiązuje się do spełniania wymagań określonych  w  ust.  1 przez cały okres realizacji umowy.

§3
OBOWIĄZKI I ZOBOWIĄZANIA WYKONAWCY
1. Wykonawca    zobowiązuje     się     do     wykonania     przedmiotu     umowy     zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, z zachowaniem należytej staranności.
2. Wykonawca zobowiązuje się do:
1) potwierdzania datownikiem nadania przesyłek rejestrowanych, tak  aby potwierdzenie jednoznacznie określało datę przyjęcia przesyłki oraz miejsce/jednostkę organizacyjną Wykonawcy odpowiedzialnej za jej przyjęcie – potwierdzenie nadania przesyłki rejestrowanej wydane przez Wykonawcę będzie miało moc dokumentu urzędowego,
2) doręczania zwrotów  przesyłek  listowych  niedoręczonych  oraz  pokwitowanych przez adresata potwierdzeniem odbioru,  dla  przesyłek  ze  zwrotnym potwierdzeniem odbioru, wraz  z  pozostałą  korespondencją  adresowaną  do Nadawcy odbywać się będzie w każdy dzień roboczy, do godz. 10.00,
3) określenia powodu niepodjęcia przez adresatów zwróconych przesyłek,
4) dostarczania bezpłatnie Zamawiającemu druków potwierdzenia odbioru  dla przesyłek krajowych i zagranicznych. Zamawiający  będzie  również  nadawał przesyłki z potwierdzeniem odbioru na podstawie ustawy Ordynacja podatkowa, Kodeks postępowania administracyjnego oraz w postępowaniach karnych, które zapewni we własnym zakresie,
5) w przypadku uszkodzenia przesyłki do jej zabezpieczenia oraz nanoszenia adnotacji z informacją o osobie dokonującej zabezpieczenia.
3. Wykonawca    zobowiązuje    się    do    rzetelnego     świadczenia    usług    pocztowych na potrzeby Zamawiającego.
4. Wykonawca oraz zatrudnieni przez niego pracownicy zobowiązują się zachować w tajemnicy wszelkie wiadomości, w posiadanie których weszli w związku z realizacją niniejszej umowy.
5. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.
6. Wykonawca oświadcza, iż jest uprawniony  do  wykonywania  działalności  pocztowej na podstawie ustawy Prawo pocztowe i posiada wpis do rejestru operatorów pocztowych, o którym mowa w art. 6 ust. 1 ustawy Prawo pocztowe.
7. Wykonawca będzie doręczał przesyłki krajowe zaliczone do powszechnych usług pocztowych z zachowaniem wskaźników terminowości doręczeń przesyłek w obrocie krajowym wskazanym w rozporządzeniu Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013r. w sprawie wykonywania usług powszechnych przez operatora wyznaczonego.
8. Wykonawca  ponosi  odpowiedzialność  za  wszelkie   szkody  powstałe  w  związku z wykonaniem przedmiotu umowy.
9. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania usługi, Zamawiający zastrzega sobie możliwość reklamacji. Reklamacje będą odbywać się zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności przepisami ustawy Prawo Pocztowe oraz Rozporządzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013 r. w sprawie reklamacji usługi pocztowej.
10. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania placówki pocztowej zlokalizowanej w miejscowości, w której znajduje się siedziba Zamawiającego.
11. Wykonawca zobowiązuje się do odbioru przesyłek od Zamawiającego z siedziby Urzędu Gminy Dywity, ul. Olsztyńska 32, 11-001 Dywity, bryła A, I piętro Biuro Obsługi Interesant (BOI) w każdy dzień roboczy między godziną 14:30 – 15:00.
§ 4
OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO
1. Zamawiający każdorazowo przygotuje zestawienia dla  przesyłek  przeznaczonych do nadania w elektronicznej książce podawczej:
1) dla przesyłek rejestrowanych – wpisanie każdej przesyłki do pocztowej książki nadawczej zgodnie z określeniem kolumn, zaznaczając w kolumnie „uwagi”:
a) usługi komplementarne (np. „P.O.” - dla przesyłek z potwierdzeniem odbioru),
b) kategorię przesyłki  w  przypadku  przesyłek  priorytetowych  –  używając  skrótu „PR”,
c)  gabaryt w przypadku paczek pocztowych w gabarycie A i B używając skrótu „A” i „B”, z uwzględnieniem informacji o formie opłaty, numerze i dacie zawartej umowy, 
2) dla przesyłek listowych nierejestrowanych - zestawienie  ilościowe  przesyłek zgodnie z wzorem przygotowanym przez Wykonawcę sporządzane do celów rozliczeniowych,
2. Zamawiający jest zobowiązany do nadawania przesyłek w stanie  uporządkowanym tj. przekazania przesyłek ułożonych stroną adresową w tym samym kierunku:
1) rejestrowanych – według kolejności wpisów w elektronicznej książce nadawczej, dokonywanych z uwzględnieniem  podziału  na:  poszczególne  rodzaje  usług, przesyłki krajowe i zagraniczne, ekonomiczne i priorytetowe,
2) nierejestrowanych  –   w   podziale   wynikającym   z   zestawienia,   o   którym   mowa w ust.1 pkt 2.
3. Zamawiający   zobowiązuje   się   do    zapłaty    Wykonawcy    wynagrodzenia, na warunkach oraz w terminach określonych w § 5 niniejszej umowy.
§5
WYNAGRODZENIE
1. Maksymalne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy, zgodnie ze złożoną ofertą wynosi: ……… zł brutto.
2. Rzeczywiste łączne należne wynagrodzenie Wykonawcy uzależnione będzie od faktycznej, zleconej i zrealizowanej, ilości zleconych usług pocztowych i nie przekroczy maksymalnej wartości umowy wskazanej w ust. 1.
3. Określone w formularzu oferty rodzaje i liczba przesyłek w  ramach  świadczonych usług są szacunkowe i mogą ulec zmianie w zależności  od potrzeb Zamawiającego, na co Wykonawca wyraża zgodę tym samym oświadczając, że nie będzie dochodził roszczeń z tytułu zmian rodzajowych i liczbowych w trakcie realizacji umowy.
4. Tytułem wynagrodzenia  za  wykonanie  umowy  Wykonawca  pobierał  będzie od   Zamawiającego   opłaty    zgodnie    z    cenami jednostkowymi   zawartymi w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
5. W przypadku nadania przez Zamawiającego przesyłek nie ujętych (nie wycenionych) w formularzu oferty podstawą rozliczeń będą ceny z aktualnego cennika Wykonawcy. Na Wykonawcy spoczywa obowiązek każdorazowego dostarczania Zamawiającemu aktualnego cennika w formie papierowej lub elektronicznej.
6. Zmiana opłat za  świadczenie  usług  dopuszczalna  jest  w  przypadku  gdy nastąpi zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami  prawa,  a  w szczególności ustawą Prawo Pocztowe. Wykonawca zobowiązany jest poinformować pisemnie lub elektronicznie Zamawiającego o nowym cenniku i przesłać go Zamawiającemu przed terminem obowiązywania nowych stawek oraz wskazać miejsce jego publikacji na stronie internetowej Wykonawcy.
7. Za przyjęte przesyłki pocztowe Wykonawca będzie wystawiał Zamawiającemu fakturę zbiorczą, w okresach miesięcznych, nie później niż do 7 dnia następnego miesiąca.
8. Podstawą obliczenia należności będzie suma opłat za przesyłki faktycznie nadane lub zwrócone z powodu braku możliwości ch doręczenia w okresie rozliczeniowym, potwierdzona co do ilości i wagi na podstawie dokumentów nadawczych i oddawczych dokumentujących zwrot przesyłek w przypadku, kiedy możliwość dostarczenia została wyczerpana.
9. Faktury będą płatne w terminie 30 dni od dnia wpływu do Zamawiającego.
10. Faktury wystawiane przez Wykonawcę winny zawierać następujące dane: 
Nabywca: Gmina Dywity, Olsztyńska 32, 11-001 Dywity, NIP: 739-38-51-50.
 Odbiorca: Urząd Gminy Dywity, ul. Olsztyńska 32, 11-001 Dywity.
11. Za termin zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
12. Wierzytelności  wynikające  z  niniejszej  umowy  nie   mogą   być   przenoszone na osoby trzecie.

§6
ZATRUDNIANIE PRACOWNIKÓW NA UMOWĘ O PRACĘ

1. Wykonawca lub podwykonawca (jeżeli bierze udział w realizacji zamówienia) zobowiązuje się, że pracownicy wykonujący czynności administracyjne i koordynujące świadczenie usług w takcie wykonywania przedmiotu umowy, będą w okresie realizacji umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. –Kodeks pracy.
2. Wykonawca zobowiązany jest do złożenia przed podpisaniem Umowy oraz na każde wezwanie Zamawiającego (niezwłocznie, jednak nie później niż w terminie 10 dni kalendarzowych od dnia otrzymania takiego wezwania) oświadczenia, iż wszystkie osoby wymienione w ust. 1 zatrudnione są przez cały okres realizacji Umowy na podstawie umowy o pracę.
3. Nie przedłożenie oświadczenia przez Wykonawcę w terminie, o którym mowa w ust. 2   będzie   traktowane  jako   niewypełnienie   obowiązku   zatrudnienia   pracowników wykonujących czynności o których mowa w ust. 1 na podstawie umowy o pracę oraz skutkować będzie naliczeniem kary umownej, o której mowa w § 7 ust. 3 umowy, a także złożeniem do Państwowej Inspekcji Pracy wniosku o przeprowadzenie kontroli.

§7
KARY UMOWNE
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto od niezrealizowanej części umowy, w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn,  za  które  odpowiedzialność  ponosi  Wykonawca oraz w przypadku rozwiązania umowy o którym mowa w  §  8  ust.  2.  Przed naliczeniem kary umownej zostanie przeprowadzone postępowanie wyjaśniające z udziałem Wykonawcy, z którego zostanie spisany protokół potwierdzający zasadność i wysokość naliczonych kar umownych.
2. Zamawiający zapłaci karę umowną Wykonawcy w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn za które  odpowiedzialność  ponosi Zamawiający w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto od niezrealizowanej części umowy, z zastrzeżeniem § 8 ust 3. Przed naliczeniem kary umownej zostanie przeprowadzone postępowanie wyjaśniające z udziałem Wykonawcy, z którego zostanie spisany protokół potwierdzający zasadność i wysokość naliczonych kar umownych.
3. Za    nieprzedłożenie    w    terminie    oświadczenia    potwierdzającego    zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, o którym mowa w § 6  ust.  2  umowy,  Wykonawca lub podwykonawca zapłaci Zamawiającemu karę  umowną  w  wysokości  1% niezrealizowanej części wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 umowy za każdy miesiąc braku spełnienia obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę – za każdy pojedynczy przypadek niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia osób świadczących pracę na podstawie umowy o pracę.
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia na podstawie kompensaty wzajemnych należności i zobowiązań oraz zatrzymania części wynagrodzenia Wykonawcy na poczet naliczanych kar umownych (potrącenie umowne). Strony zgodnie postanowiły wyłączyć stosowanie przesłanek potrącenia przewidzianych w art. 498-499 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.
5. Strony zgodnie postanowiły, że Zamawiający może dokonać potrącenia należności niewymagalnych.
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, którą mogą dochodzić Strony wynosi 20%wartości przedmiotu umowy.

§ 8
WYPOWIEDZENIE I ODSTĄPIENIE OD UMOWY
1. Poza przypadkami określonymi w Kodeksie cywilnym Zamawiający może odstąpić od umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tym, że:
1. wszczęte zostało postępowanie upadłościowe wobec Wykonawcy,
1. rozpoczęto likwidację firmy Wykonawcy,
1. Wykonawca utracił uprawnienia do wykonywania przedmiotu umowy wynikające 
z przepisów szczególnych.
1. Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego może nastąpić również, jeżeli Wykonawca: 
a) zaniechał realizacji umowy, tj. w sposób nieprzerwany nie realizuje jej przez kolejnych 7 dni kalendarzowych,
b) pomimo uprzednich, pisemnych, co najmniej dwukrotnych zastrzeżeń ze strony Zamawiającego nie wykonuje usług zgodnie z postanowieniami umowy lub w istotny sposób narusza zobowiązania umowne.
1. W przypadkach wymienionych w ust. 1 i 2 Zamawiający może w terminie 7 dni po pisemnym uprzedzeniu powierzyć innemu podmiotowi prowadzenie usług określonych umową, a kosztami tych usług obciąży Wykonawcę.
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. W tym celu Zamawiający wraz z Wykonawcą winni ustalić wartość faktycznie wykonanych przez Wykonawcę usług, a Wykonawca zobowiązuje się współpracować  z Zamawiającym w tym zakresie.

§ 9
ZMIANA UMOWY
1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie w granicach unormowania przepisami art. 454 i art. 455 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2023), za zgodą obu Stron i pod rygorem nieważności wymaga formy pisemnej w postaci pisemnego aneksu skutecznego po podpisaniu przez Strony umowy. 
2. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonywania zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podawanych warunków ich wprowadzenia: 
1) konieczności aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiającego poprzez: zmianę nazwy (firmy) adresu siedziby lub lokalizacji Zamawiającego, gdzie będą świadczone usługi, zmianę formy prawnej Wykonawcy itp.; 
2) wprowadzenia do realizacji przedmiotu zamówienia podwykonawcy po podpisaniu przez strony umowy na zakres niewyszczególniony w ofercie przetargowej,
3) zmiany przez Ustawodawcę powszechnie obowiązujących przepisów prawa o charakterze bezwzględnie obowiązującym, z którymi postanowienia umowy pozostałyby w sprzeczności albo nakładającej na Wykonawcę lub Zamawiającego dodatkowe obowiązki lub czynności, nieprzewidziane w zawartej umowie, których wykonanie w ramach zawartej umowy jest konieczne z uwagi na obowiązujące przepisy prawa; 
4) zmiany zasad realizacji umowy w przypadku zaistnienia okoliczności niezależnych od woli Stron, które będą miały bezpośredni wpływ na realizację umowy; 
5) działań osób trzecich, w tym niezgodnych z prawem, utrudniających lub uniemożliwiających realizację lub wykonanie umowy, które to działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze Stron umowy; 
6) w innych sytuacjach, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy i mających charakter zmian nieistotnych tzn. nie odnoszących się do warunków, które gdyby zostały ujęte w ramach pierwotnej procedury udzielania zamówienia, umożliwiłyby dopuszczenie innej oferty niż ta, która została pierwotnie dopuszczona; 
7) wystąpienie siły wyższej lub zdarzenia losowego wywołanego przez czynniki zewnętrzne.  Przez siłę wyższą rozumieć należy zderzenie zewnętrzne, o charakterze niezależnym od Stron, którego Strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy, którego nie można było uniknąć ani któremu Strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu należytej staranności, którego nie można przypisać drugiej Stronie, a które ma wpływ na realizacje przedmiotu umowy, które w znacznym stopniu utrudnia lub uniemożliwia całkowite lub częściowe wypełnienie zobowiązań umownych, w tym w szczególności: powódź, pożar i inne klęski żywiołowe, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, działania wojenne itp. 
3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu wykonania umowy oraz cen jednostkowych za świadczenie usług stanowiących przedmiot umowy w przypadku: 
1) zmiany przez Ustawodawcę powszechnie obowiązujących przepisów prawa o charakterze bezwzględnie obowiązującym, z którymi postanowienia umowy pozostałyby w sprzeczności; 
2) zmiany cennika usług pocztowych zatwierdzonego przez Prezesa Urzędu Komunikacji Elektronicznej lub w sposób dopuszczony przez obowiązujące przepisy Prawa pocztowego; 
3) ustawowej zmiany obowiązku podatkowego Wykonawcy w zakresie podatku od towarów i usług (w przypadku zmiany stawki podatku VAT na usługi pocztowe); 
3) zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia 
za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3–5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez wykonawcę,
4) zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
5) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych,
– jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
4. Zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy oraz cen jednostkowych za świadczenie usług stanowiących przedmiot umowy w przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 3, dotyczyć mogą jedynie niezrealizowanej części umowy. 
5. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa powyżej w ust. 3 Wykonawca zobowiązany jest powiadomić pisemnie Zamawiającego o zaistniałych okolicznościach. 
6. W celu dokonania zmian umowy o zamówienie publiczne w przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa powyżej w ust. 3, Wykonawca zobowiązany jest wystąpić do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o zmianę cen jednostkowych za świadczenie usług stanowiących przedmiot umowy oraz wynagrodzenia w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wystąpieniu tych okoliczności. 
7. Obowiązek wykazania, iż określone w ust. 3 zmiany mają bezpośredni wpływ na koszty wykonania umowy spoczywa na Wykonawcy pod rygorem odmowy przez Zamawiającego dokonania zmiany umowy, dlatego Wniosek, o którym mowa powyżej winien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz potwierdzać rzeczywisty i bezpośredni wpływ zaistniałych zmian na zwiększenie kosztów realizacji umowy.
8. W sytuacji wzrostu ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia powyżej 15 % Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.
9. W sytuacji spadku ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia powyżej 15 % Zamawiający jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację  o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Informacja powinna zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.
10. Zmiana wysokości wynagrodzenia może być dokonana nie częściej niż raz na kwartał w oparciu o klauzulę waloryzacyjną, o której mowa  w ust. 11 niniejszego paragrafu. W takim przypadku strony powinny poinformować się nawzajem o tym fakcie z 10- dniowym wyprzedzeniem w formie pisemnej pod rygorem nieważności dokonania tej zmiany.
11. Strony przyjmują jako klauzulę waloryzacyjną wskaźnik wzrostu lub obniżki cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszony przez Prezesa GUS za jeden ostatni kwartał przed dokonaniem powiadomienia o zmianie wynagrodzenia. 
7. Wartość zmiany wynagrodzenia (WZ), określa się na podstawie wzoru:
WZ= (W x F)/100, przy czym:
W- wynagrodzenie netto (po zaistnieniu przesłanki określonej w ust.8 i ust.9 niniejszego paragrafu- za niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę zakres umowy)
F – wartość zmiany wskaźnika  cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za ostatni kwartał ogłoszony w komunikacie przez Prezesa GUS.
12. Łączna maksymalna wartość wszystkich zmian wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia to 20% wynagrodzenia, o którym mowa w  § 5 ust. 1.
13. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa w ust.8.
14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w związku ze zmianą cen materiałów i kosztów związanych z realizacją zamówienia, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.
15. Wszystkie powyższe postanowienia zawarte w niniejszym paragrafie stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę. Nie stanowią one jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody.

§ 10
POROZUMIEWANIE SIĘ STRON
1. Strony ustalają, że do obsługi  Zamawiającego  wyznaczone  zostają  placówki nadawcze: ……………., 
2. Strony zobowiązują  się  do  niezwłocznego,  wzajemnego,  pisemnego  powiadamiania się o zmianach dotyczących nazw i adresów placówek nadawczych, o których mowa w ust. 1 bez konieczności sporządzania aneksu do niniejszej Umowy.
3. Osobami uprawnionymi do koordynacji i realizacji umowy są:
1) ze strony  Zamawiającego:  ……………… telefon:  ……………,  e  –  mail: .................................
2) ze  strony   Wykonawcy:  ………………..   telefon:  …………..,   e   –   mail: .................................
4. Osoby wymienione ust. 3 są uprawnione do przekazywania i przyjmowania wszelkich uwag i zaleceń w sprawach związanych z realizacją umowy.
5. Zmiana osób wymienionych w ust. 3 może być dokonana w formie pisemnego powiadomienia drugiej Strony umowy.
§ 11
PODWYKONAWCY
1. Wykonawca będzie wykonywał zadanie siłami własnymi. 
1. Wykonawca będzie wykonywał następujące części zadania przy pomocy podwykonawców: 
	a) ……………………………………………………………… 
	b)……………………………………………………………… 
1. W przypadku powierzenia części zamówienia podwykonawcom, Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ich należyte wykonanie oraz odpowiada za zapłatę wynagrodzenia  za prace  wykonane przez podwykonawców. Zlecenie wykonania części zamówienia  podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego. Za wykonanie tej części zamówienia Wykonawca odpowiedzialny jest za działania, uchybienia i zaniechania podwykonawców i ich pracowników jak za własne. 
1. Wykonawca  przedłoży Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, i jej zmian.  
1. Zmiana podwykonawcy, albo rezygnacja z podwykonawcy  wskazanego w umowie wymaga pisemnej zgody Zamawiającego. 
1. Jeżeli zmiana podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca się powoływał, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca zobowiązany jest wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca samodzielnie spełnia warunki udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.
1. Wykonawca zobowiązany jest najpóźniej w dacie wymagalności płatności wynagrodzenia należnego podwykonawcy przedstawić Zamawiającemu dowód dokonania płatności dla podwykonawcy lub oświadczenie podwykonawcy o otrzymaniu należności . 
1. W przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty przez Wykonawcę wynagrodzenia należnego podwykonawcy stosowane będą przepisy art. 465 ustawy Pzp. 

§ 12
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego i Ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Sprawy sporne mogące wyniknąć z niniejszej umowy Strony  zobowiązują  się poddać pod rozstrzygnięcie sądu miejscowo właściwego dla siedziby Zamawiającego.
3. Umowę     sporządzono      w     4      jednobrzmiących     egzemplarzach,     z     czego 1 egzemplarz dla Wykonawcy, a 3  egzemplarze dla Zamawiającego.
4. Integralną część umowy stanowią załączniki:
1) oferta Wykonawcy,
2) oświadczenie Wykonawcy potwierdzające zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności związane z realizacją usług objętych niniejszym postępowaniem,
3) Zasady w zakresie adresowania i opakowania przesyłek listowych,
4) Wzory formularzy „potwierdzeń odbioru”
5) Cennik Wykonawcy,
§ 13
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
1. Strony zobowiązują się do: 
1) przekazania sobie niezbędnych danych osobowych w celu realizacji umowy,
2) przetwarzania powierzonych sobie danych osobowych zgodnie z umową, ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.
2. Przekazane dane osobowe będą przechowywane przez okres: 
1) niezbędny do realizacji umowy, a po jej zakończeniu, w związku z obowiązkami prawnymi Zamawiającego wynikającymi z powszechnie obowiązujących przepisów prawa (np. obowiązki wynikającej z ustawy o rachunkowości itp.); 
2) niezbędny do dochodzenia roszczeń przez Zamawiającego w związku z prowadzoną działalnością lub obrony przed roszczeniami kierowanymi wobec Zamawiającego, na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, z uwzględnieniem okresów przedawnienia roszczeń określonych w powszechnie obowiązujących przepisach prawa.
3. Przetwarzanie danych osobowych będzie się odbywało wyłącznie w zakresie i celu wskazanym w umowie oraz zgodnie z jej postanowieniami, a także z przepisami RODO, w szczególności z art. 32, dotyczącym bezpieczeństwa przetwarzania danych. Strony zobowiązują się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych.
4. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez Zamawiającego znajduje się na stronie internetowej: http:// www.bip.ugdywity.pl/.
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