®
A Minisierer o Roduiny
0 i Policyki Spolocanej

Dokumentacja programu pt.: ,, Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2022 realizowanego na podstawie

ustawy z dnia 23 patdziernika 2018 r. 0 Funduszu Solidarno$ciowym

sprawa GOPS.26.16.2022 Swilcza, dn. 20.04.2022 r,

Do zamieszczenia na stronie,
internetowej Zamawiajgcego
oraz na tablice ogtoszen

INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Zamawiajgcy: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swilczy

Dotyczy zaméwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym na podstawie
art. 275 pkt 1 ustawy z 11 wrzeénia 2019 r. -Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z
2021 r. poz. 1129 ze zm.) na ustugi, nazwa zadania:

Swiadczenie ustug Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawnej na rzecz
oséb niepetnosprawnych, bedacych mieszkaricami Gminy Swilcza w ramach
realizacji Programu ,,Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej” - edycja 2022
Postepowanie zostato ogtoszone w dniu 07 kwietnia 2022 r. na Platformie
e-Zamowienia pod numerem: 2022/BZP 00114376/01

oraz na platformie zakupowej pod adresem internetowym:

https://platformazakupowa.pi/pn/gmina_swilcza
Otwarcie ofert nastgpito w dniu 15 kwietnia 2022 r. o godz. 10:30

Stosownie do art. 253 ust. 2 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) zwanej dalej ,ustawa” informuje, ze
postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego na w/w zadanie zostato
rozstrzygniete. Wobec powyzszego informuje, co nastepuije:

1. Nazwa albo imie i nazwisko, siedziba albo miejsce zamieszkania i adres,
jezeli jest miejscem wykonywania dziatalno§ci Wykonawcy, ktérego oferte
wybrano oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca
zamieszkania, jezeli s miejscami wykonywania dziatalno$ci Wykonawcéw,
ktorzy ztozyli oferty, a takZze punktacje przyznana ofertom w kazdym
kryterium oceny ofert i faczng punktacje — wraz z uzasadnieniem faktycznym
i prawnym:

1.1.Za najkorzystniejszg wybrano oferte ztozong przez:
VITAL-MED Sp. z 0.0.

adres: 37-200 Przeworsk, ul. Niepodlegto$ci 59

1.2.Nazwa albo imi¢ i nazwisko, siedziba albo miejsca zamieszkania, jezeli jest
miejscami wykonywania dziatalno$ci Wykonawcy, ktérego oferte
wybrano, oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca
zamieszkania, jezeli sa miejscami wykonywania dziatalnosci
wykonawcow, ktérzy zlozyli oferty, a takze punktacje przyznana ofertom
w kazdym kryterium oceny ofert i taczng punktacje:
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sprawa. GOPS.26.16.2022

Zestawienie ofert:

Zatrudnianie na
- podstawie umowy o
Zztr;gglen;igo prace dodatkowo 2
u:’rugi%ON AOON (ponad waru_nek
co najmnie; okreslony w Rozdziale
S —— I!I pk’g 18 SWZ)
Numer | Nazwa (firma) i adres Cena jedn Jd Soby posiadajgcych status
oferty wykonawcy brutto kz?:}:zlf é?:rfije osoby bezrobotnej w
. . rozumieniu ustawy z
< gfn:';gej dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promagcji zatrudnienia i
przedmz_adyczne instytucjajch rynku pracy
J (kazda osoba na co
najmnigj ¥ etatu)
VITAL-MED Sp. z 0.0.
1 adres: 37-200 333 000,00 Tak Tak
Przeworsk, ul. zt
Niepodlegtosci 59
EDU-IT Augustyn,
Pieprzycki Sp.j.
2. |adres: 35-078 #le 72‘30’00 Tak Nie
Rzeszow,
ul. Hetmanska 62/3
Punktacja ofert:
Liczba przyznanych ofercie punktéw
w kryterium oceny ofert:
I I
Liczba pkt
w kryterium

Numer oferty

Nazwa (firma) i
adres wykonawcy

Liczba pkt
w kryterium cena
oferty — 60%

Liczba pkt
w kryterium
zatrudnienie do
wykonywania
ustugi AOON co
najmniej jednej
osoby
posiadajgcej
kurs/szkolenie z
pierwszej pomocy
przedmedycznej
- 10%

zatrudnianie na
podstawie umowy o
prace dodatkowo 2
AOON (ponad
warunek okreslony w
Rozdziale Ill pkt 18
SWZ) posiadajgcych
status osoby
bezrobotnej w
rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004
r. o promogji
zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy (kazda osoba
na co najmnigj ¥
etatu)
- 30%

taczna
punktacja

Realizator programu: Gmina Swileza / Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

w Swilezy, 36-072 Swilcza 168
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sprawa: GOPS.26.16.2022

VITAL-MED
PPLE00, 333 000,00 zt/ Tak/ Tak /
A = ) Z a
1. |adres: o7-200 56,53 pkt 10,00 pkt 30,00 pkt H0;53 pit
Przeworsk, ul.
Niepodlegtosci 59
EDU-IT Augustyn,
Pieprzycki Sp.j. 313 7 .
40,00 zt/ Tak / Nie /
2. |adres: 35-078 60,00 pkt 10,00 pkt 0,00 pkt 70,00 pit
Rzeszdw,
ul. Hetmanska 62/3
a) Kryterium: cena 60%
najnizsza cena ofertowa brutto sposrod ofert nie podlegajgcych odrzuceniu
X 60%x100 =......... pkt

cena badanej oferty brutto

Numer Nazwa (firma) i adres . . )
oferty wykonawcy Cena brutto Punktacja w kryterium ,Cena
VITAL-MED Sp. z 0.0. 313 740,00
1. adres: 37-200 Przeworsk, 333 000,00 zt | -=--n-----—--- X 60% X 100 = 56,53 pkt
ul. Niepodlegtosci 59 333 000,00
EDU-IT Augustyn, A T 150
5 |PlepRycdSp). 313 740,00 2} | —ormmememees x 60% x 100 = 60,00 pkt
adres: 35-078 RZGSZOW, 313 740,00
ul. Hetmanska 62/3

b) Kryterium: zatrudnienie do wykonywania ustugi AOON co najmniej jednej osoby
posiadajgcej kurs/szkolenie z pierwszej pomocy przed medycznej - 10%

Numer
oferty

Nazwa (firma) i adres
wykonawcy

Zatrudnienie do wykonywania
ustugi AOON co najmniej
jednej osoby posiadajgcej
kurs/szkolenie z pierwszej
pomocy przedmedycznej

Punktacja w kryterium
,Zatrudnienie do
wykonywania ustugi
AQOON co najmniej
jednej osoby
posiadajgcej
kurs/szkolenie z

— 10 pkt pierwszej pomocy
przedmedycznej”
VITAL-MED Sp. z o0.0.
1. adres: 37-200 Przeworsk, Tak Tak = 10,00 pkt
ul. Niepodlegtosci 59
EDU-IT Augustyn,
5 Pieprzycki Sp.j. Tak Tak = 10,00 pkt

adres: 35-078 Rzeszow,
ul. Hetmanska 62/3

c) Kryterium: zatrudnianie na podstawie umowy o prace dodatkowo 2 AOON
(ponad warunek okreslony w Rozdziale Ill pkt 18 SWZ) posiadajacych status

Realizator programu: Gmina Swileza / Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Swilczy, 36-072 Swilcza 168
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sprawa: GOPS.26.16.2022

osoby bezrobotnej w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (kazda osoba na co najmniej ¥z etatu)
- 30%

Punktacja w kryterium
,Zatrudnianie na

zatrudnianie na podstawie podstawie umowy o
umowy o prace dodatkowo 2 prace dodatkowo 2
AQOON (ponad warunek AOON (ponad warunek
okreslony w Rozdziale Il pkt 18 | okreslony w Rozdziale Ill
: ’ SWZ) posiadajgcych status pkt 18 SWZ)
N?rr;ter hazwa (glrma) | adres osoby bezrobotnej w posiadajgcych status
RSy isonancy rozumieniu ustawy z dnia 20 osoby bezrobotnej w

kwietnia 2004 r. o promocji rozumieniu ustawy z dnia
zatrudnienia i instytucjach rynku| 20 kwietnia 2004 r. o

pracy (kazda osoba na co promociji zatrudnienia i
najmniej ¥z etatu) instytucjach rynku pracy

(kazda osoba na co
najmniej ¥ etatu)”

VITAL-MED Sp. z 0.0.
adres: 37-200
L Przeworsk, ul. Tak Tak = 30,00 pkt

Niepodlegtosci 59

EDU-IT Augustyn,
Pieprzycki Sp.].

2. |adres: 35-078 Nie Nie = 0,00 pkt
Rzeszow,

ul. Hetmanska 62/3

1.3. Uzasadnienie faktyczne i prawne:
Uzasadnienie faktyczne:
Wybrana oferta nie podlega odrzuceniu. Wykonawca nie podlega wykluczeniu. Jest
to oferta, ktéra uzyskata najwiekszg ilos¢ punktéw w tgcznej ocenie ofert. Cena z oferty
najkorzystniejszej nie przewyzsza kwoty, ktérg Zamawiajgcy moze przeznaczy¢ na
sfinansowanie tego zamowienia.
Uzasadnienie prawne:
Zamawiajgcy dokonat wyboru najkorzystniejszej oferty na podstawie kryteriéw oceny
ofert okreslonych w Specyfikacji Warunkéw Zaméwienia (SWZ) stosownie do art. 239
ust. 1 ustawy z 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1129 ze zm.).

zatwierdzit:

Dyrektor GOPS w Swilczy
mgr Benedykia Pigtek

""" Realizator programu: Gmina Swilcza / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Swilczy, 36-072 Swilcza 168
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