
Toruń, dnia  21  grudnia 2024 r.

Do wszystkich  Wykonawców

Dotyczy: postępowania pn. „Dostawa sprzętu i urządzeń, poprawiających ergonomię pracy

pracowników ROPS w Toruniu” - prowadzonego w trybie podstawowym, postępowanie nr

DO.2721.35.2024

Ogłoszenie o zamówieniu zostało opublikowane w Biuletynie Zamówień Publicznych w dniu

26.11.2024 r. pod numerem 2024/BZP 00617469

INFORMACJA O WYBORZE OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ

W ZAKRESIE CZĘŚCI III  POSTĘPOWANIA

Zamawiający, działając na podstawie art. 266 w zw. z art. 253 oraz art. 263 ustawy Prawo zamó-

wień publicznych, informuje, że dokonał wyboru oferty najkorzystniejszej  w przedmiotowym po-

stępowaniu  po ponownej ocenie ofert wynikającej z odstąpienia Wykonawcy od podpisania umo-

wy w zakresie Części nr III postępowania.

Jako najkorzystniejsza została wybrana oferta Wykonawcy:

W zakresie Części nr III:

Netcom Przemysław Rafałowski
ul. Waryńskiego 53a
27 - 400 Ostrowiec Św.

Cena oferty brutto – 15 733,52 zł brutto - liczba przyznanych punktów 60,00 pkt

Aspekty społeczne – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem

społecznym – liczba przyznanych punktów 0 pkt

Długość gwarancji ponad wymagany okres - liczba przyznanych punktów 20 pkt

Łączna liczba uzyskanych punktów: 80,00



Uzasadnienie wyboru

Wybrane  oferty spełniają wszystkie wymagania Zamawiającego określone w treści SWZ. Oferta

jest ważna,  nie występują w stosunku do niej przesłanki uzasadniające odrzucenie. Wobec Wyko-

nawcy nie stwierdzono przesłanek uzasadniających wykluczenie z udziału w postępowaniu. W wy-

niku powyższego, oferta została poddana ocenie w ramach ustalonych kryteriów oceny ofert i uzy-

skały najwyższą liczbę punktów w zakresie Części III postępowania.

Poniżej Zamawiający przedstawia informacje o ocenie pozostałych ofert, jakie zostały złożone w

postępowaniu:

TRONUS POLSKA
ul. Ordona 2A
01-237 Warszawa

Część nr III

Cena oferty brutto – 168 952,80 zł brutto - liczba przyznanych punktów 5,59 pkt

Aspekty społeczne – integracja społeczna i zawodowa osób z grup zagrożonych wykluczeniem

społecznym – liczba przyznanych punktów 20 pkt

Długość gwarancji ponad wymagany okres - liczba przyznanych punktów 20 pkt

Łączna liczba uzyskanych punktów: 45,59
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