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Projektowane postanowienia umowy 
 

zawarta w dniu .............2024 r.  w Katowicach pomiędzy: 
Miejskim Przedsiębiorstwem Gospodarki Komunalnej Spółką z o.o. w Katowicach ul. Obroki 140, 40-833 Katowice, wpisaną 
do Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000107532 w Sądzie Rejonowym Katowice – Wschód w Katowicach VIII 
Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, posiadającą nr NIP 6340128630, REGON 270135328, Kapitał 
zakładowy 56 780 600,00 zł, którą reprezentuje: 
Prezes Zarządu  - Andrzej Malara  
Wiceprezes Zarządu  - Robert Potucha 
zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym” 
a 
...................................................... z siedzibą w ........................ wpisanym przez Sąd Rejonowy ................................ Wydział 
...................Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego do Rejestru Przedsiębiorców pod numerem KRS..................... 
/wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej na podstawie wniosku o nr 
......................................... , reprezentowanym przez: 

1. .............................      - ................................................... 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

Na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2023 poz. 1605), 
zwanej dalej Ustawą, w trybie przetargu nieograniczonego, numer postępowania: PN/12/2024, została zawarta umowa 
następującej treści: 

 
       § 1 

Przedmiotem umowy jest: 

1. Świadczenie usług specjalistycznym sprzętem przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego tj.: załadunek, rozładunek i 

przemieszczanie odpadów wykonywanych ładowarką czołową z łyżką wysokiego wysypu na terenie MPGK sp. z o. o. 

Zakład Odzysku i Unieszkodliwiania Odpadów przy ulicy Milowickiej 7a w Katowicach (dalej Zakład).  

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia tj. załącznik nr 4 do SWZ, oraz oferta Wykonawcy stanowią załączniki do 
niniejszej umowy. 

 

               § 2  
Wykonawca oświadcza, że:  
1. wykona przedmiot umowy zgodnie z przepisami prawa, posiada wiedzę i uprawnienia, umiejętności, możliwości, i warunki 

do wykonania przedmiotu umowy. 
2. osoby wykonujące zamówienie są przeszkolone z zakresu BHP i ppoż. 
3. ponosi odpowiedzialność za wszelkie wypadki/zdarzenia środowiskowe zaistniałe w czasie wykonywania przedmiotu 

umowy spowodowane nieprzestrzeganiem przepisów i zasad BHP, ppoż, ochrony środowiska przez podległych mu 
pracowników. 

4. zobowiąże wszystkich swoich pracowników do zapoznania się, stosowania i przestrzegania wymagań oraz stosowania 

rozwiązań organizacyjnych określonych w przekazanej Wykonawcy dokumentacji dotyczącej organizacji pracy w 

Zakładzie. 

5. wykona Prace będące przedmiotem niniejszej Umowy z należytą starannością, w sposób zgodny z opisem, specyfikacją 

i warunkami niniejszej Umowy. Przy ocenie staranności wykonania Prac, Strony będą brały pod uwagę zawodowy 

charakter prowadzonej przez Wykonawcę działalności gospodarczej, zgodnie z art. 355 § 2 Kodeksu Cywilnego. 

6. posiada ubezpieczenie OC (kserokopia polisy stanowi  zał. nr 3 do umowy). 
7. sprzęt, o którym mowa w § 1 jest ubezpieczony w zakresie odpowiedzialności cywilnej i przekaże Zamawiającemu 

kopię polisy oraz dowód opłacenia składki ubezpieczeniowej. 

8. wynagrodzenie obejmuje w szczególności koszty niezbędnych do wykonania przedmiotu Umowy - materiałów, transportu, 

mediów, koszty pracowników i innych osób trzecich działających na zlecenie Wykonawcy, przy wykonywaniu niniejszej 

Umowy. 

§ 3 
1. Prace, o których mowa w §1 niniejszej umowy będą odbywały wg harmonogramu ustalanego przez Strony na każdy 

kolejny tydzień lub wskazane w Załączniku nr 1 do Umowy. 
2. Zleceniobiorca ponosi wszelką odpowiedzialność z tytułu wykonywania prac, w tym za działania swoich pracowników i 

podwykonawców (spowodowanie szkody, wypadek przy pracy etc.). 
3. Strony postanawiają, że Zleceniobiorca dostarczy odzież roboczą swoim pracownikom w sposób umożliwiający ich 

identyfikację i wskazującą na osobę pracodawcy (Zleceniobiorcy). Strony postanawiają, że na odzież roboczą pracownika 
Zleceniobiorcy składają się: specjalistyczne buty klasy S3, spodnie robocze, koszulka, kamizelka odblaskową z logo 
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(znakiem lub napisem identyfikującym) Zleceniobiorcy oraz w razie potrzeby kurtka lub czapka. 
4. W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę zasad ubioru określonych w ust. 4 powyżej, Zleceniodawca może obciążyć 

Zleceniobiorcę karą umowną w wysokości 100,00 zł za każdy taki przypadek (dany pracownik w danym dniu, brak 
chociażby jednego elementu). Kara umowna będzie płatna w terminie 7 dni od dnia wystawienia noty obciążeniowej na 
rachunek w niej wskazany. Zleceniodawcy przysługuje prawo do potrącenia kary umownej z jakąkolwiek wierzytelnością 
względem Zleceniobiorcy. 

§ 4 
Strony ustalają następujący termin realizacji przedmiotu umowy: 12 miesięcy od daty podpisania umowy tj. do dnia: ……… 

 
§ 5  

Niemożność rozpoczęcia prac w terminie określonym w §4 lub ich wstrzymanie oraz niedotrzymanie terminów ustalonych, z 
przyczyn leżących po stronie Zamawiającego może być podstawą do przesunięcia terminu zakończenia realizacji umowy i 
zmiany w tym zakresie umowy.  

§ 6 
1. Cenę przedmiotu zamówienia ustalono w oparciu o cenę jednostkową tj.:……….. przedłożoną w ofercie Wykonawcy, która 

stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

2. Maksymalna wartość całego zamówienia: 

NETTO …………………słownie: ……………………………………..…………..………….zł 
VAT …... % tj. …..…. zł słownie: …….…………………………………………….……..….zł 
BRUTTO …………….…słownie: …………………………………………..……………...…zł 

3. Dla wspólnych rozliczeń Strony przyjmują 15 dniowy okres rozliczeniowy. Wynagrodzenie jest płatne wg następujących 

zasad. Na 15 dzień danego miesiąca za okres od pierwszego do piętnastego dnia i na  koniec miesiąca za okres od 

szesnastego dnia do ostatniego dnia. Wykonawca sporządzi wykaz wykonanych prac i przedłoży go do zaakceptowania 

Zamawiającemu. Po jego zaakceptowaniu, Wykonawca wystawi fakturę VAT. 

4. Zamawiający ureguluje należność przelewem na konto bankowe Wykonawcy wskazane na fakturze w terminie 30 dni od 

daty doręczenia, prawidłowo wystawionej faktury. Za dzień dokonania płatności przyjmuje się dzień uznania rachunku 

bankowego Zamawiającego. 

5. Zamawiający oświadcza, że jest zarejestrowanym podatnikiem podatku od towarów i usług (VAT). Wykonawca 

oświadcza, że jest zarejestrowanym podatnikiem podatku od towarów i usług (VAT). 

6. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy  Wykonawcy wskazany na fakturze zgodnie z ust. 4: 

a)  będzie rachunkiem umożliwiającym płatność w ramach mechanizmu podzielonej płatności, jak również 

b)  rachunkiem znajdującym się w elektronicznym wykazie podmiotów prowadzonym od  1 września 2019 r. przez Szefa 

Krajowej Administracji Skarbowej, o której mowa w ustawie o podatku od towarów i usług  (tzw. biała lista 

podatkowych). 

7. W przypadku gdy rachunek bankowy Wykonawcy nie spełnia warunków określonych w ust. 6, opóźnienie w dokonaniu 

płatności w terminie określonym w niniejszej umowie powstałe wskutek braku możliwości realizacji przez Zamawiającego 

płatności wynagrodzenia z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności bądź dokonania płatności na rachunek 

objęty Wykazem, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do żądania od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek, jak również 

innych rekompensat/ odszkodowań/ roszczeń z tytułu dokonania nieterminowej płatności. 

 § 7 
Strony uprawniają następujące osoby do kontaktów, bieżących wezwań, nadzory realizacji pracy, konsultacji i uzgodnień 
merytorycznych:  
1. Zamawiający: Tomasz Heising tel. …………………………., Tel. kom. ……..…. e-mail: tomasz.heising@mpgk.com.pl 
2. Wykonawca: ……………………………………………………………………. 

 
 § 8 

Strony ustalają, że obowiązującą formą odszkodowania są kary umowne w następującym przypadku i wysokości: 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną : 

a) w wysokości 20 % niezrealizowanej wartości brutto umowy, w przypadku odstąpienie od umowy z przyczyn leżących 
po stronie Wykonawcy, 

b) Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 20 % niezrealizowanej wartości brutto umowy, w 
przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego. 

c) Za każdą godzinę zleconych, a niewykonywania usług określonych w Umowie z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 100,00 zł. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku 

rażącego naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających z zakresu przedmiotowego niniejszej umowy w 

terminie do 60 dni od dnia powzięcia wiadomości o fakcie naruszenia. 

file://///192.168.1.2/dp-r/POSTĘPOWANIA%20MPGK/2023/PN.08.2023%20-%20Załadunek,%20rozładunek%20odpadów/na%20platformę/tomasz.heising@mpgk.com.pl
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3. Łączna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający od Wykonawcy nie może przekroczyć 40% 
wartości brutto umowy. 

4. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego na 
zasadach ogólnych.   

5. W razie niedotrzymania terminy płatności, Zamawiający zapłaci Wykonawcy ustawowe odsetki zwłoki.  
 
§ 9 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy: ustawy z 11 września 2019 r. - Prawa 
zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 poz. 1605) oraz Kodeksu Cywilnego.  

2. Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zmiana niniejszej 
umowy może nastąpić jedynie w przypadkach opisanych w art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

3. Zamawiający przewiduje waloryzację wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ustawy Pzp, w przypadku zmiany kosztów 
związanych z realizacją zamówienia. 

4. Strony umowy mogą wystąpić z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany kosztów 
związanych z realizacją zamówienia. Waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić po 6 miesiącach od dnia rozpoczęcia 
realizacji umowy. 

5. Strona umowy żądająca zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, przedstawia drugiej Stronie 
odpowiednio uzasadniony wniosek, zawierający dowody potwierdzające zmianę kosztów realizowanej usługi  (w 
szczególności faktury, kalkulacje itp.). Wykonawca powinien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma 
bezpośredni wpływ  na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona  na wysokość 
wynagrodzenia. Początkowym terminem obowiązywania waloryzacji będzie zawsze pierwszy dzień miesiąca po dacie 
wpływu wniosku, w którym wniosek  o waloryzację został złożony, z zastrzeżeniem, że wniosek ten można złożyć 
najwcześniej po 6 miesiącach obowiązywania umowy. Warunkiem wprowadzenia waloryzacji i zmiany cen umowy jest 
pozytywne zatwierdzenie ww. wniosku przez Stronę. 

6. Strona ma 30 dni na rozpatrzenie wniosku. 
7. Za podstawę do żądania zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy  i określenia wysokości takiej zmiany, Strony 

umowy przyjmują wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (w ujęciu miesięcznym) publikowany przez Prezesa 
GUS na podstawie ustawy z dnia 2 kwietnia 2009 r. o zmianie ustawy  o poręczeniach i gwarancjach udzielanych przez 
Skarb Państwa oraz niektóre osoby prawne, ustawy o Banku Gospodarstwa Krajowego oraz niektórych innych ustaw 
(Dz.U. z 2009 r. Nr 65, poz. 545, z późn. zm.) - zwany dalej wskaźnikiem GUS. 

8. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w pkt 3 może mieć miejsce w sytuacji kiedy wzrost lub spadek wskaźnika GUS 
przekroczy poziom 10% licząc od dnia rozpoczęcia realizacji umowy. 

9. Waloryzacja nie będzie dotyczyła wynagrodzenia za usługi zrealizowanej części umowy. 
10. Wynagrodzenie w wyniku waloryzacji zostanie ustalone z zastosowaniem stawki VAT obowiązującej w dniu, w którym 

dokonuje się waloryzacji. 
11. Przez zmianę kosztów rozumie się wzrost kosztów, jak i ich obniżenie, względem kosztów przyjętych w celu ustalenia 

wynagrodzenia Wykonawcy zawartego  w ofercie w wysokości wynikającej z wyliczenia:   
A x B = C 
gdzie: 
A - wartość usług pozostałych do wykonania, 

   B - rzeczywista wartość zmiany kosztów przedstawiona przez Stronę, nie większa niż wskaźnik GUS o którym mowa w 
pkt. 7,  
C - wartość zmiany umowy;  

12. Strony mogą występować o przedłożenie w oznaczonym terminie dodatkowych informacji, wyjaśnień lub dokumentów, 
jeśli dane przekazane wraz z wnioskiem budzą wątpliwości Zamawiającego. Strony  informują w formie pisemnej o braku 
podstaw do uwzględnienia wniosku w całości lub w części wraz z uzasadnieniem tego stanowiska;  

13. Zmiana umowy w zakresie, o którym mowa w pkt 4. wymaga zawarcia Aneksu;  
14. Maksymalna łączna wartość zmian wynagrodzenia, w całym okresie obowiązywania umowy, wynikających z waloryzacji 

wynagrodzenia spowodowanych zmianą kosztów związanych z realizacją zamówienia nie może przekroczyć 15% 
wysokości wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 4.  

15. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w przypadku,  o którym mowa w pkt 3, zobowiązany jest do zmiany 
wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów 
dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

a) przedmiotem umowy są usługi,  
b) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.  

16. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących 

wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, umowa przewiduje możliwość żądania przez 

Zamawiającego w szczególności:  

a. oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
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b. oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 
c. poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w 
szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 
obowiązków pracownika. 

17. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

§ 10 
W ramach realizacji Umowy Strony będą udostępniać sobie nawzajem dane osobowe osób odpowiedzialnych za jej 
wykonanie w imieniu Strony na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. f) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako „RODO”) w zakresie podstawowych 
służbowych danych kontaktowych pracowników i współpracowników Stron, takich jak: imię i nazwisko, numer telefonu oraz 
adres e-mail. Każda ze Stron będzie przetwarzała udostępnione jej dane osobowe jako administrator tych danych. 
W wykonaniu obowiązków wynikających z RODO, każda ze stron Umowy zobowiązuje się wykonać, w stosunku do osoby, 
której dane przekazuje drugiej Stronie, obowiązek informacyjny spoczywający na drugiej Stronie na podstawie przepisów 
RODO. 

 
Załączniki: 
nr 1 – SWZ wraz z załącznikami 
nr 2 – oferta Wykonawcy 
nr 3 – polisa OC wykonawcy 
 
                    Wykonawca                                       Zamawiający 
 


