
UMOWA (projekt do cz. II) NR ……………………………. 
Usługa polegająca na utrzymaniu czystości i pielęgnacji pomników: Pomnika Lecha Kaczyńskiego oraz Pomnika Ofiar Tragedii Smoleńskiej znajdujących się na terenie Placu Marszałka Józefa Piłsudskiego  w Warszawie.
zawarta w dniu ………..…….. w Warszawie
pomiędzy:
Skarbem Państwa - Jednostką Wojskową Nr 2063
z siedzibą ul. Banacha 2, 02-097 Warszawa,
NIP: 521-12-07-048, REGON: 010210333

reprezentowaną przez:

1. Dowódcę Jednostki Wojskowej Nr 2063

………………..……………….
2. Głównego Księgowego



……………………………..….
zwaną w treści umowy „Zamawiającym”,
a:
…………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………..
……………………………………..
………………………………………………
reprezentowaną przez: 

………………………………………………….
zwanym w treści umowy „Wykonawcą”, 

W wyniku przeprowadzonego w  trybie przetargu nieograniczonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego o wartości szacunkowej powyżej 130 000 na  realizację usługi czyszczenia i pielęgnacji pomników: Pomnik Ofiar Tragedii Smoleńskiej i Pomnik Lecha Kaczyńskiego  na terenie Placu Marszałka Piłsudskiego                                     4   w Warszawie , administrowanego przez Jednostkę Wojskową Nr 2063 na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 z późn. zm.) i wybraniu oferty Wykonawcy jako najkorzystniejszej została zawarta umowa następującej treści:
§ 1
PRZEDMIOT UMOWY
Przedmiotem zamówienia jest: czyszczenie i pielęgnacja pomników.
Szczegółowy opis przedmiotu usługi zawarty jest w załączniku Nr 2 do niniejszej umowy – opis przedmiotu zamówienia.
1. Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu umowy jest zobowiązany do:
1) realizacji przedmiotu umowy z należytą starannością, zgodnie z warunkami zawartymi w załączniku nr 2 do umowy – Opis Przedmiotu Zamówienia;
2) do natychmiastowego reagowania na uwagi/wezwania Zamawiającego lub upoważnione przez niego osoby odnośnie nienależytej realizacji przedmiotu umowy;

3) zaopatrzenia na własny koszt pracowników w odpowiedni sprzęt i wyposażenie indywidualne (w tym m.in. uniformy) oraz przeszkolenia w niezbędnym zakresie pracowników wytypowanych do realizacji przedmiotu umowy;
2. Wykonawca przedmiot umowy będzie realizował samodzielnie, przy wykorzystaniu własnych zasobów, sił i środków.
3. Strony zgodnie ustalają, że na potwierdzenie zrealizowania postanowień określających przedmiot niniejszej Umowy, sporządzony zostanie protokół odbioru wykonania poszczególnych elementów przedmiotu umowy.
4. Do kontaktów między Stronami upoważnia się:
1) Ze strony Zamawiającego:

a) …………………………………………….………………., tel. …………………………

b) …………………………………………….………………., tel. …………………………
2) Ze strony Wykonawcy:

a) …………………………………………….………………., tel. …………………………

b) …………………………………………….………………., tel. ………………………
§ 2
TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Od dnia podpisania tj………………………………………… umowy na okres 24 miesięcy.
§ 3
ŚWIADCZENIE USŁUG 

1. Wykonawca zobowiązany jest do należytego i terminowego świadczenia Usług stanowiących przedmiot Umowy zgodnie ze złożoną ofertą. Wykonawca                  o wszelkich opóźnieniach w wykonywaniu prac niezwłocznie poinformuje Zamawiającego z zachowaniem formy pisemnej.

2. Wykonawca zobowiązany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, który będzie pełnił rolę stałego Koordynatora, w trakcie świadczenia Usług objętych przedmiotem Umowy. Koordynator będzie zobowiązany do utrzymywania stałego kontaktu telefonicznego z Zamawiającym. Do zadań Koordynatora będzie należało organizowanie i sprawowanie nadzoru nad świadczeniem Usług oraz zarządzanie personelem Wykonawcy. 

3. O wszelkich zauważonych uszkodzeniach, zagrożeniach Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego.

4. Oceny prawidłowości wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiający.

5. Stwierdzone przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu Umowy zgłaszane będą Wykonawcy na bieżąco w formie pisemnej/drogą elektroniczną, a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie.
6. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia zgłoszonych mu nieprawidłowości             w wykonaniu przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu świadczenia Usług w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, uwzględniając w szczególności rodzaj stwierdzonych nieprawidłowości, czas, w którym mogą zostać usunięte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiającego.

7. W przypadku nierozpoczęcia lub przerwania świadczenia Usług Zamawiający wyznaczy Wykonawcy odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczęcie lub wznowienie wykonywania Usług. 

8. Wykonawca i Zamawiający zobowiązani są do ścisłego współdziałania w zakresie niezbędnym dla prawidłowej realizacji Umowy.
9.Strony zobowiązane są do niezwłocznego informowania się o okolicznościach    mających wpływ na wykonanie umowy, a w szczególności określonych w art. 15 r ustawy z dnia 02 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych  z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID – 19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych ( Dz.U 2020r poz. 1842               z póżn.zm. ) zwanej „ustawą COVID-19”
10. W przypadku otrzymania informacji, o których mowa w ust. 9 Strony podejmą działania, o których mowa w art. 15r ust. 4 – 9 ustawy COVID-19.
§ 4
PERSONEL WYKONAWCY 

1. Usługi będą świadczone przez osoby wymienione w Załączniku Nr 4 do Umowy „Wykaz Pracowników wyznaczonych do realizacji przedmiotu umowy”, które zostały wskazane przez Wykonawcę w złożonej ofercie, zwane dalej „Pracownikami świadczącymi usługi”, lub przez inne osoby posiadające kwalifikacje na minimalnym poziomie wskazanym w Specyfikacji Warunków Zamówienia.

2. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący usługi będą w okresie realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r., poz. 1320                      z późn. zm.), zgodnie z wykazem pracowników wyznaczonych do realizacji przedmiotu umowy, stanowiącym Załącznik Nr 4 do Umowy.                             Zamawiający uprawniony jest do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań dotyczących zatrudnienia pracowników na podstawie umów o pracę przez cały okres obowiązywania umowy. Na żądanie i pisemne powiadomienie  Zamawiającego Wykonawca ma obowiązek przedstawić stosowne dokumenty tj.  oświadczenie zatrudnionego pracownika, oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, kopię umowy o pracę potwierdzoną za zgodność z oryginałem. Kopia umowy powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z 10 maja 2018 r.  o ochronie danych osobowych tj. w szczególności bez danych wrażliwych ( adresu, nr PESEL); imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu pracy oraz zakres obowiązków powinny być możliwe do zidentyfikowania. W przypadku stwierdzenia naruszeń zapisów umowy                       w zakresie zatrudnienia osób na podstawie umów o pracę będzie stanowiła podstawę do naliczenia kar umownych,  o których mowa w §10 ust.1 pkt 5.
3. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownikami świadczącymi Usługi będą osoby, które nie figurują w Krajowym Rejestrze Karnym i przeciwko którym nie toczy się postępowanie przygotowawcze, co zostanie potwierdzone oświadczeniem Wykonawcy.

4. Wykonawca zobowiązuje się, że przed rozpoczęciem wykonywania przedmiotu Umowy Pracownicy świadczący Usługi zostaną przeszkoleni w zakresie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych, przepisów o ochronie danych osobowych.
5. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą posiadać odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i umiejętności zgodne z wymaganiami Zamawiającego określonymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia.

6. Do umowy należy dołączyć kserokopię zaświadczeń: o odbytych przeszkoleniach z zakresu przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych.
7. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą posiadali aktualne badania lekarskie, niezbędne do wykonania powierzonych im obowiązków.

8. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia Pracownikom świadczącym Usługi odzieży ochronnej, odzieży roboczej i środków ochrony osobistej zgodnie                z przepisami i zasadami BHP.

9. Pracownicy świadczący Usługi powinni być w czasie wykonywania przedmiotu Umowy jednolicie ubrani i posiadać identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.

10. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie Pracowników świadczących Usługi oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

11. Pracownicy świadczący Usługi zobowiązani są do stosowania się do obowiązujących u  Zamawiającego przepisów wewnętrznych, w zakresie niezbędnym do realizacji Umowy. 

12. Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu dokumentów zawierających zaświadczenia, o których mowa w ust. 7, nie później niż na 4 dni robocze przed dniem rozpoczęcia świadczenia Usług przez Wykonawcę, a ich zmian – nie później niż na 2 dni robocze po ich wystawieniu. 

§ 5
ŚRODKI ORAZ NARZĄDZIA I URZĄDZENIA TECHNICZNE 

1. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać przedmiot Umowy przy użyciu własnych: środków oraz narzędzi  i urządzeń technicznych.

2. Stosowane przez Wykonawcę środki muszą być odpowiedniej jakości, skuteczne w stosowaniu, powszechnie dostępne i używane na rynku, posiadające kartę charakterystyki lub inny dokument potwierdzający jego dopuszczenie do używania/obrotu na terenie kraju, bezpieczne, rozkładalne, nietoksyczne (zgodnie z przeznaczeniem docelowym danego preparatu). 

3. Stosowane przez Wykonawcę środki muszą odpowiadać wymogom ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz. U. z 2020 r., poz. 2289), tj. nie mogą zawierać substancji powodujących zagrożenie dla środowiska, zdrowia lub życia człowieka
4. Wykorzystywane przez Wykonawcę środki będą nowe, nie używane wcześniej, wolne od wad fizycznych, będą posiadać parametry techniczne w pełni zgodne z parametrami określonymi w Umowie i Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia oraz będą posiadać oznaczenia na opakowaniach w języku polskim/przewidzianą przez producenta dokumentację w języku polskim.  

5. Narzędzia i urządzenia techniczne muszą być sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne z obowiązującymi wymaganiami i przepisami. Urządzenia techniczne wykorzystujące energię elektryczną muszą być energooszczędne.

6. Wykaz sprzętu przewidzianego do realizacji przedmiotu zamówienia niezbędnego w celu wykonania Umowy stanowi Załącznik Nr 7 do Umowy. Wszelkie zmiany w wykazie wymagają pisemnej zgody Zamawiającego. Zmiany w wykazie nie wymagają zawarcia aneksu do Umowy.

7. W przypadku stwierdzenia nienależytego wykonania usługi spowodowanego stosowaniem nieodpowiednich środków, narzędzi lub urządzeń technicznych Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania od Wykonawcy zmiany środków (na wskazane przez Zamawiającego), narzędzi lub urządzeń technicznych i pokrycie ewentualnych szkód w mieniu, powstałych, w związku z ich zastosowaniem.

8. Wykonawca oświadcza, że jest wytwarzającym i posiadaczem powstałych odpadów oraz zobowiązuje się do przestrzegania powszechnie obowiązujących, w tym zakresie przepisów prawa, w szczególności w zakresie ewidencjonowania, o ile obowiązek taki wynika z tych przepisów. Wykonawca w ramach wynagrodzenia

ustalonego Umową zobowiązuje się do usuwania wszelkich odpadów powstałych w toku realizacji usług, w tym w szczególności opakowań, wkładów, pozostałości po stosowanych środkach, z uwzględnieniem przepisów ustawy o odpadach, przyjmując na siebie pełną odpowiedzialność za gospodarowanie ewentualnymi odpadami powstałymi w związku lub przy okazji wykonywania Umowy. W przypadku niewywiązania się z tego obowiązku Zamawiający jest uprawniony do wykonania tych czynności na koszt i ryzyko Wykonawcy bez odrębnego upoważnienia sądowego.
§ 6
ODPOWIEDZIALNOŚĆ WYKONAWCY

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub  w mieniu powstałe w wyniku niewykonywania bądź nienależytego wykonywania zobowiązań wynikających z Umowy. Wykonawca ponosi też odpowiedzialność za inne działania lub zaniechania Pracowników świadczących usługi i osób trzecich, którymi będzie posługiwał się w celu wykonania Umowy.

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące Pracowników świadczących usługi i osób trzecich, wynikające bezpośrednio z realizacji przedmiotu umowy, spowodowane z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.

3. W przypadku pożaru lub innych zdarzeń losowych, których uczestnikami byli Pracownicy świadczący Usługi, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o powstałym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji badającej okoliczności zdarzenia.

4. Wykonawca zobowiązany będzie na żądanie Zamawiającego do współdziałania z Zamawiającym/ reprezentowania Zamawiającego przed właściwymi organami w sprawach pozostających w związku ze skutkami świadczonych przez Wykonawcę usług.
§ 7
UBEZPIECZENIE OD ODPOWIEDZIALNOŚCI CYWILNEJ 

1. Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres obowiązywania Umowy ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności,         z sumą ubezpieczenia nie mniejszą niż …………………………..…………. zł (słownie: …………………………………………………………..….. złotych) dla jednej                                   i wszystkich szkód. Jeżeli suma ubezpieczenia wyrażona jest w innej walucie niż złoty, zostanie przeliczona według średniego kursu NBP na dzień zawarcia Umowy.

2. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy ubezpieczenia, warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki. Dokumenty te stanowią Załącznik Nr 5 do Umowy.

3. Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania Umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w ust. 2.

4. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach treści zawartej umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1, w terminie do 2 dni roboczych od dnia ich wejścia w życie.

§ 8
WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Podstawą opłacenia faktury VAT będzie protokół odbioru faktycznego wykonania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1, potwierdzony przez osobę wyznaczoną do odbioru usług ze strony Zamawiającego oraz zatwierdzony przez Kierownika Wydziału Infrastruktury Jednostki Wojskowej Nr 2063.

2. Zapłata należności określonej w § 9 ust. 1 pkt 1 dokonana będzie w terminie 30 dni od dnia przekazania Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

3. W przypadku błędów w wystawionej fakturze Wykonawca jest zobowiązany do wystawienia i dostarczenia faktury korygującej. Zamawiający wyznaczy Wykonawcy dodatkowy termin nie dłuższy niż 5 dni w celu wystawienia prawidłowej faktury. Bieg terminu zapłaty rozpoczyna się od dnia doręczenia faktury korygującej.

4. W przypadku wystąpienia opóźnienia w zapłacie należności, Wykonawcy przysługują od Zamawiającego odsetki ustawowe.

§ 9
WYNAGRODZENIE WYKONAWCY
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości :
netto: …………… zł
(słownie: ……….…………………………………………………………………. ………………………………………………………………………….…………)
brutto: ……….... zł
(słownie:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………)
2. Ceny zawierają wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu Umowy tj.:, opłaty za korzystanie ze środowiska, podatki, ubezpieczenia i inne składniki cenowo – kosztowe, mające wpływ na wysokość wartości umowy i nie podlegają zmianie.

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wartości umowy wyłącznie w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT).

4. Wartość zamówienia określona w jest wartością maksymalną, a jej niezrealizowanie nie może stanowić podstawy dla Wykonawcy dochodzenia jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu.
§ 10
KARY UMOWNE
1. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego niewykonania w terminie lub nienależytego wykonania postanowień Umowy przez Wykonawcę, Zamawiającemu przysługuje prawo do stosowania kar umownych.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości:

1) 10% wartości wynagrodzenia brutto, w przypadku odstąpienia lub rozwiązania Umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;
2) 10% wartości wynagrodzenia brutto za stwierdzone  nienależyte wykonanie postanowień niniejszej Umowy w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia;
3) 5% wartości  wynagrodzenia brutto wynikającej z faktury za nieterminowe wykonanie usługi;
4) 5% wartości wynagrodzenia brutto za brak możliwości skutecznego kontaktu z Koordynatorem, jeżeli taka sytuacja miała miejsce co najmniej 3 (trzykrotnie) w trakcie roku trwania umowy;
5) 5% wartości wynagrodzenia brutto za każdorazowy przypadek nienależytego wykonania przedmiotu Umowy, przy czym za każdorazowy przypadek nienależytego wykonania przedmiotu Umowy uznaje się każdy protokół do którego zostały wpisane  uwagi przez Zamawiającego lub Użytkownika            (upoważnionego pracownika Instytucji) i co do sposobu wykonania usługi objętej przedmiotem Umowy;
6) 5% wartości wynagrodzenia brutto za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę                                    w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy. Zamawiający ma prawo żądania złożenia wymaganych dokumentów o formie zatrudnienia przez pracowników. Dodatkowo Zamawiający w celu weryfikacji ma prawo powiadomić Państwową Inspekcję Pracy.

7) 1% wynagrodzenia brutto w przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia o  odpowiedzialności cywilnej;
3. Łączna  maksymalna wysokość kar umownych, jaką Wykonawca będzie zobowiązany zapłacić    Zamawiającemu z tytułu kar umownych przewidzianych Umową, nie może przekroczyć 30% wartości umowy brutto. Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne ze swoich zobowiązań wobec Wykonawcy, lub z zabezpieczenia należytego wykonania Umowy na co przez podpisanie Umowy Wykonawca wyraża zgodę. Wykonawca oświadcza, że to wyrażenie zgody nie jest obarczone żadną wadą oświadczenia woli.

4. W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy               lub z zabezpieczenia należytego wykonania Umowy nie będzie możliwe, Wykonawca zapłaci karę umowną  w terminie do 10 dni od dnia otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.
5. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Wykonawca oświadcza, że upoważnienie to nie jest obarczone żadną wadą oświadczenia woli.
6.  Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody i utraconych korzyści na zasadach ogólnych.
§ 11
ZMIANA UMOWY 
1. Zamawiający zgodnie z art. 455 pkt 1 Prawo zamówień publicznych dopuszcza możliwość  zmiany umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia jeżeli dotyczy to realizacji, przez dotychczasowego wykonawcę, dodatkowych usług których nie uwzględniono   w zamówieniu podstawowym:
1) jeżeli dotyczy to realizacji, przez dotychczasowego wykonawcę, dodatkowych usług których nie uwzględniono w zamówieniu podstawowym, o ile stały się one niezbędne   i zostały spełnione łącznie następujące warunki:

- zmiana wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub technicznych, w ramach zamówienia podstawowego,

- zmiana wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie kosztów dla zamawiającego,

-  wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy, a w przypadku zamówień w dziedzinach obronności                               i bezpieczeństwa łączna wartość zmian nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy, z wyjątkiem należycie uzasadnionych przypadków;

- jeżeli konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, o ile zmiana nie modyfikuje ogólnego charakteru umowy a wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy.

2.  Dopuszczalne są również zmiany umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia, których łączna wartość jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa niż 10% wartości pierwotnej umowy, w przypadku zamówień na usługi lub dostawy, a zmiany te nie powodują zmiany ogólnego charakteru umowy.

§ 12
ZMIANA UMOWY W ZAKRESIE WYSOKOŚCI WYNAGRODZENIA WYKONAWCY
1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w § 9 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:
1)
zmiany stawki podatku od towarów i usług,

2)
zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3)
zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne - na zasadach i w sposób określony w ust. 2 - 12, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.
   4) zmiany zasad gromadzenia wpłat do pracowniczych planów kapitałowych - na zasadach i w sposób określony w ust. 2 - 12, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.
2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt.1 wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2,3 lub 4 będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub zmiany zasad gromadzenia wpłat do pracowniczych planów kapitałowych.
5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztów Wykonawcy, w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń Pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie  Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie wysokości składki ponoszonej przez  Wykonawcę w związku z wypłatą wynagrodzenia Pracownikom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników Świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.
7. W przypadku zmiany o której mowa w ust.1 pkt 4, wpłaty do pracowniczych planów kapitałowych wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wpłatą do pracowniczych planów kapitałowych Pracowników świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu. Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadające zakresowi, w jakim wykonują oni prac bezpośrednio związane              z realizacją przedmiotu Umowy.
8. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2, pkt 3 lub pkt 4, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:

1)
pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2.
2)
pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3.
3) pisemne zestawienie wpłat do pracowniczych planów kapitałowych ponoszonych przez Wykonawcę za pracowników wykonujących przedmiot umowy.
10. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, składek ZUS i wpłat PPK                        o których mowa w ust. 9.

11. W terminie do 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 8, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

12. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 8 W takim przypadku przepisy ust. 9 - 11 oraz 13 stosuje się odpowiednio.

13. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 15 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
§ 13
ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY

1. Strony oświadczają, że Wykonawca wniósł przed zawarciem Umowy zabezpieczenie należytego wykonania Umowy w wysokości 5 % wartości, o której mowa w § 9 ust. 1 Umowy, tj. .……............. (słownie……………………………….) w formie ………………….………………………………………………...

2. Do zmiany formy zabezpieczenia Umowy w trakcie realizacji Umowy wykonawczej stosuje się art. 451 ustawy Prawo zamówień publicznych.
3. Korzystanie z zabezpieczenia należytego wykonania Umowy następuje do kwot odpowiadających szacunkowej wysokości uzasadnionych roszczeń Zamawiającego zgodnie z art. 452 ustawy Prawo zamówień publicznych.
4. Zgodnie z art. 453 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający zwróci zabezpieczenie należytego wykonania Umowy Wykonawcy na zasadach przewidzianych przepisami prawa, przy czym za dzień uznania Umowy za należycie wykonaną Strony uznają dzień podpisania przez Zamawiającego miesięcznego protokołu odbioru Usług za ostatni cykl rozliczeniowy Umowy.
§ 14
CESJA WIERZYTELNOŚCI
Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności, wynikających z zawartej umowy innemu podmiotowi bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego, pod  rygorem nieważności.
      § 15
        ROZWIĄZANIE UMOWY 

1. Każda ze Stron ma prawo rozwiązać Umowę z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzień tego okresu .

2. Zamawiający może rozwiązać Umowę w trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia, w całości lub w części, w szczególności w następujących przypadkach:

1) w przypadku nieprzystąpienia przez Wykonawcę do świadczenia i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego zgodnie z § 3 ust. 6 Umowy;

2) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonywaniu Usług i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego zgodnie z § 3 ust. 7 Umowy;

3) w przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiającego nieprzestrzegania przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę przepisów BHP      i lub przepisów przeciwpożarowych. 
4) w przypadku zmniejszenia wysokości sumy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej przez wykonawcę działalności gospodarczej,           o której mowa w § 13 ust. 1 Umowy; 

5) w przypadku trzykrotnego naliczenia przez Zamawiającego kar umownych            w trakcie roku trwania umowy, zgodnie z § 10 Umowy;

6) w przypadku wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy.

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, Zamawiający nie jest uprawniony do rozwiązania Umowy po przystąpieniu przez Wykonawcę do realizacji Umowy.

4. Wykonawcy przysługuje prawo do rozwiązania Umowy w przypadku zwłoki Zamawiającego w zapłacie wynagrodzeń za co najmniej dwa cykle rozliczeniowe.

5. W przypadku rozwiązania Umowy Strony są zobowiązane do dokonania odbioru faktycznie  wykonanych usług, objętych przedmiotem Umowy oraz zapłaty należnego za nie wynagrodzenia. 

6. W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczeń wobec Zamawiającego związanych z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem Umowy przez Wykonawcę, Wykonawca niezwłocznie przystąpi do sporu lub wstąpi w miejsce Zamawiającego w takim sporze, chyba że roszczenia uznane zostały za bezzasadne prawomocnym orzeczeniem Sądu.

7. Rozwiązanie Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności z podaniem przez Stronę przyczyny i podstawy rozwiązania.
§ 16
ODSTĄPIENIE OD UMOWY
1. Zamawiający może odstąpić od umowy zgodnie z art. 456 ustawy z dnia 11 września  2019 r. Prawo zamówień publicznych.
2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy lub rażącego naruszenia zasad wykonywania przedmiotu Umowy przez Wykonawcę, potwierdzonych odrębnymi przepisami, Zamawiający może odstąpić w terminie 30 dni kalendarzowych od powzięcia wiadomości, o tych okolicznościach. 

3.
Strony zgodnie ustalają, że odstąpienie od Umowy przez jedną ze Stron, na podstawie któregokolwiek z postanowień Umowy, wywiera skutek w postaci rozwiązania Umowy na przyszłość, w dniu wskazanym przez Stronę odstępującą od Umowy, jednakże nie wcześniej niż w dniu otrzymania oświadczenia o odstąpieniu od Umowy przez drugą Stronę, nie naruszając stosunku prawnego łączącego Strony na podstawie Umowy w zakresie już wykonanego przedmiotu Umowy (odstąpienie od części Umowy).
4.
Odstąpienie od Umowy może nastąpić jedynie w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 17
WSPÓŁPRACA I KONTAKT STRON

1. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym o zaistniałych w tym zakresie trudnościach i przeszkodach Wykonawca będzie informował Zamawiającego niezwłocznie na piśmie/drogą elektroniczną, a w nagłym przypadku – także ustnie lub drogą telefoniczną. Strony zobowiązują się współdziałać w zakresie rozwiązywania wszelkich sytuacji spornych      w okresie wykonywania Umowy.
2. Osobami reprezentującymi Zamawiającego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy są: 
1) Magdalena PIÓR tel. 261-824-728
2) Elżbieta FIGAT tel. 261-824-472
3.   Osobą/osobami reprezentującą/cymi Wykonawcę w kontaktach w zakresie realizacji    Umowy jest/są:

.…………………………. tel. …………………………….,

………………………….. tel. …………………………….
4.   Osobą pełniącą funkcję stałego Koordynatora, o którym mowa w § 3 ust. 2 Umowy,   jest …………………………………….., tel. ……………………………., 

5.   Stronom przysługuje możliwość zmiany osób, o których mowa w ust. 2 – 3.
6. Zmiany osób, o których mowa w ust. 2 - 3, dokonuje się poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, służbowego numeru telefonu oraz adresu służbowej poczty elektronicznej osoby zmieniającej jedną z osób, o których mowa w ust. 2 – 3.

7. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2 - 3, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

8. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić drugą Stronę o zmianie wszelkich danych, które uniemożliwią należytą współpracę pomiędzy Stronami. W szczególności dotyczy to zmiany adresu do doręczeń, numerów telefonów, adresów poczty elektronicznej oraz rachunków bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyższych danych, w braku niezwłocznego powiadomienia o zmianie, nie może wywołać negatywnych skutków dla drugiej Strony, w szczególności korespondencja wysłana na dotychczasowy adres będzie uważana za skutecznie doręczoną.
§ 18
                            OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

Wykonawca zapewni w okresie obowiązywania niniejszej umowy pełną ochronę danych osobowych oraz zgodność ze wszystkimi obecnymi oraz przyszłymi przepisami prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych i prywatności, w tym                 w szczególności przepisów RODO tj. rozporządzenia Parlamentu Europejskiego                   i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych W związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz zachowa w tajemnicy dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczania, do których będzie miał dostęp w związku                        z wykonywaniem umowy.
§ 19
OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH

1. Wykonawca realizując przedmiot umowy zobowiązany jest do postępowania zgodnie z wymaganiami określonymi w „Wymaganiach w zakresie ochrony informacji” stanowiących załącznik nr 14 do umowy.
2.  Zamawiający nie przewiduje możliwości kierowania obcokrajowców 
do wykonania przedmiotu umowy na terenie Placu  Józefa Marszałka Piłsudskiego. 
§ 20
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Strony ustalają, iż pod pojęciem dni roboczych rozumieją dni od poniedziałku do piątku, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Strony będą dążyły do polubownego rozstrzygania wszelkich sporów powstałych     w związku z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiągną porozumienia, zaistniały spór będzie poddany rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

4. Zmiana, rozwiązanie, lub odstąpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
5. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach.

6. Integralną część Umowy stanowią następujące Załączniki:
Załącznik Nr 1 – Formularz cenowy / Oferta Wykonawcy;

Załącznik Nr 2 – Opis Przedmiotu Zamówienia;

Załącznik Nr 3 – Wymagania Minimalne;

Załącznik Nr 4 – Wykaz pracowników wyznaczonych do realizacji usługi;

Załącznik Nr 5 – Dowód zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności

Załącznik Nr 6 – Wykaz powierzchni;

Załącznik Nr 7 – Wykaz sprzętu przewidzianych do realizacji zamówienia;

Załącznik Nr 8 – Wykaz pojazdów przewidzianych do realizacji zamówienia;

Załącznik Nr 9 – Protokół odbioru usługi - wzór;

Załącznik Nr 10 – Decyzja Nr 145/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 lipca      2017 r. w sprawie zasad postępowania w kontaktach wykonawcami.

Załącznik Nr 11– Klauzula Informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych dla uczestników postępowań o udzielenie zamówienia publicznego realizowanych przez Jednostkę Wojskową Nr 2063;
Załącznik Nr 12 – Klauzula Informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych osób, których dane zostały pozyskane w sposób inny niż od tej osoby;
Załącznik Nr 13 – Oświadczenie RODO

Załącznik Nr 14 – Wymagania w zakresie ochrony i informacji.

WYKONAWCA





ZAMAWIAJĄCY

…….…...............................




…......................................

           ….......................................                      


 
Uzgodniono: 

pod względem merytorycznym:
Kierownik 
Wydziału Infrastruktury:




...............................................
pod względem merytorycznym:
Kierownik 
Sekcji Gospodarki Komunalnej i Energetycznej:
………………………………….
pod względem prawnym:

Radca Prawny:





...............................................
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