Umowa
Nr ……………….

zawarta w dniu ……………….. r. roku w Lwówku Śląskim pomiędzy:
Gminą i Miastem Lwówek Śląski z siedzibą przy Al. Wojska Polskiego 25A, 59-600 Lwówek Śląski,
 NIP: 6161003030 zwaną dalej „ZLECENIODAWCĄ”, 
reprezentowaną przez:
- Burmistrza Gminy i Miasta Lwówek Śląski – Dawida Kobiałkę
z kontrasygnatą Skarbnika Gminy i Miasta Lwówek Śląski – Julity Marchewki

a
……………………..
 NIP: ………………. REGON: ……………………..
reprezentowaną przez ………………………… zwanym dalej „ZLECENIOBIORCĄ”.

W rezultacie przeprowadzenia postępowania w oparciu o “Regulamin udzielania zamówień publicznych o wartości nieprzekraczającej kwoty 130 000 zł”, została zawarta umowa o następującej treści.

§ 1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Na mocy niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowiązuje się do świadczenia na rzecz Zleceniodawcy  usług w zakresie wynajmu, montażu i demontażu hali namiotowej na imprezę pn: ”Dożynki Gminne 2024” w dniu 07 września 2024 r. w miejscowości Zbylutów według poniższej specyfikacji:

1.1. Specyfikacja:
a) Hala namiotowa o wymiarach 10m x 30m,
b) kolor zadaszenia hali – biały,
c) hala oświetlona (punkty oświetleniowe LED o łącznej mocy minimum 2000W),
d) hala bez ścian bocznych (konstrukcja plus dach),
e) hala bez podłogi,

1.2 Miejsce montażu i demontażu hali:
a) montaż hali w Zbylutowie, gmina  Lwówek  Śląski,  na boisku sportowym (podłoże trawiaste) w dniu 5 września (czwartek) 2024 r. w godzinach 9.00 – 18.00,
b) demontaż hali w dniu 8 września (niedziela) od godziny 14.00. 

2. Kompletność dostawy, terminowość i zgodność z zamówieniem potwierdzona zostanie w protokole końcowym odbioru.
3. Wymieniony w ust. 2 protokół, podpisany przez uprawnionych przedstawicieli Stron, stanowić będzie podstawę do wystawienia faktury przez Zleceniobiorcę.








§ 2

WARTOŚĆ UMOWY I WARUNKI PŁATNOŚCI

1.  Wynagrodzenie ryczałtowe Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi …………. zł brutto (słownie……………..) płatne przelewem przez Gminę i Miasto Lwówek Śląski z siedzibą przy Al. Wojska Polskiego 25A, 59-600 Lwówek Śląski, NIP: 616-10-03-030, po wykonaniu przedmiotu umowy.
1. Kwota, o której mowa w § 2 ust.1. jest ostateczna i nie zostanie zmieniona do końca obowiązywania umowy. 
3.Zleceniodawca ureguluje należność za przedmiot umowy w ciągu 21 dni roboczych od daty przedłożenia faktury VAT na konto w niej wskazane.
4.Za termin zapłaty uznaje się datę, w której Zamawiający polecił swemu bankowi przelać na konto Usługodawcy kwotę faktury.
5.Zleceniodawca oświadcza, że Zamawiający zabezpieczył środki finansowe na realizację niniejszej umowy.


§ 3

KARY UMOWNE

1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy z winy Zleceniobiorcy, Zleceniodawca naliczy, a Zleceniobiorca zapłaci karę w wysokości 20 % wynagrodzenia, określonego w §2  ust. 1 niniejszej umowy.
2. Za odstąpienie od umowy z winy Zleceniodawcy, Zleceniobiorca naliczy, a Zleceniodawca zapłaci karę w wysokości 20 % wynagrodzenia, określonego w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.
3. Strony ustalają, że Zleceniodawcy przysługuje prawo do dochodzenia, na zasadach ogólnych, odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego kary umowne do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.


§ 4 
1. W związku z wykonywaniem Umowy dochodzi do udostępnienia przez Strony danych osobowych osób zaangażowanych w zawarcie oraz wykonywanie umowy („dane osobowe pracowników”). 
2. Celem przetwarzania danych osobowych pracowników udostępnionych przez Strony jest zawarcie oraz wykonanie niniejszej Umowy.
3. Przez wykonanie niniejszej Umowy Strony rozumieją w szczególności: nawiązanie i utrzymywanie stałego kontaktu na potrzeby wykonania Umowy, realizację wszelkich zobowiązań wynikających z Umowy.
4. Udostępnienie  danych osobowych pracowników wymienionych w umowie powoduje, iż Strona której udostępniono dane osobowe  staje się ich administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L.2016.119.1 z dnia 4 maja 2016 roku) (dalej jako „RODO”), ustalając cele i sposoby ich przetwarzania, z uwzględnieniem zasad wynikających z art. 5 RODO.
5. Strony Umowy zobowiązują się do ochrony udostępnionych danych osobowych pracowników, w tym do stosowania organizacyjnych i technicznych środków ochrony danych osobowych. Strony zobowiązują się także do zapoznania z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych pracowników, którzy będą mieli dostęp do danych osobowych udostępnionych przez Strony umowy oraz do nadania im stosownych upoważnień do przetwarzania danych osobowych.
6. Strony Umowy zobowiązują się wykonać w stosunku do swoich pracowników, o których mowa powyżej, obowiązek informacyjny zgodnie z klauzulą informacyjną.


§ 5

WARUNKI OGÓLNE

1. Wszelkie ewentualne spory, jakie wynikną, w związku z realizacją niniejszej umowy Strony będą się starały załatwić polubownie, a nie dające się rozstrzygnąć wątpliwości poddane zostaną pod rozstrzygnięcie sądowi powszechnemu właściwemu dla siedziby Zleceniodawcy. 
2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mieć będą odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
4. Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden dla Usługodawcy.
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