
       

 

Załącznik nr 4 do SWZ 

 

PROJEKT / 2022 

 

UMOWA NR …………………. 

zawarta w Gdańsku dnia .................................... pomiędzy:  

Gdańskim Uniwersytetem Medycznym z siedzibą w Gdańsku (80-210) przy ul. M. Skłodowskiej-Curie 3a, 

posiadającym NIP: 5840955985, REGON: 000288627, BDO: 000046822 

reprezentowanym przez: 

prof. dr. hab. Jacka Bigdę – p.o. Kanclerza 

przy kontrasygnacie finansowej Zbigniewa Tymoszyka - Z-cy Kanclerza ds. Finansowych – Kwestora 

zwanym w dalszej części „Zamawiającym”, 

a 

……………………………………… z siedzibą w …………………………, REGON: ……………………., NIP: …………………………… , 

reprezentowanym przez: 

……………………………… - …………………… 

……………………………… - …………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą”, łącznie zwanymi Stronami, 

W rezultacie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 

2019r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021r. poz. 1129 ze zm.), dalej: Pzp, nr postępowania 

GUM2022ZP0066 została zawarta umowa, dalej: „Umowa” o następującej treści: 

Usługa będzie świadczona w ramach projektu: „Rozwój kształcenia specjalizacyjnego lekarzy w dziedzinach 

istotnych z punktu widzenia potrzeb epidemiologiczno-demograficznych kraju z wykorzystaniem technik 

endoskopowych” współfinansowany ze środków unijnych z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020, wynikający z umowy o dofinansowanie 

nr UDA-POWR.04.03.00-IP.07-00-005/18.  

§1  

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Zakres przedmiotowy umowy obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń w zakresie zabiegów 

endoskopowych w zakresie Pakietu nr ……. dla potrzeb Gdańskiego Uniwersytetu Medycznego, na 

warunkach określonych w specyfikacji warunków zamówienia oraz ofercie Wykonawcy z dnia 

……………………….., stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

2. Szczegółowy zakres umowy określa Załącznik nr 1 do umowy (opis przedmiotu zamówienia) oraz Załącznik 

nr 2 do umowy (oferta z dnia ………………..). 

3. Przedmiot umowy realizowany będzie na terenie Gdańskiego Uniwersytetu Medycznego, budynek nr 15, 

ul. Dębinki 7, 80-210 Gdańsk. 

 



       

 
§2 

OBOWIĄZKI STRON 

1. Wykonawca jest zobowiązany: 

a) odbyć szkolenie w Centrum Medycznym Kształcenia Podyplomowego w Warszawie. 

Koszt delegacji i szkolenia pokrywa Zamawiający. Po zawarciu umowy Zamawiający poinformuje 

Wykonawcę o terminie odbycia szkolenia. 

b) opracować szczegółowy program i harmonogram szkoleń zostanie i przedstawić je do akceptacji 

Zamawiającego do dnia 15 grudnia 2022 r. Zamawiający w ciągu 14 dni roboczych zaakceptuje je lub 

odeśle do poprawy. Poprawiony program i harmonogram szkoleń Wykonawca musi przekazać 

Zamawiającemu w ciągu 14 dni roboczych. 

c) wykonywać przedmiot Umowy terminowo i z należytą starannością. 

d) zachować w tajemnicy wszelkie fakty, informacje i okoliczności poznane i udostępnione w trakcie 

realizacji niniejszej Umowy. 

W tym celu zostanie podpisana umowa o zachowaniu poufności, stanowiąca załącznik nr 3 do umowy. 

2. Do obowiązków Wykonawcy należeć będzie w szczególności: 

a) Przygotowanie zajęć w oparciu o informacje otrzymane od Zamawiającego. 

b) Przygotowanie materiałów do zajęć. 

c) Przeprowadzenie zajęć w oparciu o harmonogram kursów. 

d) Przeprowadzenie egzaminów i zaliczeń. 

3. Zamawiający jest zobowiązany: 

a) do udzielenia Wykonawcy koniecznej pomocy przy realizacji przedmiotu Umowy. 

b) dostarczyć Wykonawcy wszystkich żądanych przez niego informacji i dokumentów związanych z 

realizacją przedmiotu Umowy. 

§3  

OKRES OBOWIĄZYWANIA UMOWY 

1. Realizacja usług odbędzie się w terminie od daty zawarcia umowy do dnia 31.12.2023 r. z zachowaniem 

następujących terminów: 

a) do dnia 15 grudnia 2022 r. – Wykonawca opracuje szczegółowy program i harmonogram szkoleń i 

przedstawi do akceptacji Zamawiającego. 

b) 01.02.2023 r. – 31.12.2023 r. – realizacja szkoleń z zakresu zabiegów endoskopowych. 

§4 

WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Za wykonanie całości przedmiotu umowy zgodnie z ofertą Wykonawcy ustala się kwotę:  

brutto: ………….….zł (słownie złotych: ………………………………………………………………………. 00/100), 

zwane dalej wynagrodzeniem, 

w tym cena jednostkowa brutto za 1 godzinę lekcyjną (45 minut) wynosi ………….. zł. 

W przypadku Wykonawcy nie będącego płatnikiem podatku VAT, Zamawiający informuje, iż od wskazanej 

w ofercie kwoty brutto, potrąci kwotę stanowiącą wszelkie świadczenia, które powstaną po stronie 



       

 
Zamawiającego, w szczególności np. zaliczkę na należny podatek dochodowy, koszty ubezpieczenia 

społecznego. 

2. Wynagrodzenie wskazane w ustępie 1 powyżej, obejmuje maksymalną należność, jaką Zamawiający jest 

zobowiązany zapłacić za przedmiot umowy.  

3. Powyższe wynagrodzenie obejmuje wszystkie elementy cenotwórcze wynikające z zakresu i sposobu 

realizacji przedmiotu umowy.  

4. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy następować będzie nie częściej niż jeden raz w miesiącu za 

faktycznie zrealizowaną liczbę godzin na podstawie zestawienia zawierającego czynności i ilości godzin, 

które będzie stanowiło podstawę do wystawienia faktury/rachunku. 

5. Faktura/rachunek z tytułu realizacji usługi wystawiona będzie w ciągu 7 dni od zakończenia miesiąca 

kalendarzowego.   

6. Wynagrodzenie płatne będzie w formie przelewu w terminie 30 dni, od dnia otrzymania przez 

Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku, na wskazany na fakturze/rachunku numer 

rachunku bankowego. 

7. Za dzień zapłaty uważać się będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

8. Zamawiający dopuszcza złożenie faktury VAT/rachunku w formie ustrukturyzowanego  dokumentu 

elektronicznego, który zostanie przesłany na adres: faktury@gumed.edu.pl oraz dodatkowo na adres: 

……………@gumed.edu.pl, zgodnie z Ustawą o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, 

koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym z dnia 9 listopada 2018 

r. (Dz.U. 2018 poz. 2191). 

§5 

KARY UMOWNE 

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić 

Zamawiającemu kary umowne: 

1) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokości 0,1% wynagrodzenia całkowitego brutto 

wskazanego w § 4 ust. 2 za każdy dzień zwłoki, licząc od następnego dnia po upływie terminu 

umownego, jednak łączna wysokość kar nie przekroczy 10% ceny brutto określonej w § 4 ust. 2 niniejszej 

umowy, 

2) za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w 

wysokości 15%  ceny brutto określonej w § 4 ust. 2 niniejszej umowy. 

2. Postanowienia ust. 1 nie wyłączają prawa Zamawiającego do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania 

uzupełniającego na zasadach ogólnych, jeżeli wartość powstałej szkody przekroczy wysokość kary 

umownej. 

§6 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiającemu, niezależnie od ustawowego prawa odstąpienia od umowy, przysługuje umowne prawo 

do odstąpienia od Umowy w całości lub w części w przypadku: 

1) wykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy wadliwie lub w sposób sprzeczny z umową lub 

zastosowania rozwiązań sprzecznych z otrzymanymi od Zamawiającego założeniami i dokonanymi z 

mailto:faktury@gumed.edu.pl


       

 
uzgodnieniem, po bezskutecznym upływie terminu wyznaczonego przez Zamawiającego na dokonanie 

przez Wykonawcę zmiany sposobu wykonania przedmiotu umowy. 

2) nie rozpoczęcia wykonywania Umowy w terminach wskazanych w §3 lub nieuzasadnionego przerywania 

przez Wykonawcę wykonywania przedmiotu Umowy i bezskutecznego upływu terminu wyznaczonego 

przez Zamawiającego na rozpoczęcie lub wznowienie jego wykonania. 

2. Odstąpienie od umowy z przyczyn opisanych w ust. 1 winno nastąpić w terminie 30 dni od daty wezwania 

Wykonawcy przez Zamawiającego do usunięcia naruszeń.  

3. Odstąpienie od niniejszej umowy wymaga formy pisemnej oraz powinno zawierać przyczynę odstąpienia. 

4. Odstąpienie od umowy nie wpływa na istnienie i skuteczność roszczeń o zapłatę kar umownych. 

§7 

OSOBY DO KONTAKTU 

1. Komunikacja pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą będzie odbywała się wyłącznie za pośrednictwem 

osób wyznaczonych zgodnie z niniejszym paragrafem. 

2. Osoby do kontaktu w sprawach związanych z wykonaniem niniejszej umowy: 

1) po stronie Zamawiającego: .............................., tel. ........................., e-mail: ........................ 

2) po stronie Wykonawcy: .……………………tel. ………….., e-mail: …………………. 

3. O każdej zmianie wyznaczonych osób każda ze Stron powiadomi niezwłocznie drugą Stronę. Zmiana taka 

nie będzie uważana za zmianę umowy. 

§8 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Zgodnie z  Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej 

„RODO”, Zamawiający informuje, że: 

1) Administratorem danych osobowych jest Gdański Uniwersytet Medyczny z siedzibą: 80-210 Gdańsk, ul. 

M. Skłodowskiej-Curie 3a,  

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Gdańskim Uniwersytecie Medycznymi, nr tel. (58) 349 

10 27, adres email iod@gumed.edu.pl, 

3) Administrator danych osobowych działając w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f RODO, przetwarza dane 

osobowe osób fizycznych, w szczególności osób reprezentujących oraz wskazanych do kontaktu 

związanych z wykonaniem umowy, pozyskane bezpośrednio lub pośrednio, na podstawie prawnie 

uzasadnionego interesu rozumianego jako identyfikacja osoby kontaktowej w celu umożliwiającym 

prawidłową realizację umowy między stronami oraz komunikacji w zakresie realizacji umowy a także w 

celach związanych z jej rozliczeniem. 

4) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne do zawarcia i wykonania umowy. Bez 

podania danych realizacja celu przetwarzania danych będzie niemożliwa, 

5) Odbiorcami danych osobowych zgromadzonych w związku z realizacja umowy będą wyłącznie osoby lub 

podmioty uprawnione do ich otrzymania na mocy przepisów prawa, mogą one zostać również 

przekazane podmiotom współpracującym z Uniwersytetem w oparciu o umowy powierzenia zawarte 



       

 
zgodnie z art. 28 RODO. Dane te nie będą  przekazywane do państw trzecich i organizacji 

międzynarodowych. 

6) Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych powyżej. 

7) Osoba, które dane dotyczą posiada prawo:  

a. dostępu do treści swoich danych, ograniczenia przetwarzania,  

b. do ich sprostowania, gdy są niezgodne ze stanem rzeczywistym, 

c. do ich usunięcia, a także przenoszenia danych – w przypadkach przewidzianych prawem, 

d. wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, że dane 

osobowe przetwarzane są przez administratora niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie 

danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

§9 

POUFNOŚĆ WSPÓŁPRACY 

1. Strony zobowiązują się do bezwzględnego zachowania poufności wszelkich informacji uzyskanych w trakcie 

realizacji niniejszej umowy i nie ujawniania ich osobom trzecim, zarówno w czasie trwania umowy, jak 

również po jej rozwiązaniu przez okres 5 lat. 

2. Strony są odpowiedzialne za właściwe przechowywanie wszelkich dokumentów i materiałów, związanych 

z realizowanym przedmiotem umowy, tak aby w żaden sposób nie były dostępne dla osób postronnych.  

3. Strony postanawiają zgodnie, że poufnością nie jest objęty sam fakt współpracy pomiędzy stronami i jej 

zakres tematyczny. 

§10 

ZMIANY UMOWY 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany terminu wykonania Umowy lub zmiany terminów 

poszczególnych szkoleń tylko w następujących przypadkach: 

1) wystąpienia przyczyn organizacyjnych uniemożliwiających przeprowadzenie szkolenia w wyznaczonym 

terminie leżących po stronie Zamawiającego, wówczas termin wykonania umowy lub szkolenia zostanie 

wydłużony/zmieniony o czas potrzebny do uzgodnienia nowego terminu przez Zamawiającego z 

Wykonawcą oraz uczestnikami szkolenia, 

2) wystąpienia okoliczności siły wyższej - rozumianej jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, 

zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy 

zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w 

całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony Umowy zobowiązane są dołożyć wszelkich 

starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, 

powstałego na skutek działania siły wyższej. 

2. Strona występująca o zmianę postanowień niniejszej umowy zobowiązana jest do udokumentowania 

zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 1. Wniosek o zmianę postanowień niniejszej umowy musi 

być wyrażony na piśmie. 

3. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa 

w §4 ust. 1, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących 

okoliczności: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług, 



       

 
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

za pracę, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

- na zasadach i w sposób określony w ust. 4 - 18, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 

Umowy przez Wykonawcę. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której 

mowa w ust. 3 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z 

terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od 

towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana 

stawki podatku od towarów i usług. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość 

wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 2-4, 

będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której 

nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie 

przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących 

zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w 

zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub dokonujących zmian w 

zakresie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 

odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń 

pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za 

pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego 

wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do 

części wynagrodzenia pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 

odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 

Umowy. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3 i 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie  

o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia 

pracownikom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się 

wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 

realizacją przedmiotu Umowy. 

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której 

mowa w ust. 3 pkt 4, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z 

terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów dokonujących zmian zasad gromadzenia 

i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 



       

 
10. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 3, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z 

wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz  

z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką 

wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi 

zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy.  

11. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 3 pkt 2 -4, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on 

zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają 

wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, 

wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 

realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku 

zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących Usługi, 

wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części 

etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3. 

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, 

wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 

realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku 

zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 4. 

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on 

uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 

14 dni, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania 

Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 11 pkt 2. 

13. Niezależnie od postanowień ustępów poprzedzających, zgodnie z art. 439 Pzp, w przypadku zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu Umowy względem ceny materiałów lub 

kosztów przyjętych za podstawę ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie każdorazowo 

o więcej niż 3%, dopuszcza się zmianę wynagrodzenia Wykonawcy, na zasadach określonych poniżej: 

1) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może wejść w życie najwcześniej po upływie każdych kolejnych 12 

miesięcy obowiązywania niniejszej Umowy, licząc od dnia jej zawarcia, 

2) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy polega na jego zwiększeniu (w przypadku wzrostu cen materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu Umowy) lub zmniejszeniu (w przypadku obniżenia ceny 

materiałów lub kosztów) o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, ogłoszony w 

komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok ubiegły (na zasadzie rok do roku), 

3) strona wnioskująca o dokonanie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w pkt 2, 

zobowiązana jest udokumentować zmianę cen materiałów lub kosztów oraz wykazać wpływ tej zmiany 

na koszt wykonania przedmiotu Umowy, 

4) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, wynosi 5% 

wynagrodzenia zawartego w ofercie Wykonawcy. 



       

 
14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 13, zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę w związku z Umową, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli 

przedmiotem tej umowy są usługi , a okres jej obowiązywania przekracza 12 miesięcy. 

15. W każdym przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy z 

tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 14, Zamawiający obciąży Wykonawcę karą 

umowną w wysokości 2.000,00 zł. 

16. W terminie 14 dni od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 10, lub wniosku, o którym mowa w 

ust. 13 pkt 3, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim 

zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, 

albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

17. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 

zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 10, lub z 

wnioskiem, o którym mowa w ust. 13 pkt 3. W takim przypadku przepisy ust. 10 - 12 lub przepisy ust. 13 – 

15 stosuje się odpowiednio. 

18. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia wniosku  

o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

19. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w formie aneksu pod rygorem nieważności. 

§11 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy obowiązują przepisy kodeksu 

cywilnego, a ewentualne spory między stronami będą rozstrzygane według prawa polskiego przez sąd 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

2. Strony wiążą także warunki i postanowienia zawarte w ofercie z dnia ……………. 2022 r. 

3. W przypadku konfliktu między postanowieniami niniejszej Umowy oraz załączonymi dokumentami, 

postanowienia niniejszej Umowy posiadają pierwszeństwo, w zakresie, w jakim Umowa jest w stanie to 

określić.  

4. Kwestie sporne powstałe w związku z realizacją niniejszej Umowy strony zobowiązują się rozstrzygać 

ugodowo w terminie 60 dni, na podstawie przepisów prawa polskiego, a w przypadku braku porozumienia, 

przekazać spór do rozstrzygnięcia, w drodze postępowania sądowego przed sądem powszechnym 

właściwym dla siedziby Zamawiającego. 

5. Niniejsza Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jednym dla 

Zamawiającego i jednym dla Wykonawcy. 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia 

Załącznik nr 2 – Oferta Wykonawcy 

Załącznik nr 3 – Umowa powierzenia danych 

 

WYKONAWCA:        ZAMAWIAJĄCY: 

 

 

     



       

 
Załącznik nr 3 do Umowy 

 

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

zawarta dnia ____________ pomiędzy: 

(zwana dalej „Umową”) 

 

_______________________________ (*dane podmiotu który umowę zawiera)   

reprezentowana przez:  

_______________________________ 

zwany w dalszej części umowy „Podmiotem przetwarzającym”  

oraz 

Gdańskim Uniwersytetem Medycznym z siedzibą w Gdańsku (80-210) przy ul. M. Skłodowskiej-Curie 3a, 

posiadającym NIP: 5840955985, REGON: 000288627, BDO: 000046822 

reprezentowanym przez: 

prof. dr. hab. Jacka Bigdę – p.o. Kanclerza 

zwany w dalszej części umowy „Administratorem danych” lub „Administratorem”  

 

§ 1 

Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu, w trybie art. 28 ogólnego rozporządzenia 

o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej części „Rozporządzeniem”) dane osobowe 

do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej Umowie. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą 

umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią 

prawa osób, których dane dotyczą. 

3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi Rozporządzenia.  

§2 

Zakres i cel przetwarzania danych 

1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie umowy dane zwykłe oraz dane 

………………………… w postaci ………………………… . 

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający 

wyłącznie w realizacji umowy z dnia …… nr ……… w zakresie świadczenia usługi. 

§3 

Obowiązki podmiotu przetwarzającego  

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich 

zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających 

adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych 

osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia. 



       

 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych 

danych osobowych. 

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych 

wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.   

4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa w art. 28 ust 

3 pkt b Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych 

osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie 

przetwarzającym, jak i po jego ustaniu. 

5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem usuwa/ zwraca 

Administratorowi wszelkie dane osobowe (należy wybrać czy podmiot przetwarzający ma usunąć czy 

zwrócić dane) oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa 

członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 

6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie 

wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się 

z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia.  

7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki 

zgłasza je administratorowi w ciągu 24 godzin 

§4 

Prawo kontroli 

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki 

zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych 

osobowych spełniają postanowienia umowy.  

2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego i z 

minimum 3 dniowym jego uprzedzeniem. 

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w terminie 

wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni. 

4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania 

spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia.  

§5 

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania 

1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego przetwarzania 

podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody 

Administratora danych.   

2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne polecenie 

Administratora danych chyba, że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający prawo Unii lub prawo 

państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający. W takim przypadku przed 

rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje Administratora danych o tym obowiązku 

prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny. 

3. Podwykonawca, o którym mowa w §3 ust. 2 Umowy winien spełniać te same gwarancje i obowiązki jakie 

zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej Umowie.  



       

 
4. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie się ze 

spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych. 

§ 6 

Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego 

1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych 

niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych 

osobowych osobom nieupoważnionym.  

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych o 

jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania 

przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji 

administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu 

przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach 

i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych,  

w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora 

danych.  

§7 

Czas obowiązywania umowy 

1. Niniejsza umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia przez czas określony od ……………. do ……………….. 

§8 

Rozwiązanie umowy 

1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot 

przetwarzający: 

a. pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w 

wyznaczonym terminie; 

b. przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z umową i RODO; 

c. powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych; 

d. znacząco wzrosło ryzyko bezpieczeństwa przetwarzania powierzonych danych osobowych. 

§9 

Zasady zachowania poufności 

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, 

materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od 

współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy 

przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”). 

2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy danych 

poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora 

danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji 

wynika  z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy. 

 

 



       

 
§10  

Postanowienia końcowe 

1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron. 

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporządzenia. 

3. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej umowy będzie sąd właściwy 

Administratora danych  

4. Zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej. 

 

 

 

 

 

_______________________                                                             _______________________ 

                     Administrator danych                     Podmiot przetwarzający 

 

 

 


