
 
 
 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE  

o nr DZP.230.35.2022 

z dnia 21.04.2022 

 

W związku z realizacją programu „Zaproś nas do siebie!”, 

Narodowe Centrum Kultury z siedzibą w Warszawie,  

ul. Płocka 13 01–231, zwraca się z prośbą o ofertę na: 

 

przeprowadzenie szkoleń dla instytucji biorących udział w projekcie  

Zaproś nas do siebie! 2022, które powinny być zrealizowane w terminie: 

16.05-31.08.2022 r. 

 

Zamówienie o wartości poniżej kwoty określonej w art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy Prawo 

zamówień publicznych z dnia 11 września 2019 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1129), tj. poniżej 130 

000 zł netto. 

Szkolenia skierowane są do pracowników instytucji kultury biorących udział  

w projekcie „Zaproś nas do siebie”. W programie bierze udział 14 instytucji, w każdej  

z instytucji odbędzie się jedno szkolenie.  

 

Celem szkoleń jest podniesienie kompetencji pracowników instytucji w obszarze komunikacji 

i pracy w zespole.  

 

1. Zagadnienia kluczowe, które powinien uwzględniać program szkolenia: 

1) role w zespole, w tym omówienie ról zespołowych nie wynikających 

z zajmowanego stanowiska w instytucji a wynikające z cech osobowościowych, 

które nie są związane ze stanowiskiem, typy osobowości, 

2) procesy w zespole, w tym etapy tworzenia zespołu, proces grupowy w zespole,  
3) współpraca zespołowa, w tym metody i narzędzia wspierające współpracę 

w zespole, 
4) komunikacja w zespole, w tym barier komunikacyjnych w zespole, metody 

i narzędzia efektywnej komunikacji w zespole. 
 

2. Informacje organizacyjne: 

 szkolenia odbędą się w siedzibach instytucji biorących udział w projekcie na terenie 

Polski (wykaz instytucji wraz z adresami siedzib oraz szacowaną liczbą uczestników 

stanowi Załącznik nr 3),  

 na realizację jednego szkolenia przewidziano 12 h, w ciągu dwóch dni roboczych 

następujących po sobie, 

 terminy szkoleń Zamawiający ustali z Wykonawcą po wyłonieniu najkorzystniejszej 

oferty, 

 Wykonawca w przypadku instytucji (wskazanych z załączniku nr 3) liczących do 15 

pracowników biorących udział w szkoleniu skieruje 1 trenera do przeprowadzenia 

szkolenia. W przypadku instytucji powyżej 15 pracowników biorących udział w 

szkoleniu skieruje 2 trenerów do przeprowadzenia szkoleń. 

 Instytucje biorące udział w projekcie zapewnią maksymalnie dwa noclegi i dwudniowe 

wyżywienie dla trenerów.  

 

   



 
 
 

 

3. Kryteria oceny ofert: 

 

a) ocena merytoryczna - maksymalnie 60 pkt,  na podstawie przedstawionego 

w Załączniku nr 1 programu szkolenia i metod szkoleniowych 

 

 program szkolenia i uwzględnienie w nim zagadnień kluczowych opisanych w pkt 1 
(0-40 pkt, 10 pkt. za każde zagadnienie kluczowe), 
 

 różnorodne metody szkoleniowe adekwatne do programu i spójne z programem 
szkolenia (0-20 pkt, 2 pkt. za każdą metodę szkoleniową).  

 

WYKONAWCA W OPISIE PROGRAMU SZKOLENIA I METOD  
SZKOLENIOWYCH, KTÓRE BĘDĄ PODLEGAĆ OCENIE MUSI WSKAZAĆ NIE 
TYLKO SAME NAZWY ZAGADNIEŃ I METOD, ALE OPISAĆ JAK ZAMIERZA 
JE ZREALIZOWAĆ, ABY ZAMAWIAJĄCY MÓGŁ OCENIĆ MERYTORYCZNE 
KOMPETENCJE WYKONAWCY PRZY TWORZENIU PLANU SZKOLENIA. 
 
W PRZYPADKU, GDY WYKONAWCA WPISZE JEDYNIE NAZWY ZAGADNIEŃ 
CZY METOD OTRZYMA W DANYM KRYTERIUM 0 PKT. 
 
PROGRAMU ORAZ METOD NIE MOŻNA UZUPEŁNIĆ CZY POPRAWIĆ, GDYŻ 
STANOWI KRYTERIUM OCENY OFERT 
 

b) cena (40 pkt) - podczas oceny ofert w/w kryterium cena stosowany będzie 

następujący sposób obliczenia: oferta z najniższą ceną ofertową uzyska maksymalną 

liczbę punktów przewidzianą dla tego kryterium, tj. 40 pkt. Punkty pozostałych ofert 

zostaną przeliczone zgodnie z następującym wzorem: (Cmin ÷ Cb) x 40, gdzie: Cmin – cena 

oferty minimalnej, Cb – cena oferty badanej, cena musi obejmować wszystkie elementy 

związane z realizacją zamówienia.  

 

4. Warunki udziału w postępowaniu: wskazanie 2 trenerów, z których każdy 

przeprowadził min. 3 szkolenia skierowane do pracowników instytucji kultury 

zawierających wszystkie zagadnienia kluczowe wskazane w pkt 1 (ocena warunku 

zostanie dokonana na podstawie wykazu usług w Załączniku nr 2), tj. każde ze 

wskazanych szkoleń musi zawierać wszystkie zagadnienia kluczowe wskazane w 

pkt 1. Warunek musi być spełniony przez każdego z dwóch wskazanych 

trenerów. Oferta, która nie wykaże spełniania warunku nie będzie podlegać ocenie. 

Wskazane szkolenia muszą być odrębnymi szkoleniami, realizowanymi dla różnych 

instytucji. 

Jeżeli wskazany w wykazie w wykazie usług, nie będzie mógł prowadzić szkolenia 

z przyczyn niezależnych Wykonawca może dokonać zmiany trenera tylko i wyłącznie 

za zgodą Zamawiającego. Trener wskazany na nowo przez wykonawcę musi 

spełniać warunek określony w postępowaniu.  

WYKONAWCA DLA KAŻDEGO WSKAZANEGO TRENERA MUSI WSKAZAĆ 

W WYKAZIE SZKOLEŃ TYLKO I WYŁĄCZNIE 4 ZAGADNIENIA, KTÓRE 

ZAMAWIAJĄCY WSKAZAŁ W PKT 1. 

JEŚLI WYKONAWCA WSKAŻE WIĘCEJ NIŻ 4 WYMAGANE ZAGADNIENIA, 

ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE BADAŁ TYLKO PIERWSZE 4 ZAGADNIENIA POD 

KĄTEM ZGODNOŚCI Z WARUNKIEM UDZIAŁU OKREŚLONYM W 

POSTĘPOWANIU. 



 
 
 

 

 

WYKONAWCA DLA KAŻDEGO WSKAZANEGO TRENERA MUSI WSKAZAĆ 

W WYKAZIE SZKOLEŃ TYLKO I WYŁĄCZNIE 3 SZKOLENIA ZE WSKAZANYMI 

ZAGADNIENIAMI. 

JEŚLI WYKONAWCA WSKAŻE WIĘCEJ NIŻ 3 WYMAGANE SZKOLENIA, 

ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE BADAŁ TYLKO PIERWSZE 3 SZKOLENIA POD KĄTEM 

ZGODNOŚCI Z WARUNKIEM UDZIAŁU OKREŚLONYM W POSTĘPOWANIU.  

WYKONAWCA W WYKAZIE SZKOLEŃ MUSI NIE TYLKO WPISAĆ 

ZAGADNIENIA KLUCZOWE (ICH NAZWĘ), ALE WSKAZAĆ OPIS KAŻDEGO 

ZAGADNIENIA ZE SZCZEGÓŁAMI WSKAZUJĄCYMI CO BYŁO FAKTYCZNĄ 

TREŚCIĄ SZKOLENIA DOT. DANEGO ZAGADNIENIA, ABY ZAMAWIAJĄCY 

MÓGŁ ZWERYFIKOWAC ZGODNOŚĆ WSKAZANYCH SZKOLEŃ Z TREŚCIĄ 

MERYTORYCZNĄ ZAGADNIEŃ KLUCZOWYCH. 

WYKONAWCA MUSI WSKAZAĆ ZAGADNIENIA DLA KAŻDEGO SZKOLENIA 

OSOBNO. 

W PRZYPADKU POJAWIANIA SIĘ WĄTPLIWOŚCI ZE STRONY 

ZAMAWIAJĄCEGO CO DO TREŚCI WSKAZANYCH SZKOLEŃ ZAMAWAJACY 

MOŻE ZWRÓCIĆ SIĘ Z PROŚBĄ O WYJAŚNIENIA. 

 

5. Oferty, które będą podlegać ocenie muszą zawierać: 

a. program szkolenia wraz z podaniem metod szkoleniowych (Załącznik nr 1),  

b. wykaz min. 3 szkoleń przeprowadzonych przez każdego wskazanego trenera 

skierowanych do instytucji kultury zawierających wszystkie zagadnienia 

kluczowe wskazane w pkt 1 (Załącznik nr 2). 

6. Ofertę wraz z załącznikami proszę składać za pomocą platformy zakupowej pod 

adresem www.platformazakupowa.pl/pn/nck do dn. 25.04.2022 r., do godz. 

12:00.  

7. Cena zawiera w sobie całkowity koszt realizacji Przedmiotu zamówienia.    

8. Informacja dotycząca wyboru najkorzystniejszej oferty zostanie opublikowana na 

Platformie Zakupowej. 

9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjacji ceny z Wykonawcą, który złożył 

najkorzystniejszą ofertę, w przypadku gdy najkorzystniejsza oferta przekracza kwotę 

środków finansowych jakie Zamawiający miał przeznaczoną na usługę będącą 

Przedmiotem zamówienia. 

10. Zamawiający może zakończyć postępowanie bez dokonania wyboru najkorzystniej 

oferty (unieważnienie postępowania). 

 

 


