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ZAPYTANIE OFERTOWE
o nr DZP.230.35.2022
z dnia 21.04.2022

W zwigzku z realizacjg programu ,Zapro$ nas do siebie!”
Narodowe Centrum Kultury z siedzibg w Warszawie,
ul. Ptocka 13 01-231, zwraca sie z prosbg o oferte na:

przeprowadzenie szkolen dla instytucji bioragcych udziat w projekcie
Zapros nas do siebie! 2022, ktére powinny by¢ zrealizowane w terminie:
16.05-31.08.2022 r.

Zamowienie o wartosdci ponizej kwoty okreslonej w art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy Prawo
zamoéwien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1129), tj. ponizej 130
000 zt netto.

Szkolenia skierowane sa do pracownikéw instytucji kultury bioracych udziat
w projekcie ,,Zapros nas do siebie”. W programie bierze udzial 14 instytucji, w kazdej
z instytucji odbedzie sie jedno szkolenie.

Celem szkolen jest podniesienie kompetencji pracownikéw instytucji w obszarze komunikaciji
i pracy w zespole.

1. Zagadnienia kluczowe, ktére powinien uwzglednia¢ program szkolenia:

1) role w zespole, w tym oméwienie rél zespotowych nie wynikajgcych
z zajmowanego stanowiska w instytucji a wynikajgce z cech osobowosciowych,
ktére nie sg zwigzane ze stanowiskiem, typy osobowosci,

2) procesy w zespole, w tym etapy tworzenia zespotu, proces grupowy w zespole,

3) wspotpraca zespotowa, w tym metody i narzedzia wspierajgce wspotprace
w zespole,

4) komunikacja w zespole, w tym barier komunikacyjnych w zespole, metody
i narzedzia efektywnej komunikacji w zespole.

2. Informacje organizacyjne:

e szkolenia odbedg sie w siedzibach instytucji biorgcych udziat w projekcie na terenie
Polski (wykaz instytucji wraz z adresami siedzib oraz szacowang liczbg uczestnikéw
stanowi Zatgcznik nr 3),

e na realizacje jednego szkolenia przewidziano 12 h, w ciggu dwoch dni roboczych
nastepujgcych po sobie,

e terminy szkolen Zamawiajgcy ustali z Wykonawcg po wytonieniu najkorzystniejszej
oferty,

e Wykonawca w przypadku instytucji (wskazanych z zatgczniku nr 3) liczgcych do 15
pracownikdw biorgcych udziat w szkoleniu skieruje 1 trenera do przeprowadzenia
szkolenia. W przypadku instytucji powyzej 15 pracownikéw biorgcych udziat w
szkoleniu skieruje 2 treneréw do przeprowadzenia szkoleh.

e Instytucje biorgce udziat w projekcie zapewnig maksymalnie dwa noclegi i dwudniowe
wyzywienie dla treneréw.
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3. Kryteria oceny ofert:

a) ocena merytoryczna - maksymalnie 60 pkt, na podstawie przedstawionego
w Zalgczniku nr 1 programu szkolenia i metod szkoleniowych

e program szkolenia i uwzglednienie w nim zagadnien kluczowych opisanych w pkt 1
(0-40 pkt, 10 pkt. za kazde zagadnienie kluczowe),

e réznorodne metody szkoleniowe adekwatne do programu i spdjne z programem
szkolenia (0-20 pkt, 2 pkt. za kazdg metode szkoleniowq).

WYKONAWCA W OPISIE PROGRAMU SZKOLENIA | METOD
SZKOLENIOWYCH, KTORE BEDA PODLEGAC OCENIE MUSI WSKAZAC NIE
TYLKO SAME NAZWY ZAGADNIEN | METOD, ALE OPISAC JAK ZAMIERZA
JE ZREALIZOWAC, ABY ZAMAWIAJACY MOGL OCENIC MERYTORYCZNE
KOMPETENCJE WYKONAWCY PRZY TWORZENIU PLANU SZKOLENIA.

W PRZYPADKU, GDY WYKONAWCA WPISZE JEDYNIE NAZWY ZAGADNIEN
CZY METOD OTRZYMA W DANYM KRYTERIUM 0 PKT.

PROGRAMU ORAZ METOD NIE MOZNA UZUPELNIC CZY POPRAWIC, GDYZ
STANOWI KRYTERIUM OCENY OFERT

b) cena (40 pkt) - podczas oceny ofert w/w kryterium cena stosowany bedzie
nastepujacy sposéb obliczenia: oferta z najnizszg ceng ofertowg uzyska maksymalng
liczbe punktow przewidziang dla tego kryterium, tj. 40 pkt. Punkty pozostatych ofert
zostang przeliczone zgodnie z nastepujgcym wzorem: (Cmin + Cp) X 40, gdzie: Cmin— cena
oferty minimalnej, C, — cena oferty badanej, cena musi obejmowaé wszystkie elementy
zwigzane z realizacjg zamowienia.

4. Warunki udzialu w postepowaniu: wskazanie 2 treneréow, z ktérych kazdy
przeprowadzit min. 3 szkolenia skierowane do pracownikéow instytucji kultury
zawierajgcych wszystkie zagadnienia kluczowe wskazane w pkt 1 (ocena warunku
zostanie dokonana na podstawie wykazu ustug w Zatgczniku nr 2), tj. kazde ze
wskazanych szkoleh musi zawieraC wszystkie zagadnienia kluczowe wskazane w
pkt 1. Warunek musi byé spetniony przez kazdego z dwoéch wskazanych
treneréw. Oferta, ktéra nie wykaze spetniania warunku nie bedzie podlega¢ ocenie.
Wskazane szkolenia muszg by¢ odrebnymi szkoleniami, realizowanymi dla réznych
instytuciji.

Jezeli wskazany w wykazie w wykazie ustug, nie bedzie mogt prowadzi¢ szkolenia
z przyczyn niezaleznych Wykonawca moze dokonac¢ zmiany trenera tylko i wytgcznie
za zgodg Zamawiajgcego. Trener wskazany na nowo przez wykonawce musi
spetnia¢ warunek okreslony w postepowaniu.

WYKONAWCA DLA KAZDEGO WSKAZANEGO TRENERA MUSI WSKAZAC
W WYKAZIE SZKOLEN TYLKO | WYLACZNIE 4 ZAGADNIENIA, KTORE
ZAMAWIAJACY WSKAZAL W PKT 1.

JESLI WYKONAWCA WSKAZE WIECEJ NIZ 4 WYMAGANE ZAGADNIENIA,
ZAMAWIAJACY BEDZIE BADAL TYLKO PIERWSZE 4 ZAGADNIENIA POD
KATEM ZGODNOSCI Z WARUNKIEM UDZIALU OKRESLONYM W
POSTEPOWANIU.
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WYKONAWCA DLA KAZDEGO WSKAZANEGO TRENERA MUSI WSKAZAC
W WYKAZIE SZKOLEN TYLKO | WYLACZNIE 3 SZKOLENIA ZE WSKAZANYMI
ZAGADNIENIAMI.

JESLI WYKONAWCA WSKAZE WIECEJ NIZ 3 WYMAGANE SZKOLENIA,
ZAMAWIAJACY BEDZIE BADAL TYLKO PIERWSZE 3 SZKOLENIA POD KATEM
ZGODNOSCI Z WARUNKIEM UDZIALU OKRESLONYM W POSTEPOWANIU.
WYKONAWCA W WYKAZIE SZKOLEN MUSI NIE TYLKO WPISAC
ZAGADNIENIA KLUCZOWE (ICH NAZWE), ALE WSKAZAC OPIS KAZDEGO
ZAGADNIENIA ZE SZCZEGOLAMI WSKAZUJACYMI CO BYLO FAKTYCZNA
TRESCIA SZKOLENIA DOT. DANEGO ZAGADNIENIA, ABY ZAMAWIAJACY
MOGL ZWERYFIKOWAC ZGODNOSC WSKAZANYCH SZKOLEN Z TRESCIA
MERYTORYCZNA ZAGADNIEN KLUCZOWYCH.

WYKONAWCA MUSI WSKAZAC ZAGADNIENIA DLA KAZDEGO SZKOLENIA
OSOBNO.

W PRZYPADKU POJAWIANIA SIE WATPLIWOSCI ZE STRONY
ZAMAWIAJACEGO CO DO TRESCI WSKAZANYCH SZKOLEN ZAMAWAJACY
MOZE ZWROCIC SIE Z PROSBA O WYJASNIENIA.

. Oferty, ktére beda podlegaé ocenie musza zawiera¢:

a. program szkolenia wraz z podaniem metod szkoleniowych (Zatgcznik nr 1),

b. wykaz min. 3 szkolen przeprowadzonych przez kazdego wskazanego trenera
skierowanych do instytucji kultury zawierajgcych wszystkie zagadnienia
kluczowe wskazane w pkt 1 (Zatgcznik nr 2).

. Oferte wraz z zatagcznikami prosze skltada¢ za pomoca platformy zakupowej pod

adresem www.platformazakupowa.pl/pn/nck do dn. 25.04.2022 r., do godz.

12:00.

Cena zawiera w sobie catkowity koszt realizacji Przedmiotu zamowienia.

Informacja dotyczgca wyboru najkorzystniejszej oferty zostanie opublikowana na

Platformie Zakupowe,;.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjacji ceny z Wykonawcg, ktory ztozyt
najkorzystniejszg oferte, w przypadku gdy najkorzystniejsza oferta przekracza kwote
srodkéw finansowych jakie Zamawiajgcy miat przeznaczong na ustuge bedaca
Przedmiotem zaméwienia.

10. Zamawiajgcy moze zakonczyC postepowanie bez dokonania wyboru najkorzystniej

oferty (uniewaznienie postepowania).
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