Załącznik nr 5a

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

§ 1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest wykonanie druku puzzli  wraz z dostawą do siedziby Muzeum Powstania Warszawskiego.
1. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować przedmiot umowy zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia zawartym w załączniku nr 1 do umowy, oraz zgodnie z Ofertą Wykonawcy.

§ 2
[bookmark: _Hlk169784742]Termin realizacji umowy
1. [bookmark: _Hlk166490474]Dostawa przedmiotu umowy nastąpi w terminie 16 dni kalendarzowych od daty zaakceptowania przez Zamawiającego proofu kolorystycznego oraz próbki papieru, okleiny i tektury.
1. Wydruki próbne do akceptacji Zamawiającego zostaną dostarczone w terminie 3 dni kalendarzowych od daty przekazania materiałów przez Zamawiającego. Przekazanie materiałów przez Zamawiającego nastąpi w terminie do 4 dni od dnia zawarcia umowy. Zamawiający ustosunkuje się do wydruków próbnych w terminie nie dłuższym niż 4 dni.
1. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego uwag do wydruków próbnych Wykonawca ponownie przedstawi Zamawiającemu wydruki próbne do akceptacji w terminie nie dłuższym niż 3 dni od zgłoszenia uwag. Zamawiający ustosunkuje się do wydruków próbnych w terminie nie dłuższym niż 4 dni.
1. W przypadku kolejnego zgłoszenia przez Zamawiającego uwag do wydruków próbnych postanowienia ust. 2-3 stosuje się odpowiednio.
1. Jeżeli w wyniku dwukrotnego zgłoszenia przez Zamawiającego uwag do wydruków próbnych Wykonawca nie uwzględni zgłoszonych uwag, Zamawiający może od umowy odstąpić w terminie do 21 dni od daty upływu terminu na uwzględnienie ponownie zgłoszonych uwag.

§ 3
Zasady realizacji umowy
1.	Wykonawca poinformuje Zamawiającego o dacie przekazania przedmiotu umowy do siedziby Zamawiającego co najmniej na 1 dzień przed planowaną dostawą.
2.	Miejscem dostawy przedmiotu umowy jest siedziba Muzeum Powstania Warszawskiego.
3.	Wykonawca dostarczy i rozładuje przedmiot umowy na własny koszt i we własnym zakresie w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.


§ 4
Zatrudnienie 
1. Wykonawca oraz jego podwykonawcy zobowiązani są do zatrudniania na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy osób wykonujących czynności polegające na obsłudze maszyn drukarskich.
2. W celu weryfikacji zatrudniana przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w ust. 1, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę tego wymogu. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania: 
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika;
2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę;
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika wraz z zakresem obowiązków pracownika;
4) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie zatrudnionego pracownika do ubezpieczeń społecznych,
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
3. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu dokumenty określone w ust. 2 w terminie do 7 dni do dnia ich zażądania przez Zamawiającego. Nieprzedłożenie w terminie przez Wykonawcę lub podwykonawcę dokumentów określonych w ust. 2 traktowane będzie jako niewykonanie obowiązku zatrudniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w ust. 1.
4. W razie braku zatrudniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w ust. 1, lub braku udokumentowania przez Wykonawcę zatrudniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w ust. 1, Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości 2.000 zł za każdą taką osobę wykonującą czynności określone w ust. 1 w danym miesiącu kalendarzowym.

§ 5
Wynagrodzenie
Całkowite wynagrodzenie za wykonanie umowy wynosi ………. zł brutto (słownie ………………………. zł.).

§ 6
Warunki płatności
1. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy.
2. Zamawiający zapłaci wynagrodzenie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze. Płatność będzie wykonana po dostarczeniu przedmiotu umowy na podstawie prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę – w terminie do 14 dni od jej doręczenia Zamawiającemu.
3. Podstawą do wystawienia faktury jest podpisanie przez Zamawiającego protokołu odbioru przedmiotu umowy.
4. Dniem zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego

§ 7
Kary umowne
1. W przypadku uchybienia przez Wykonawcę terminowi wykonania przedmiotu umowy Zamawiający ma prawo naliczenia kar umownych w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto za dostawę objętą zwłoką za każdy dzień zwłoki.
1. W przypadku zwłoki w usunięciu wad przedmiotu umowy, Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 0,2% wynagrodzenia brutto wadliwej części przedmiotu umowy za każdy dzień zwłoki w usunięciu wad.
1. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy, Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 20% wynagrodzenia brutto przedmiotu umowy objętego odstąpieniem.
1. Łączna wysokość kar umownych z tytułu umowy nie przekroczy kwoty 40% wynagrodzenia określonego w § 5.
1. Zapłata kary umownej nie wyklucza prawa Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych w umowie kar umownych.

§ 8
Postanowienia końcowe
1. W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową zastosowanie mieć będą przepisy polskiego prawa.
1. Spory, które mogą powstać w związku wykonywaniem postanowień umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
1. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy.



