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Miechow, dnia 23 stycznia 2024 r.
/wszyscy uczestnicy postepowania/

Dotyczy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym
bez negocjacji na: Swiadczenie kompleksowych ustug pralniczych wraz z transportem i
dzierzawg bielizny poscielowej z wykorzystaniem technologii RFiD: 2/TP/2024

W zwigzku z wniesieniem pytan, Zamawiajgcy przedstawia tres¢ pytan i udziela pisemnych wyjasnien,
zgodnie z art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z
2023 r. poz. 1605 z p6zn. zm.)

1.
Pytania dot. asortymentu dzierzawionego:
Zamawiajgcy wymaga: Posciel: tkanina 50% bawetna+50 % poliester , gramatura 140g(+-10g):
wymiary: poszwa 140x210 cm (+-10%) w tym dziecieca 90x120 cm ( +-10%), poszewka 70x80 cm ( +-
10%) przescieradto 160x280 ( +-10%) w tym dziecieca 90x60 cm ( +-10%), - Czy Zamawiajacy
zgodzi sie na zaoferowanie poscieli 100 % bawetna o gramaturze 160 g/m2 (+-10g) oraz poszwy
w rozmiarze 160x210 (+-10%) i kompatybilnych kotder 160x200 (+-10%) ?
Ad. 1 Pozostaje jak w Opisie Przedmiotu Zaméwienia.

2.
Czy Zamawiajgcy w celu prawidiowej realizacji umowy jako warunek udziatu w postepowaniu i
podstawe wykluczenia wskazuje rowniez art. 109 ust. 1 pkt 1,4, 7 ustawy pzp?
Ad. 2 Zamawiajacy wskazuj wszystkie wymagane warunki udziat i podstawy wykluczenia w
postepowaniu w rozdziale IX SWZ. Pozostaje jak w SWZ.

3.
Zamawiajgcy w zapisach §2 ust. 22 projektu umowy zastrzegt sobie prawo do niewykorzystania
catosci zamodwienia bez praw do roszczen z tego tytutu przez wykonawce.

Zamawiajgcy nie okreslit minimalnego zakresu zamdwienia jednocze$nie zastrzegajgc dla siebie w
ww. postanowieniach mozliwo$é dowolnych ograniczen wielkosciowych.

Zgodnie z art. 433 ustawy Pzp projektowane postanowienia umowy nie mogg przewidywa¢ mozliwosci
ograniczenia zakresu zamowienia przez Zamawiajgcego bez wskazania minimalnej wartosci lub
wielko$ci Swiadczenia stron.

Prosimy zatem o wprowadzenie do projektu umowy zastrzezenia:

Zmniejszenie wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze wynosi¢ maksymalnie 10%
catkowitej wartosci brutto umowy.

Ad. 3 Zamawiajacy wprowadza do tresci umowy zastrzezenie: ,Zmniejszenie wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze wynosi¢ maksymalnie 10% catkowitej wartosci
brutto umowy”.

4,
Zamawiajgcy w zapisach projektu umowy §3 ust. 7 wskazat na mozliwosé waloryzacji wynagrodzenia
wykonawcy na podstawie przepisow art. 436 oraz 439 Ustawy Pzp. Zamawiajgcy w zakresie art. 436
wskazat jedynie na mozliwosé waloryzacji wynagrodzenia tylko w przypadku zmiany stawki podatku
VAT bez uwzglednienia pozostatych przypadkow z art. 436 ust. 4b, tj.:



— wysokoS$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzi-nowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wy-nagrodzeniu za
prace,

— zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wyso-koSci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

— zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z
2019 r. poz. 1074 i 1572)

Wnosimy zatem o dopisanie do projektu umowy pozostatych przypadkéw z wskazanego paragrafu
ustawy, jako majacy charakter bezwzglednie obowigzujgcy w przypadku uméw zawieranych na okres
dtuzszy niz 12 miesiecy. Od obowigzku wprowadzenia takich zapiséw Zamawiajgcy nie ma mozliwosci
w zadnych przypadku odstgpi¢ — ustawodawca nie przewidziat takiego uprawnienia dla organizatora
postepowania przetargowego.

Ad. 4 Zamawiajacy uzupetnia tres¢ wzoru umowy o zapis:

— wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace,

— zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

— zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz.
1342 oraz z 2022 r. poz. 1079)

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez wykonawce.”

5.
Zamawiajgcy w zapisach projektu umowy § 5 ust. 1.2 oraz 1.3 wskazat na mozliwos¢ natozenia kar,
tj.:

e w przypadku protokolarnego stwierdzenia ztego stanu czystoSci, a w szczegolnosci gdy przedmiot
umowy bedzie niedoprany (np.: niedopranie plam z krwi) — w wysokosci 10% wartosci brutto
miesiecznej ustugi, naliczone w miesigcu stwierdzenia uchybien,

e w przypadku protokolarnego stwierdzenia przekazania wilgotnego przedmiotu umowy w
wysokos$ci 5% wartoSci brutto miesiecznej ustugi, naliczona w miesigcu stwierdzenia uchybien,

Whnosimy, aby podstawg naliczania kar ponownie jak to jest w § 5 ust. 1.4 byta warto$¢ poszczegodlnej
dostawy lub ustugi, a nie warto$¢ catego wynagrodzenia miesiecznego.

W przeciwnym wypadku przewidziana przez Zamawiajgcego kara jest niewspotmiernie wysoka do
wartosci zamodwienia oraz do czasu trwania umowy. Poziom kary umowne;j jest zbyt wygdérowany w
stosunku do wskazanych nieprawidtowos$ci stanowigcych podstawe ich naliczenia. Wykonawca
powinien odpowiada¢ do wysokosci faktycznie poniesionej przez Zamawiajgcego szkody. Nie moze
dochodzi¢ do sytuacji kiedy samo zgtoszenie uwagi co do jakosci Swiadczonych ustug bez mozliwosci
reakcji ze strony wykonawcy nawet co do pojedynczego asortymentu prowadzito do ,,skonsumowania”
10%/5% miesiecznego wynagrodzenia wykonawcy.

Ad. 5 Pozostaje jak we wzorze umowy.

podpis elektroniczny
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