sktadowanych materialow lub wyrobdw jest dopuszezalne wylacznie przy uzyciu drabiny
lub schodni. Podczas mechanicznego zatadunku lub roztadunku materiatéw lub wyrobow,
przemieszczanie ich nad ludZmi lub kabina, w ktérej znajduje sig kierowca, jest zabronione.
Na czas wykonywania tych czynnoéci kierowca jest obowiazany opusci¢ kabing.

Reczne prace transportowe
obejmuja kazdy rodzaj transportowania lub podtrzymywania przedmiotow, tadunkow lub
materialéw przez jednego lub wiecej pracownikow, w tym przemieszczanie ich poprzez:
unoszenie, podnoszenie, ukladanie, pchanie, ciagnigcie, przenoszenie, przesuwanie,
przetaczanie lub przewozenie. Dopuszczalne masy przemieszczanych przedmiotow,
tadunkow lub materiatéw, a takze dopuszezalne wartoscei sit niezbgdne do przemieszczania
przedmiotéw okresla rozporzadzenie ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca
2000 r. w sprawie bezpieczefstwa i higieny pracy przy rgcznych pracach transportowych,
(Dz. U. 2000 r. Nr 26, poz. 313)_ze zm. (Dz. U. z 2000 r., nr 82 poz. 930).
Przemieszczanie przedmiotow przez jednego pracownika:
- masa przedmiotéw przemieszczanych nie moze przekraczaé

30 kg - przy pracy stalej.

50 kg - przy pracy dorywcze]
Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej 30 kg na
wysokos¢ powyzej 4 m lub na odleglos¢ przekraczajaca 25 m.
- sita uzyta przez pracownika (niezbedna do zapoczatkowania ruchu przedmlotu) nie moze
przekraczaé wartosci

300 N - przy pchaniu

250 N - przy ciagnigciu
(podane wartosci okreslaja sktadowa sity mierzong réwnolegle do podtoza)
Zespolowe przenoszenie przedmiotéw. Przenoszenie przedmiotow, ktorych dlugosé
przekracza 4 m i masa 30 kg, powinno odbywac¢ si¢ zespotowo, pod Warunklem aby na
jednego pracownika przypadata masa nie przekraczajaca:

25 kg - przy pracy stalej

42 kg - przy pracy dorywczej
Niedopuszczalne jest zespolowe przemieszczanie przedmiotéw o masie przekraczajacej 500
kg.
Przy zespotowym przenoszeniu przedmiotoéw nalezy zapewni¢:
- dob6r pracownik6w pod wzgledem wzrostu i wieku oraz nadzér pracownika
do$wiadczonego w zakresie stosowania odpowiednich sposobdw recznego przemleszczama
przedmiotéw 1 organizacji pracy, WYZnaczonego w tym celu przez pracodawce
- odstepy pomiedzy pracownikami co najmniej 0,75 m oraz stosowanie odpowiedniego
sprzetu pomocniczego.

Narzedzia i elektronarzedzia. Do pracy mozna dopuscic tylko elekironarzedzia i sprzet z
zasilaniem elektrycznym posiadajacy aktualne gwarancje producenta lub badania
potwierdzajace sprawno$é techniczng i odpowiednia ochrone przeciwporazeniows i
posiadaé znak bezpieczenstwa B zgodnie z norma PN-85/B08 400/02.

Kazdorazowo przed rozpoczgciem pracy nalezy sprawdzi¢ wzrokowo stan wiyczki i
przewodu zasilajacego, szczegdlnie przy wprowadzaniu przewodu do wtyczki. Eksploatacja
elektronarzedzia z uszkodzonymi wtyczkami lub przewodami zasilajacymi grozi
porazeniem pradem elektrycznym, oparzeniem tukiem elektrycznym i powstaniem pozaru.
Przewody zasilajace elektronarzedzia nalezy zabezpieczy¢ tak, aby w czasie pracy nie



