Załącznik do SIWZ ZP.271.14.2019


ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

NR….

W dniu   ……………………… w Szubinie, pomiędzy:
Gminą Szubin z siedzibą w Szubinie przy ul. Kcyńskiej 12, 89-200 Szubin, reprezentowaną przez:

Burmistrza Szubina Mariusza Piotrkowskiego, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Wioletty Martek, 

a firmą …………………………………… zwanym w treści umowy "Wykonawcą", reprezentowanym przez :……………………………..
Niniejsza umowa zawarta została w wyniku przeprowadzonego postępowania w sprawie udzielenia zamówienia publicznego. Postępowanie prowadzone było w trybie przetargu nieograniczonego o wartości przekraczającej kwoty, o jakiej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2018r., poz. 1986 ze zm.) na DOWÓZ DZIECI I MŁODZIEŻY DO PLACÓWEK OŚWIATOWYCH NA TERENIE GMINY SZUBIN W ROKU SZKOLNYM 2019/2020
i 2020/2021 - Część 3
§ 1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi przewozowe – dowóz i odwóz dzieci i młodzieży do placówek oświatowych na terenie Gminy Szubin 
w roku szkolnym 2019/2020 i 2020/2021- Część 3 (przez ok. 376 dni w dwóch latach szkolnych):

1) Cześć 3 - Dowóz dzieci i młodzieży do placówek oświatowych: Szkoły Podstawowej nr 1 w Szubinie, Szkoły Podstawowej w Rynarzewie według następujących tras:

a) Szubin – Łachowo - Szubin (szkoła-bus);

b) Szubin – Smolniki od strony Kowalewa, Nowy Świat - Szubin (szkoła-bus);

c) Szubin – Kołaczkowo – Skórzewo - Rynarzewo (bus);

d) Rynarzewo - Nowa Szkocja - Rynarzewo (bus);

e) Rynarzewo - Zamość, ul. Bydgoska (przystanek PKS) - Rynarzewo (bus).

Szacunkowa ilość kilometrów wynosi ok. 240 km/dzień.
§ 2
REALIZACJA USŁUG
1. Przewozy będą realizowane na obsługę tras, o których mowa w § 1 umowy. Strony zgodnie postanawiają, że przewóz uczniów odbywać się będzie następującym taborem autokarowym:

Część 3
- 4 autobusy z ilością nie mniejszą niż 20 miejsc siedzących,

	Ilość autobusów spełniający warunki zgodnie z wykazem wykonawcy.
	Ilość miejsc siedzących

minimum
	Rok produkcji

	Pierwszy autobus
	20
	

	Drugi autobus 
	20
	

	Trzeci autobus
	20
	

	Czwarty autobus
	20
	


2. Zakres świadczonych usług przewozowych obejmował będzie dowiezienie 
i odwiezienie dzieci, młodzieży i ich opiekunów z miejsca zamieszkania do szkół 
i z powrotem.

3. Długość poszczególnych tras, miejsce przystanków, godziny dowozów i odwozów oraz ich częstotliwość wykonawca ustali w uzgodnieniu z zamawiającym po ustaleniu planu lekcji w poszczególnych szkołach, jednakże nie później niż w terminie do 30 września 2019 r.  i do 30 września 2020 r. 

4. Zakres usługi przewozu w ramach poszczególnych tras nie obejmuje dojazdu autobusów do przystanków początkowych oraz odjazdu z przystanków końcowych do bazy transportowej wykonawcy.

5. Wykonawca świadczyć będzie usługi autobusami dostosowanymi do potrzeb zgodnie 
z ust. 1.

6. Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia opieki nad przewożonymi uczniami.

7. Przewóz dzieci i ich opiekunów będzie się odbywał we wszystkie dni nauki szkolnej 
z wyłączeniem wszystkich dni wolnych od nauki w roku szkolnym 2019/2020 
i 2020/2021
8. Strony zgodnie ustalają, iż trasy, ich długość, częstotliwość dziennych przewozów oraz harmonogram dowozu i odwozu dzieci i młodzieży może ulec zmianie w trakcie trwania umowy w zależności od potrzeb zamawiającego.

9. Zamawiający w trakcie roku szkolnego może żądać zmiany rozkładu jazdy, jeśli będzie to podyktowane zmianami w organizacji szkół/placówek oświatowych (m.in. skrócenie zajęć lekcyjnych, wprowadzenie dodatkowych zajęć, organizacja zajęć w sobotę 
w zamian za inny dzień tygodnia). O planowanych zmianach zamawiający poinformuje wykonawcę z minimum trzydniowym wyprzedzeniem. 

10. Zmiany rozkładu jazdy nie będą wpływały na całkowitą cenę przewozu (za 1 km) przedmiotu zamówienia, o której mowa w § 4 umowy. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwiększenia ilości dzieci przewożonych na danej trasie, o ile w wymaganym dla danej trasy pojeździe pozostają jeszcze wolne miejsca. 
W takich przypadkach zwiększenie ilości przewożonych dzieci nie będzie miało wpływu na końcowe wynagrodzenie wykonawcy za realizację zamówienia.

12. Zmiany w świadczeniu usług przewozowych, o których mowa w ust. 9 wymagają zawiadomienia w formie pisemnej przesłanego przez Dyrektora placówki oświatowej 
(w formie elektronicznej, fax lub pocztą), nie później niż 3 dni kalendarzowe przed wprowadzeniem zmiany, a w przypadku wystąpienia nagłych okoliczności po telefonicznym uzgodnieniu zmiany z wykonawcą i potwierdzeniu tej zmiany w formie pisemnej.

13. Wykonawca zobowiązuje się, że w całym okresie obowiązywania umowy autobusy przeznaczone do zamówienia będą spełniać wymogi określone w ofercie wykonawcy 
i ust. 1 i § 5 umowy. 
14. Na każde żądanie zamawiającego, wykonawca przedstawia dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium oceny wieku autobusu przeznaczonych do realizacji zamówienia 
w terminie 5 dni od przesłania żądania na adres, email wskazany w § 9 ust. 2 umowy.
15. Okazjonalna zmiana przebiegu trasy, o której mowa w § 1, wynikająca w szczególności z krótkotrwałego braku przejezdności drogi znajdującej się na danej trasie lub jednostkowej potrzeby zamawiającego, nie będzie wymagać zmiany niniejszej umowy 
w formie aneksu do umowy, a jedynie zgłoszenia tego faktu wykonawcy przez zamawiającego w sposób określony w ust. 12. Ponadto zmiana ta będzie wpływać na długość ustalonej trasy oraz końcowe wynagrodzenie wykonawcy za realizację zamówienia.

§ 3
TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA
1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 2 września 2019 roku do 25 czerwca 2021 roku z wyłączeniem okresów ferii oraz dni wolnych od zajęć dydaktycznych. 

§ 4
WYNAGRODZENIE I ROZLICZENIE

1. Za wykonanie przedmiotu zamówienia, o której mowa w §1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie brutto w wysokości ……………………….. jako wynagrodzenie szacunkowe ustalone w następujący sposób: 
	Lp.
	Przedmiot usługi
	Cena jednostkowa

[zł] netto za 
1 km
	Szacowana ilość usług mierzona przejechanymi km
	Szacowana ilość dni 
w roku szkolnym

2019/2020 
i 2020/2021
	Razem cena netto[zł]
[kol.3x kol.4xkol.5]

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Usług i przewozowe - dowóz i odwóz dzieci i młodzieży do placówek oświatowych w roku 2019/2020 i 2020/2021
	
	240 km
	376 dni
	

	PODATEK VAT:
	

	RAZEM BRUTTO [zł]:
	


2. Okresem rozliczeniowym za wykonanie przedmiotu umowy jest jeden miesiąc kalendarzowy, a wysokość wynagrodzenia wykonawcy w danym miesiącu wynikać będzie z liczby przejechanych kilometrów dowozu.

3. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie ustalane i płatne w okresach miesięcznych, jako iloczyn kwoty wynagrodzenia jednostkowego za 1 km, o którym mowa w ust. 1 
i liczby kilometrów dowożenia wszystkich dzieci zatwierdzonych przez Zamawiającego 
w danym miesiącu kalendarzowym na podstawie zbiorczej karty przewozu. 

4. Podstawą wystawienia przez Wykonawcę miesięcznej faktury VAT będzie prawidłowo sporządzona przez Wykonawcę i zatwierdzona przez wszystkich dyrektorów placówek oświatowych zbiorcza karta przewozu, stanowiąca załącznik do umowy, sporządzona za miesiąc poprzedzający miesiąc wystawienia faktury. 
5. Faktury Wykonawcy wystawione będą na:
Gmina Szubin
Urząd Miejski w Szubinie
ul. Kcyńska 12
89-200 Szubin
NIP 558-172-32-33

6. Należności za wykonane zgodnie z umową usługi, po ich odbiorze bez zastrzeżeń będą wpłacane przez zamawiającego na konto bankowe wykonawcy – o numerze …………………. prowadzone w …………………
Zmiana numeru konta winna być wskazana przez wykonawcę odrębnym pismem i nie jest podstawą do sporządzenia aneksu do niniejszej umowy.

7. Prawidłowo wystawione faktury VAT będą płatne w terminie do 14 dni od daty złożenia (wpływu) faktury VAT do siedziby zamawiającego. 

8. Fakturę należy przesłać lub dostarczyć bezpośrednio na adres: Urząd Miejski 
w Szubinie, ul. Kcyńska 12, 89-200 Szubin. 
9. Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U z 2018r. poz 2191) Zamawiający jest obowiązany do odbierania od wykonawcy ustrukturyzowanych faktur elektronicznych przesłanych za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF). Wykonawca, który zamierza skorzystać z prawa wysyłania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych do zamawiającego za pośrednictwem platformy zobowiązany jest posiadać konto na PEF za pomocą, którego wysyła zamawiającemu e-fakturę wyszukując go po numerze NIP 558 172 32 33. 
10. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli dokumentów rozliczeniowych przedmiotu zamówienia prowadzonych przez wykonawcę. W tym celu wykonawca zobowiązany jest prowadzić dokumentację przewozu określającą ilość km oraz ilość dni w każdym miesiącu przez cały okres trwania umowy dla każdej trasy.

11. Zamawiający nie udziela wykonawcy żadnych zaliczek.
§ 5
ZOBOWIĄZANIA WYKONAWCY

1. Wykonawca oświadcza, że w całym okresie realizacji przedmiotu umowy będzie posiadał uprawniania niezbędne do realizacji przedmiotu zamówienia. W celu zapewnienia bezpieczeństwa uczniów i ich opiekunów. 

2. Wykonawca użyje do przewozu dzieci i młodzieży środki transportu, które będą w szczególności:

1) pojazd używany do transportu dzieci musi spełniać wymagania techniczne określone w przepisach ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. 
z 2018 r., poz. 1990 ze zm.), oraz ustawy z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym (Dz.U. z 2019r., poz. 58 ze zm.),

2) wykonawca zobowiązany jest ubezpieczyć w całym okresie realizacji zamówienia autobus i pasażerów (według zarejestrowanej ilości miejsc siedzących) od wszelkich szkód powstałych podczas przewozu i pozostających w związku z przewozem, w tym ubezpieczenie NNW wszystkich uczestników przejazdu tj. uczniów i opiekunów 
w wysokości min 5000 zł/ osobę,

3) posiadanie odpowiedniego oznakowania pojazdu zgodnie z obowiązującymi przepisami,

4) pojazdy dowożące dzieci muszą posiadać ilość miejsc zgodną z wymaganiami zamawiającego, określonymi w § 2,

5) pojazd powinien posiadać wyposażenie zapewniające uczestnikom bezpieczny przewóz i spełniać wymogi sanitarne, posiadać właściwe ogrzewanie,

6) posiadać opony zachowujące dobre właściwości jezdne nawet na ośnieżonej nawierzchni,

7) w pojeździe musi być zapewniony swobodny dostęp opiekuna do każdego dziecka 
w czasie jazdy.

3. W autobusie w czasie przejazdu nie może znajdować się większa liczba osób niż dopuszczalna, określona w dowodzie rejestracyjnym pojazdu.

4. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia przewożonym osobom właściwych warunków bezpieczeństwa i niezbędnych wygód.

5. Wykonawca/podwykonawca pokrywa wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdów 
i przewożonych osób od ewentualnych następstw nieszczęśliwych wypadków, mogących nastąpić w trakcie realizacji przedmiotu umowy.
6. Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia i utrzymywania przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy, umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej od prowadzonej działalności gospodarczej, ubezpieczenia OC i ubezpieczenia NNW pasażerów (zgodnie 
z ust. 2 pkt. 2) oraz przedkładania dowodów ubezpieczenia zamawiającemu na żądanie w terminie 7 dni kalendarzowych od otrzymania wezwania. 

§ 6
POJAZDY ZASTĘPCZE

1. Pojazd zastępczy musi odpowiadać standardowi pojazdów/autobusów wskazanych w § 2 ust. 1 i § 5 umowy.

2. Na żądanie zamawiającego wykonawca zobowiązany jest każdorazowo przedstawić dokumenty dotyczące wymagań, o których mowa w § 5 umowy oraz dokumenty dotyczące stanu technicznego autobusu.  Zamawiający w każdym czasie może wezwać odpowiednią jednostkę policji w celu sprawdzenia sprawności pojazdów i ich możliwości poruszania się po drodze publicznej.

3. Jeśli kontrola, dokumenty lub stan faktyczny uniemożliwiają poruszanie się pojazdu wykonawca zobowiązuje się do zorganizowania pojazdów zastępczych na czas niezbędnych napraw lub wymiany taboru. Pojazd zastępczy zostaje zapewniony najpóźniej w ciągu jednej godziny od chwili wykrycia okoliczności, o których mowa 
w zdaniu poprzednim.

4. Kierowca autobusu winien posiadać stałą łączność z bazą techniczną wykonawcy. 

5. W przypadku niemożności wykonania przedmiotu zamówienia z powodu awarii pojazdu (np. braku możliwości wyjazdu pojazdu w trasę) lub uczestnictwa pojazdu w wypadku lub kolizji drogowej, wykonawca (kierowca autobusu) zobowiązany jest niezwłocznie zapewnić transport zastępczy, którego wprowadzenie nie wpłynie na zmianę wysokości wynagrodzenia Zleceniodawcy oraz powiadomić o tym fakcie: 

1) upoważnionego przedstawiciela zamawiającego wymienionego w § 9 ust. 2 umowy, 

2) dyrektorów placówek oświatowych, do których dowożono lub odwożono dzieci. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia pojazdu zastępczego w przypadkach wymienionych w ust. 5 w czasie ……………………………. minut.
§ 7
KARY UMOWNE

1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu zamówienia zamawiający może obciążyć wykonawcę karami umownymi.
2. Wykonawca jest obowiązany do zapłaty kar umownych w następujących przypadkach:

1) za opóźnienie w podstawieniu pojazdu zastępczego za każde 20 minut powyżej czasu określonego w § 6 ust. 5 umowy, w wysokości 100 zł. 

2) za odstąpienie od umowy przez każdą ze stron z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność wykonawca w wysokości miesięcznego wynagrodzenia brutto ustalonego na podstawie iloczynu długości wszystkich tras w km, objętych przedmiotem zamówienia i najwyższej ceny jednostkowej brutto, określonej 
w § 4 umowy, 

3) Wykonawca zapłaci zamawiającemu karę umowną za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników świadczących przedmiot zamówienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, w wysokości 1500 zł – za każdy stwierdzony przypadek.
4) za każdym razem wykonawca powinien na żądanie wykonawcy przedstawić dowód rejestracyjny autobusu, potwierdzający, że pojazd spełnia wymagania zgodnie 
z ofertą wykonawcy i § 2 ust. 1 umowy w terminie wskazanym w § 2 ust. 14 umowy.  Za niedopełnienie obowiązku przedstawienia dokumentów potwierdzających wymogi określone w § 2 ust. 14 umowy wykonawca zapłaci karę umowna w wysokości stawki dziennej wynagrodzenia, określonego w § 4 umowy, za każdy stwierdzony przypadek,
5) za niedopełnienie obowiązków, o których mowa w § 5 ust. 2 pkt. 2, ust. 6  
lub brak właściwych ubezpieczeń w wysokości 4.000 zł za każdy stwierdzony przypadek. 
3. Kwoty kar, o których mowa w niniejszym paragrafie, będą potrącane przez zamawiającego z należnego wykonawcy wynagrodzenia, a wykonawca oświadcza, że na przedmiotowe potrącenia wyraża zgodę lub zostaną wyegzekwowane w inny sposób.

4. Jeżeli kary umowne nie pokrywają poniesionej szkody, zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości poniesionej szkody.
§ 8
PODWYKONAWSTWO

1. Wykonawcy nie wolno powierzać wykonania zadania w całości lub w części podwykonawcom bez uprzedniej zgody zamawiającego wyrażonej na piśmie.

2. Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez wykonawcę kluczowych części zamówienia.
3. W przypadku wykonania usług przy pomocy podwykonawców, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem przez siebie kopii umowy zawartej z Podwykonawcą w terminie min. 7 dni od dnia jej zawarcia.  
4. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem przez siebie kopii ewentualnych zmian do umowy, o której mowa w ust. 3 terminie min. 7 dni od dnia zawarcia danej zmiany. 
5. Wykonawca pełni funkcję koordynacyjną bez odrębnego wynagrodzenia z tego tytułu 
i odpowiada za wybór i działania wybranego przez siebie podwykonawcy.
6. Warunkiem wypłaty wynagrodzenia dla wykonawcy za usługi wykonane przy pomocy podwykonawcy - odebrane od Wykonawcy przez zamawiającego - jest otrzymanie przez zamawiającego oryginału oświadczenia podwykonawcy (złożonego przez osoby uprawnione do składania oświadczeń woli) o otrzymaniu zapłaty za wykonane usługi wraz z dowodami zapłaty wynagrodzenia i dokumentami potwierdzającymi fakt wykonania usług. Zawieszenie wypłaty wynagrodzenia w części należnej dla podwykonawcy na czas spełnienia tego warunku nie stanowi zwłoki ani opóźnienia 
w jego wypłacie na rzecz Wykonawcy.
7. W przypadku stwierdzenia, że usługi wykonywane są przez podwykonawcę (podwykonawców), który nie został ujawniony przez wykonawcę, a o podwykonawstwo 
z takim podmiotem nie została zaakceptowana przez zamawiającego, zamawiający:
1) informuje o tym fakcie niezgłoszony przez wykonawcę podmiot;

2) nie jest zobowiązany do dokonywania jakichkolwiek płatności na rzecz nieujawnionego Podwykonawcy, a wszelkie płatności na jego rzecz dokonane będą wyłącznie przez Wykonawcę.

8. Wykonawca jest odpowiedzialny solidarnie za bezpieczeństwo i wszelkie działania Podwykonawcy związane z dowozem dzieci i młodzieży do placówek oświatowych 
i ponosi za nie odpowiedzialność odszkodowawczą.
§ 9
PRZEDSTAWICIELE STRON

1. Upoważnionym przedstawicielem ze strony wykonawcy do kontaktów z zamawiającym 
w trakcie trwania umowy w zakresie jej postanowień jest …………………………………………., 
nr tel. …………………………, adres email…………………………… 

2. Upoważnionym przedstawicielem ze strony zamawiającego do kontaktów 
z wykonawcą w trakcie trwania podpisanej umowy na realizację przedmiotu zamówienia w zakresie jej postanowień jest……………., nr tel.…………………., adres email………………..
§ 10
WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ

1. Wymagania dotyczące zatrudnienia przez wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia zostały określone poniżej:

1) Na podstawie art. 29 ust. 3a w związku z art. 36 ust. 2 pkt 8a ustawy Pzp, zamawiający wymaga zatrudnienia osób fizycznych na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę - wykonujących niezbędne czynności w trakcie realizacji zamówienia, polegające na wykonywaniu wszystkich prac związanych 
z realizacją przedmiotu zamówienia, tj. w szczególności:

a) kierowaniem autobusem,

polegające na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.). 

2) Wykonawca, podwykonawca zobowiązuje się, że pracownicy wykonujący przedmiot zamówienia będą w okresie realizacji zamówienia zatrudnieni na podstawie umowy 
o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) oraz otrzymywać wynagrodzenie za pracę równe lub przekraczające równowartość minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 2177);

3) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (3 dni) wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

4) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane 
w punkcie 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

lub

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących 
w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 
(tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

lub

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne 
i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

lub

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji.

2. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w dalszej części umowy w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób, przy pomocy, których wykonawca lub podwykonawca świadczyć będzie przedmiot zamówienia, na inne osoby z zachowaniem wymogów dotyczących zatrudniania tych osób na podstawie umowy o pracę przy realizacji czynności wymienionych w pkt. 1, na pozostały okres realizacji przedmiotu zamówienia. 
4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

5. Zamawiający wymaga, aby wykonawca w umowie z podwykonawcą zawarł postanowienia dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez podwykonawcę osób wykonujących niezbędne czynności wskazane w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia, polegające na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.).

§ 11
ZMIANY UMOWY

1. Dopuszcza się zmiany postanowień umowy niewymagające sporządzenia aneksu do umowy oraz określa warunki dokonania tych zmian za zgodą zamawiającego 
w następujących przypadkach:
1) powierzenia podwykonawcom innej części przedmiotu zamówienia niż wskazana 
w ofercie wykonawcy,
2) zmiana podwykonawcy na etapie realizacji zamówienia,
3) zmiany pojazdów skierowanych do realizacji zamówienia, z zastrzeżeniem, że nowy pojazd spełnia wymogi określone przez zamawiającego określone w postępowaniu 
o udzielenie zamówienia publicznego oraz parametry nie gorsze niż określone w § 2 ust. 1 umowy,
4) zmian przez Zamawiającego rozkładu jazdy, przebiegu trasy, przystanków, liczby dzieci, zmiany docelowej szkoły lub placówki oświatowej dla danego zadania, objętego przedmiotem umowy.
2. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, postanowień zawartej umowy, na podstawie, której dokonano wyboru wykonawcy wymagające sporządzenia aneksu do umowy, pod rygorem nieważności, 
z zachowaniem formy pisemnej i określa następujące warunki, w jakich przewiduje możliwość dokonania tych zmian: 
1) zmiana terminu realizacji zamówienia - jeżeli będzie to korzystne dla zamawiającego lub konieczność zmiany terminu wynika ze zdarzeń niezależnych od wykonawcy 
i zamawiającego, których nie dało się przewidzieć w ogłoszeniu o zamówieniu, Specyfikacji Istotnych Warunków,

2) długotrwałej zmiany przebiegu trasy lub stałej zmiany trasy dowozu dzieci 
i młodzieży do placówek oświatowych, w przypadkach wystąpienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w ogłoszeniu o zamówieniu, Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia lub gdy konieczność ich wprowadzenia wynikać będzie z innych nadzwyczajnych okoliczności, których nie można było przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy, 
3) zmniejszenie lub zwiększenie wynagrodzenia (maks. o 20%), o którym mowa w § 4 ust.1 na podstawie faktycznie przejechanych kilometrów,
4) w przypadku wystawienia, co najmniej jednej okoliczności, o których mowa w art.144 ust.1 pkt. 2-6 ustawy Pzp.
§ 12
ODSTĄPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w następujących przypadkach:

1) gdy wykonawca nie rozpoczął wykonywania zobowiązań wynikających z umowy 
w zakreślonym terminie;

2) gdy wykonawca zaniechał wykonywania usługi i nie realizuje jej dłużej niż 14 dni;

3) gdy mimo uprzednich, pisemnych, co najmniej dwukrotnych reklamacji złożonych przez zamawiającego wykonawca nie realizuje obowiązków wynikających 
z umowy lub w istotny sposób narusza warunki umowy;

4) utraty uprawnień wykonawcy do wykonywania przedmiotu umowy;

5) zgłoszenia wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy;

6) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy. 

2. Ponadto zamawiający może rozwiązać umowę, jeśli zachodzi, co najmniej jedna 
z następujących okoliczności:
1) Zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 144 ust. 1-1b, 1d i 1e;

2) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp;

3) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że państwo polskie uchybiło zobowiązaniom, które ciążą na nim na mocy Traktatów, dyrektyw 2014/245/UE i dyrektywy 2014/25/UE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii Europejskiej.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może grozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
4. W przypadkach określonych w ust. 1-3 wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonanej części umowy po potrąceniu stosownych kar umownych.

5. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty za wykonaną usługę przez okres dłuższy niż 30 dni od terminu płatności określonego w umowie, pomimo dodatkowego wezwania Wykonawcy. 

6. Stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od wystąpienia okoliczności powodującej odstąpienie.

7. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem jego nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.
8. W przypadku określonym w ust. 1 pkt. 3 zamawiający może w terminie 7 dni, po pisemnym powiadomieniu wykonawcy, przejąć sam prowadzenie usługi lub jej części, określonych niniejszą umową albo powierzyć je innemu podmiotowi, a od wykonawcy dochodzić zwrotu poniesionych kosztów. 
§ 13
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych w Umowie mają zastosowanie przepisy ustawy - Prawo zamówień publicznych, ustawy - Kodeks cywilny 

2. W przypadku powstania sporu na tle stosowania Umowy, Strony poddają jego rozstrzygnięcie sądowi powszechnemu właściwemu dla siedziby zamawiającego. 

3. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody zamawiającego dokonać cesji praw 
i obowiązków zarówno pieniężnych jak i niepieniężnych wynikających z Umowy, pod rygorem nieważności. 

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których 2 egz. otrzymuje zamawiający i 1 egz. wykonawca.

Załączniki:

1. Zbiorcza karta przewozu

2. Oferta wykonawcy 

3. SIWZ
            ZAMAWIAJĄCY :                                 
  WYKONAWCA:

(pieczęć wykonawcy)                                     
  Załącznik nr 1 do umowy nr…………….
ZBIORCZA KARTA PRZEWOZU

 Cześć 3
NAZWA ZADANIA ……………………………………………………………………………………………………
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