
Ogłoszenie o zamówieniu
Usługi

Organizacja i przeprowadzenie kursów dla uczestników projektu „Inwestujemy w zawodowców
– rozwój kształcenia zawodowego w Powiecie Olkuskim II.”

SEKCJA I - ZAMAWIAJĄCY

1.1.) Rola zamawiającego

Postępowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiającego

1.2.) Nazwa zamawiającego: Powiat Olkuski

1.4) Krajowy Numer Identyfikacyjny: REGON 276255045

1.5) Adres zamawiającego

1.5.1.) Ulica: Mickiewicza 2

1.5.2.) Miejscowość: Olkusz

1.5.3.) Kod pocztowy: 32-300

1.5.4.) Województwo: małopolskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL21A - Oświęcimski

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: przetargi@sp.olkusz.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiającego: www.sp.olkusz.pl

1.6.) Rodzaj zamawiającego: Zamawiający publiczny - jednostka sektora finansów publicznych -
jednostka samorządu terytorialnego

1.7.) Przedmiot działalności zamawiającego: Ogólne usługi publiczne

SEKCJA II – INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogłoszenie dotyczy:

Zamówienia publicznego

2.2.) Ogłoszenie dotyczy usług społecznych i innych szczególnych usług: Nie

2.3.) Nazwa zamówienia albo umowy ramowej:

Organizacja i przeprowadzenie kursów dla uczestników projektu „Inwestujemy w zawodowców –
rozwój kształcenia zawodowego w Powiecie Olkuskim II.”

2.4.) Identyfikator postępowania: ocds-148610-1913f199-5809-11ec-8c2d-66c2f1230e9c

2.5.) Numer ogłoszenia: 2021/BZP 00305127/01

2.6.) Wersja ogłoszenia: 01

2.7.) Data ogłoszenia: 2021-12-08 12:17

2.8.) Zamówienie albo umowa ramowa zostały ujęte w planie postępowań: Tak
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2.9.) Numer planu postępowań w BZP: 2021/BZP 00001032/19/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postępowań:

1.3.5 Organizacja i przeprowadzenie seminariów/kursów dla uczestników projektu „Inwestujemy
w zawodowców - rozwój kształcenia zawodowego w Powiecie Olkuskim II”

2.11.) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie wykonawcy, o których mowa w art.
94 ustawy: Nie

2.14.) Czy zamówienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu

Inwestujemy w zawodowców-rozwój kształcenia zawodowego w Powiecie Olkuskim II.

2.16.) Tryb udzielenia zamówienia wraz z podstawą prawną

Zamówienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy

SEKCJA III – UDOSTĘPNIANIE DOKUMENTÓW ZAMÓWIENIA I KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postępowania
https://platformazakupowa.pl/pn/sp_olkusz

3.2.) Zamawiający zastrzega dostęp do dokumentów zamówienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowiązani są do składania ofert, wniosków o dopuszczenie do udziału w
postępowaniu, oświadczeń oraz innych dokumentów wyłącznie przy użyciu środków
komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o środkach komunikacji elektronicznej, przy użyciu których zamawiający będzie
komunikował się z wykonawcami - adres strony internetowej: Postępowanie prowadzone jest w
języku polskim w formie elektronicznej za pośrednictwem platformazakupowa.pl . Szczegółowe
informacje o środkach komunikacji elektronicznej oraz osobach uprawnionych do komunikowania się z
wykonawcami określone zostały w rozdziale XIV SWZ. adres strony:
https://platformazakupowa.pl/pn/sp_olkusz

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczące korespondencji elektronicznej: Oferta
oraz przedmiotowe środki dowodowe (jeżeli były wymagane) składane elektronicznie muszą zostać
podpisane elektronicznym kwalifikowanym podpisem lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.
W procesie składania oferty, wniosku w tym przedmiotowych środków dowodowych na platformie,
kwalifikowany podpis elektroniczny wykonawca może złożyć bezpośrednio na dokumencie, który
następnie przesyła do systemu (opcja rekomendowana przez platformazakupowa.pl) oraz dodatkowo
dla całego pakietu dokumentów w kroku 2 Formularza składania oferty lub wniosku (po kliknięciu w
przycisk Przejdź do podsumowania). Podpisy kwalifikowane wykorzystywane przez wykonawców do
podpisywania wszelkich plików muszą spełniać „Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w
sprawie identyfikacji elektronicznej i usług zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na
rynku wewnętrznym (eIDAS) (UE) nr 910/2014 - od 1 lipca 2016 roku”. W przypadku wykorzystania
formatu podpisu XAdES zewnętrzny. Zamawiający wymaga dołączenia odpowiedniej ilości plików,
podpisywanych plików z danymi oraz plików XAdES.Maksymalny rozmiar jednego pliku przesyłanego
za pośrednictwem dedykowanych formularzy do: złożenia, zmiany, wycofania oferty wynosi 150 MB
wymagania sprzętowo - aplikacyjne umożliwiające pracę na platformazakupowa.pl, tj.:
a. stały dostęp do sieci Internet o gwarantowanej przepustowości nie mniejszej niż 512 kb/s,
b. komputer klasy PC lub MAC o następującej konfiguracji: pamięć min. 2 GB Ram, procesor Intel IV 2
GHZ lub jego nowsza wersja, jeden z systemów operacyjnych - MS Windows 7, Mac Os x 10 4, Linux,
lub ich nowsze wersje,
c. zainstalowana dowolna przeglądarka internetowa, w przypadku Internet Explorer minimalnie wersja
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10 0.,
d. włączona obsługa JavaScript,e. zainstalowany program Adobe Acrobat Reader lub inny obsługujący
format plików .pdf
f. Platformazakupowa.pl działa według standardu przyjętego w komunikacji sieciowej - kodowanie
UTF8,
g. Oznaczenie czasu odbioru danych przez platformę zakupową stanowi datę oraz dokładny czas
(hh:mm:ss) generowany wg. czasu lokalnego serwera synchronizowanego z zegarem Głównego
Urzędu Miar.
Wykonawca, przystępując do niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego:
a. akceptuje warunki korzystania z platformazakupowa.pl określone w Regulaminie zamieszczonym na
stronie internetowej pod linkiem w zakładce „Regulamin" oraz uznaje go za wiążący,
b. zapoznał i stosuje się do Instrukcji składania ofert/wniosków dostępnej pod linkiem. Zamawiający
rekomenduje wykorzystanie formatów: .pdf .doc
.xls .jpg (.jpeg) ze szczególnym wskazaniem na .pdfW celu ewentualnej kompresji danych
Zamawiający rekomenduje wykorzystanie jednego z formatów:a. .zip b. .7Z. Wśród formatów
powszechnych a NIE występujących w rozporządzeniu występują: .rar .gif .bmp .numbers .pages.
Dokumenty złożone w takich plikach zostaną uznane za złożone nieskutecznie. Oferta złożona w ten
sposób zostanie odrzucona. Zamawiający zwraca uwagę na ograniczenia wielkości plików
podpisywanych profilem zaufanym, który wynosi max 10MB, oraz na ograniczenie wielkości plików
podpisywanych w aplikacji eDoApp służącej do składania podpisu osobistego, który wynosi max 5MB.
Ze względu na niskie ryzyko naruszenia integralności pliku oraz łatwiejszą weryfikację podpisu,
zamawiający zaleca, w miarę możliwości, przekonwertowanie plików składających się na ofertę na
format .pdf i opatrzenie ich podpisem kwalifikowanym PAdES. Pliki w innych formatach niż PDF zaleca
się opatrzyć zewnętrznym podpisem XAdES. Wykonawca powinien pamiętać, aby plik z podpisem
przekazywać łącznie z dokumentem podpisywanym. Podczas
podpisywania plików zaleca się stosowanie algorytmu skrótu SHA2 zamiast SHA1. Jeśli wykonawca
pakuje dokumenty np. w plik ZIP zalecamy wcześniejsze podpisanie każdego ze skompresowanych
plików. Szczegółowe informacje w tym zakresie określono w rodz. XI, XIII i XIV SWZ.

3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi
elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie
są ogólnie dostępne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy

3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:

polski

3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”, informuję,
że:
1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Olkuszu, ul. Mickiewicza
2, 32-300 Olkusz; NIP 6372024678; REGON 276255045; adres e-mail: spolkusz@sp.olkusz.pl;
Tel: 32 643 04 10
2. We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora
Danych można uzyskać informację, kontaktując się z Inspektorem Ochrony Danych – Angeliką Żmudą
za pośrednictwem 
1) poczty elektronicznej, przesyłając informację na adres e-mail: angelika@informatics.jaworzno.pl
2) listownie i osobiście pod adresem siedziby Administratora Danych: ul. Mickiewicza 2, 32-300 Olkusz.
1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej:
„RODO” w związku z ustawą z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, dalej
„ustawa Pzp” w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia przedmiotowego
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postępowania publicznego.
2. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie
dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy Pzp.
3. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od
dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4
lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy;
4. obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest
wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu
o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z
ustawy Pzp;
5. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób
zautomatyzowany (zgodnie art. 22 RODO);
6. posiada Pani/Pan:
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO);
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO) zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy
Pzp skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub
uzupełnienia, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą
postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą;
c) prawo do usunięcia danych osobowych (art. 17 RODO), w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie
następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach
sprawowania władzy publicznej;
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO), przy czym przepisy odrębne mogą
wyłączyć możliwość skorzystania z tego prawa. Zgodnie z art. 19 ust. 3 Pzp w postępowaniu o
udzielenie zamówienia zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania, o którym mowa w art. 18 ust. 1
rozporządzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia tego
postępowania;
e) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO), ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczących narusza przepisy.

3.16.) RODO (ograniczenia stosowania): Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie przez
osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia, nie może
skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w
sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą.

SEKCJA IV – PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

4.1.1.) Przed wszczęciem postępowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: OZP.272.46.2021

4.1.3.) Rodzaj zamówienia: Usługi

4.1.4.) Zamawiający udziela zamówienia w częściach, z których każda stanowi przedmiot
odrębnego postępowania: Tak

4.1.8.) Możliwe jest składanie ofert częściowych: Tak

4.1.9.) Liczba części: 9

4.1.10.) Ofertę można składać na wszystkie części

4.1.11.) Zamawiający ogranicza liczbę części zamówienia, którą można udzielić jednemu
wykonawcy: Nie

4.1.13.) Zamawiający uwzględnia aspekty społeczne, środowiskowe lub etykiety w opisie
przedmiotu zamówienia: Nie

4.2. Informacje szczegółowe odnoszące się do przedmiotu zamówienia:
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Część 1

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Kurs Barberski
Liczba godzin 30
Liczba uczestników 5
Minimalny zakres kursu 1. Organizacja stanowiska pracy barbera:
• organizacja stanowiska pracy;
• narzędzia i przybory barberskie (rodzaje pędzli, brzytw i innych narzędzi specjalistycznych);
• aparaty i preparaty barberskie;
• przepisy BHP, sterylizacja;
2. Analiza kształtu twarzy 
3. Dobór zarostu do kształtu twarzy
4. Stylizowanie brody i zarostu: strzyżenie, konturowanie, cieniowanie, trymowanie i pielęgnacja
brody, golenie brzytwą (gorący ręcznik),
5. Stylizowanie wąsów – strzyżenie i modelowanie
6.Pielęgnacja skóry po wykonanej usłudze

Wykonawca zapewni uczestnikom na czas trwania kursu niezbędny sprzęt.
Do zajęć praktycznych należy również dysponować modelami.
Termin realizacji do 30.06.2022
Metody pracy  Teoria
 Praktyka – min 75%
Kurs zakończony egzaminem wewnętrznym

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
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C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia
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4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Część 2

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Kurs spawanie met MAG 135
Liczba godzin Min 145
Liczba uczestników 10
Minimalny zakres kursu Zakres kursu musi być zgodny z wytycznymi Międzynarodowego
Instytutu Spawalnictwa.
Kurs ma przygotować uczestnika do egzaminu zewnętrznego nadającego uprawnienia w
zakresie spawania met MAG 135 (Świadectwo Egzaminu
Spawacza według serii norm PN-EN 9606 oraz książkę spawacza)
Termin realizacji do 31.07.2022
Zakończony egzaminem kwalifikacyjnym nadającym uprawnienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-07-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
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realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia

4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Część 3

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
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Nazwa kursu Prawo jazdy kat. B
Liczba godzin 60
Liczba uczestników 10
Minimalny zakres kursu Kurs obejmuje przygotowanie teoretyczne i praktyczne do egzaminu
państwowego z przeprowadzeniem egzaminu wewnętrznego sprawdzającego stopień
opanowania materiału oraz wydanie dokumentu zgodnie z obowiązującymi przepisami,
uprawniającego do przystąpienia do egzaminu państwowego. W ramach realizacji zamówienia
Wykonawca ustali także termin egzaminu państwowego oraz wniesie należne opłaty za
pierwsze podejście do egzaminu państwowego w części teoretycznej i praktycznej. 
Wymiar godzin dla każdego uczestnika kursu wynosi – 60 godz. w tym:
• 30 godzin zajęć teoretycznych (1 godz.=45min)
• 30 godzin zajęć praktycznych (1 godz.= 60 min)
Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do zapewnienia warunków lokalowych (sala
wykładowa), placu manewrowego, wyposażenia dydaktycznego, samochodów do nauki jazdy,
doświadczonej i wykwalifikowanej kadry do prowadzenia kursu w części teoretycznej i
praktycznej zgodnie z:
Rozporządzenie Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie
szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i
wykładowców Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami.
Termin realizacji do 31.07.2022
Zakończony egzaminem kwalifikacyjnym nadającym uprawnienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-07-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
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oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia

4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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Część 4

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Prawo jazdy kat. T
Liczba godzin 50 
Liczba uczestników 10
Minimalny zakres kursu Sposób organizacji i zakres kursu zgodny z Rozporządzeniem Ministra
Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się
o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców
1. Przepisy ruchu drogowego
2. Technika kierowania pojazdem
3. Czynności kontrolno-obsługowe
4. Zasady przewozu osób i ładunków
5. Zasady postępowania w razie uczestniczenia w wypadku drogowym, środki ostrożności oraz
zasady udzielania pomocy ofiarom wypadków
6. Ogólne zasady budowy i eksploatacji i utrzymania podstawowych układów jezdnych
7. Zadania i kryteria oceny na egzaminie państwowym dla kategorii T
8. Ruch drogowy, w szczególności przygotowanie się do jazdy, włączanie do ruchu itp.
9. Ruch drogowy i jazda z zachowaniem przepisów
10. Ruch drogowy: jazda poza terenem zabudowanym
Wymiar godzin dla każdego uczestnika kursu wynosi – 50 godz. w tym:
• 30 godzin zajęć teoretycznych (1 godz.=45min)
• 20 godzin zajęć praktycznych (1 godz.= 60 min)
Termin realizacji do 31.07.2022
Zakończony egzaminem kwalifikacyjnym nadającym uprawnienia.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-07-31

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich

Ogłoszenie nr 2021/BZP 00305127/01 z dnia 2021-12-08

2021-12-08 Biuletyn Zamówień Publicznych Ogłoszenie o zamówieniu - Zamówienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Usługi



ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia
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4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Część 5

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Kurs przygotowania sushi
Liczba godzin 16
Liczba uczestników 10
Minimalny zakres kursu 
• Wprowadzenie - specyfika kuchni japońskiej, porównanie do innych kuchni wschodnich, 
zasady japońskiej sztuki kulinarnej;
• Historia sushi i sushi dziś;
• Surowce - dokładne omówienie z uwzględnieniem lokalnych zamienników (w tym: ryby, owoce
morza, ryż, ocet ryżowy, wodorosty, warzywa, sos sojowy, wasabi, imbir itd).
Ćwiczenia praktyczne
• Przygotowanie surowców (sprawianie i krojenie ryb i owoców morza, krojenie warzyw);
• Przygotowanie składników przetworzonych (gotowanie ryżu, sporządzenie zaprawy,
zaprawianie ryżu, smażenie omleta tamago);
• Pokaz przygotowywania sushi: nigiri, hosomaki, futomaki, uramaki, chirasi;
• Trening uczestników, samodzielne przygotowanie poszczególnych form;
• Komponowanie zestawów sushi;
• Dobre maniery przy japońskim stole;
• Degustacja.
• Zasady japońskiej estetyki w sztuce kulinarnej;
• Surowce - rodzaje i przygotowanie: 
▪ mamenori, papier ryżowy, usuyaki tamago;
▪ ikry - ikura, tobbiko, masago;
▪ tofu smażone - aburage, inari;
▪ sosy - unagi kabayaki i teriyaki.
• Przygotowanie półproduktów: soboro, ajitsuke kampyo, ajitsuke shitake, tempura;
• Ćwiczenia: gunkan, temaki, inari, temari, date maki, uramaki (spice tuna, ebi tempura,shake
yaki, paradiso);
• Planowanie kompozycji wizualnej i smakowej.
Termin realizacji do 30.06.2022
Metody pracy  Teoria
 Praktyka – min 75%
Kurs zakończony egzaminem wewnętrznym.

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
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zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60
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Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia

4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Część 6

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Rezydent turystyczny
Liczba godzin 42 
Liczba uczestników 11
Minimalny zakres kursu 1.Przygotowanie-rekrutacja rezydentów biur podróży (wymagane
dokumenty aplikacyjne, pytania, najczęściej popełniane błędy),przygotowania do wyjazdu
(termin i miejsce wyjazdu, odprawa w biurze podróży, materiały firmowe),warunki pracy
(ubezpieczenie, transport, zakwaterowanie, wyżywienie),działania do zrealizowania przed
przylotem pierwszej grupy (rekonesans, spotkanie ze współpracownikami, hotelarzami,
wyposażenie hoteli w tablice informacyjne i informatory).
2.Serwis lotniskowy przylotowy-dress code rezydenta (umundurowanie, wskazówki dotyczące
uczesania, makijażu i biżuterii),dokumenty niezbędne przy przyjęciu grupy (listy
przylotowe),trudne sytuację przy przyjęciu grupy (zaginiony bagaż, zniszczony bagaż,
overbooking, brak klienta na liście przylotowej),powitanie grupy (komunikat w autokarze, co
powinien zawierać, jak go przekazać),materiały przydatne podczas serwisu lotniskowego
przylotowego (koperty powitalne, oznaczenia autobusów),wytyczne dotyczące transferu grupy do
miejsca pobytu z lub bez udziału rezydenta.
3.Serwis hotelowy-przygotowanie hotelu na przyjęcie turystów (listy zakwaterowania,
zamówienie posiłków niestandardowych, tablice informacyjne, informatory biura
podróży),zakwaterowanie gości (typy pokoi, prośby/życzenia),reklamacje (procedury, schematy
postępowania).
4.Spotkanie informacyjne-części spotkania informacyjnego,techniki sprzedaży wycieczek
fakultatywnych,sztuka wystąpień publicznych (autoprezentacja, mowa ciała, poprawność
językowa,Szczegółowe informacje o usłudze (socjotechnika).
5.Trudne sytuacje i zdarzenia losowe-pomoc medyczna (rodzaje ubezpieczeń, schemat
postępowania),pomoc konsularna (pobyt w szpitalu lub śmierć człowieka, zagubienie
dokumentów, kradzież gotówki).
6.Serwis lotniskowy wylotowy-transfer na lotnisko (grafik, transfer z lub bez udziału
rezydenta),niezbędna dokumentacja (listy wylotowe),procedura odprawy (check-in, bagaż,
security, gate),opóźnienia w odlocie samolotu (schemat postępowania, świadczenia należne
pasażerom).
7.Zakończenie sezonu-Rezydent po sezonie
W ramach kursu zagadnienia pkt.3,4 i 5 należy zaplanować jako część praktyczną (teoria +
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praktyka) polegającą na zorganizowaniu uczestnikom kursu wizyty w hotelu (wizyta
jednodniowa). Wizyta ma być zorganizowana w sposób najbardziej przybliżony do środowiska
pracy rezydenta. Hotel min. 4 gwiazdkowy.
W cenę kursu należy wkalkulować wszystkie koszty związane z wizytą w hotelu: 
1) Wykonawca zapewni bezpieczny przewóz młodzieży i opiekunów do miejscowości,
stanowiącej cel wizyty (w tym do wszystkich miejsc, których odwiedziny stanowią cel wizyty)
oraz z powrotem. 
2) Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z celem podróży, których uregulowania
wymaga ten cel. Dotyczy to w szczególności opłat za autostrady, parkingi oraz inne opłaty
drogowe, dodatkowe opłaty w miejscu realizacji wizyty, w tym opłaty za wstęp na teren instytucji.
3) Wykonawca zobowiązany jest także do kontaktu z hotelem, w którym będzie odbywać się
wizyta, w celu ustalenia szczegółów przyjazdu (uzyskania dodatkowych pozwoleń, organizacji
zabezpieczeń, materiałów do ćwiczeń i wszelkich innych rzeczy niezbędnych do
przeprowadzenia wizyty).
4) Wykonawca zobowiązuje się zapewnić ubezpieczenie uczestników wyjazdów na czas trwania
podróży od następstw nieszczęśliwych wypadków.
5) Dane osobowe potrzebne do ubezpieczenia uczestników wyjazdów Wykonawca pozyskuje
od przedstawiciela Szkoły, której dany wyjazd dotyczy.
6) Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za uczestników wyjazdu przez czas trwania
danego wyjazdu.
7) Wykonawca zobowiązuje się do wskazania osoby odpowiedzialnej za organizację wyjazdu,
która będzie również obecna podczas całego wyjazdu i oprócz funkcji organizacyjnych będzie
pełniła rolę opiekuna.
8) W związku z tym, że wyjazd jest jednodniowy należy zaplanować dla uczestników kursu
obiad: zupa, drugie danie, napój
Wyjazd może się odbyć tylko w sobotę lub niedzielę lub dzień wolny od nauki 
Termin realizacji do 30.06.2022
Kurs zakończony egzaminem wewnętrznym

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
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gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
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4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia

4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Część 7

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Kurs koloryzacji – nowoczesne trendy
Liczba godzin 40
Liczba uczestników 5
Minimalny zakres kursu 1.KOLORYMETRIA – WSZYSTKO, CO POWINIEN WIEDZIEĆ
FRYZJER KOLORYSTA:
• najważniejsze zasady pracy z kołem kolorów
• procesy chemiczne zachodzą podczas koloryzacji i jakie ma to znaczenie dla efektu
końcowego koloryzacji
• najważniejsze składowe profesjonalnych kosmetyków fryzjerskich
• tajniki rozjaśniania włosów, zapewniające zawsze pożądany kolor
• rodzaje farb i metody ich stosowania.
• różne przypadki pojawiania się ukrytych pigmentów we włosach
2.TECHNIKI KOLORYZACJI – PRZEWODNIK NOWOCZESNEGO FRYZJERA
• sprawdzone sposoby pracy z dużym odrostem, z wykorzystaniem izolacji pasm za pomocą
folii, waty i pianek fryzjerskich
• metody wybierania pasm przy baleyage, flamboyage i somie
• jak dobrać właściwą dla każdej klientki metodę koloryzacji, żeby zapewnić jej piękny, naturalny
efekt
• schematy rozprowadzania pasemek przy baleyage, flamboyage i somie
• jak rozjaśniać włosy, żeby uzyskać doskonały efekt – bez plam i zacieków
3.ZAAWANSOWANE TECHNIKI KOLORYZACJI – SPOSOBY NA „TRUDNE PRZYPADKI”
• metoda „double step” (tonowanie globalnego blondu), pozwalającą wydobyć trwały, piękny
kolor włosów
• koloryzacja „blur”- jak uzyskać pastelowe odcienie blondu i płynne przejście koloru na poziomie
3 5
• koloryzacja włosów uszkodzonych w taki sposób, żeby uzyskać piękny efekt zdrowych i
odżywionych włosów
• złote zasady repigmentacji i repigmentacji
• jak prawidłowo przeprowadzić zabieg dekoloryzacji kwasowej, rozjaśniając włosy od koloru
czarnego jako wyjściowego
• koloryzacja włosów siwych oraz ich rozjaśnianie
Wykonawca zapewni uczestnikom na czas trwania kursu niezbędny sprzęt.
Do zajęć praktycznych należy również dysponować główkami lub modelami
Termin realizacji do 30.06.2022
Metody pracy  Teoria
 Praktyka – min 75%
Kurs zakończony egzaminem wewnętrznym

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
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4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
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4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia

4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Część 8

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Kurs nowoczesne strzyżenie męskie
Liczba godzin 40
Liczba uczestników 5
Minimalny zakres kursu NOWOCZESNE METODY STRZYŻENIA WŁOSÓW KRÓTKICH I
ŚREDNIEJ DŁUGOŚCI
• zasady praktyczne oraz teoretyczne strzyżenia włosów prostych i kręconych średniej i krótkiej
długości
• metody ciąć cienkie włosy krótkich i średniej długości
• jak wykorzystywać pasma pamięci przy obcinaniu warstw włosów krótkich
• tajniki konturowania włosów falowanych i prostych
• tajniki pracy maszynką elektryczną
• tajniki perfekcyjnego cieniowania nożyczkami nad grzebieniem
PROFESJONALNE CIĘCIE WŁOSÓW KRÓTKICH WE FRYZJERSTWIE MĘSKIM
• w jaki sposób dodać awangardowy element do strzyżenia włosów krótkich
• strzyżenie włosów krótkich bazując na dyskonekcji
• Strzyżenie włosów krótkich z wydłużoną grzywką
• złote zasady ścinania mulleta w teorii jak i w praktyce
• jak strzyc włosy krótkie w stylu mullet, także te sztywne i opornych
• Poznasz, zarówno w praktyce jak i teorii, metodę strzyżenia męskiego z wydłużonym tyłem
PODSTAWOWE DECYZJE PRZED I W TRAKCIE STRZYŻENIA – O CZYM MUSI PAMIĘTAĆ
FRYZJER
• jaką fryzurę dobrać do kształtu twarzy
• w jaki sposób suszyć dyfuzorem włosy falowane i kręcone
• techniki strzyżenia włosów zarówno w teorii na rysunku technicznym oraz w praktyce na
modelu.
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Wykonawca zapewni uczestnikom na czas trwania kursu niezbędny sprzęt.
Do zajęć praktycznych należy również dysponować główkami lub modelami.
Termin realizacji do 30.06.2022
Metody pracy  Teoria
 Praktyka – min 75%
Kurs zakończony egzaminem wewnętrznym

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
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 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia

4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Część 9

4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia

Nazwa kursu Podstawy programowania C++ 
Liczba godzin 60
Liczba uczestników 5
Minimalny zakres kursu • Pierwszy program, kompilacja i uruchamianie
• Zmienne, stałe i ich typy
• Typy wyliczeniowe (enum)
• Pojęcie przestrzeni nazw i operator zasięgu (::)
• Interakcja z użytkownikiem, obsługa standardowego wejścia i wyjścia (iostream)
• Napisy w C++
• Instrukcje warunkowe
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• Pętle
• Tablice jedno- i wielowymiarowe
• Wskaźniki, alokacja i dealokacja pamięci (operatory new i delete)
• Operacje plikowe (fstream)
• Funkcje, rekurencja
• Lokalne zmienne statyczne
• Sposoby przekazywania argumentów do funkcji (kopia, referencja, wskaźnik)
• Przeciążanie funkcji
• Domyślne argumenty funkcji
• Złożone typy danych (struct i class), metody w klasach
• Konstruktory i destruktory
• Interfejs a implementacja: pola prywatne i publiczne w klasach
• Statyczne metody i zmienne w klasach
• Metody const
Termin realizacji do 30.06.2022
Kurs zakończony egzaminem wewnętrznym

4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe

4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30

4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na
podobne usługi lub roboty budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały
wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to
zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się
następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:
1. cena brutto - 60 % 
2. doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 %
3. gwarantowana jakość szkolenia – 10%
Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie:
P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów,
P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób
prowadzących szkolenie,
P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia.
W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru:
P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt.
gdzie:
C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich
ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie
ocenianej.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60.
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2)
oferty oceniane będą w poniższy sposób:
W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę
punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie
realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce
objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią
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zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie
zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także
staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła
wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu.
Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń. 
Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób:
jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu
(szkolenia) posiada:
 co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
 co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt.
 co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt.
 nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego)
osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30.
P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób:
Tak = 10 %,
Nie = 0 %
Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże
się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego
uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w
sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10.
Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.

4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 60

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do
realizacji zamówienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących
szkolenie

4.3.6.) Waga: 30

Kryterium 3

4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.

4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia

4.3.6.) Waga: 10

4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet
lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW

5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak

5.2.) Fakultatywne podstawy wykluczenia:
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Art. 109 ust. 1 pkt 4

Art. 109 ust. 1 pkt 5

Art. 109 ust. 1 pkt 7

Art. 109 ust. 1 pkt 8

Art. 109 ust. 1 pkt 10

5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
Na podstawie art. 112 ustawy Pzp, zamawiający określa następujące warunki udziału w
postępowaniu dotyczące�
 uprawnień do prowadzenia określonej działalności gospodarczej:
Zamawiający wymaga:
• w przypadku składania oferty na część 2 zamówienia – spawanie MAG 135).Zamawiający
wymaga posiadania uprawnień do szkolenia i egzaminowania zgodnie z normą PN - EN 287-1
lub PN - EN ISO 9606 (np. Atest Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach).
• w przypadku składania oferty na część 3 i 4 (Prawo jazdy kat. B i T) Zamawiający wymaga
posiadania uprawnień do szkolenia kierowców, tj. posiadania wpisu do rejestru przedsiębiorców
prowadzących ośrodek szkolenia kierowców.
(Na potwierdzenie ww. warunku Wykonawca składa jedynie oświadczenie o spełnianiu
warunków udziału w postępowaniu – wg. wzoru z załącznika nr 2 do SWZ).
1. zdolności technicznej lub zawodowej
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy:
 dysponują osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, tj.: w odniesieniu do każdej z części
zamówienia: Zamawiający wymaga w szczególności dysponowania co najmniej jedną osobą
posiadającą co najmniej: 
• wykształcenie średnie,
• doświadczenie w zakresie prowadzenia zajęć teoretycznych lub praktycznych w ramach
kursów, odpowiadających części/częściom zamówienia, na którą/e Wykonawca składa ofertę.
Uwaga: W przypadku składania ofert na jedną lub więcej części zamówienia Wykonawca winien
spełnić wymóg oddzielnie dla każdej z części zamówienia. Oznacza to, że Wykonawca który
złoży ofertę np.: na dwie części zamówienia musi dysponować dwoma osobami spełniającymi
powyższe wymagania.
(Na potwierdzenie tego warunku Wykonawca składa jedynie oświadczenie o spełnianiu
warunków udziału w postępowaniu – wg. wzoru z załącznika nr 2 do SWZ).
Warunek udziału w postępowaniu dotyczący niezbędnej zdolności technicznej lub zawodowej,
musi być spełniony: 
� przez Wykonawcę samodzielnie,
� przez minimum jeden podmiot udostępniający wiedzę i doświadczenie samodzielnie, a w
przypadku podmiotów występujących wspólnie – samodzielnie przez jednego z wykonawców
występujących wspólnie.

5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.9.) Zamawiający przewiduje uzupełnienie przedmiotowych środków dowodowych: Nie

5.11.) Wykaz innych wymaganych oświadczeń lub dokumentów:
1. Jeżeli Wykonawca zamierza powierzyć wykonanie części zamówienia
Podwykonawcy, wówczas Wykonawca składa oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia
dotyczące tego podwykonawcy – treść oświadczenia zawarta jest w zał. 2 do SWZ w pkt 4.
2. Dokumenty dotyczące samooczyszczenia wykonawcy, o którym mowa w art.110 ust. 2 ustawy
Pzp, jeżeli wykonawca korzysta z samooczyszczenia.
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3. Pełnomocnictwo (jeżeli dotyczy)
4. Oświadczenie wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, o którym
mowa w art.117 ust.4 Pzp (jeżeli dotyczy),
5. Wykaz rozwiązań równoważnych (jeżeli dotyczy).
Szczegółowe informacje dotyczące składanych oświadczeń i dokumentów określone zostały w
rozdziale IX SWZ.

SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA

6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie

6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o
udzielenie zamówienia:
Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia: Wykonawcy mogą wspólnie
ubiegać się o udzielenie zamówienia na zasadach określonych w art. 58-59 ustawy Pzp. W
takim przypadku:
- Wykonawcy występujący wspólnie są zobowiązani do ustanowienia pełnomocnika do
reprezentowania ich w postępowaniu albo do reprezentowania ich w postępowaniu i zawarcia
umowy w sprawie przedmiotowego zamówienia publicznego.
- Wszelka korespondencja będzie prowadzona przez zamawiającego wyłącznie z
pełnomocnikiem;
- Oferta musi być podpisana w taki sposób, by prawnie zobowiązywała wszystkich Wykonawców
występujących wspólnie (tj. przez każdego z Wykonawców lub upoważnionego pełnomocnika).
Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu oraz braku podstaw do
wykluczenia składają odrębnie:
- każdy spośród wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia. W takim
przypadku oświadczenie potwierdza brak podstaw wykluczenia wykonawcy oraz spełnianie
warunków udziału w postępowaniu w zakresie, w jakim każdy z wykonawców wykazuje
spełnianie warunków udziału w postępowaniu. W zakresie w jakim każdy z wykonawców
wykazuje spełnianie warunków udziału w postępowaniu.

6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które
zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane:
Tak

SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie

7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Nie

7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety
związane z realizacją zamówienia: Nie

SEKCJA VIII – PROCEDURA

8.1.) Termin składania ofert: 2021-12-16 10:30

8.2.) Miejsce składania ofert: https://platformazakupowa.pl/pn/sp_olkusz

8.3.) Termin otwarcia ofert: 2021-12-16 10:45
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8.4.) Termin związania ofertą: do 2022-01-14
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	3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie są ogólnie dostępne: Nie
	3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
	3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:
	3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”, informuję, że: 1.	administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Olkuszu, ul. Mickiewicza 2, 32-300 Olkusz; NIP 6372024678; REGON 276255045; adres e-mail: spolkusz@sp.olkusz.pl; Tel: 32 643 04 10 2.	We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora Danych można uzyskać informację, kontaktując się z Inspektorem Ochrony Danych – Angeliką Żmudą za pośrednictwem  1)	poczty elektronicznej, przesyłając informację na adres e-mail: angelika@informatics.jaworzno.pl 2)	listownie i osobiście pod adresem siedziby Administratora Danych: ul. Mickiewicza 2, 32-300 Olkusz. 1.	Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej: „RODO” w związku z ustawą z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, dalej „ustawa Pzp” w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia przedmiotowego postępowania publicznego. 2.	odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy Pzp. 3.	Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy; 4.	obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp; 5.	w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany (zgodnie art. 22 RODO); 6.	posiada Pani/Pan: a)	prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO); b)	prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO) zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą; c)	prawo do usunięcia danych osobowych (art. 17 RODO), w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej; d)	prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO), przy czym przepisy odrębne mogą wyłączyć możliwość skorzystania z tego prawa. Zgodnie z art. 19 ust. 3 Pzp w postępowaniu o udzielenie zamówienia zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania, o którym mowa w art. 18 ust. 1 rozporządzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia tego postępowania; e)	prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy.
	3.16.) RODO (ograniczenia stosowania): Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą.
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	4.1.8.) Możliwe jest składanie ofert częściowych: Tak
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	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami: 1.	cena brutto - 60 %  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 % 3.	gwarantowana jakość szkolenia – 10% Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie, P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia. W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt. gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60. W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30. P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób: Tak = 10 %, Nie = 0 % Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10. Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
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	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami: 1.	cena brutto - 60 %  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 % 3.	gwarantowana jakość szkolenia – 10% Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie, P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia. W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt. gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60. W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30. P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób: Tak = 10 %, Nie = 0 % Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10. Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami: 1.	cena brutto - 60 %  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 % 3.	gwarantowana jakość szkolenia – 10% Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie, P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia. W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt. gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60. W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30. P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób: Tak = 10 %, Nie = 0 % Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10. Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 30
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia
	4.3.6.) Waga: 10
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 4
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-07-31
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
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	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 30
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia
	4.3.6.) Waga: 10
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 5
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami: 1.	cena brutto - 60 %  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 % 3.	gwarantowana jakość szkolenia – 10% Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie, P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia. W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt. gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60. W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30. P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób: Tak = 10 %, Nie = 0 % Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10. Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
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	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 30
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia
	4.3.6.) Waga: 10
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 9
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: do 2022-06-30
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na to, że w opisie przedmiotu zamówienia określone zostały wymagania jakościowe dla głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, to zgodnie z art. 246 ust. 2 Pzp przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami: 1.	cena brutto - 60 %  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 30 % 3.	gwarantowana jakość szkolenia – 10% Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 + P3, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie, P3 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium gwarantowana jakość szkolenia. W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 60%, przy czym 1 % =1 pkt. gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówieniaspośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 60. W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (10, 20, lub 30) jeżeli wykaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne)w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Jest to doświadczenie, w którym osoba prowadząca w praktyce mogła wykorzystać kwalifikacje jakie uczestnicy kursu nabędą po zakończeniu kursu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 20 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 30 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 30. P3 - W kryterium gwarantowanej jakości szkolenia oferty oceniane będą w poniższy sposób: Tak = 10 %, Nie = 0 % Zamawiający przyzna punkty w kryterium „jakość szkolenia” w przypadku, gdy Wykonawca zobowiąże się do przeprowadzenie szkolenia i wystawienia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia dla każdego uczestnika szkolenia zgodne z rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium gwarantowanej jakości szkolenia wynosi 10. Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 60
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 30
	Kryterium 3
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: inne.
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Gwarantowana jakość szkolenia
	4.3.6.) Waga: 10
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
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