Załącznik Nr 5 do SWZ

UMOWA Nr …………
zawarta w dniu ……… ……..… 2022 r w Zielonej Górze, pomiędzy: 

Lotniskiem Zielona Góra/Babimost spółka z ograniczoną odpowiedzialnością

z siedzibą w Zielonej Górze, przy ul. T. Olbrychta 10

KRS 0000358240, REGON 080441199, NIP 973-09-77-166

reprezentowaną przez: Macieja Pawlińskiego - Prezesa Zarządu
zwaną w treści umowy „Zamawiającym”  
a

…………………………………….

…………………………………….

………………………………

……………………………………

NIP: ……………………., REGON: …………………………

zwanym dalej w treści umowy „Wykonawcą”, 

reprezentowanym przez …………………….. – ………………………..

Strony zawierają umowę w wyniku przeprowadzonego, na podstawie art. 275-296 ustawy z dnia 
11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm.), postępowania o udzielenie zamówienia w trybie podstawowym, o następującej treści:

§1

Przedmiotem umowy jest realizacja zadania pn. „Promocja Województwa Lubuskiego poprzez przewoźników lotniczych operujących z lotniska Zielona Góra/Babimost do lotniska w Londynie”, w zakresie i na warunkach określonych w: SIWZ, niniejszej umowie, załączniku nr 1 pn. „Opis przedmiotu zamówienia" (dalej: OPZ) oraz w Ofercie Wykonawcy (załącznik nr 3), która stanowi integralną część umowy. 
§2
1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji promocji Zamawiającego w liniach lotniczych oraz na trasach lotniczych przewoźnika lotniczego, który zapewni oferowane połączenia lotnicze z Portu Lotniczego Zielona Góra – Babimost w ilości 5 (pięć) rotacji w całym okresie obowiązywania umowy na trasie Londyn-Luton (LTN) – Zielona Góra (IEG) – Londyn-Luton (LTN). Promocja nastąpi z wykorzystaniem nośników reklamowych opisanych w załączniku do „Opisu przedmiotu zamówienia” (OPZ).

2. Wykonawca zobowiązany również jest do umieszczenia na swojej stronie internetowej (w języku polskim i/lub angielskim) banneru reklamowego, o którym mowa w pkt. 2 lit. a OPZ w terminie do 7 dni od dnia dostarczenia go przez Zamawiającego, zgodnie z wymaganiami opisanymi w OPZ – przez cały okres obowiązywania umowy.
3. Wykonawca w trakcie trwania umowy wykona wszystkie pozostałe działania promocyjne i marketingowe, które są opisane w OPZ.
§3

1. Wykonawca uprawniony jest do sprzedaży biletów na realizowanych przez siebie połączeniach z/do Portu Lotniczego Zielona Góra/Babimost.

2. Jednostkowy koszt realizacji rejsu na trasie LTN – IEG – LTN, z uwzględnieniem realizacji wszystkich pozostałych zobowiązań Wykonawcy wskazanych w OPZ, zgodnie z wartością wskazaną w ofercie Wykonawcy wynosi …………….. zł (słownie złotych: …………………………………), w tym 23% VAT.

3. Wykonawca otrzyma od Zamawiającego wynagrodzenie, za wykonanie przedmiotu umowy opisanego w § 1, stanowiące iloczyn jednostkowego kosztu realizacji rejsu 
i ilości wykonanych rejsów w miesiącu, z zastrzeżeniem ust. 9. 
4. Rozliczenie między stronami następować będzie jednorazowo na podstawie  szczegółowego zestawienia wykazującego ilość odbytych rejsów w miesiącu rozliczeniowym, podczas których prowadzono promocję Zamawiającego przez Wykonawcę zgodnie z wymogami umowy.

5. Do zestawienia, o którym mowa w ust. 4, Wykonawca zobowiązany jest dołączyć sprawozdanie z wykonanych usług promocyjnych obejmujące szczegółowy opis dokumentujący realizację poszczególnych usług promocyjnych oraz przedstawiać w formie elektronicznej niżej wymienione elementy uzupełniające:

1) dokumentację fotograficzną lub graficzną;

2) opis wykonywanych w ramach realizacji zamówienia czynności,

3) podanie liczby osób korzystających z narzędzi Wykonawcy, w tym ilość osób korzystających 
z lotów Wykonawcy na danym kierunku, w rozbiciu na rejs jednostkowy, we wskazanym okresie oraz ilość osób odwiedzających stronę internetową Wykonawcy, na której został zamieszczony baner Zamawiającego.

6. Dokumentacja wskazana w ust. 4 i 5 stanowi podstawę do wystawienia faktur VAT, z zastrzeżeniem 
ust. 9.
7. Zapłata wynagrodzenia następi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany 
na fakturze, w terminie do 21 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT zawierającą pełną nazwę przedmiotu zamówienia określoną w umowie.
8. Podstawą zapłaty faktur jest zatwierdzenie przez Zamawiającego, bez zastrzeżeń, sprawozdania z realizacji umowy wraz z zestawieniem, o których mowa w ust. 4 i 5, z zastrzeżeniem ust. 9. 

9. Jako dzień zapłaty Strony ustalają dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
10.  Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania na rzecz Wykonawcy przedpłaty za dwa pierwsze tygodnie pierwszego miesiąca obowiązywania umowy na podstawie faktury pro-forma. Zapłata faktury pro-forma nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie 7 dni kalendarzowych 
od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury pro-forma. 
11.  Zamawiający przeznacza maksymalną kwotę wynagrodzenia na realizację przedmiotu zamówienia w całym okresie obowiązywania umowy w wysokości do ………………….. zł (słownie złotych: …………………………………………………….. 00/100), w tym 23% VAT. 

§ 4
Przedmiot umowy będzie realizowany w okresie od podpisania Umowy do 31.12.2022 r. zgodnie 
z Harmonogramem lotów.
§ 5
1. Strony zobowiązują się do bieżących konsultacji w sprawie realizacji przedmiotu umowy.

2. Strony wyznaczają następujące osoby do kontaktu:

1) ze strony Zamawiającego – ………………., tel. ………………., e mail: ……………….
3) ze strony Wykonawcy – ………………., tel. ………………., e‑mail: ……………….
§ 6
1. Zamawiający zobowiązany jest do udzielenia Wykonawcy wszelkich informacji niezbędnych 
do należytego wykonania umowy oraz do terminowej wypłaty wynagrodzenia.

2. Wykonawca zobowiązany jest do:

1) należytego i terminowego wykonywania przedmiotu umowy;

2) prowadzenia własnej strony internetowej i systemu rezerwacji biletów zgodnie z OPZ;
3) niezwłocznego informowania Zamawiającego o wystąpieniu trudności w realizacji przedmiotu umowy;

4) nieingerowania w treść i szatę graficzną przekazanych materiałów reklamowych.
3. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednią wiedzą i doświadczeniem oraz zapleczem organizacyjnym, technicznym i finansowym koniecznym do prawidłowej realizacji Umowy.

4. Wykonawca oświadcza, iż nie zaangażuje się w żadną działalność, która mogłaby być sprzeczna 
z interesami Zamawiającego, w związku z niniejszą Umową.

5. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie podejmował żadnych działań, które mogłyby utrudniać 
lub uniemożliwić Wykonawcy wywiązanie się ze zobowiązań zawartych w niniejszej Umowie.

6. Wykonawca w przypadku awarii samolotu lub braku możliwości wykonania jednostkowego rejsu zabezpieczy prawa pasażerów na zasadach ogólnych obowiązującego prawa unijnego i/lub krajowego w przewozach lotniczych.
§ 7
1. Wykonawca może powierzyć wykonanie usługi przedmiotu umowy podwykonawcom jedynie w zakresie określonym w Ofercie Wykonawcy (załącznik nr 3 do Umowy) lub okresowo może powierzyć innym przewoźnikom lotniczym, którzy spełniają  wymogi techniczne dotyczące samolotu opisane w OPZ 
i są związani umową z Wykonawcą poprzez dopuszczone formuły obowiązujące w branży lotniczej, takie jak np. mokry leasing (pełny z załogą, ACMI lub inne formy).

2. Za działania lub zaniechania podmiotów, którym Wykonawca powierzył wykonanie usługi, Wykonawca odpowiada jak za własne.

§ 8
1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym w przypadku:

1) powtarzającego się nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę w zakresie działań promocyjnych objętych umową, pomimo wezwania w tym zakresie ze strony Zamawiającego;

2) gdy zwłoka w rozpoczęciu wykonywania umowy przekroczy termin 10 dni;

3) gdy Wykonawca utraci wymagane przez obowiązujące przepisy licencje, świadectwa, certyfikaty lub równorzędne inne uprawnienia niezbędne do realizacji przedmiotu umowy;

4) zawieszenia przez Urząd Lotnictwa Cywilnego lub inną europejską agencję ds. lotnictwa cywilnego wykonywania lotów typem statku powietrznego, którym Wykonawca realizuje przedmiotowe połączenie lotnicze,
5) naruszenia przez Wykonawcę postanowień § 7 ust. 1.
§ 9
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku:

1) nienależytego wykonywania umowy w zakresie działań promocyjnych objętych umową, a spowodowanych odwołaniem rejsu z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 0,2% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto, o której mowa w § 3 ust. 11 – za każdy przypadek,
2) niewykonania obowiązku wynikającego z § 2 ust. 2 - w wysokości 0,02% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto, o której mowa w § 3 ust. 11 – za każdy dzień zwłoki,
3) niewykonanie obowiązku wynikającego z § 2 ust. 3 - w wysokości 0,02% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto, o której mowa w § 3 ust. 11 – za każdy taki przypadek, 

4) wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego na podstawie § 8 ust. 1 – w wysokości 20% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto, o której mowa w § 3 ust. 12,

5) zwłoki w rozpoczęciu wykonywania umowy – w wysokości 0,1 % maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto, o której mowa w § 3 ust. 11 – za każdy tydzień zwłoki,
2. Odwołanie rejsu z uwagi na zagrożenie bezpieczeństwa pasażerów i wykonywanej operacji lotniczej 
nie stanowi nienależytego wykonania umowy, o którym mowa w ust.1 pkt 1 powyżej. 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.
5. Maksymalna łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto, o której mowa w § 3 ust. 11.

§ 10
1. Dopuszcza się możliwość wprowadzenia zmian do umowy w następujących przypadkach:

1) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy lub świadczenia Stron,

2) wydłużenia okresu obowiązywania umowy, wstrzymania jej wykonania lub zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku wystąpienia siły wyższej, strajku obsługi lotniska albo sytuacji prawnych będących działaniem rządów, agencji / urzędów lotnictwa cywilnego lub innych organów, niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy lub sytuacji, których strony umowy nie mogły przewidzieć na etapie podpisania umowy,

3) w przypadku przekształceń podmiotowych po stronie Wykonawcy skutkujących zastępstwem prawnym,

4) przedłużenia terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku niewykorzystania środków finansowych przeznaczonych na realizację przedmiotu umowy, o których mowa w § 3 ust. 12 
– na okres do czasu ich całkowitego wydatkowania na rzecz Wykonawcy,

5) przeniesienia przez Zamawiającego części lub całości praw i obowiązków objętych przedmiotową umową na rzecz podmiotu trzeciego powołanego czy współtworzonego przez Zamawiającego.
2. Wysokość wynagrodzenia, o której mowa w § 3 ust. 3 może ulec zmianie, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarów i usług,

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Przedmiotu umowy przez Wykonawcę.

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt 1 Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy.

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt 2 Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował, kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia  kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej.

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt 3 lub 4 Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne albo w związku 
z obowiązkiem dokonywania wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 2 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 2 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu.
6. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 2 pkt 1-4 obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku Vat, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, jeszcze nie wykonano.
7. Dopuszcza się możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 3
w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian implikowana jest zmianą cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia względem cen lub kosztów przyjętych i uwzględnionych w wynagrodzeniu Wykonawcy wynikającym z oferty, przy zachowaniu warunków określonych w ust. 
8-13. Zastrzega się przy tym, iż waloryzacja wynagrodzenia będzie mogła zostać dokonana w przypadku zaistnienia zmian istotnych (nadzwyczajnych, nieprzewidzianych) w kontekście poziomu cen i kosztów (identyfikowana poziomem powyżej 3 %, o którym mowa w ust. 8), a ryzyka związane 
z normalną fluktuacją cenową i kosztową (weryfikowalną na podstawie m.in. doświadczeń w realizacji analogicznych zadań, czy zwyczajnych zachowań rynku, np. wiadomymi wahaniami, czy okresowymi spadkami / wzrostami określonych kategorii cen / kosztów) winny zostać uwzględnione w ryzyku ryczałtowym (i wkalkulowane w cenę ofertową).
8. Zmiana wynagrodzenia w trybie określonym w ust. 7 może zostać dokonana w przypadku, gdy w skali roku poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów powodować będzie zmianę kosztów niewykonanych usług o więcej niż 3 % (według wskaźników GUS – wskaźników obowiązujących na moment sporządzenia oferty względem wskaźników obowiązujących na moment dokonywania oceny poziomu cen i kosztów w toku realizacji umowy na potrzeby ewentualnej waloryzacji), co zostanie wykazane na podstawie udokumentowanego wniosku wykazującego poziom zmiany cen i kosztów, sporządzonego w odniesieniu do cen materiałów lub kosztów przyjętych i uwzględnionych w wynagrodzeniu Wykonawcy wynikającym z oferty – w przypadku zmiany cen lub kosztów nieprzekraczającej przedmiotowego wskaźnika 3 % waloryzacja nie będzie miała zastosowania.
9. Zmiana ceny materiałów lub kosztów winna mieć bezpośredni i rzeczywisty wpływ na koszt wykonania zamówienia, co winno zostać wykazane we wniosku o dokonanie zmiany wynagrodzenia. Zastrzega się przy tym, iż bazowym odniesieniem wartościowym ewentualnych fluktuacji (zmian) cenowych i kosztowych w toku realizacji umowy (również w kontekście ustalenia poziomu istotności danej zmiany – weryfikacji przekroczenia poziomu 3 %) będą stosowne wskaźniki GUS obowiązujące na moment sporządzenia oferty (obrazujące średnie ceny rynkowe), co oznacza tym samym, iż wszelkie ryzyka związane z uwzględnieniem przez Wykonawcę w ocenie ofertowej (wynagrodzeniu umownemu) cen materiałów i kosztów związanych z realizacją zamówienia na poziomie niższym, niż wynika ze wskaźników GUS (tzn. indywidualnym zaniżeniem cen i kosztów względem średnich cen rynkowych) obciążają Wykonawcę (jako wkalkulowane w ryzyko ryczałtowe).
10. Waloryzacja wynagrodzenia (w przypadku zaistnienia okoliczności uprawniających do dokonania takiej zmiany – wedle powyższego) będzie dokonywana w oparciu o zmianę wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych określonych w Komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP Monitor Polski, przy czym pierwsza waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy może nastąpić na wniosek Wykonawcy najwcześniej po upływie 12 miesięcy obowiązywania umowy i o nie więcej niż o wartość wskaźnika przewyższającą poziom 3%.
11. Pierwsza (i każda kolejna) waloryzacja dokonana na wniosek Wykonawcy nastąpi tylko i wyłącznie w przypadku, gdy Wykonawca na dzień złożenia wniosku o waloryzację realizuje przedmiot umowy. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może następować w cyklach kwartalnych, nie więcej (nie częściej) niż 4 razy w danym roku. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia w wyniku waloryzacji, o której mowa w ust. 7, wynosi 5 % wynagrodzenia Wykonawcy – powyżej przedmiotowego limitu waloryzacja nie będzie miała zastosowania. 
12. W przypadku zaistnienia podstaw do dokonania waloryzacji wynagrodzenia umownego z tego tytułu stosowna zmiana wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w ust.7, nastąpi na mocy aneksu.
13. Zastrzega się, iż w przypadku, gdy zaistniałe okoliczności, o których mowa w ust. 8, implikowałyby zwiększenie wynagrodzenia należnego Wykonawcy łącznie o więcej niż 5 % w stosunku do wysokości wynagrodzenia umownego (wynikającego z oferty Wykonawcy), okoliczność taką poczytywać się będzie jako istotną zmianę okoliczności i w takim przypadku Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od umowy (w całości bądź w części) w terminie 30 dni kalendarzowych od powzięcia informacji o przedmiotowym fakcie bez negatywnych dla siebie skutków prawnych.
14. Zamawiający dopuszcza możliwość powierzenia nadzoru nad realizacją i rozliczeniem zamówienia osobie trzeciej i tym samym zmian umowy w tym zakresie.

15. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
16. Zmiana przez Wykonawcę typu samolotu w związku ze zmianą floty Wykonawcy o parametrach równoważnych lub lepszych jak określonych w ofercie Wykonawcy nie wymaga zmiany umowy.
§11
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, będą miały zastosowanie przepisy prawa Rzeczpospolitej Polskiej, a zwłaszcza Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. Wszelkie spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy Strony poddają pod rozstrzygnięcia sądu właściwego dla siedziby Zamawiającego.

§12
1. Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
2. W przypadku stwierdzenia, że którekolwiek z postanowień Umowy jest z mocy prawa nieważne lub bezskuteczne, okoliczność ta nie będzie miała wpływu na ważność, skuteczność lub możliwość wyegzekwowania pozostałych postanowień, chyba że z okoliczności wynikać będzie w sposób oczywisty, że bez postanowień nieważnych lub bezskutecznych, Umowa nie zostałaby zawarta.
Zamawiający 





Wykonawca
Integralną częścią umowy są załączniki:

1. Opis przedmiotu zamówienia wraz z zał.
2. Harmonogram lotów.
3. Oferta Wykonawcy.
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