





Załącznik nr 3 do SWZ 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

zawarta w dniu ………….2024 r. w Zawierciu, pomiędzy:
Szpitalem Powiatowym w Zawierciu – samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej, adres: ul. Miodowa 14, 42 – 400 Zawiercie, wpisaną do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000126179, wpisanym do Rejestru  Podmiotów Wykonujących Działalność Leczniczą prowadzonego przez Wojewodę Śląskiego (RPWDL) – numer księgi 000000014125, posiadającym NIP 6491918293 i numer REGON 276271110, zwanym dalej „Zamawiającym”, reprezentowaną przy zawarciu tej umowy przez:
…………………………………………………………………………………………………
a
…………………………………………………………………………………………………
zwanym w  treści  umowy  Wykonawcą
reprezentowanym przez:
…………………………………………………………………………………………………

[bookmark: _Hlk165375856]W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie  podstawowym zgodnie z art. 275 ust. 1 do którego zastosowanie mają przepisy art. 359 pkt 2  ustawy z dnia  11.09.2019 r. - Prawo  zamówień  publicznych (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn.zm.) zwanej  dalej  ustawą, Strony zawierają umowę o następującej treści:

§ 1 
Przedmiot umowy 
1. [bookmark: _Hlk165375765][bookmark: _Hlk165375920]Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia kompleksowej obsługi prawnej na rzecz Zamawiającego w szczególności w następujących obszarach:
-	spraw pracowniczych, w tym także spraw związanych z działalnością organizacji związkowych oraz spraw kadrowo-płacowych, a także bhp;
-     	spraw organizacyjnych, w tym także obsługa posiedzeń Rady Społecznej Szpitala;
-    	spraw związanych z udzielaniem świadczeń opieki zdrowotnej przez Zamawiającego;
-    	zamówień publicznych;
-   	spraw związanych z kontraktowaniem, a w tym także spraw związanych z zawarciem, realizacją i rozwiązywaniem umów o udzielanie świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych;
-     	działania inspektora ds. obronnych;
-     	działania inspektora ds. ppoż.;
-     	działalności działu księgowości;
-     	działalności działu technicznego;
-     	działalności działu informatyki;
-     	spraw związanych z pozyskiwaniem środków zewnętrznych oraz realizacją i rozliczaniem projektów;
-	spraw związanych z ochroną danych osobowych, w tym także danych o stanie zdrowia pacjentów;
-	spraw związanych z działalnością kasy zapomogowo – pożyczkowej;
-	innych spraw i zagadnień zleconych przez Dyrektora lub któregokolwiek z Zastępców Dyrektora.





2.   Realizacja prawna powyższych tematów odbywała się będzie m.in. poprzez:
-	udzielanie bieżących konsultacji, porad prawnych, interpretacji obowiązujących przepisów prawa związanych z działalnością Zamawiającego,
-   	interpretacje obowiązujących przepisów prawa,
-   	analizę dokumentów pod kątem prawnym,
      -    	sporządzanie opinii prawnych na zlecenie Dyrekcji oraz innych osób upoważnionych,
-    	opiniowanie i sporządzanie umów, aneksów, pism, projektów innych dokumentów,
-  	opiniowanie i pomoc w przygotowaniu projektów wewnętrznych aktów prawnych Zamawiającego, pełnomocnictw, upoważnień itp.,
-   	uczestnictwo oraz reprezentowanie Zamawiającego w negocjacjach z podmiotami trzecimi, w tym negocjacjach dotyczących zawierania, zmiany oraz rozwiązania stosunków zobowiązaniowych, których stroną jest Zamawiający,
-     	wykonywanie innych czynności, w ramach których realizowane może być bieżące doradztwo prawne.
1. Niniejsza umowa nie obejmuje usług związanych z zastępstwem procesowym, które mogą być realizowane w ramach odrębnych umów.

§ 2
Wynagrodzenie i warunki płatności
1. Za zrealizowanie całej umowy, w okresie 36 miesięcy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie ryczałtowe w wysokości:

[bookmark: _Hlk140656561]Wartość netto …….….zł. (słownie: ………..……………………….)
podatek VAT wg stawki 23% tj. ………………………………….. zł
Wartość brutto …….. zł. (słownie: …………………………………)
    
2.	Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1 wynika z ceny wykonania usługi  w okresie 1 m-ca, tj.: 
Wartość netto ………..  zł. 
podatek VAT wg stawki 23% tj…………… zł
Wartość brutto ………..zł. 
Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy za pierwszy i ostatni  miesiąc obowiązywania umowy przysługuje proporcjonalnie (tj. z uwzględnieniem w/w stawki miesięcznej i ilości dni obowiązywania umowy).

3.	Zapłata wynagrodzenia za realizację umowy następować będzie w okresach miesięcznych na podstawie wystawianych przez Wykonawcę na koniec danego miesiąca faktur VAT, które będą przedkładane Zamawiającemu do 7 dnia każdego miesiąca za miesiąc poprzedni. Wynagrodzenie będzie płatne przez Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie do 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT.
4.	Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć fakturę na adres płatnika lub przesłać drogą elektroniczną na adres e-mail: faktury@szpitalzawiercie.pl w formacie PDF lub dostarczyć w formie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem PEF zgodnie z obowiązującymi przepisami. Przesłanie faktury w formie elektronicznej lub za pośrednictwem PEF wyklucza możliwość jej wystawienia w formie papierowej.
5.	Wykonawca ma obowiązek umieścić informacje na fakturze dotyczące mechanizmu podzielonej płatności jeśli mechanizm ten dotyczy przedmiotu dostawy. 
6.	Wynagrodzenie Wykonawcy będzie płatne przelewem na wskazany na fakturze Wykonawcy rachunek bankowy znajdujący się w bazie podatników VAT (na tzw. „białej liście”).




7.	Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
8.	Wynagrodzenie określone w ust. 1 wyczerpuje w całości zobowiązania finansowe Zamawiającego względem Wykonawcy wynikające z należytej realizacji całej umowy.

§ 3 
Obowiązki Wykonawcy 
1. [bookmark: _Hlk165376270]Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia:
1) obecności radcy prawnego/adwokata w ramach dyżurów w pomieszczeniach Zamawiającego  znajdujących się przy ul. Miodowej 14 w Zawierciu lub w innym wyznaczonym przez Zamawiającego miejscu na terenie miasta Zawiercia w godzinach pracy Zamawiającego (tj. pomiędzy godziną 7.25, a godziną 15.00) w wymiarze czasu cztery dni w tygodniu po cztery godziny dziennie.
2) dostępności radcy prawnego/adwokata w przypadkach uzasadnionych okolicznościami 
i potrzebą Zamawiającego również poza wskazanymi w pkt 1) dyżurami;
3) bieżącego kontaktu telefonicznego i przy pomocy poczty elektronicznej.
4) przynajmniej 3/5 dyżurów w każdym kwartale kalendarzowym  realizowanych przez osobę wskazaną w ofercie jako główny radca prawny/adwokat sprawujący kompleksową obsługę prawną Zamawiającego.
2. Strony dopuszczają możliwość świadczenia obsługi prawnej w innym, ustalonym przez Strony na piśmie miejscu na terenie Rzeczpospolitej Polski. W takim przypadku Strony każdorazowo ustalą na piśmie w jakim wymiarze świadczenie obsługi prawnej zastępuje wymagane umową dyżury oraz zasady zwrotu kosztów dojazdów.
3. Przy wykonywaniu obsługi prawnej Wykonawca zobowiązany jest do zachowania należytej staranności oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej, a w szczególności do zachowania poufności informacji uzyskanych w związku ze świadczeniem obsługi prawnej.
4. Wykonawca oświadcza, że posiada ubezpieczenie OC kancelarii prawnej z sumą gwarancyjną w wysokości 5.000.000zł. (pięć milionów złotych) i zobowiązuje się utrzymywać takie ubezpieczenie przez cały okres obowiązywania umowy. Odpowiedzialność Wykonawcy ograniczona jest do wysokości sumy gwarancyjnej, o której mowa w zdaniu poprzedzającym. 

§ 4 
Obowiązki Zamawiającego 
1. Zamawiający zobowiązuje się do:
1) przekazywania na bieżąco Wykonawcy wszelkich informacji i wszelkiej dokumentacji będącej     
w posiadaniu Zamawiającego niezbędnej do należytej realizacji niniejszej umowy,
2) pokrycia wszelkich uzasadnionych kosztów i wydatków związanych z wyjazdami Wykonawcy lub osób działających w ich imieniu w celu świadczenia pomocy prawnej Zamawiającemu zgodnie    z niniejsza umową, jeżeli wyjazd następuje na zlecenie Zamawiającego albo też stanowi wykonanie obowiązków wynikających z niniejszej umowy,
3) pokrycia wszelkich wydatków, opłat notarialnych, opłat i kosztów sądowych, opłat skarbowych, podatków i innych opłat publicznoprawnych, do których poniesienia Zamawiający jest zobowiązany na mocy przepisów obowiązującego prawa lub do których zapłaty zostanie wezwany na mocy przepisów obowiązującego prawa przez uprawniony do tego organ władzy publicznej lub sąd,
4) zapewnienia Wykonawcy zaplecza technicznego wyposażonego przynajmniej w telefon, drukarkę, łącze internetowe i materiały biurowe niezbędne do wykonywania obsługi prawnej. 
2. W przypadku gdyby Wykonawca poniósł wydatki lub koszty, o których mowa w ust. 1 pkt 2) lub 3) Zamawiający zobowiązuje się zwrócić Wykonawcy takie wydatki lub koszty w terminie 7 dni od dnia doręczenia noty obciążeniowej i dowodów potwierdzających poniesienie takich wydatków lub kosztów.






§ 5
Rozstrzyganie sporów
1. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy rozstrzygane będą na zasadach wzajemnych negocjacji.
2. Jeżeli strony nie osiągną kompromisu wówczas sprawy sporne rozpoznawane będą przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

§ 6
Kary umowne
1. W przypadku rozwiązania umowy z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia netto, określonego w § 2 ust. 1 umowy.
2. Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości 2% miesięcznego wynagrodzenia netto określonego w § 2 ust. 2 umowy za każdy nieodbyty w danym miesiącu dyżur Wykonawcy w siedzibie Zamawiającego lub w przypadku niestawienia się w innym wskazanym miejscu bez wcześniejszego powiadomienia.
3. Niezależnie od kar umownych, Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, w przypadku gdy wyrządzona szkoda przewyższa wysokość kar umownych.

§ 7
1. W zakresie bieżącej współpracy w trakcie realizacji niniejszej umowy
a) Zamawiający wyznacza ……. tel. ………., e-mail: …………………….;
b) Wykonawca wyznacza ……   tel. ……….. e-mail:  …………………….
2. Zmiana i/lub ustalenie nowych osób uprawnionych do realizacji umowy wymaga powiadomienia drugiej strony w formie pisemnej lub postaci elektronicznej, co nie będzie traktowane jako zmiana umowy i nie będzie wymagało sporządzenia aneksu.

§ 8
1.	Dopuszczalne są zmiany postanowień niniejszej umowy w okolicznościach o których mowa w art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych lub zmiana będzie w zakresie:
1)	dostosowania zapisów umowy do obowiązujących przepisów – w przypadku gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację umowy;
2)	zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany:
a)	stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego;
b)	wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
c)	zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne;
d)	zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;
e)	zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją usługi. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie 
	- jeżeli zmiany te   będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.








2.	W przypadku określonym w ust. 1 pkt 1) Strony podejmą negocjacje w celu dostosowania zapisów umowy do obowiązujących przepisów przy jednoczesnym zachowaniu charakteru umowy i jej zakresu. W przypadku określonym w ust. 1 pkt 2) lit. a-d zmiana nastąpić może przy zachowaniu dotychczasowych cen jednostkowych netto. W przypadku określonym w ust. 1 pkt 2) lit. e Strony obowiązane są wzajemnie się poinformować o zaistniałych okolicznościach wpływających na zmianę wysokości wynagrodzenia wraz z wykazem cen materiałów lub kosztów, których zmiana daje podstawę do zmiany umowy, uzasadnieniem wskazującym jaki wpływ ma okoliczność stanowiąca podstawę do zmiany  na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy oraz dowodami potwierdzającymi zmianę cen lub kosztów których zmiany dotyczą. 
3.	Zmiana o której mowa w ust. 1 pkt. 2) lit. e  jest dopuszczalna raz w roku poczynając po 6 miesiącach od daty zawarcia Umowy i tylko w przypadku, gdy zmiana cen materiałów lub  kosztów związanych z realizacją zamówienia jest w porównaniu do przyjętych do kalkulacji wynagrodzenia ofertowego nie mniejsza niż 10%. Ponadto zmiany takie nie mogą spowodować zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy o więcej niż 15% w stosunku do wynagrodzenia ustalonego pierwotnie w Umowie. Warunkiem możliwości wprowadzenia takich zmian umowy na wniosek Wykonawcy jest przedstawienie w terminie 10 dni od daty zawarcia umowy Zamawiającemu pisemnej, szczegółowej kalkulacji kosztów wykonania zamówienia (opartej na kalkulacji ceny ofertowej) z wyszczególnieniem wpływu na przedmiotowe koszty okoliczności i czynników obowiązujących w momencie sporządzenia oferty. Kalkulacja ta będzie stanowiła bazowy materiał porównawczy w stosunku do kalkulacji wtórnej złożonej w przypadku wnioskowania o zmianę wysokości wynagrodzenia. Nie przekazanie przedmiotowej kalkulacji lub przekazanie kalkulacji nieprecyzyjnej, nierzetelnej będzie stanowić podstawę do odmowy uwzględnienia wniosku o zmianę uwzględnienia wynagrodzenia umownego w trybie określonym w niniejszym paragrafie z uwagi na brak możliwości weryfikacji wniosku względem uwarunkowań  ofertowych (tj. kontekstu ustalenia wpływu zmian na koszty realizacji zamówienia). Na skutek złożonego kompletnego wniosku spełniającego wymagania określone powyżej Strony  w terminie 10 dni podejmą negocjacje dotyczące nowej wysokości wynagrodzenia. W przypadku uzgodnienia nowej wysokości wynagrodzenia Strony zawrą stosowny pisemny aneks do Umowy. W przypadku, gdyby w którejkolwiek z sytuacji określonych w ust. 1 pkt 2) lit. e nie doszło do porozumienia odnośnie nowej wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, każda ze Stron ma prawo rozwiązać Umowę z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia upływającego na koniec miesiąca kalendarzowego. 
4. 	W przypadku, gdy Wykonawca korzysta przy realizacji zamówienia z podwykonawców, Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 2) lit e, zobowiązany jest do odpowiedniej zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. Zmiana wynagrodzenia podwykonawcy musi nastąpić nie później niż w ciągu 7 dni od daty zawarcia aneksu zmieniającego wynagrodzenie Wykonawcy i musi wchodzić w życie w tym samym dniu, w którym wchodzi w życie zmiana wynagrodzenia Wykonawcy.
§ 9
Postanowienia końcowe
1. Umowa zostaje zawarta na okres 36 miesięcy od daty zawarcia umowy tj. od dnia ………... 
do dnia …………….
2. Strony ustalają, że wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy mogą być wprowadzane wyłącznie zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz przy zachowaniu zasad wynikających   z niniejszej umowy.







3.	Oprócz przypadków przewidzianych w Kodeksie cywilnym Zamawiający może odstąpić od umowy   
w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
4.	Umowa może zostać rozwiązana w każdej chwili na mocy porozumienia Stron 
5.	Umowa może zostać rozwiązana przez oświadczenie jednej ze Stron z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia. 
6.	Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
7.  Prawem właściwym dla całej umowy jest prawo polskie. Strony wyłączają stosowanie do niniejszej umowy Konwencji Narodów Zjednoczonych o umowach międzynarodowej sprzedaży towarów, sporządzonej w Wiedniu w dniu 11.04.1980 r.
8. 	Zamawiający oświadcza, że jest podmiotem leczniczym, do którego zastosowanie mają przepisy art. 54 ust. 5 i ust. 6 ustawy o działalności leczniczej, a Wykonawca oświadczenie to przyjmuje. 
Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności, rozporządzać prawami wynikającymi z niniejszej umowy, w tym dokonywać tzw. cesji wierzytelności (sprzedaż, zamiana, przelew, etc) oraz zawierać jakichkolwiek umów gwarancyjnych dotyczących wierzytelności przysługujących mu od Zamawiającego na podstawie tej umowy lub godzić się na takie gwarancje (w tym na poręczenia osób trzecich, umowy faktoringowe, etc.). W przypadku naruszenia postanowień wskazanych w zdaniu wyżej,  Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia od Wykonawcy naprawienia szkody wynikającej z faktu lub skutków zdarzeń i czynności, o których mowa w zdaniu wyżej, w tym w szczególności wynikającej z poręczenia przez osobę trzecią wierzytelności przysługujących Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy lub udzielenia przez taką osobę w innej formie lub pod innym tytułem zabezpieczenia jej zapłaty (lub jej zaspokojenia), oraz dochodzenia przez ww. osobę trzecią jakichkolwiek roszczeń od Zamawiającego wynikających z ww. poręczenia, wykonania poręczenia, zabezpieczenia czy wykonania zabezpieczenia.
8.	 Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.


   Wykonawca							   Zamawiający                                                                                      
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Misja Szpitala Powiatowego w Zawierciu: ,,Fachowa opieka medyczna i poczucie bezpieczeristwa dla naszych pacjentw."





