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załącznik nr 2.1.1 do SWZ 

 
 

CZEŚĆ I 
 

FORMULARZ KALKULACJI CENOWEJ – BADANIA FUNKCJONARIUSZY 
SZCZECIN  NA ROK 2023 

 
dot. zadań, które będą realizowane w placówce medycznej zlokalizowanej na terenie miasta 
Szczecina – dla: Zarządu w Szczecinie Centralnego Biura Śledczego Policji, Centralnego Biura 
Zwalczania Cyberprzestępczości  Wydział w Szczecinie, Biura Spraw Wewnętrznych Policji 
Wydziału w Szczecinie, Komendy Wojewódzkiej Policji w Szczecinie, Komend Miejskich Policji w: 
Szczecinie i Świnoujściu, Komend Powiatowych Policji w: Choszcznie,  Goleniowie, Gryficach, 
Gryfinie, Kamieniu Pomorskim, Myśliborzu, Policach, Pyrzycach i Stargardzie. 
 

Lp
. 

Nazwa badania 
Liczba 

badanych 

Cena 
jednostkowa 

w zł 

Wartość w zł 
(kol. 3x4) 

1 2 3 4 5 

1. 
Badania okresowe funkcjonariuszy, w 
tym: 

550 X  

      a) wg załącznika 1.1 215   
      b) wg załącznika 1.2 230   
       c) wg załącznika 2 25   
      d) wg załącznika 3.1 2   
      e) wg załącznika 3.2 8   

2 Badania kontrolne funkcjonariuszy 70   

3 
Badania sanitarno-epidemiologiczne, w 
tym: 

15 X  

      a) badanie kału + wpis do  książeczki 4   
      b) badanie (bez kału) z wpisem do                                                               

książeczki 
11   

4 Badanie płetwonurków b/kości 
Badanie płetwonurków + kości 

8 
6 

  

5 Badanie stermotorzystów 5   

6 Badanie kierowców pojazdów 
uprzywilejowanych 

130   

7 Badania lekarskie, laboratoryjne i 
diagnostyczne na i przed misją ONZ 

7   

 RAZEM  X  

 

 
Badania funkcjonariuszy na podstawie: ustawy z 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. Z 2011r. Nr 
287, poz.1687 z późn. zm., rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 9 
stycznia 2017r. W sprawie badań okresowych i kontrolnych policjantów (Dz. U. Z 2017 r. poz. 110) 

 
 
...................................,dnia....................... 

                               
        
............................................................................. 

podpis kwalifikowany lub zaufany lub osobisty  

(zaawansowany podpis elektroniczny) 
 



sygn. postęp. ZZ – 2380-164/22                                                                                              
załącznik nr 2.1.2 do SWZ 

 
 

CZĘŚĆ  I 
FORMULARZ KALKULACJI CENOWEJ – PRACOWNICY POLICJI 

 SZCZECIN  NA ROK 2023 
 

L.p. Rodzaj badania Przewidywana liczba 
Jednostkowa cena brutto 

w PLN 
Wartość brutto 
(kolumna 3X4) 

1 2 3 4 5 

1.  Morfologia krwi pełna 145   

2.  Mocz – badanie ogólne 145   

3.  Glukoza 145   

4.  Cholesterol 35   

5.  
Aminotransferaza alaninowa 
(ALAT) 5   

6.  Antygen HBS (HBsAg) 5   

7.  Antygen HBC całkowite 5   

8.  RTG klatki piersiowej 135   

9.  EKG spoczynkowe z opisem 55   

10.  Spirometria 15   

11.  
Badanie/konsultacja dermatologiczna lub 
alergologiczna 5   

12.  Badanie/konsultacja kardiologiczna 30   

13.  Badanie/konsultacja laryngologiczna 20   

14.  Badanie/konsultacja neurologiczna 20   

15.  Badanie/konsultacja okulistyczna 100   

16.  
Badanie psychotechniczne + orzeczenie 
psychologiczne 35   

17.  Badanie/konsultacja  pulmonologiczna 10   

18.  Badanie krwi na zawartość ołowiu we krwi 10   

19.  
Badanie moczu na zawartość kwasu 
deltaaminowolewulinowego 10   

20.  
Badanie lekarza medycyny pracy wraz z 
orzeczeniem 190   

 
Razem – cena ofertowa brutto 
(suma pozycji 1-20) 1 120 X  

Wartość brutto podana w kolumnie nr 5 stanowi iloczyn ceny jednostkowej (kolumna nr 4) i przewidywanej 
ilości badań wskazanej w kolumnie nr 3. 
 
 
...................................,dnia....................… 
 

............................................................................. 
podpis kwalifikowany lub zaufany lub osobisty  

(zaawansowany podpis elektroniczny) 
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BADANIA PRACOWNIKÓW WG STANOWISK 
 

CZĘŚĆ I 
 
dot. zadań, które będą realizowane w placówce medycznej zlokalizowanej na terenie miasta 
Szczecina – dla: Zarządu w Szczecinie Centralnego Biura Śledczego Policji, Biura Spraw 
Wewnętrznych Policji Wydziału w Szczecinie, Komendy Wojewódzkiej Policji w Szczecinie, Komend 
Miejskich Policji w: Szczecinie i Świnoujściu, Komend Powiatowych Policji w: Choszcznie,  
Goleniowie, Gryficach, Gryfinie, Kamieniu Pomorskim, Myśliborzu, Policach, Pyrzycach i 
Stargardzie. 
 

Lp
. 

Nazwa badania Liczba badanych 

1 2 3 

1 Badania wstępne pracowników Policji, w tym: 16 

     a) pracownik biurowy 10 

     b) sprzątaczka 2 

     c) mechanik samochodowy 3 

     d) mechanik/elektryk 1 

2 Badania okresowe pracowników Policji, w tym: 119 

     a) pracownik biurowy 88 

     b) sprzątaczka 18 

     c) konserwator/dozorca 8 

      j) mechanik samochodowy 3 

     k) elektryk samochodowy 2 

3 Badanie kontrolne pracowników Policji 30 

 RAZEM 165 

 

 
Badania pracowników Policji na podstawie: ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 
(Dz. U. z 1998 r. nr 21, poz. 94 z późn. zm.), rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej 
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich, zakresu profilaktycznej 
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 1996 r. nr 69, poz. 332 z późn. zm.) 
 
 


