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        Załącznik nr 8 do SWZ 
 

UMOWA NR …./……/2024 (wzór umowy) 
 

zawarta w dniu …………………… 2024 r. w Świebodzinie pomiędzy: 
 

Gminą Świebodzin, ul. Rynkowa 2, 66-200 Świebodzin, REGON: 970770534, NIP: 927-00-09-197,  
zwaną dalej „Zamawiającym” lub „Stroną”, reprezentowaną przez:  
 

Tomasza Olesiaka – Burmistrza Świebodzina 
przy kontrasygnacie Izabeli Zabłockiej – Skarbnika Gminy 
a 
…………………………………………………………….…………………………..……...…………………………..…..…, 
REGON: ……………….……, NIP: ……..…………………, wpisanym do rejestru przedsiębiorców               
w ………………………………………………………………… Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 
……….…………….., kapitał zakładowy: ………………. zł, zwanym dalej „Wykonawcą” lub „Stroną”, 
reprezentowanym przez:                  
 

................................................................. – ……………………………….… 
 

w związku z wyborem oferty Wykonawcy złożonej w przeprowadzonym w trybie podstawowym  
postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r.  
Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.), o następującej treści: 
 

§ 1 
Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do Świadczenia usług dowozu i odwozu uczniów  
do i ze szkół podstawowych na terenie Gminy Świebodzin w roku szkolnym 2024/2025. 

 

2. Przedmiot umowy obejmuje realizację usług transportowych – przewozy szkolne, na podstawie miesięcznych 
biletów uczniów dojeżdżających do szkół podstawowych na terenie Gminy Świebodzin. 

 

3. Uczniowie mają być przewożeni w obie strony (dowozy i odwozy) w dni nauki szkolnej do niżej wymienionych 
szkół podstawowych: 

 

a) Szkoły Podstawowej Nr 1 w Świebodzinie, ul. Gen. Sikorskiego 11, 
b) Szkoły Podstawowej Nr 2 w Świebodzinie, ul. Park Chopina 1, 
c) Szkoły Podstawowej Nr 3 w Świebodzinie, ul. Łużycka 33, 
d) Zespołu Edukacyjnego nr 1  w Świebodzinie, Os. Łużyckie 28, 
e) Szkoły Podstawowej Nr 7 w Świebodzinie, ul. Zachodnia 74a, 
f) Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Świebodzinie, ul. Żaków 1, 
g) Zespołu Edukacyjnego w Gościkowie, Gościkowo 9. 
z miejscowości wskazanych w załączniku ……… do SWZ, stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 
 

4. Zamawiający dopuszcza realizację usług przewozowych w ramach otwartej komunikacji publicznej,  
tj. w połączeniu z przewozem osób trzecich, z pierwszeństwem przejazdu uczniów z biletem miesięcznym.  
W przypadku realizacji usługi przewozów szkolnych w ramach przewozów regularnych, Wykonawca umożliwi 
przejazdy uczniom na podstawie wydanych biletów miesięcznych w celu realizacji zajęć pozalekcyjnych bądź 
wcześniejszego powrotu uczniów do domu. 
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§ 2 
Termin wykonania umowy 

Wykonawca będzie wykonywał przedmiot umowy, o którym mowa w § 1 w terminie od dnia 2 września 2024 r. 
do dnia 27 czerwca 2025 r. 

§ 3 
Obowiązki Stron 

1. Wyznaczenie przystanków, z których będą zabierani i dowożeni uczniowie, po uzgodnieniu z Wykonawcą 
ustala Zamawiający z zastrzeżeniem, że liczba przystanków w danej miejscowości może być większa niż 
jeden. 

 

2. Rozkłady jazdy będą przez Wykonawcę ustalane z uprawnionymi przez Zamawiającego dyrektorami 
jednostek oświatowych i zatwierdzane przez obie strony niniejszej umowy przed rozpoczęciem roku 
szkolnego z zastrzeżeniem zapisów ust. 12 i ust. 13. 

 

3. Wykonawca zobowiązuje się do nazwania poszczególnych tras przewozów szkolnych nadając im numerację 
porządkową poczynając od numeru 1. 

 

4. Wykonawca zobowiązuje się przed rozpoczęciem roku szkolnego przekazać Zamawiającemu regulamin 
przewozu obowiązujący w środkach transportu pasażerskiego wykonawcy. 

 

5. Bezpośredni nadzór nad prawidłowością przewozów, w tym przygotowywanie wykazów uczniów, spoczywa  
na dyrektorach szkół.  

 

6. Zamawiający w porozumieniu z dyrektorami szkół zapewnia opiekunów na przewozach szkolnych  
na wszystkich trasach będących przedmiotem niniejszej umowy. 

 

7. Wykonawca zapewnia bezpłatny przejazd opiekunom na podstawie wystawionych przez Wykonawcę kart 
przejazdów według wykazu przekazanego Wykonawcy przez Zamawiającego. 

 

8. Kontrolę uprawnień osób korzystających z przewozów wykonuje Wykonawca oraz uprawnieni pracownicy 
Zamawiającego.  

 

9. Bieżącą kontrolę osób uprawnionych do przejazdu sprawują kierowcy środków transportu; osoby 
uprawnione do przejazdu zobowiązane są do okazywania kart przejazdów, biletów miesięcznych kierowcy 
autobusu bez wezwania, niezwłocznie po wejściu do pojazdu. 

 

10. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przewozów szkolnych z zachowaniem wszelkich zasad 
bezpieczeństwa podczas wsiadania, przewozu i wysiadania uczniów, przy zachowaniu zawodowego 
charakteru prowadzonej działalności. 

 

11. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków 
przewożonych pasażerów, o których mowa w § 1 i § 3 ust. 6 zobowiązany jest posiadać ubezpieczenie 
odpowiedzialności cywilnej za szkody oraz następstw nieszczęśliwych wypadków związane  
z wykonywaniem umowy na okres jej obowiązywania.  

 

12. Zamawiający za pośrednictwem uprawnionych dyrektorów placówek oświatowych dostarczy Wykonawcy 
przed rozpoczęciem każdego miesiąca, jednak nie później niż do 20. dnia każdego miesiąca w okresie od 
września  2024 r. do czerwca 2025 r., aktualny wykaz uczniów dowożonych oraz uzgodni godziny (dowozów 
i odwozów) w poszczególnych szkołach, z tym, że na miesiąc wrzesień 2024 r. wykaz dostarczony będzie 
nie później niż do dnia 19 sierpnia 2024 r. 
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13. Wykonawca zobowiązany jest realizować przewozy z uwzględnieniem planów zajęć szkolnych,  
przekazywanych przez uprawnionych dyrektorów placówek oświatowych, którzy będą bezpośrednio 
informować Wykonawcę o każdej zmianie planu lekcji, nie później niż na 7 dni przed wprowadzeniem zmian. 

 

14. W przypadku realizacji rozkładu zajęć w dni wolne od pracy poza ustalonym rozkładem jazdy, 
zapotrzebowanie na taki przewóz należy złożyć do czwartku na nadchodzącą sobotę, względnie na dwa dni 
przed innym dniem wolnym od pracy, w ramach wynagrodzenia za bilety miesięczne bez dodatkowego 
wynagrodzenia. Przewozy realizowane poza ustalonym rozkładem jazdy, mogą zostać zlecone na wartość 
do 2% wartości przedmiotu umowy określonej  zgodnie z § 6 ust. 4. Zamawiający nie jest zobowiązany do 
zlecenia przewozów poza ustalonym rozkładem jazdy, a Wykonawcy nie służy roszczenie o ich zlecenie.  
Zamawiający zastrzega sobie prawo odwołania przewozów dzieci w sytuacjach od niego niezależnych, 
takich jak np. strajk nauczycieli. 

 

15. Przewozy uczniów realizowane będą na podstawie imiennych biletów miesięcznych wydanych przez 
Wykonawcę. 

 

16. Wykonawca oświadcza, że usługi będące przedmiotem niniejszej umowy należą do zakresu działalności, 
którą zajmuje się profesjonalnie i posiada wymagane przepisami prawa zezwolenia. 

 

17. Wykonawca zobowiązuje się przestrzegać wszelkie powszechnie obowiązujące przepisy prawa w zakresie 
przewozu osób. 

 

18. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić przy realizacji umowy warunki umożliwiające przewóz osób 
niepełnosprawnych, w szczególności rozwiązania techniczne lub organizacyjne umożliwiające korzystanie 
ze środków transportu przez uczniów o ograniczonej sprawności ruchowej, niedowidzących itp., w tym 
pomoc przy wsiadaniu i wysiadaniu z pojazdu. 

 

19. Dowozy i odwozy uczniów będą odbywać się środkami transportu dopuszczonymi do ruchu według 
obowiązujących przepisów w przewozach pasażerskich, spełniającymi europejską normę emisji spalin 
minimum EURO 3, oznakowanymi właściwie do ich charakteru. 

 

20. W sytuacjach awaryjnych pojazdu wyznaczonego do realizacji  przewozu, Wykonawca podstawi w czasie:  
….. min od zaistnienia awarii, pojazd zastępczy dopuszczony do ruchu według obowiązujących przepisów w 
przewozach pasażerskich, oznakowany właściwie do jego charakteru, tj. „R” (kurs rezerwowy) oraz 
spełniający europejską normę emisji spalin minimum EURO 2. 

 

21. Przewoźnik do realizacji przewozów wyznaczy następujące pojazdy: 
1) Marka ……………………………….. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
2) Marka ……………………………….. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
3) Marka ……………………………….. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
4) Marka ……………………………….. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
5)     Marka ……………………………….. nr rejestracyjny…………………………..rok produkcji …………….. 
6) Marka ………….……………..…….. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
7) Marka ……………………………..... nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
8) Marka ……………………………….. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
9) Marka ……………………………….. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
10) Marka …………………………….…. nr rejestracyjny………………………….. rok produkcji …………….. 
11) Marka …………………………………nr rejestracyjny ………………………… rok produkcji …………….. 

 

22. Zmiana pojazdu o którym mowa w ust. 21 wymaga zgłoszenia (pisemnego, e-mail) Zamawiającemu oraz 
przesłania skanu dowodu rejestracyjnego tego pojazdu i nie wymaga zmiany niniejszej umowy. 
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23. Zamawiający dopuszcza max. 30% kursów rezerwowych w całym okresie wykonywania umowy, o których 
mowa w ust. 20. 

 

24. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego usunięcia wszelkich nieprawidłowości w realizacji 
przedmiotu umowy, wskazanych przez Zamawiającego. 

 

§ 4 
Koordynacja i nadzór nad wykonaniem umowy  

1. Odpowiedzialnym przedstawicielem Zamawiającego do nadzoru, koordynowania i podejmowania decyzji  
w sprawach wykonania umowy jest: …………………….. – ..……………… Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu 
Urzędu Miejskiego w Świebodzinie, tel. ………………………., e-mail: ……………………….. . 

 

2. Bieżący nadzór i współpraca z Wykonawcą w wykonywaniu umowy realizowany będzie przez uprawnionych 
dyrektorów szkół, w których realizowane są przewozy. 

 

3. Odpowiedzialnym przedstawicielem Wykonawcy do kontaktów z Zamawiającym jest: …………………..……., 
tel. ............................................, e-mail: ……………………………………. . 

4. Zmiana osób, wskazanych w ust. 1 i 3 nastąpić może po pisemnym zawiadomieniu Strony i nie stanowi 
zmiany niniejszej umowy oraz nie wymaga aneksu. 

 

§ 5 
Zatrudnienie pracowników 

1. Przewoźnik zobowiązany jest, przez cały okres realizacji umowy, do zatrudnienia osób wykonujących 
bezpośrednio czynności tj. kierowców w zakresie realizacji usług objętych umową, wyłącznie na podstawie 
umów o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 
1465 z późn. zm.). 

2. Zamawiający ma prawo samodzielnie lub za pośrednictwem innych upoważnionych osób w każdym 
momencie realizacji umowy, do kontroli sposobu wykonania przez Przewoźnika  usług w zakresie opisanym w 
ust. 1 powyżej. W ramach uprawnień kontrolnych Zamawiający ma prawo: 
a) Żądać od Przewoźnika złożenia oświadczenia o zatrudnieniu kierowców na podstawie umowy o pracę, 
b) Żądać poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii umów o pracę zatrudnionych kierowców, 
c) Innych dokumentów, zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, 
datę zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika. 

3.  Zamawiający ma prawo żądania udokumentowania przez Wykonawcę faktu zatrudnienia osób, o których  
mowa w ust. 1 na podstawie umowy o pracę. 
 

4. Nie udokumentowanie przez wykonawcę faktu zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 1 na podstawie    
umowy o pracę, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie 
obowiązku zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę. 
 

5. W przypadku niewykonania obowiązku, o którym mowa w ust. 1 Zamawiający jest uprawniony do naliczenia 
kary umownej w wysokości określonej w § 8 ust. 3 pkt 4 umowy. 
 

6. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby, o których mowa w ust. 1, przed rozpoczęciem wykonywania 
przedmiotu umowy zostaną przeszkolone w zakresie przepisów BHP oraz przepisów o ochronie danych 
osobowych. 
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§ 6 
Wynagrodzenie za przedmiot umowy i rozliczenie 

1. Strony ustalają, że podstawą naliczenia wynagrodzenia za wykonanie usługi w okresach miesięcznych, będą 
stawki jednostkowe za ceny brutto biletów miesięcznych określonych poniżej, zgodnie z ofertą Wykonawcy 
i w oparciu o faktyczną ilość wydanych biletów miesięcznych:  
 

Lp. Odległość                            
w kilometrach 

Cena brutto 
 biletu 

miesięcznego 

Liczba 
dojeżdżających 

uczniów 

Wartość brutto  
 (kol. 3 x kol. 4) 

Wartość brutto ogółem  
w przeliczeniu  
na 10 miesięcy 

(kol. 5 x 10 m-cy) 

1 2 3 4 5 6 

1. 0-9  
464 

 
  

2. 10-25  
61 
   

RAZEM: 
525 

   

 
 

2. Ustalone jednostkowe ceny biletów miesięcznych nie ulegną zmianie w całym okresie trwania umowy,  
z wyjątkiem okoliczności określonej w § 10 ust. 1 pkt 3) i obejmują wszelkie koszty Wykonawcy związane  
z wykonaniem umowy, w tym: narzuty, dodatki,  ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej itp. i uwzględniają 
wzrost czynników cenotwórczych w okresie realizacji umowy. 

 

3. Zamawiający na przewóz uczniów nabywać będzie od Wykonawcy bilety miesięczne szkolne, zgodnie 
z postanowieniami wynikającymi z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności z ustawy 
z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdów środkami publicznego transportu 
zbiorowego (Dz. U. z 2024, poz. 380 późn. zm.). Wykonawca oświadcza, że przy kalkulacji cen biletów 
określonych w ofercie uwzględnił przewidziane ww. ustawą ulgi dla uczniów oraz, że cena biletów przez cały 
okres trwania umowy będzie uwzględniała zastosowaną ulgę. 

 

4.  Szacunkowe wynagrodzenie Wykonawcy ustalone za zakres usług określony w § 1 według cen jednostkowych 
określonych w ofercie Wykonawcy ustalone zostało na kwotę brutto: 
……………………………………………………………………………… 
 

na którą składa się kwota netto w wysokości……………. i podatek od towarów i usług w wysokości:…………. 
 

5.  Zamawiający zastrzega sobie, że liczba uczniów podana w ust. 1 powyżej, odpowiada rzeczywistemu stanowi 
na dzień  31 maja 2024 r. i może ulec zmianie w trakcie trwania umowy z przyczyn niezależnych od 
Zamawiającego. Jednakże łączna wartość zamówionych przez Zamawiającego biletów miesięcznych 
w okresie realizacji umowy nie może być mniejsza niż 50% wartości przedmiotu umowy określonej zgodnie  
z ust. 4. 

 

6. Przewozy realizowane będą na podstawie biletów miesięcznych wydanych według rzeczywistych potrzeb 
Zamawiającego, tj. faktycznej ilości uczniów dowożonych w poszczególnych miesiącach z danych 
miejscowości. Zmiana ilości uczniów dowożonych do poszczególnych szkół nie będzie stanowić zmiany 
umowy. Zwrot biletów z danego miesiąca powodujący obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy może być 
dokonywany do 10. dnia każdego miesiąca za dany okres realizacji umowy. 

 

7. W sytuacji nieuczęszczania uczniów do szkół, do których Wykonawca wykonuje dowóz (w sytuacjach 
zagrażających życiu lub zdrowiu dzieci i młodzieży) np. strajk, klęska żywiołowa, czy stan epidemii  
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w okresie trwania umowy, niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy, a  wprowadzonych przepisami 
prawa  oraz w sytuacjach nieuczęszczania uczniów do szkół, które nie zostały wprowadzone przepisami 
prawa jak np. warunki atmosferyczne, Wykonawcy nie będzie przysługiwało żadne wynagrodzenie za okres 
ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania tych jednostek. Paragraf § 6 ust. 5 i 6 stosuje się odpowiednio.  

 

8.   W przypadku czasowego ograniczenia lub czasowego zawieszenia funkcjonowania tylko niektórych jednostek 
systemu oświaty, do których Wykonawca wykonuje dowóz na podstawie niniejszej umowy, w przypadkach 
takich jak np. strajk, klęska żywiołowa, czy stan epidemii w okresie trwania umowy, Wykonawca będzie 
wykonywał dowóz do jednostek, których funkcjonowanie nie zostało ograniczone lub zawieszone. Z tego 
tytułu Wykonawcy przysługiwać będzie wynagrodzenie proporcjonalne do liczby dowożonych uczniów. 
Paragraf § 6 ust. 5 i 6 stosuje się odpowiednio. 

 

9. W sytuacji ustania ograniczeń wskazanych w ust. 7 i 8, a więc ponownego uczęszczania uczniów do szkół, 
wynagrodzenie zostanie wypłacone Wykonawcy na wcześniejszych zasadach. Jednakże jeśli uczęszczanie 
do szkół zostanie przywrócone w trakcie trwania miesiąca kalendarzowego, stosuje się następujące 
regulacje: 
a) jeśli otwarcie szkół nastąpi na okres od 1 dnia do 7 dni kalendarzowych w miesiącu, za taki miesiąc 
Wykonawcy należne jest wynagrodzenie w wysokości 1/4 wynagrodzenia wykonawcy za ostatni w pełni 
zrealizowany miesiąc kalendarzowy przewozów szkolnych, 
 

b) jeśli otwarcie szkół nastąpi na okres od 8 dni do 14 dni kalendarzowych w miesiącu, za taki 
miesiąc Wykonawcy należne jest wynagrodzenie w wysokości 1/3 wynagrodzenia wykonawcy za ostatni   
w pełni zrealizowany miesiąc kalendarzowy przewozów szkolnych, 
 

c) jeśli otwarcie szkół nastąpi na okres od 15 dni do 21 dni kalendarzowych w miesiącu, za taki 
miesiąc Wykonawcy należne jest wynagrodzenie w wysokości 1/2 wynagrodzenia wykonawcy za ostatni   
w pełni zrealizowany miesiąc kalendarzowy przewozów szkolnych, 
 

d) jeśli otwarcie szkół nastąpi na okres 22 dni lub ponad 22 dni kalendarzowe w miesiącu, za taki 
miesiąc Wykonawcy należne jest wynagrodzenie wypłacone na wcześniejszych zasadach.   

 

10. Płatność za usługę regulowana będzie na podstawie faktur wystawianych za bilety miesięczne na dany 
miesiąc wykonania usługi, w terminie do 30 dni od daty doręczenia faktury do siedziby lub otrzymania faktury 
na e-mail Zamawiającego wraz z dokumentami, o których mowa w ust. 12, z wyłączeniem płatności za 
miesiąc grudzień, która nastąpi do dnia 10 stycznia 2025 r.  

 

11. Wykonawca może wysłać ustrukturyzowane faktury elektroniczne zgodnie z ustawą z dnia 09 listopada  
2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub 
usługi oraz partnerstwie publiczno-prawnym (Dz. U. 2020 r. poz. 1666 z póżn. zm). Faktura VAT, aby mogła 
być uznana za prawidłowo wystawioną musi w swojej treści jako Zamawiającego wskazywać 
nabywcę/odbiorcę: Gmina Świebodzin, ul. Rynkowa 2, 66-200 Świebodzin, NIP 9270009197 i numer 
zawartej umowy. Numer PEPPOL 9270009197. 

 

12. Do każdej faktury muszą być dołączone następujące dokumenty: 
1) Wykaz wystawionych biletów miesięcznych oraz kopie zamówień przekazanych dla Wykonawcy  
przez uprawnionych dyrektorów szkół.  
2) W przypadku wykonywania usług przy pomocy podwykonawców - do faktur wystawionych przez 
Wykonawcę załączone będzie: 
a) zestawienie należności wymagalnych i niewymagalnych dla wszystkich podwykonawców wraz                       

z kopiami wystawionych przez nich faktur będących podstawą do wystawienia faktury przez 
Wykonawcę, 

b) dowody potwierdzające zapłatę wynagrodzenia podwykonawcy,  
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c) pisemne oświadczenie podwykonawcy, którego wierzytelność jest częścią składową wystawionej 
faktury, o dokonaniu zapłaty na rzecz tego podwykonawcy, 

d) pisemne oświadczenie Wykonawcy o zapłacie wymagalnych i niewymagalnych należności 
podwykonawcom, będących podstawą do wystawienia faktury przez Wykonawcę. 

 

13. Należności wynikające z doręczonej przez Wykonawcę faktury będą płatne przelewem na rachunek bankowy 
nr ………………………………………………………………………………………………. 

 

14. Za datę zapłaty należności wynikającej z faktury uznaje się dzień obciążenia rachunku adresata faktury. 
 

15. Zamawiający oświadcza, iż jest płatnikiem podatku od towarów i usług VAT i posiada nr identyfikacyjny  
NIP 927-00-09-197. 

§ 7 
Podwykonawstwo 

1. Zgodnie ze złożoną ofertą, Wykonawca wykona przedmiot umowy, o którym mowa w § 1 z udziałem 
podwykonawcy: ……………………………………………………………………………………, za działania lub 
zaniechania którego ponosi pełną odpowiedzialność. 

 

2. Powierzenie wykonania części przedmiotu zamówienia podwykonawcy wymaga zawarcia umowy  
o podwykonawstwo, przez którą należy rozumieć umowę w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której 
przedmiotem są usługi, dostawy lub roboty budowlane stanowiące część zamówienia publicznego, zawartą 
pomiędzy Wykonawcą a innym podmiotem (podwykonawcą), a także między podwykonawcą a dalszym 
podwykonawcą lub między dalszymi podwykonawcami. Umowy o podwykonawstwo stanowią załącznik  
do umowy. 

 

3. Zmiana podwykonawcy, rezygnacja z podwykonawcy lub wprowadzenie nowego podwykonawcy podczas 
realizacji umowy możliwa będzie jedynie za pisemną zgodą Zamawiającego. 

4. Jeżeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu na którego zasobach Wykonawca polegał na 
zasadach określonych w art. 118 ustawy Prawo zamówień publicznych, w celu spełnienia warunków udziału w 
postępowaniu, o których mowa w art. 112 ust. 2 ww. ustawy, Wykonawca jest obowiązany wykazać 
Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 
mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia, o którym mowa w §1. 

5. Płatność faktury dla Wykonawcy nastąpi po spełnieniu warunku określonego w § 6 ust. 12 pkt 2. 

6. Wykonawca przejmuje pełną odpowiedzialność cywilną za wszelkie zawinione przez podwykonawców szkody 
osobiste i majątkowe wobec zamawiającego lub osób trzecich, które mogą powstać w związku z wykonaniem 
umowy. 

§ 8 
Odpowiedzialność odszkodowawcza i kary umowne 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec osób trzecich za szkody wynikłe w związku  
z realizacją umowy. W przypadku skierowania przeciwko Zamawiającemu jakichkolwiek roszczeń 
z powyższego tytułu, Wykonawca zobowiązuje się zwolnić Zamawiającego od zobowiązań i uregulować 
uzasadnione roszczenia w całości. 

 

2. Wykonawca jest zwolniony od obowiązku przewozu i nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub 
opóźnienie w wykonaniu usługi, jeżeli zachodzą uniemożliwiające przewóz okoliczności, których Wykonawca 
nie mógł uniknąć ani zapobiec ich skutkom o czym  poinformuje Zamawiającego nie później niż 2 dni od dnia  
ich wystąpienia.   

 

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:  
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1) Za nieterminowe podstawienie pojazdu lub opóźnienie przewozu przekraczające 15 minut w wysokości 
10-cio krotności jednego minimalnego biletu miesięcznego na poszczególnych trasach odrębnie. 
Podstawę do naliczania kar umownych z tytułu opóźnień w przywozie i odwozie uczniów stanowić będą 
protokoły sporządzone przez wyznaczonych pracowników Zamawiającego i Wykonawcy oraz adnotacje              
w kartach drogowych, podpisane przez Zamawiającego. 

2) Za każdorazowe niepodstawienie pojazdu zastępczego, w terminie o którym mowa w § 3 ust. 20 –  
w wysokości 0,1% wartości szacunkowego wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy określony  
w § 6 ust. 4. 

3) Za każdy dzień opóźnienia za niezrealizowanie obowiązku przedłużenia terminu ważności ubezpieczenia, 
o którym mowa w § 11 ust. 2 – w wysokości 0,1% wartości szacunkowego wynagrodzenia brutto  
za przedmiot umowy określony w § 6 ust. 4. 

4) Za każdorazowe niezrealizowanie obowiązku zatrudniania osoby na podstawie umowy o pracę,  
o którym mowa w § 5 ust. 5 w wysokości: 1 500,00 zł (słownie: jeden tysiąc pięćset złotych 00/100) brutto  
za każdą osobę. 

5) Za każdorazowe zawarcie umowy przez Wykonawcę z podwykonawcą bez zgody Zamawiającego –  
w wysokości 0,1% wartości szacunkowego wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy określony  
w § 6 ust. 4. 

6) Za każdy pojazd Wykonawcy niespełniający europejskiej normy emisji spalin EURO 3 – w wysokości: 
0,1% wartości szacunkowego wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy określony w § 6 ust. 4. 

7) Za odstąpienie od umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego – w wysokości 15% wartości 
szacunkowego wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy określony w § 6 ust. 4. 

 

4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn zawinionych przez 
Zamawiającego w wysokości 15% wartości szacunkowego wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy 
określony w § 6 ust. 4. 
 

5. Łączna wartość kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej umowy nie może przekroczyć 30 % 
wartości szacunkowego wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy określony w § 6 ust. 4. 

 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania uzupełniającego  
przekraczającego wysokość  zastrzeżonych kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

 

7. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia. 
 

§ 9 
Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących okolicznościach: 
1) W przypadku, gdy Wykonawca nie przystąpił do realizacji usług w terminie podanym w § 2 umowy. 
2) W przypadku, gdy Wykonawca przerwał realizację usług i nie realizuje ich przez okres 2 dni lekcyjnych. 
3) W przypadku, gdy Wykonawca nie wykonuje usługi zgodnie z umową lub też nienależycie wykonuje swoje 

zobowiązania umowne. 
4) W przypadku dwukrotnego i kolejnego niezrealizowania obowiązku, o którym mowa w § 5 ust. 4  
5) W przypadku, gdy Wykonawca utraci uprawnienia do wykonywania krajowego transportu drogowego 

osób. 
6) W przypadku likwidacji przedsiębiorstwa Wykonawcy bądź zajęcia majątku Wykonawcy. 
7) W przypadku, gdy zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy. 
8) W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy w terminie 30 dni od powzięcia 
wiadomości o tych okolicznościach. 
W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania 
części umowy. 
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2. Odstąpienie od umowy, w przypadkach określonych w ust. 1 powinno nastąpić w formie pisemnej                      
pod rygorem nieważności, z podaniem uzasadnienia wystąpienia okoliczności uzasadniających odstąpienie, 
chyba, że z umowy lub przepisów ustawy wynika dłuższy termin lub bezterminowe uprawnienie 
Zamawiającego na skorzystanie z uprawnienia do odstąpienia od umowy. W przypadkach wskazanych  
w ust. 1 pkt 1-4, Zamawiający przed odstąpieniem od umowy wezwie Wykonawcę do zaprzestania naruszenia 
umowy w terminie 5 dni od dnia uzyskania przez niego wiedzy o okoliczności uzasadniającej odstąpienie. Po 
upływie tego terminu będzie uprawniony do odstąpienia od umowy. 

 

§ 10 
Zmiana umowy 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian  danych wynikających z przekształceń podmiotowych po stronie 
Wykonawcy skutkujących zastępstwu prawnym pod tytułem ogólnym, zmian postanowień umowy – 
niezależnie od przesłanek wskazanych w ustawie Prawo zamówień publicznych -  w następujących 
przypadkach i zakresach: 
1) Wprowadzenie zmian dotyczących sposobu i zakresu świadczeń, powodowanych działaniem siły 

wyższej, za które uważa się zdarzenia o charakterze nadzwyczajnym, występujące po zawarciu umowy, 
a których Strony nie były w stanie przewidzieć w momencie jej zawierania i których zaistnienie lub skutki 
uniemożliwiają wykonanie przedmiotu umowy w sposób należyty; 

2) Zmiany zakresu rzeczowego i ilościowego usług, w tym zwiększenie bądź zmniejszenie liczby 
dowożonych dzieci w trakcie trwania umowy, konieczność wprowadzenia nowych tras dowozu w trakcie 
trwania umowy, oraz zmiana ilości dni świątecznych usług przewozowych, w szczególności w przypadku 
zmiany sieci szkół; 

3) Zmiana wysokości wynagrodzenia Przewoźnika w przypadku wystąpienia jednej z następujących 
okoliczności: 

a) Zmiany stawki podatku od towarów i usług, 
b) Zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę, 

c) Zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

d) Zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 
w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

e) Zmiany innych cen lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Przewoźnikowi w przypadku zmiany stawki podatku od towarów 
i usług (VAT) będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami 
ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług 
(VAT) oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku 
od towarów i usług (VAT). 

3.  W przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT) wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a 
wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na 
podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę i zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom 
społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Przewoźnikowi, w odniesieniu do 
której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Przewoźnika w związku z wejściem w 
życie zmian przepisów. 

5. W przypadku zmiany wysokości wynagrodzenia w następstwie zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia 
ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę wynagrodzenie Przewoźnika 
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ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Przewoźnika w związku ze zwiększeniem 
wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego 
minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 
wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Przewoźnika będzie odnosić 
się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 
przedmiotu umowy. 

6.  W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotnego wynagrodzenie Przewoźnika ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Przewoźnika, ponoszonego w związku z wypłatą składek od 
wynagrodzenia należnego pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 
Przewoźnika będzie odnosić się wyłącznie do składek od części wynagrodzenia pracowników świadczących 
usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

7.  Zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 3 lit. e powyżej możliwe są z zachowaniem następujących zasad: 
 

1) Zmiana (zwiększenie wynagrodzenia) możliwa jest pod warunkiem wykazania przez Przewoźnika 
wzrostu kosztów paliwa w porównaniu do cen z daty złożenia oferty o co najmniej 15 %,  

2) Zmiana, o której mowa w niniejszym ustępie możliwa jest tylko jeden raz w okresie obowiązywania 
umowy, nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy jej obowiązywania i dotyczyć będzie wyłącznie 
świadczeń realizowanych po zmianie umowy w tym zakresie ( nie może nastąpić ze skutkiem 
wstecznym i dotyczyć usług, w stosunku do których wykonawca wystawił już fakturę VAT), 

3) Zmiana wysokości wynagrodzenia obliczona będzie w ten sposób, że ustalona procentowo zmiana 
kosztów paliwa przekładać się będzie w takim samym wymiarze, pomniejszonym o ½ na ceny 
jednostkowe biletów, z zastrzeżeniem pkt 4 poniżej, 

4) Zmiana wysokości wynagrodzenia (cen jednostkowych biletów) nie może być w żadnym wypadku 
wyższa niż 10% ceny jednostkowej, ani nie może prowadzić do wypłaty Przewoźnikowi wynagrodzenia 
wyższego o więcej niż 10% w stosunku do łącznego szacunkowego wynagrodzenia Przewoźnika, o 
którym mowa w § 6 ust. 1 umowy. 

8.  W przypadku wystąpienia okoliczności dających podstawę do zmiany umowy, każda ze Stron występuje w 
formie pisemnej z wnioskiem w sprawie możliwości dokonania takiej zmiany, zgodnie z postanowieniami 
zawartymi w niniejszej umowie. Wniosek o dokonanie wskazanej zmiany winien zawierać np.: opis zdarzenia, 
uzasadnienie zmiany oraz winien być poparty stosownymi dokumentami potwierdzającymi konieczność 
dokonania zmiany – dotyczy to przypadków, kiedy dla potwierdzenia dokonania zmiany zasadnym jest 
przedłożenie odpowiednich dokumentów. 

9.  Wniosek, o którym mowa w ust. 8, powinien zostać przekazany drugiej stronie niezwłocznie wraz z wszelkimi 
innymi dokumentami, w tym informacjami uzasadniającymi żądanie zmiany umowy, stosowanie do zdarzenia 
lub okoliczności stanowiących podstawę żądania zmiany. 

10. Po otrzymaniu wniosku, o którym mowa w ust. 8, Zamawiający uprawniony jest do oceny jego zasadności 
oraz kontroli dokumentacji uzasadniającej proponowane zmiany umowy. 

11. Zamawiający powiadomi Przewoźnika o akceptacji proponowanej zmiany umowy lub odpowiednio o braku 
akceptacji zmiany. 

12. Wszelkie zmiany umowy są dokonywane w formie pisemnej w drodze aneksu Umowy, wymagane zgody obu 
Stron pod rygorem nieważności. 
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§ 11 
Ubezpieczenie 

1. Wykonawca przedłożył Zamawiającemu kopię aktualnego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej 
w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na sumę gwarancyjną nie 
mniejszą niż 150 000,00 zł (słownie sto pięćdziesiąt tysięcy złotych 00/100) obejmującego okres realizacji 
umowy, która stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy. 

 

2. W przypadku, gdy termin obowiązywania ubezpieczenia będzie się kończył przed zakończeniem realizacji 
umowy, Wykonawca na 7 dni przed upływem tego terminu, ma obowiązek przedłożyć Zamawiającemu 
dokument o kontynuacji ubezpieczenia, z zachowaniem postanowień ust. 1, pod rygorem naliczenia kar 
umownych, o których mowa w § 8 ust. 3 pkt 3). 

§ 12 
Informacje o sposobie komunikowania się Stron 

1. Wszelkie zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja, przekazywane w związku z niniejszą umową 
między Stronami, sporządzane będą w formie pisemnej i podpisywane przez Stronę zawiadamiającą pod 
rygorem nieważności. Zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja mogą być przesyłane e-mailem, 
doręczane osobiście, przesyłane kurierem lub listem poleconym, z zastrzeżeniem ust. 2. 

 

2. Zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja, przesyłane e-mailem winny zostać niezwłocznie 
potwierdzone w formie pisemnej. 

 

3. Zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja wysyłane będą na adresy podane przez Strony.  
Każda ze Stron zobowiązana jest do informowania drugiej Strony o zmianie miejsca zamieszkania, siedziby 
lub adresu e-mail. Jeżeli Strona nie powiadomiła o zmianie miejsca zamieszkania, siedziby lub adresu           
e-mail, zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja wysłane na adres zamieszkania, siedziby lub 
adres e-mail podane przez Strony, uznaje się za doręczone. 

 

§ 13 

Przetwarzanie danych osobowych 
Przetwarzanie danych osobowych związanych z realizacją przedmiotu niniejszej umowy, reguluje odrębna umowa 
zawarta pomiędzy Wykonawcą, a Zamawiającym. 

 

§ 14 
Cesja wierzytelności 

Wykonawca nie może zbywać na rzecz osób trzecich wierzytelności powstałych w wyniku realizacji niniejszej 
umowy bez pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności.         
         

§ 15 
Sprawy sporne 

Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy, które nie zostaną rozwiązane polubownie, Strony 
poddadzą pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego. 
 

§ 16 
Przepisy szczególne 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy prawa polskiego, w tym ustawy  
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 z póżn. zm.), ustawy z dnia 11 września 
2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.), przepisy szczególne dotyczące 
przewozów osobowych oraz inne właściwe akty prawne. 
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§ 17 
Rodo 

1.    Zamawiający oświadcza, że wypełnia obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO 
wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskuje w celu realizacji  
przedmiotu niniejszej umowy. 

2.    Gmina Świebodzin informuje, że administratorem danych osobowych zawartych w dokumentacji dotyczącej 
niniejszej umowy,  jest Gmina Świebodzin. Zawarte w dokumentacji dane osobowe są przetwarzane, gdyż 
jest to niezbędne do zawarcia oraz wykonania umowy, a także wypełnienia obowiązków prawnych 
ciążących na Administratorze w związku z wykonaniem zadania na podstawie powyższej dokumentacji, czyli 
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz lit. c RODO. 

3.    Dane mogą być przekazywane instytucjom oraz osobom biorącym udział w dostawie przedmiotu 
zamówienia. 

4.    Podanie danych jest dobrowolne, a w relacjach umownych stanowi wymóg zawarcia i realizacji umowy. 

5.    Możliwe jest zgłoszenie sprzeciwu wobec przetwarzania danych, żądania dostępu do nich, sprostowania, 
usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz przeniesienia. 

6.    Dane przechowywane są do wniesienia sprzeciwu, a w relacjach umownych – przez czas trwania umowy 
i po jej zakończeniu przez okres wynikający z przepisów o archiwizacji i przedawnieniu roszczeń. 

7.    Każdemu przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
 

§ 18 
Postanowienia końcowe 

1. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy, rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy według 
siedziby Zamawiającego. 

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z 11 września 2019 r. Prawo 
zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.). Kodeksu cywilnego, przepisy szczególne 
dotyczące przewozów osobowych oraz inne właściwe akty prawne, w tym przepisy ustawy Prawo oświatowe. 

3. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, dwa dla 
Zamawiającego. 

4. Integralne części niniejszej umowy stanowią następujące załączniki: 
1) Specyfikacja Warunków Zamówienia - zał. nr 1. 
2) Oferta Wykonawcy - zał. nr 2. 
3) Aktualne ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności - zał. nr 3. 
4) Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych – zał. Nr 4. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ZAMAWIAJĄCY:   WYKONAWCA: 


