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Załącznik nr 5 do SWZ 

  

  

(WZÓR UMOWY DLA CZĘŚĆI 1÷5)  

  

UMOWA Nr ……../DG/ZP/2024   

  

zawarta dnia ……………..2024 r. w Bydgoszczy pomiędzy   

   

Akademią Muzyczną imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy z 

siedzibą w Bydgoszczy (85-008) przy ul. Słowackiego 7, NIP:5540313225, 

reprezentowaną przez:  

……………………………………….-Kanclerza  

przy kontrasygnacie finansowej  

……………………………………… - Kwestora  

  

zwaną dalej ZAMAWIAJĄCYM,  

  

a  

  

Wykonawcą …………………………………………………………………………………  

z siedzibą w ………………………………., ul. ………………………………………..,  

NIP: ………………………………, REGON ……………………………..  

zwanym dalej WYKONAWCĄ,  

  

o treści następującej:  

  

§ 1  

1. W wyniku wyboru oferty najkorzystniejszej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego na 

podstawie przepisu art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(Dz.U. z 2023 r., poz. 1605 z późn. zm.),Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania na rzecz 

Zamawiającego usług strojenia instrumentów w roku akademickim 2024/2025 dla Akademii 

Muzycznej w Bydgoszczy. Zamówienie udzielane w częściach: Część I – fortepiany, pianina, 

klawesyny, polegających na strojeniu oraz naprawie instrumentów muzycznych Zamawiającego 

zgodnie z treścią Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz ofertą Wykonawcy dla części nr ….., 

stanowiącymi załączniki do umowy, w szczególności:’ 

 

1) Dotyczy części nr 3 - Wykonawca zobowiązany jest do strojenia instrumentów dwa razy w tygodniu 

w odstępstwie co najmniej 3 dni. Wszystkie instrumenty muszą zostać we wrześniu przygotowane do 

sezonu akademickiego, tj. wyregulowane, nastrojone, wyrównane brzmieniowo. Od 15 września 

wszystkie instrumenty muszą być kontrolowane i w razie potrzeby serwisowane (strojenie, bieżące 

naprawy, wymiana zerwanych strun, korekty regulacyjne itp.)  

2) Dotyczy części nr 1-2, 4-5:Wykonawca zobowiązany jest do strojenia instrumentów raz w tygodniu. 

Wszystkie instrumenty muszą zostać we wrześniu przygotowane do sezonu akademickiego, tj. 

wyregulowane, nastrojone, wyrównane brzmieniowo. Od 15 września wszystkie instrumenty muszą 

być kontrolowane i w razie potrzeby serwisowane (strojenie, bieżące naprawy, wymiana zerwanych 

strun, korekty regulacyjne itp.)  
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2. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać usługi strojenia zgodnie z treścią złożonej oferty oraz 

Specyfikacji Warunków Zamówienia, stanowiących załącznik nr 1 do umowy, w czasie niekolidującym 

z prowadzeniem zajęć na danym instrumencie i w sposób nieutrudniający prowadzenia innych zajęć 

dydaktycznych przez Zamawiającego, w godzinach otwarcia poszczególnych obiektów w okresie od 1 

września 2024 r. do 30 czerwca 2025 r. 

3. Wszelkie prace naprawcze i konserwacyjne wymagające dłuższego czasu oraz operacje powodujące 

zanieczyszczenia (w szczególności zapylenia podczas profilowania – szlifowania młotków, 

impregnowania młotków środkami chemicznymi) wykonywane będą wyłącznie  w specjalnie do tego 

celu wyznaczonym przez Zamawiającego pomieszczeniu.  

4. Częstotliwość strojenia oraz zakres wykonywanych prac naprawczych i konserwacyjnych każdorazowo 

uzgadniane będą z osobami sprawującymi nadzór nad wykonaniem umowy ze strony Zamawiającego 

oraz pedagogami prowadzącymi zajęcia na danym instrumencie, w zależności od specyfiki oraz sposobu 

użytkowania danego instrumentu.  

5. W nagłych wypadkach osoby sprawujące nadzór nad wykonaniem umowy mogą zlecić wykonanie 

konkretnych czynności telefonicznie. Wykonawca ma obowiązek przystąpić do zleconych działań w 

ciągu 4 godzin od przyjęcia zlecenia, w dni robocze (od poniedziałku do piątku w godzinach 8.00-16.00)  

6. Wykonawca do wykonywania usług używał będzie własnych narzędzi.  

7. Zamawiający zapewni Wykonawcy niezbędne materiały i części zamienne potrzebne do wykonania 

przedmiotowych usług, zakupione na wniosek Wykonawcy i potwierdzone przez Dziekana Wydziału 

Instrumentalnego.  

8. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu Umowy określonego w ust. 1  w terminie od 

dnia od dnia podpisania umowy, nie wcześniej niż 01.09.2024 r. do 30 czerwca 2025 r. 

9. Wykonawca ma obowiązek świadczyć usługi strojenia co najmniej raz w każdym tygodniu, chyba, że w 

odniesieniu do konkretnego instrumentu osoby nadzorujące ze strony Zamawiającego ustalą inne zasady. 

Należyte wykonanie usług strojenia każdorazowo potwierdza Kierownik Działu Gospodarczego.   

10. Osobami sprawującymi nadzór nad wykonaniem umowy ze strony Zamawiającego   

1) Dziekan Wydziału Instrumentalnego - dr hab. Mariusz Klimsiak, prof. uczelni  

e-mail…… tel….. 

2) Kierownik Działu Gospodarczego – mgr Violetta Andrzejewska  

    e-mail…… tel….. 

11. Osobą wyznaczoną do kontaktu ze strony Wykonawcy jest  

    e-mail…… tel….. 

12. Podział osób odpowiedzialnych ze strony Wykonawcy za poszczególne instrumenty wraz z numerami 

telefonów zostanie przekazany Zamawiającemu przez rozpoczęciem obowiązywania umowy.  

13. Zmiana danych wymienionych w ust. 10 - 12 nie wymaga aneksu tylko pisemnego poinformowania 

stron, z zastrzeżeniem ust. 4. 

14. Zmiana osób odpowiedzialnych ze strony Wykonawcy za poszczególne instrumenty powinna nastąpić 

po przekazaniu dokumentów oraz informacji dotyczących przedstawicieli Wykonawcy 

potwierdzających posiadanie przez to osoby kwalifikacji określonych w Specyfikacji Warunków 

Zamówienia do realizacji usługi pod rygorem niedopuszczenia tych osób do wykonania usługi na koszt 

i ryzyko głównego wykonawcy. 
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§ 2 

1. Cena ryczałtowa należna Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy wynosi za cały okres trwania 

umowy …………  ..zł netto (słownie: 

podatek Vat x %……………………………………...., kwota brutto…………………………………... 

2. Miesięczne wynagrodzenie z tytułu wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi 

…………  ..zł netto (słownie: 

podatek Vat x %……………………………………...., kwota brutto…………………………………... 

3. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić wynagrodzenie, o którym mowa wyżej, na rachunek wskazany 

na fakturze w terminie do 21 dni, licząc od daty dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury przez 

Wykonawcę po zakończonym miesiącu. W przypadku, gdy Wykonawca jest czynnym podatnikiem 

VAT, a jego miejsce zamieszkania lub siedziba dla celów podatkowych znajduje się na terenie 

Rzeczypospolitej Polskiej, rachunek wskazany na fakturze powinien znajdować się w wykazie 

podmiotów, prowadzonym zgodnie z art. 96b ustawy z dnia  11 marca 2004 r. o podatku od towarów i 

usług, tzw. biała lista. W przypadku wskazania na fakturze rachunku rozliczeniowego niewymienionego 

w wyżej wymienionym wykazie, Zamawiający dokona płatności na inny podany w wykazie rachunek 

rozliczeniowy, a w przypadku braku rachunku rozliczeniowego w wykazie podmiotów, na rachunek 

podany na fakturze, z tym jednakże zastrzeżeniem, że Zamawiający dokona stosowanych zawiadomień 

organów podatkowych o tego rodzaju płatności.  

4. Strony uznają płatność za dokonaną w dniu obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego kwotą 

należną Wykonawcy z tytułu wykonania Umowy. Wskazanie przez Wykonawcę innego terminu zapłaty 

na rachunku nie wywołuje skutków prawnych.  

5. Wykonawca nie może – pod rygorem nieważności – dokonywać bez pisemnej zgody Zamawiającego 

przelewu (cesji) wierzytelności Wykonawcy wobec Zamawiającego, wynikających z niniejszej umowy, 

na rzecz osób trzecich.  

 

§ 3 

Zmiana Wynagrodzenia 

 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 

pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. z 2023 r. 

poz. 46) 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. 

2. Zmiana wynagrodzenia, z powodów wymienionych w ust. 1 pkt 1 – 4, nastąpi w wysokości stanowiącej 

wartość rzeczywistego wzrostu kosztów Wykonawcy, w drodze aneksu do umowy. 

 

§ 4  

Klauzula waloryzacyjna  
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1. Każda ze Stron uprawniona jest do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy - 

odpowiednio zwiększenia lub zmniejszenia -  o wartość Wskaźnika waloryzacji (Kw), którego 

sposób obliczenia określa ust. 4. Waloryzacja jest dopuszczalna, gdy wysokość Wskaźnika, 

odnoszącego się do kosztu związanego z realizacją zamówienia będzie > 1,020 lub < 0,980.  

2. Wartość miesięcznego wynagrodzenia po waloryzacji (Wn) będzie ustalana na podstawie poniższego 

wzoru:  

  

𝑾𝒏 = 𝑊𝑤 ∗ 𝐾𝑤 

Gdzie:  

Wn – wartość wynagrodzenia po waloryzacji  

Ww – wysokość miesięcznego wynagrodzenia podlegająca waloryzacji obowiązująca w miesiącu 

zawarcia umowy / w miesiącu składania ofert, w przypadku, jeżeli zawarcie umowy nastąpiło po 

180 dniach od upływu terminu składania   

Kw – wskaźnik waloryzacji obliczony według ust. 5  

  

3. Waloryzacja dopuszczalna jest nie częściej niż co 6 pełnych miesięcy kalendarzowych, oraz nie 

wcześniej niż po upływie pełnych 3 miesięcy kalendarzowych licząc od dnia zawarcia umowy. Dla 

każdej ze Stron uprawnienie do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia, na zasadach określonych 

w zdaniu pierwszym przysługuje niezależnie od siebie.  

4. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania 

postanowień klauzuli waloryzacyjnej wynosi 15 % miesięcznego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, 

o którym mowa w § 3 ust. 1.  

5. Wskaźnik waloryzacji (Kw) będzie ustalany na podstawie poniższego wzoru:  

  

𝑆𝑈 

𝑲𝒘 = (0,2 + 0,8 ∗ )  

𝑆𝑊 

Gdzie:  

Kw – Wskaźnik waloryzacji (zaokrąglony do trzech miejsc po przecinku)  

Sw – przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw, publikowane przez Główny 

Urząd Statystyczny w miesiącu zawarcia umowy / w miesiącu składania ofert, w przypadku, jeżeli 

zawarcie umowy nastąpiło po 180 dniach od upływu terminu składania ofert  

Su – przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw, publikowane przez Główny 

Urząd Statystyczny, w miesiącu poprzedzającym miesiąc złożenia wniosku o waloryzację 

wynagrodzenia  

  

W przypadku kolejnych waloryzacji jako Sw przyjmuje się: przeciętne miesięczne wynagrodzenie 

w sektorze przedsiębiorstw, przyjęte jako Su w poprzedniej waloryzacji.    

5. Strona zainteresowana waloryzacją składa drugiej Stronie wniosek o dokonanie waloryzacji 

wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazującym sposób wyliczenia wskaźnika, według którego 

wnosi o zmianę wynagrodzenia oraz wartość wynagrodzenia podlegającego waloryzacji, z 

uwzględnieniem zasad określonych w ust. 6 i 7.  

6. Waloryzacja nie dotyczy wynagrodzenia za usługi wykonane przed datą złożenia wniosku.  

7. Zmiana wynagrodzenia w oparciu o klauzulę waloryzacyjną, wymaga zawarcia aneksu do umowy. 

Zamawiający zastrzega możliwość zawarcia aneksu w przypadku zwiększenia wynagrodzenia 

Wykonawcy, po zabezpieczeniu środków finansowych. W takim przypadku postanowienia aneksu 



ZP-PK-10/2024  

Strona 5 z 7  

  

obowiązywać będą od miesiąca od którego wynagrodzenie będzie podlegać waloryzacji, i 

Wykonawcy zostanie wypłacone wyrównanie. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o odsetki w 

przypadku wypłaty wyrównania. W przypadku zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy, odmowa 

podpisania aneksu nie wpływa na skuteczność zmiany wysokości wynagrodzenia,  która wchodzi w 

życie od miesiąca kalendarzowego, w którym zostały spełnione przesłanki do zmniejszenia 

wysokości wynagrodzenia.   

8. Zmiana wynagrodzenia związana z waloryzacją nie wymaga zmiany wysokości zabezpieczenia 

należytego wykonania umowy.   

9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 - 8 zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania Podwykonawcy, jeżeli łącznie 

spełnione są następujące warunki:  

1) przedmiotem umowy podwykonawczej są usługi,  

2) okres obowiązywania umowy podwykonawczej przekracza 12 miesięcy.  

  

§ 5 

Podwykonawcy 

1. Wykonawca powierzy wykonanie przedmiotu umowy następującym podwykonawcom: 

(nazwa podwykonawcy ) – część  

2. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, dotyczących 

aktualnych oraz nowych podwykonawców oraz przekazuje dokumenty i  informacje niezbędne do 

zweryfikowania posiadania kwalifikacji określonych Specyfikacji Warunków Zamówienia przez osoby 

przystępujące do realizacji zamówienia, będące przedstawicielami podwykonawców. W zakresie 

zgłoszenia zmian w zakresie podwykonawców aneks nie jest wymagany. Postanowienia § 1 ust. 14 stosuje 

się odpowiednio. 

3. Wynagrodzenie Podwykonawców płatne jest przez Wykonawcę.  

4. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z 

odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. Za działania Podwykonawców Wykonawca 

odpowiada jak za własne.  

5. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki 

Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty 

wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane 

postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą.   

 

§ 6 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości:   

1) 5% wynagrodzenia miesięcznego,  o którym mowa w § 2 ust. 1 za każdy przypadek przekroczenia 

terminu, o którym mowa w § 1 ust. 5  

2) 10 % wynagrodzenia miesięcznego, o którym mowa w § 2 ust. 1 za każdy przypadek podjęcia prac 

naprawczych bez uzgodnienia  

3) 10 % wynagrodzenia za cały okres wykonania umowy o którym mowa w § 2 ust. 1 w razie 

wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego w sytuacjach określonych w § 6. 
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4) 5 % wynagrodzenia miesięcznego za każdy przypadek braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty 

wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa 

w art. 439 ust. 5 ustawy prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 

5) 5 % wynagrodzenia miesięcznego za każdy przypadek powierzenia realizacji usługi strojenia lub 

naprawy osobie nieposiadającej kwalifikacji określonych w Specyfikacji Warunków Zamówienia. 

2. Zamawiający może potrącić należne im kary umowne z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia.  

3. Maksymalna kwota naliczonych kar umownych może stanowić 50% całkowitego wynagrodzenia 

wykonawcy należnego za realizację przedmiotowej umowy. 

4. W przypadku, gdy wartość szkody przewyższa wysokość naliczonych kar umownych Zamawiający 

może dochodzić odszkodowania w części przekraczającej należność z tytułu kar umownych na zasadach 

ogólnych.  

§ 7 

1. Dopuszcza się zmianę postanowień  umowy w zakresie: 

1) zmiany listy instrumentów wymienionych w załączniku do umowy, w stosunku do których realizowana 

jest usługa – w razie konieczności uaktualnienia listy instrumentów wymagających strojenia. 

2) sposobu realizowania usług - w przypadku powstania istotnych potrzeb po stronie zamawiającego 

3) zmiany wysokości wynagrodzenia – zgodnie z postanowieniami § 3 i § 4 umowy 

 

2. Stronie w drodze porozumienia ustalą zmiany w odniesieniu do zakresu wskazanego w ust. 1 i ust. 2 

oraz wpływ powyższych zmian na zmianę wynagrodzenia wykonawcy. 

 

 

§ 8 

1. Zamawiający może wypowiedzieć umowę ze skutkiem na koniec miesiąca, w którym złożono 

oświadczenie o wypowiedzeniu umowy w przypadku, gdy:  

1) zostało zrealizowane i wypłacone ze strony Zamawiającego przynajmniej 50 % wartości 

wynagrodzenia wykonawcy 

2) przynajmniej dwukrotnie doszło ze strony Wykonawcy do naruszenia warunków umowy, w 

szczególności zaistniały podstawy do naliczenia wykonawcy kar umownych.  

3) powierzono wykonanie usług objętych przedmiotem umowy osobie nieposiadającej kwalifikacji 

określonych w Specyfikacji Warunków Zamówienia. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie:  

1) nieprzystąpienia przez Wykonawcę do realizacji umowy.  

2) przerwania w realizacji przedmiotu umowy trwającej dłużej niż 7 dni, z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy,  

3) wykonywania przedmiotu przez inne osoby, niezaakceptowane przez Zamawiającego  

3. Z umownego prawa odstąpienia Zamawiający może skorzystać w terminie 30 dni od powzięcia 

informacji o podstawie odstąpienia, o których mowa w ust.2  

 

§ 9 

 

1. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z: Informacją o przetwarzaniu danych osobowych: W związku z 

art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych) informuję, iż: 

1) Administratorem danych osobowych jest Akademia Muzyczna imienia Feliksa Nowowiejskiego w 
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Bydgoszczy (85-056), ul. Słowackiego 7, reprezentowana przez rektora Akademii Muzycznej imienia 

Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy (adres e-mail: rektor@amfn.pl); 

2) w uczelni powołany jest Inspektor Ochrony Danych  – (adres e-mail: iod@amfn.pl); 

3) dane osobowe przedstawicieli wykonawcy przetwarzane będą w celu realizacji umowy cywilnoprawnej 

oraz ewentualnych roszczeń z nią związanych; 

4) odbiorcami danych osobowych przedstawicieli wykonawcy, prócz administratora danych, będą 

wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa; 

5) dane osobowe przedstawicieli wykonawcy będą przechowywane do czasu istnienia podstawy do ich 

przetwarzania, w tym również przez okres przewidziany w przepisach dotyczących przechowywania i 

archiwizacji dokumentacji; 

6) Przedstawiciele wykonawcy mają prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, 

prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 

którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

7) Przedstawiciele wykonawcy mają prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych gdy uzna, iż przetwarzanie danych osobowych arusza przepisy ogólnego rozporządzenia o 

ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.; 

8) podanie przez przedstawicieli Wykonawcy danych osobowych jest dobrowolne, jednakże jest także 

warunkiem zawarcia umowy, w przypadku niepodania danych osobowych umowa nie zostanie zawarta; 

9) Dane osobowe przedstawiciele wykonawcy nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany oraz nie 

będą profilowane. 

 

§ 10 

 

1. Wszelkie zmiany Umowy, jej rozwiązanie i wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności.  

2. Wszelkie spory nie rozstrzygnięte polubownie rozpatrywane będą przez sąd powszechny właściwy dla 

Zamawiającego.  

3. Umowa sporządzona została w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, trzy dla Zamawiającego i 

jeden dla Wykonawcy.  

4. Wykonawca wyraża zgodę na gromadzenie i przetwarzanie jego danych osobowych przez 

Zamawiającego w zakresie w jakim jest to niezbędne dla wykonania umowy.   

§ 9 

Integralną część Umowy stanowią załączniki:  

1. Załącznik nr 1 – oferta Wykonawcy z dnia ……………………2024 r. wraz ze SWZ  

2. Załącznik nr 2 - przydział instrumentów na rok akademicki 2024/2025. 9 
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