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WYJASNIENIE NR 1 | ZMIANA NR 1 TRESCI SWZ

Zamawiajacy — Narodowy Instytut Kultury i Dziedzictwa Wsi, ul. Krakowskie Przedmiescie
66, 00-322 Warszawa, informuje, ze w postepowaniu prowadzonym w trybie podstawowym
okreslonym w art. 275 pkt 2) na $wiadczenie ustugi ochrony fizycznej oséb i mienia,
Mmonitorowania sygnalow alarmu, wlamania i napadu z lokalnego systemu alarmowego
oraz interwencji grup patrolowych w obiekcie Narodowego Instytutu Kultury
I Dziedzictwa Wsi zlokalizowanym w Warszawie przy ul. Krakowskie Przedmiescie 66,
zgodnie z art. 284 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.
U. z 2022 r. poz. 1710), zwanej dalej ustawa Pzp, wptynely wnioski o wyjasnienie tresci
specyfikacji warunkow zamowienia (SWZ).

Zamawiajacy zgodnie z art. 284 ust. 2 i 6 ustawy Pzp, przekazuje wyjasnienia
1 dokonuje zmian jak ponizej.

Pytanie 1:

W jakich godzina ma by¢ dostgpny szef ochrony o ktorym mowa w rozdz.IV ust.1 pkt.12
swz?

Odpowiedz:

Szef ochrony ma by¢ dostepny 24 godziny przez caly okres trwania umowy (zard6wno w
okresie podstawowym jak i opcjonalnym). W sytuacji o ktorej mowa w rozdz. IV ust.1 pkt.12
swz szetf ochrony musi pozostawa¢ w gotowosci do zamiany pracownika ochrony.

Pytanie 2:

Czy w ramach wymienionych 5 0s6b w rozdz.IV ust.1 pkt.12 swz, wchodzi rowniez szef
ochrony?

Odpowiedz:

Zgodnie z zapisami rozdz.lV ust.1 pkt.12 swz szef ochrony sprawuje nadzor nad pigcioma
pracownikami ochrony, nie wlicza si¢ do pracownikdéw ochrony.

Pytanie 3:
Czy kazda godzina pracy pracownika ochrony winna by¢ wypracowana wylacznie na
podstawie umowy o prace?
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Odpowiedz:
Tak.

Pytanie 4:

Czy Zamawiajacy dopuszcza do realizacji uslugi osoby =z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci?

Odpowiedz:

Nie, Zamawiajacy nie dopuszcza do realizacji ustug 0sdb z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci.

Pytanie 5:

Czy przewidywane uroczysto$ci odbywajacych si¢ w Instytucie lub inne wydarzenia beda
miaty charakter imprez masowych?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie planuje uroczystosci majacych charakter imprez masowych.

Pytanie 6:

Co Zamawiajacy rozumie poprzez zapis ,,mozliwos¢ wzmocnienia ochrony obiektu na
wypadek wystapienia nadzwyczajnych zagrozen’’?

Odpowiedz:

Mozliwos¢ wzmocnienia ochrony obiektu na wypadek wystapienia nadzwyczajnych zagrozen’
oznacza zwigkszenie obsady osobowej z jednego pracownika na dwoch pracownikow.

Pytanie 7:

Czy dodatkowe wzmocnienia ochrony obiektu b¢da odptatne?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie przewiduje dodatkowego wynagrodzenia, natomiast podkresla, iz
chodzi jedynie o nadzwyczajne zagrozenia.

Pytanie 8:

Wnosze o obnizenie kary umownej w par.12 ust.1 pkt.6 Umowy co najmniej o 1500 zi ze
wzgledu na razagco wygdérowang wysokosc.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pytanie 9:

Wnosze o modyfikacje par.12 ust.1 pkt.6 Umowy, w zakresie: ,, za kazde opodznienie w
przyjezdzie grupy interwencyjnej od momentu wezwania do przyjazdu na obiekt, jezeli czas
reakcji przekroczy ... minut w wysokosci 500 zt (stownie: pigéset ztotych), o ile opdZnienie nie
bedzie spowodowane wytacznie dziataniem sity wyzszej. Jednakze nawet w takim przypadku
za skutki opodznienia przyjazdu grupy interwencyjnej odpowiada Wykonawca na zasadzie
ryzyka.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pytanie 10:

Wnoszg o wprowadzenie do par.12 Umowy, zapisu: ,, W przypadku nienalezytego lub
sprzecznego z niniejsza umowa lub wskazaniami Zamawiajgcego wykonania czgsci przedmiotu
umowy, Zamawiajagcemu przystuguje prawo wezwania Wykonawcy do prawidlowego
wykonania zadania, z wyznaczeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu. Jesli dochowanie
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tego terminu nie jest mozliwe z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, strony niniejszej
umowy uzgadniajg inny termin dodatkowy, ktérego Wykonawca zobowigzany jest dotrzymac.
W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje zadne dodatkowe wynagrodzenie.
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody.

Pytanie 11:

Wnosz¢ o wprowadzenie do par.13 Umowy, zapisu: ,,Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe
za 3 miesi¢cznym okresem wypowiedzenia’’.

Odpowiedz:

Zamawiajacy wyraza zgode. W zwigzku z powyzszym, Zamawiajacy dokonuje
modyfikacji wzoru umowy polegajacej na dodaniu ust. 4 w § 13 wzoru umowy w
brzmieniu: ,Kazda ze stron moze rozwigzaé umowe¢ za 3 miesiecznym okresem
wypowiedzenia”. Zmianie ulega rowniez tytut § 13 na ,,Odstgpienic od umowy
I wypowiedzenie umowy”

Pytanie 12:

Jakie uprawnienia sg wymagane dla pracownikoéw do ochrony wydarzen?

Odpowiedz:

Uprawnienie wymagane dla pracownikéw ochrony wydarzen sg takie same jak dla
pracownika ochrony na posterunku.

Jednoczesnie Zamawiajacy zmienia termin sktadania i otwarcia ofert na 29 listopada 2022 r.
Godziny pozostaja bez zmian.
Termin zwigzania oferta zostaje zmieniony na 28 grudnia 2022 r.

Wobec powyzszego Zamawiajacy informuje, ze:

1. udzielone odpowiedzi 1 wprowadzone zmiany s3 integralng czesciag SWZ dla
przedmiotowego postgpowania, sa wigzace dla wszystkich Wykonawcow od dnia ich
przekazania oraz nalezy je uwzgledni¢ przy sktadaniu dokumentow,

2. pozostale zapisy SWZ pozostaja bez zmian.



