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KOMUNIKAT

Dnia 12.11.2021 r. do Zamawiajgcego wptyneto drogg elektroniczng zapytanie dotyczace
postepowania pn. ,Wykonywanie ustug z zakresu gospodarki lesnej na terenie Nadlesnictwa
Przasnysz w roku 2022” o nastepujgcej tresci:

,Czy pracownik posiadajgcy wyksztatcenie lesne i pracownik od spraw chemicznych musi by¢
zatrudniony na etat czy wystarczy zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej?”

Na podstawie art. 135 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129
z pozn. zm.) Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego z wnioskiem o wyjasnienie
tresci SWZ, a Zamawiajgcy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie
pozniej niz na 6 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o
wyjasnienie tresci SWZ wptynat do zamawiajgcego nie pdzniej niz na 14 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert (art. 135 ust. 2 PZP).

W zwigzku z powyzszym, zamawiajgcy nie ma obowigzku udziela¢ odpowiedzi na przestane
pismo. Niemniej jednak, w celu wyjasnienia, Zamawiajgcy przedstawia ponizej swoje
stanowisko w sprawie.

Informacje dotyczgce wymaganego zatrudnienia opisane zostaty w rozdziale 3 pkt. 3.5. SWZ:
,<Zamawiajgcy zgodnie z art. 95 PZP wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych czynnosci w zakresie
realizacji zamowienia polegajgce na pozyskaniu i zrywce surowca drzewnego, jezeli
wykonanie tych czynno$ci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z
podzn. zm.).”

Stosunek pracy podlega regulacjom, ktore zawarte sg w Kodeksie pracy lub w Kodeksie
cywilnym. Te okre$lajg wzajemne prawa i obowigzki stron. Stosunek pracy powstaje na
podstawie zawartej umowy uregulowanej w Kodeksie pracy, ktéra moze mie¢ forme:

umowy o prace
spoétdzielczej umowy o prace,
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mianowania,
powotania,
wyboru.

W zwigzku z powyzszym, Zamawiajagcy wymaga zatrudnienia pracownika na jedna z
powyzszych form umowy stosunku pracy, oséb wykonujacych tylko czynnosci w
zakresie realizacji zamowienia polegajace na pozyskaniu i zrywce surowca drzewnego.

Z powazaniem

Danuta Szydlik
Z-ca Nadlesniczego
/podpisano elektronicznie/
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