Zatacznik nr 3

Projektowanie postanowien umowy

UMOWA /2024

Zawarta w dniu ................. r. w Czarnem, pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Zaktad Karny w Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-330 Czarne, NIP:843-10-72-221,
REGON: 000319925

reprezentowanym przez:

pptk mgr inz. Jacek Chmiel - Dyrektor Zaktadu Karnego

zwanym dalej Zamawiajgcym,

zwanym dalej Wykonawca,

zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

Niniejsza umowa zostaje zawarta w rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty w
postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym art.
275 pkt.1, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych

(Dz.U. z 2024 r. poz. 1320).

§ 1. Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy sg ustugi pralnicze dla Zaktadu Karnego w Czarnem, Zaktadu Karnego w
Czarnem Oddziat Zewnetrzny Szczecinek i Zaktadu Karnego w Czarnem Oddziat Zewnetrzny Ztotow w
szacunkowej ilosci 110 000 kg.

2. Wykonawca zobowigzany jest wykonaé na rzecz Zamawiajgcego ustuge prania zgodnie z
obowigzujgcg technologia, obejmujacg odbidér od Zamawiajgcego brudnej bielizny/odziezy,
zatadunek, transport, pranie wodne, dezynfekcja, suszenie, maglowanie upranej bielizny/odziezy,
prasowanie odziezy ochronnej, odplamianie, czyszczenie chemiczne asortymentu nie nadajgcego sie
do prania wodnego, sktadanie i segregacje bielizny czystej wg asortymentu, pakowanie, dostawa

czystej bielizny/odziezy zgodnie z wymogami sanitarno-epidemiologicznymi.



3. Szczegdtowy zakres ustug zostat okreslony w Specyfikacji Warunkow Zamowienia stanowigcej

integralng cze$¢ umowy.

§ 2. Czas trwania
Umowa zostaje zawarta od dnia podpisania umowy, jednak nie wczes$niej niz od 01.01.2025 r. do

31.12.2025r.

§ 3. Obowigzki Wykonawcy
1. Wykonawca oswiadcza, ze ma wystarczajgce doswiadczenie i kompetencje do realizacji
przedmiotu umowy oraz nalezycie zobowigzuje sie wykonac¢ niniejszg umowe, a w szczegdlnosci:
wykona¢ ustuge w pralni spetniajgcg wymogi okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z
dnia 27.04.2000 r. w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy w pralniach i farbiarniach (Dz. U. 2000 r.
nr 40, poz. 469).
2. Przy wykonywaniu ustugi Wykonawca bedzie stosowac¢ srodki piorgce, dezynfekujace, ptuczace
posiadajgce stosowne atesty, certyfikaty, gwarantujgce wtasciwg jakos¢ prania, nie powodujgce
przyspieszonego zuzycia bielizny/odziezy.
3. Wykonawca bedzie ponosi¢ odpowiedzialno$¢ prawng i materialng za wykonywane ustugi
pralnicze w zakresie jakosci i zgodnosci z wymogami sanitarnymi wobec organdow kontrolnych.
4. W przypadku awarii lub zdarzen losowych, ktérych nie dato sie przewidzie¢, Wykonawca
bezzwtocznie powiadomi Zamawiajgcego o zaistniatych trudnosciach w zakresie terminowego
wykonania ustugi oraz zabezpieczy prawidtowe wykonanie ustugi na wtasny koszt przez inny podmiot
wykonujacy takie ustugi. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wykonanie ustugi przez
podmiot trzeci.
5. Wykonawca bedzie dokonywa¢ odbioru przedmiotu umowy oraz dostarczy przedmiot umowy po
jej wykonaniu wtasnym srodkiem transportu do:
a) Zaktad Karny w Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-330 Czarne w dniach: poniedziatek, Sroda, pigtek,
kazdego tygodnia w godzinach: 08:00-11:00, miejsce odbioru/dostawy- magazyn Punkt Wymiany
Poscieli
b) Oddziat Zewnetrzny Szczecinek, ul. Bohaterdw Warszawy 42 a, 78-400 Szczecinek: raz w tygodniu
tj. pigtek w godzinach 07:00-11:00- magazyn Punkt Wymiany Poscieli
c) Oddziat Zewnetrzny Ztotdw, ul. Plac Kosciuszki 3, 77-400 Ztotdw: raz w tygodniu tj. pigtek w
godzinach 07:00-11:00- magazyn Punkt Wymiany Poscieli
6. Zamawiajacy przewiduje zmiany terminéw i godzin odbioréw i dostaw w przypadku zmian

organizacyjnych pracy w jednostkach.



7. W przypadku, gdy termin odbioru brudnej bielizny/odziezy przypada w dniu ustawowo wolnym
od pracy, odbiodr bielizny/ odziezy nastgpi w pierwszym dniu roboczym przypadajgcym po tym dniu.
Jezeli okres dni ustawowo wolnych od pracy jest dtuzszy niz 48 godzin, termin wykonania ustugi
bedzie uzgadniany z Wykonawcg indywidualnie.

8. Odbiodr i dostawa przedmiotu umowy odbywac sie bedzie na podstawie protokotu przekazania i
odbioru odziezy podpisanego przez przedstawicieli obu stron, wedtug wzoru dokumentu, ktory
stanowi Zatacznik nr 1 i 2 do niniejszej umowy.

10. W przypadku zakwestionowania wykonania ustugi w cafosci lub czesci, ktdra nie odpowiada
wymogom ilosciowo - jakosciowym, Zamawiajacy sporzgdza protokot reklamacyjny, ktéry stanowi
Zatacznik nr 3 do niniejszej umowy.

11. Raz w miesigcu, po zakonczeniu okresu rozliczeniowego wymaga sie sporzgdzenia protokotu z
wykonanych dostaw z okresleniem wagi i daty dostarczenia czystego przedmiotu umowy, wzoér

dokumentu stanowu Zatacznik nr 4 do niniejszej umowy.

§ 4. Wymdg zatrudnienia na podstawie stosunku pracy.
1. Stosownie do art. 95 ust. 1 i 2 ustawy Pzp — Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie
umowy O prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U z
2022 r., poz. 1700) wszystkich oséb wykonujgcych czynnosci: operatora urzadzen pralniczych oraz
kierowcy — zaopatrzeniowca. Powyzszy zapis dotyczy réwniez podwykonawcow.
2. Na kazde zgdanie Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzuje sie przedstawié, w terminie nie
dtuzszym niz 5 dni od dnia przekazania wezwania, wskazane w wezwaniu przez Zamawiajgcego,
dowody zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb, o ktérym mowa w ust 1. Przez dowody, o
ktérych mowa w zdaniu poprzednim Strony rozumieja:
1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,
2) oswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o
prace,
3) poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika, kopia
umowy powinna zosta¢ zanonimizowana w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych i
ogdblnego rozporzadzenia o ochronie danych z 27.04.2016 r. (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr
PESEL pracownikéw),
4) zaswiadczenia wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajagcego optacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie

stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy,



5) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika
przez pracodawce do ubezpieczen.

3. Oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w ust 2, muszg zawiera¢ informacje, w tym dane
osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w szczegdlnosci imie i
nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres
obowigzkdw pracownika.

4. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust 2 pkt 2, powinny by¢ podpisane przez osobe uprawniong do
ztozenia oswiadczenia odpowiednio w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy.

5. Poswiadczenia za zgodnosc¢ z oryginatem, o ktérych mowa w ust 2 pkt 3, dokonuje odpowiednio
Wykonawca lub podwykonawca.

6. Brak przedtozenia, wskazanych w wezwaniu, o ktéorym mowa w ust 2, dowodow zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy albo zwtoka w ich przekazaniu przekraczajgca 10 dni, potraktowane
zostang jako brak zatrudnienia na podstawie stosunku pracy.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,

Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli rzez Panstwowa Inspekcje Pracy.

§ 5. Obowigzki Zamawiajacego.
1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zaptaty Wykonawcy wynagrodzenia, na warunkach i terminach
okreslonych w § 6 niniejszej umowy.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie sobie mozliwo$¢ niewykorzystania ustugi w petnej ilosci, z
zastrzezeniem, ze zmniejszenie to nie moze przekroczy¢ 30% wartosci zamowienia. W sytuacji, o

ktérej mowa z zdaniu pierwszym, Wykonawcy nie bedg przystugiwaty zadne roszczenia.

§ 6. Wynagrodzenie.

1. Zgodnie z ofertg ztozong przez Wykonawce, warto$¢ brutto wynagrodzenia za realizacje
przedmiotu niniejszej umMowy WyNosi: PLN ( STOWNIE: .....ooiiiiiiieccece e )
2. Wynagrodzenie zawiera w sobie wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy, w tym
wszelkie optaty, ryzyko Wykonawcy z tytutu oszacowania wszelkich kosztow zwigzanych z jego
realizacjg, a takze oddziatywania innych czynnikdéw majgcych lub moggcych mieé wptyw na koszty i
stanowi maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy.

3. Ptatnos¢ za wykonanie ustugi dokonywana bedzie na podstawie faktury wystawionej za okres
miesigca kalendarzowego.

4. 7a jednostke rozliczeniowa strony przyjmujg kilogram czystej, suchej bielizny/odziezy, a podstawg



do wystawienia faktury bedzie protokdt — rozliczenie miesieczne, sporzgdzone zgodnie ze wzorem
podpisane przez obie strony.

5. Termin ptatnosci za wykonane ustugi strony ustalajg na 30 dni od daty dostarczenia prawidtowo
wystawionej przez Wykonawce faktury do siedziby Zamawiajgcego.

6. Pfatnosci wynagrodzenia bedy dokonywane na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na
fakturze.

7. Za dzien zaptaty uznaje sie dzieni obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

8. Jezeli faktura dostarczona Zamawiajgcemu przez Wykonawce zawiera¢ bedzie jakiekolwiek btedy
pod wzgledem rachunkowym, opisowym lub w zakresie podanych w niej danych, zostanie
niezwtocznie przez Wykonawce skorygowana, natomiast termin ptatnosci bedzie biegt na nowo od
daty doreczenia Zamawiajgcemu faktury skorygowanej. Korekta i dostarczenie faktur korygujgcych
powinna nastgpi¢ w terminie 3 dni roboczych od dnia zgtoszenia bteddw przez Zamawiajgcego.

10. Wykonawca przy realizacji Umowy zobowigzuje postugiwac sie rozliczeniem, o ktérym mowa w
art. 49 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe ( Dz.U. z 2023 r., poz. 2488 ze
zm.) zawartym w wykazie podmiotow, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2024 r., poz. 361 ze zm.). W przypadku braku
rachunku bankowego na Biatej Liscie Podatnikow VAT ptatnosé za fakture zostanie wstrzymana do

momentu wyjasnienia bez konsekwencji niedotrzymania przez Zamawiajgcego terminu jej ptatnosci.

§ 7. Nadzor na wykonaniem przedmiotu Umowy.
1. Do nadzorowania, kontaktéw wynikajgcych z realizacji umowy ze strony Zamawiajgcego w
zakresie  merytorycznym  jest:  Przemystaw  Galanty, tel. 59 8330836, e-mail:

przemyslaw.galanty @sw.gov.pl

Osobg upowazniong do odbioru i wydawania zamdwienia jest dla:

a) ZK Czarne — Przemystaw Galanty, tel.59 833 08 36, e-mail: przemyslaw.galanty @sw.gov.pl

b) OZ Szczecinek — Batosz Tarka, tel. 94 372 91 88, e-mail: bartosz.tarka@sw.gov.pl

¢) OZ Ztotéw — Michat Kaszewski, tel. 67 265 71 19, e-mail: michal.kaszewski@sw.gov.pl

2. Ze strony wykonawcy osobg odpowiedzialng za realizacje umowy i kontakty z Zamawiajgcym jest :

§ 8. Zgtaszanie reklamacji.
1. W przypadku dostarczenia asortymentu noszgcego znamiona nienalezytego wykonania ustugi
Zamawiajgcy sporzgdzi na te okolicznosé protokdt i powiadomi Wykonawce.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do sktadania reklamacji w przypadkach niezgodnosci w
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realizacji ustugi, a w szczegdlnosci: dostawy asortymentu niedopranego lub zniszczonego.
3. Reklamacje bedg sktadane telefonicznie oraz drogg elektroniczng na kontakt zawarty w § 7 pkt 2.

4. Termin reklamacji zostat okreslony w formulatrzu ofertowym na.......... dni.

§ 9. Kary umowne.
1. Strony ustalajg odpowiedzialno$s¢ Wykonawcy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
obowigzkéw wynikajgcych z umowy w formie kar umownych z nastepujgcych tytutdw i w
wysokosciach:
a) 10% catosci wartosci zamoéwienia brutto nie zrealizowanej umowy, w przypadku wypowiedzenia
albo odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktdre Zamawiajgcy nie ponosi
odpowiedzialnosci;
b) 10% catosci wartosci zamowienia brutto nie zrealizowanej umowy, w przypadku gdy Zamawiajgcy
odstgpi od umowy z powodu okolicznosci, za ktdére odpowiedzialnosé ponosi Wykonawca;
c¢) w przypadku niespetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy o0soéb
wykonujacych wskazane w § 4 ust 1 czynnosci, w wysokosci 2000,00 PLN, za kazdy stwierdzony
przypadek (tj. za kazdg osobe wykonujaca czynnosci okreslone w § 4 ust 1 nie bedgcg zatrudniong
na podstawie stosunku pracy ).
2. W przypadku zagubienia lub zniszczenia poszczegdlnych asortymentow przyjetych przez
Wykonawce do prania, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu rownowarto$¢ zaginionej
bielizny/odziezy. Ceng za 1 szt. bielizny/odziezy ustala sie wg ceny nabycia odziezy/bielizny przez
Zamawiajgcego.
3. Wykonawca wyraza zgode na zaptate kar umownych w drodze porgcenia z przystugujacych mu
naleznosci.
4. taczna wysokosc kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% wartosci zamdwiena brutto
wskazanego w § 6 ust 1.
5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgdania odszkodowania uzupetniajgcego, gdyby wysokos$c

poniesionej szkody przewyzszata wysokos¢ kar umownych.

§ 10. Odstgpienie od umowy
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego:
1) Wykonawca wykonuje przedmiot umowy niezgodnie z niniejszg umowg oraz opisem przedmiotu
umowy;

2) Wykonawca nie przestrzega jakosci dostarczanego przedmiotu umowy, w przypadku co najmniej



trzykrotnego stwierdzenia przez Zamawiajgcego, ze jakos¢/lub ilo$¢ jest niezgodna ze ztozonym
zamowieniem;

3) Wykonawca nieterminowo realizuje przedmiot umowy, w przypadku co najmniej trzykrotnego
opdznienia w realizacji dostaw.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy na podstawie art. 456 ust. 1 pkt 1
ustawy Pzp w przypadku wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy
(odstgpienie od umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od powziecia

wiadomosci o powyzszych okolicznosciach).

§ 11. Zmiany umowy.
1. Zamawiajacy w oparciu o art. 455 ust. 1 ustawy Pzp przewiduje mozliwos¢ dokonania
nastepujgcych zmian w zawartej umowie w sprawie niniejszego zamadwienia publicznego:
a) w sytuacji zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie majgcym wptyw na
realizacje ustugi zmiany przepisow prawnych dotyczgcych przedmiotu umowy,
b) w przypadku dziatania sity wyzszej, powodujacej koniecznos¢ wprowadzenia zmian do umowy.
Przez dziatanie sity wyzszej nalezy rozumiec zdarzenie, ktére zasadniczo i istotnie utrudnia
wykonywanie czesci lub catosci zobowigzan wynikajgcych z umowy, ktérych strony nie mogty
przewidzie¢ i ktérym nie mogty zapobiec, ani ich przezwyciezy¢ i im przeciwdziata¢. Wykonawca
zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé Zamawiajgcego o fakcie zaistnienia sity wyzszej,
udowodni¢ te okolicznosdci poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzajacej wystgpienie
zdarzen majgcych cechy sity wyzszej oraz wskazac¢ zakres i wptyw jakie zdarzenie miato na przebieg
realizacji przedmiotu umowy;
c) w zakresie cen asortymentu okreslonych w ofercie Wykonawcy - w przypadku zmiany stawki
podatku od towardw i ustug VAT zaistniatej na skutek zmian w przepisach prawnych wprowadzonych
w zycie po dniu zawarcia umowy, przy czyn Strony ustalajg, ze w takiej sytuacji nie zmieni sie wartos¢
/cena netto asortymentu tylko jego wartosé¢/cena brutto, ktéra zostanie wyliczona na podstawie
nowych przepiséw i zacznie obowigzywac nie wczesniej niz od dnia wejscia ich w zycie.
2. Zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci ztozonej oferty moga nastgpic¢ rowniez
w przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 455 ust. 1 pkt 2-4 ustawy Pzp.
3. Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastapi¢ z inicjatywy Zamawiajgcego lub na pisemny
wniosek Wykonawcy, jednakze Strony ustalajg, ze modyfikacje umowy w zakresie danych

rejestrowych i teleadresowych Stron czy tez polegajgce na zmianie przedstawicieli Stron lub ich



danych kontaktowych nie bedg uznawane za zmiany umowy w rozumieniu art. 455 ust.1 ustawy Pzp
i kazda ze Stron bedzie mogta wprowadza¢ je samodzielnie do umowy, zawiadamiajac jedynie o tym
pisemnie drugg Strone.

4. Na podstawie art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, Strony przewidujg mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy o wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany przez Prezesa
GUS, przy spetnieniu nastepujgcych postanowien:

1) kazda ze Stron umowy jest uprawniona do zgdania zmiany wysokosci wynagrodzenia;

2) wynagrodzenie Wykonawcy, okreslone w § 6 ust. 1, bedzie ulegato zmianie, gdy wskaznik cen
towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego za ostatni miesigc poprzedzajgcy wniosek o zmiane wynagrodzenia wzrosnie/spadnie
0 co najmniej 5% w stosunku do wysokosci tego wskaznika w miesigcu zawarcia Umowy;

3) pierwsza zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od dnia sktadania ofert;

4) taczna maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, w trakcie obowigzywania umowy nie moze
przekroczy¢ 10 % wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1;

5) zmiana wynagrodzenia nie dotyczy ustug wykonanych przed datg ztozenia wniosku przez
ktéragkolwiek ze Stron;

6) zmiana wynagrodzenia odbywa sie na wniosek Strony;

7) do wniosku o zmiane wynagrodzenia Wykonawca, a w przypadku obnizenia wynagrodzenia
Zamawiajgcy, winien ztozy¢ drugiej stronie pisemne oswiadczenie o wysokosci dodatkowych kosztow
wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktorych mowa w tych przypadkach. Do o$wiadczenia nalezy
dotgczy¢ dowody ksiegowe, wyliczenia wskazujgce na wysokos$¢ zmiany wynagrodzenia. Wyliczenia
te bedg przedmiotem weryfikacji drugiej strony.

8) zmiana wynagrodzenia wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci;

9) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione na podstawie ust. 4, zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy w trybie art. 439 ust. 5 ustawy Pzp, z ktérym

zawart umowe.

§ 12. Przetwarzanie danych osobowych
1. Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzkuz przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)(Dz. Urz. UE L 119 z dnia 4 maja 2016, str. 1 zwanym
dalej ,RODQ”), informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Karny w Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-



330 Czarne. Kontakt zadministratorem jest mozliwy za posrednictwem adresu e-mail:

iod_czarne@sw.gov.pl lub pisemnie na wyzej wskazany adres siedziby administratora;

2) we wszystkich sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moze Pani/Pani kontaktowac sie
z wyznaczonym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych. Taki kontakt moze odby¢ sie

drogg elektroniczng na adres e-mail iod_czarne@sw.gov.pl lub pisemnie na adres Zaktad Karny w

Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-330 Czarne lub telefonicznie pod nr: 59 0833 08 24;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigza-
nym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego;

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zosta-
nie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. —
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019), dalej ,,ustawa Pzp”;

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust.1 ustawy Pzp, przez okres 4
lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy prze-
kracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty okres umowy

6) Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepo-
waniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynika-
jg z ustawy Pzp;

7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zauto-
matyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8) posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych; (w
przypadku, gdy skorzystanie z tego prawa wymagatoby po stronie administratora niewspdtmiernie
duzego wysitku moze zosta¢ Pani/Pan zobowigzana do wskazania dodatkowych informacji majacych
na celu sprecyzowanie zgdania, w szczegélnosci podania nazwy lub daty zakoriczonego postepowa-
nia o udzielenie zamoéwienia);

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania lub uzupetnienia Pani/Pana danych osobo-
wych (skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupetnienia nie moze naruszac integralnosci proto-
kotu postepowania oraz jego zatgcznikéw);

¢) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem okresu trwania postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego
oraz przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie

ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw
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ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne
wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego);

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

9) nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz pod-

stawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

§ 13. Postanowienia koricowe
1. Wszelkie zmiany umowy dokonywane sg w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i muszg by¢
dokonane przez upowaznionych przedstawicieli obu Stron.
2. Integralng czescig niniejszej umowy jest formularz ofertowy Wykonawcy ztozony w postepowaniu
o udzielenie zamdwienia publicznego.
3. Niniejszg umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
strony.
4. Ewentualne spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy, rozstrzygane bedg przez Sad wtasciwy

miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



